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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES
PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA - SICOOB CRED EXECUTIVO

HRESTRITA#

TITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

) CAPITULO | )
DA DENOMINACAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO DE DURAGAO, DO
EXERCICIO SOCIAL E DA AREA DE ACAO

Art. 12 A Cooperativa de Crédito dos Servidores Publicos no Estado da Bahia Ltda. —
SICOOB CRED EXECUTIVO, CNPJ n% 04.321.309/0001-34, originalmente
constituida como SICOOB COOPERFISCO, em Assembleia Geral de 08 de outubro
de 1999, neste Estatuto Social designada simplesmente de cooperativa, é instituicao
financeira ndo bancaria, sociedade cooperativa de responsabilidade limitada, de
pessoas, de natureza simples e sem fins lucrativos, regida por este Estatuto Social e
pela legislacao vigente, tendo:

l. sede social na Avenida Luiz Viana Filho, n°. 260 — Prédio da SEFAZ — Centro
Administrativo da Bahia — CAB — Salvador/BA — CEP: 41730-101;

L. administracdo na Unidade Administrativa Desmembrada — UAD, na Rua
Frederico Simoes, n° 85, Ed. Simonsen, Salas 1107 a 1110, Caminho das
Arvores, Salvador/BA, CEP: 41820-774;

lll.  foro juridico na cidade de Salvador/BA;

IV.  prazo de duracéao indeterminado e exercicio social com duracao de 12 (doze)
meses com inicio em 12 de janeiro e término em 31 de dezembro de cada
ano civil;

V. area de acgao, para fins de instalacdo de dependéncias, limitada ao Estado da
Bahia.

Paragrafo unico. A area de acdo da Cooperativa devera ser homologada pelo
Sicoob Central BA, sem prejuizo da apreciacao definitiva pelo Banco Central do
Brasil.

CAPITULO I
DO OBJETO SOCIAL

Art. 22 A cooperativa tem por objeto social, além da pratica de outros atos
cooperativos e demais operacoes e servicos permitidos as cooperativas de crédito
pela regulamentacao aplicavel:

. a prestacdo, por meio da mutualidade, de servicos financeiros a seus
associados;
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Il. o desenvolvimento de programas de:
a) poupanca e de uso adequado do crédito;

b) educacao financeira, securitaria, previdenciaria e fiscal, no sentido de
fomentar o cooperativismo de crédito, observando os valores e principios
cooperativistas.

§ 12 A Cooperativa podera captar recursos dos Municipios na area de acao referida
no inciso V do art. 1%, bem como de seus érgaos ou entidades e das empresas por
eles controladas, desde que possua dependéncia instalada no respectivo Municipio,
nos termos da legislacéao e regulamentacédo em vigor.

§ 22 A Cooperativa podera prestar servicos de pagamento para ndo associados nas
modalidades de credenciador e de iniciador de transacao de pagamento.

§ 32 Em todos os aspectos das atividades executadas na cooperativa devem ser
observados os principios da neutralidade politica e da n&o discriminacao por fatores
religiosos, raciais, sociais, de género ou de quaisquer outras caracteristicas
pessoais.

) CAPITULO Il ,
DA INTEGRAGAO AO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL
(SICOOB)

Art. 32 O Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob) € um arranjo
sistémico de abrangéncia nacional, integrado pelas entidades previstas neste
Estatuto Social e regulado por diretrizes e normas de alcance geral, resguardada a
autonomia juridica e a responsabilidade legal de cada entidade.

§ 12 O Sicoob é integrado:
.  pelas cooperativas singulares filiadas as cooperativas centrais;

Il. pelas cooperativas centrais filiadas ao Sicoob Confederacao (Sistemas
Regionais);

lll. pela Confederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. (Sicoob
Confederacéo);

IV. pelo Banco Cooperativo Sicoob S.A. (Banco Sicoob) e demais empresas e
entidades vinculadas ao Sistema.

§ 2° A Cooperativa, ao filiar-se ao Sicoob Central BA, integra o Sicoob, regendo-se
também por suas normas e pelas suas diretrizes sistémicas (politicas, regimentos,
regulamentos, manuais e instrugoes).

§ 32 A integracdo ao Sicoob nao implica responsabilidade solidaria entre as
cooperativas e demais entidades que integram o Sicoob, ressalvada a
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responsabilidade pelas obrigacdes contraidas pelo Banco Cooperativo Sicoob S.A. -
Banco Sicoob perante o BNDES e a FINAME, nos termos deste Estatuto Social.

§ 42 Nos termos da legislacdo em vigor, a contratacdo, pela Cooperativa, de
servicos do Banco Sicoob e de suas entidades vinculadas nao forma vinculo
empregaticio de seus empregados com o referido Banco, nem lhes altera a
condigao profissional.

§ 52 A Cooperativa, por integrar o Sicoob e estar filiada a Cooperativa Central de
Crédito da Bahia Ltda. — SICOOB CENTRAL BA, sujeita-se as seguintes regras:

. aceitacdo da prerrogativa de o Sicoob Central BA representa-la nos
relacionamentos mantidos com o Banco Central do Brasil, o Sicoob
Confederacéao, o Banco Sicoob e demais empresas ou entidades do Sicoob, o
Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop) e com quaisquer
outros 6rgaos e instituicbes/empresas, sejam de natureza publica ou privada,
podendo firmar contratos, convénios e compromissos diversos;

Il. o Sicoob Central BA podera delegar a representacdo de que trata o inciso
anterior ao Sicoob Confederacao, seja para representar todas ou parte das
cooperativas singulares filiadas;

lll. cumprimento das decisdes, das diretrizes, das regulamentacées e dos
procedimentos instituidos para o Sicoob e para o Sistema Regional, por meio
do Estatuto Social do Sicoob Central BA e demais normativos;

IV. acesso, pelo Sicoob Central BA ou pelo Sicoob Confederacdo, a todos os
dados contabeis, econdmicos, financeiros e afins, bem como a todos os livros
sociais, legais e fiscais, além de relatérios complementares e de registros de
movimentacao financeira de qualquer natureza;

V. assisténcia, em carater temporario, mediante administracdo em regime de
cogestao, quando adotado, pelo do Sicoob Central BA ou, em se tratando de
delegacgao de atribuicdo da Central, pelo Sicoob Confederacgao, formalizado por
meio de instrumento préprio e conforme regras sistémicas, para sanar
irregularidades ou em caso de risco para a solidez da prépria Cooperativa, da
Central, do Sistema Regional ou do Sicoob.

§ 62 As politicas e os demais normativos sistémicos, aprovados no ambito das
entidades nacionais do Sicoob, tém aplicacdo imediata, sendo necessaria
adesao/aprovacao pela Cooperativa apenas nos casos em que houver exigéncia
legal, regulamentar ou do préprio Centro Cooperativo Sicoob (CCS).

§ 72 A Cooperativa € aderente ao convénio para compartilhamento e utilizacao de
componente organizacional de ouvidoria Unico definido pelo Sicoob.

§ 82 A marca Sicoob é de propriedade do Sicoob Confederacao e seu uso observara
regulamentagéo prépria.

HRESTRITA#
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CAPITULO IV
DA RESPONSABILIDADE

Art. 42 A filiacdo ao Sicoob Central BA importa, automaticamente, solidariedade da
Cooperativa, nos termos do Cédigo Civil Brasileiro, limitada ao seu patriménio, pelas
obrigacdes contraidas pelo Banco Sicoob perante o BNDES e a FINAME, com a
finalidade de financiar os associados da Cooperativa ou do conjunto das demais
filiadas, perdurando esta responsabilidade nos casos de demissao, eliminacdo ou
exclusao, até a integral liquidagao das obrigacdes contraidas perante o BNDES e a
FINAME, contratadas até a data em que se deu a demissdo, eliminagcdo ou
excluséo.

§ 12 A integracdo ao Sicoob implica, também, responsabilidade subsidiaria da
Cooperativa, pelas obrigacbes mencionadas no caput deste artigo, quando os
beneficiarios dos recursos forem associados de cooperativas singulares filiadas a
outras cooperativas centrais integrantes do Sicoob.

§ 22 A responsabilidade prevista no paragrafo anterior somente podera ser invocada
depois de judicialmente exigida do Banco Sicoob e a da prépria Cooperativa a que
estiverem associados os beneficiarios dos recursos.

Art. 52 A Cooperativa responde, subsidiariamente, pelas obrigacbées contraidas pelo
Sicoob Central BA perante terceiros, até o limite do valor das quotas-partes de
capital que integralizar, perdurando essa responsabilidade, nos casos de demissao,
de eliminacao ou de exclusao, até a data em que se deu o desligamento.

TiTULOII
DOS ASSOCIADOS

_ CAPITULOI
DA AREA DE ATUACAO

Art. 62 Podem se associar a cooperativa todas as pessoas naturais que concordem
com o presente Estatuto Social e que preencham as condi¢des nele estabelecidas e,
na area de atuacao da cooperativa, sejam servidores publicos, ativos ou inativos, no
Estado da Bahia.

§ 1° Podem também se associar a cooperativa:

.. servidores, funcionarios e empregados publicos, oriundos dos entes
publicos mencionados no caput, ocupantes de cargos comissionados de
livre nomeacgao e exoneragao, enquanto permanecerem nesta condicao;

Il. empregados da prdpria cooperativa e pessoas naturais que a ela prestem
servico em carater ndao eventual, equiparadas aos primeiros para 0s
correspondentes efeitos legais;

M. empregados e pessoas naturais prestadoras de servico em carater nao
eventual as entidades associadas a cooperativa e as entidades de cujo
capital a cooperativa participe;
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aposentados que, quando em atividade, atendiam aos critérios estatutarios
de associagao;

parentes até o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, consanguineos
ou afins, bem como vilvo, filho ou dependente legal e pensionista de
associado vivo ou falecido;

pensionistas de falecidos que preenchiam as condicées estatutarias de
associacao;

estudantes de cursos superiores e de cursos técnicos de areas afins,
complementares ou correlatas as que caracterizam as condicdes de
associacao;

pessoas juridicas e entes despersonalizados, observadas as disposi¢des da
legislacdo em vigor;

profissionais de nivel superior, autbnomos, produtores rurais e
trabalhadores da industria, comércio e servigo.

§ 2° O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, ndo podendo ser
inferior a 20 (vinte).

§ 32 Nao podem associar-se as pessoas juridicas e os entes despersonalizados
cujas atividades principais sejam efetivamente concorrentes com as atividades
principais da prépria Cooperativa.

§ 42 A possibilidade de associacao descrita no inciso VIII, do § 1°, engloba também
os conselhos de fiscalizagao profissional.

Art. 72 Para adquirir a qualidade de associado, o interessado devera ter a sua
admissao aprovada pelo Gerente do Posto de Atendimento ao qual a proposta de
associacao for apresentada, subscrever e integralizar as quotas-partes na forma
prevista neste Estatuto e assinar os documentos necessarios para a efetivacao da
associacao.

Paragrafo unico. O Gerente do Posto de Atendimento ao qual a proposta de
associacdao for apresentada podera recusar a admissdo do interessado que
apresentar restricoes em 6rgdos de protecdo ao crédito ou no Banco Central do

Brasil.

CAPITULO I
DOS DIREITOS

Art. 8° Sio direitos dos associados:

tomar parte nas assembleias gerais, discutir e votar os assuntos que nelas
forem tratados, ressalvadas as disposicdes legais ou estatutarias;
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ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposicoes
legais ou regulamentares pertinentes;
propor, por escrito, medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;

beneficiar-se das operacdes e dos servicos prestados pela cooperativa,
observadas as regras estatutarias e os instrumentos de regulacao;

examinar e pedir informacdes, por escrito, sobre documentos, ressalvando
os protegidos por sigilo;

tomar conhecimento dos normativos internos da cooperativa;

demitir-se da cooperativa quando lhe convier.

Paragrafo unico. Nao pode votar e nem ser votado, o associado pessoa natural que
preste servico em carater ndo eventual a Cooperativa.

CAPITULO Il
DOS DEVERES

Art. 9° S0 deveres dos associados:

V.

VI.

VIl.

HRESTRITA#

satisfazer, pontualmente, os compromissos que contrair com a cooperativa;

cumprir as disposi¢coes deste Estatuto Social, dos regimentos internos, das
deliberacdes das Assembleias Gerais, do Conselho de Administracao, da
Diretoria Executiva, bem como dos instrumentos de normatizagao
sistémicos destinados direta ou indiretamente aos associados;

zelar pelos valores morais, éticos, sociais e materiais da Cooperativa;

respeitar as boas praticas de movimentagcao financeira, tendo sempre em
vista que a cooperacao é obra de interesse comum ao qual ndo se deve
sobrepor interesses individuais;

realizar suas operagdes financeiras preferencialmente na Cooperativa,
mantendo suas informagdes cadastrais atualizadas;

nao desviar a aplicacao de recursos especificos obtidos na cooperativa para
finalidades nédo propostas nos financiamentos, permitindo, quando for o
caso, ampla fiscalizacao da Cooperativa, do Banco Central do Brasil e das
instituicées financeiras envolvidas na concessao;

comunicar, por meio do Canal de Comunicacao de Indicios de llicitude do
Sicoob, sem a necessidade de se identificar, situacbes com indicios de
ilicitude de qualquer natureza, relacionadas as atividades da Cooperativa.
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CAPITULO IV
DOS CASOS DE DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS

SECAOI_
DA DEMISSAO

Art. 10. A demissdao do associado, que nao podera ser negada, dar-se-a
unicamente a seu pedido e sera formalizada por escrito.

§ 12 O Conselho de Administragdo sera comunicado sobre os pedidos de demissao
em sua primeira reunido subsequente a data de protocolo do pedido.

§ 22 Na ocasiao da demissao deve ser adimplida qualgquer obrigagcao existente entre
o associado e a Cooperativa desde que os correspondentes instrumentos prevejam
a demissao como hip6tese de vencimento antecipado da obrigacao.

§ 32 A data da demissao do associado sera a data do protocolo do pedido de
demissao na Cooperativa.

SECAOII _
DA ELIMINACAO

Art. 11. A eliminacdo do associado é aplicada em virtude de infracdo legal ou
estatutaria, ou ainda quando:

.  exercer qualquer atividade considerada prejudicial a cooperativa, inclusive
infringir  dispositivos  infraestatutarios  aplicaveis, como: regimentos,
regulamentos, manuais e outros normativos internos e sistémicos;

Il. praticar atos que, a critério da cooperativa, a desabone, como emissdo de
cheques sem fundos em qualquer instituicao financeira, inclusdo nos sistemas
de protecao ao crédito, pendéncias registradas no Banco Central do Brasil,
atrasos em operacoes de crédito e operacdes baixadas em prejuizo na
cooperativa;

lll. deixar de honrar os compromissos assumidos perante a Cooperativa ou
terceiro, para o qual a Cooperativa tenha prestado garantia e venha a ser
obrigada a honra-la em decorréncia da inadimpléncia do associado;

IV. divulgar entre os demais associados e/ou perante a comunidade a pratica de
falsas irregularidades na Cooperativa ou violar sigilo de operagao ou de servico
prestado pela Cooperativa.

§ 12 A eliminacdo do associado sera decidida e registrada em ata de reunido do
Conselho de Administracao.

§ 22 O associado sera notificado por meio de carta, e-mail ou outro meio de
comunicagcdo constante na ficha cadastral, ou localizado pela Cooperativa, com
arquivamento de evidéncia da notificacdo, devendo estar descrito o que motivou a
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eliminacao, por processo que comprove as datas de remessa e de recebimento, no
prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de reunido do Conselho de
Administracdo em que houve a eliminagao.

§ 32 O associado eliminado tera direito a interpor recurso, em até 30 (trinta) dias
apds o recebimento da notificacdo prevista no paragrafo anterior, com efeito
suspensivo para a primeira Assembleia Geral que se realizar.

SEGAO Il
DA EXCLUSAO

Art. 12. A exclusao do associado sera feita nos seguintes casos:
. dissolucao da pessoa juridica;

Il. morte da pessoa natural;

M. incapacidade civil ndo suprida;

V. deixar de atender aos requisitos estatutarios de permanéncia na
Cooperativa.

Paragrafo unico. A exclusdao com fundamento no inciso IV sera por ato do Conselho
de Administracao observadas as regras para eliminagéo de associados.

CAPITULO V )
DAS RESPONSABILIDADES E DA READMISSAO

Art. 13. A responsabilidade do associado por compromissos da cooperativa perante
terceiros é limitada ao valor de suas quotas.

§ 12 Em caso de desligamento do quadro social, a responsabilidade descrita no
caput perdurara até a aprovacao das contas do exercicio em que se deu o
desligamento.

§ 22 As obrigacbes contraidas por associados com a Cooperativa, em caso de
morte, passarao aos seus herdeiros.

Art. 14. O associado que se demitiu somente podera apresentar novo pedido de
admissdao ao quadro social da cooperativa apds 30 (trinta) dias, contados do
pagamento, pela Cooperativa, da ultima parcela das quotas-partes restituidas.

Paragrafo unico. A readmissao do associado que se demitiu ndo esta condicionada
ao prazo previsto no caput, caso ainda nao tenha sido restituida todas as parcelas
de seu capital.

Art. 15. O associado que foi eliminado ou excluido pelo motivo expresso no inciso 1V
do art. 12 deste Estatuto Social, somente podera apresentar novo pedido de
admissao ao quadro social da Cooperativa apdés 60 (sessenta) dias, contados a
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partir do pagamento, pela Cooperativa, da Ultima parcela das quotas-partes
restituidas.

TiTuLO NI
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMAGCAO DO CAPITAL

SECAO|
DAS CONSIDERACOES GERAIS

Art. 16. O capital social da cooperativa é dividido em quotas-partes de R$1,00 (um
real) cada uma, ilimitado quanto ao maximo e variavel conforme o numero de
associados, e o capital minimo da Cooperativa ndo podera ser inferior a
R$10.000,00 (dez mil reais).

§ 12 As quotas-partes do associado sdo impenhoraveis, indivisiveis e intransferiveis
a terceiros nao associados da Cooperativa, ainda que por heranga, ndo podendo
com eles ser negociada e nem dada em garantia e, nos termos da legislacdo
vigente.

§ 22 Conforme deliberacdo do Conselho de Administracdo o capital integralizado
pelos associados podera ser remunerado até o valor da taxa referencial do Sistema
Especial de Liquidacao e de Custédia (Selic) para titulos federais.

§ 3° A remuneracado do capital integralizado, ndo devera ser superior a 50% do
resultado operacional efetivo ou estimado do exercicio social, obtido com base nos
relatérios contabeis e financeiros disponibilizados.

Art. 17. No ato de admissao, o associado pessoa natural subscrevera inicialmente
R$10,00 (dez reais) e o associado pessoa juridica R$50,00 (cinquenta reais), os
quais integralizarao a vista.

§ 12 Para aumento continuo de capital social, todos os associados subscreverao e
integralizardo quotas-partes, de acordo com politica estabelecida pelo Conselho de
Administracao.

§ 22 Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (um terco) do total de
quotas-partes.

§ 32 As quotas-partes integralizadas responderdo como garantia das obrigagdes que
0 associado assumir com a Cooperativa, nos termos do art. 20, |, deste Estatuto
Social.

§ 42 A quota-parte ndo podera ser cedida ou oferecida em garantia de operacdes
com terceiros.
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§ 52 Nao é exigida a complementacao de capital por parte dos associados que ja
compbéem o quadro social da Cooperativa, na hipétese em que houver posterior
aumento do numero minimo de quotas-partes para associacao de que trata o caput.

§ 62 Havendo posterior reducao do nimero minimo de quotas-partes de que trata o
caput, nao é devida a correspondente devolucao da parte excedente, ressalvadas as
hipdteses de resgate ordinario e eventual de capital, conforme previsto neste
Estatuto Social.

Art. 18. O filho ou dependente legal com idade entre 1 (um) dia de vida até 18
(dezoito) anos incompletos podera se associar € manter conta corrente na
Cooperativa desde que representado ou assistido pelos pais ou representante legal,
devendo subscrever e integralizar o capital social minimo previsto no artigo anterior.

Paragrafo unico. Qualquer questao omissa referente a essa matéria sera decidida
pelo Conselho de Administragao.

SECAO Il A
DO RELACIONAMENTO POR MEIO ELETRONICO

Art. 19. No ato de admissdo, o associado pessoa natural, inclusive o
Microempreendedor Individual - MEI, pessoa juridica ou ente despersonalizado, que
tenha por objetivo a abertura de conta de depédsitos e a manutencdo desse
relacionamento exclusivamente por meio eletrénico, subscrevera e integralizara, a
vista e em moeda corrente,10 quotas-partes de R$1,00 (um real) cada uma,
equivalentes a R$10,00 (dez reais).

§ 1° Considera-se relacionamento por meio eletrébnico com a Cooperativa aquele
determinado pelo uso dos meios eletrbnicos, assim entendidos os instrumentos e os
canais remotos utilizados para comunicacado e troca de informagdes, sem contato
presencial, entre o associado e a Cooperativa, na forma da regulamentacdo em
vigor.

§ 22 O associado que realizar a abertura de conta de depdsitos e a manutencgao
desse relacionamento exclusivamente por meio eletrénico aderird automaticamente
ao pacote de servigos vinculado a tal relacionamento, sendo este divulgado aos
associados, conforme normas relativas ao assunto, assim como os demais pacotes
tarifarios da Cooperativa.

§ 32 Concluido o processo de admissao, o associado que alterar seu relacionamento
com a Cooperativa devera migrar para outro pacote de servicos vinculado ao
respectivo relacionamento.

CAPITULOII
DA MOVIMENTAGAO DAS QUOTAS-PARTES

SECAOI
DO RESGATE ORDINARIO

10
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Art. 20. Nos casos de desligamento, o associado tera direito a devolucao de suas
quotas-partes integralizadas, acrescidas dos respectivos juros, quando houver, e do
valor decorrente de conversdao de sobras, ou reduzidas das respectivas perdas,
observado, além de outras disposi¢des deste Estatuto Social, o seguinte:

. a Cooperativa podera promover a compensagao entre o valor total do débito do
associado, referente a todas as suas operacdes vencidas e vincendas, e seu
crédito oriundo das respectivas quotas-partes;

Il. o associado que possuir capital social igual ou inferior a R$300,00 (trezentos
reais) tera direito, quando de seu desligamento, a devolugdo de suas quotas-
partes no prazo de até 30 (trinta) dias apds o seu desligamento, em uma Unica
parcela;

lll. para o associado que possuir capital social superior a R$300,00 (trezentos
reais), deve ser observado o seguinte:

a) a devolugdo das quotas-partes sera realizada ap6s a aprovacao, pela
Assembleia Geral, do balanco do exercicio em que se deu o desligamento
do associado;

b) em casos de desligamento, o valor a ser devolvido pela Cooperativa ao
associado podera ser dividido em até 36 (irinta e seis) parcelas mensais e
consecutivas, a critério do Conselho de Administracao;

c) os herdeiros de associado falecido terdo o direito de receber os valores das
quotas-partes do capital e demais créditos existentes em nome do de cujus,
atendidos os requisitos legais, apurados por ocasido do encerramento do
exercicio social em que se deu o falecimento, em até 24 (vinte e quatro)
parcelas mensais e consecutivas, a critério do Conselho de Administragéo,
ressalvado o enquadramento do associado falecido ao disposto no inciso |l
deste artigo, quando entdo serdo aplicadas as regras deste inciso |l;

d) os valores das parcelas de devolugdo nunca serdo inferiores aos
estipulados pelo Conselho de Administragao.

§ 12 Caso o valor das quotas-partes seja inferior ao total do débito do associado
desligado e haja a compensagdo citada no art. 20, |, o associado desligado
continuara responsavel pelo saldo remanescente apurado, podendo a Cooperativa
tomar todas as providéncias cabiveis ao caso.

§ 22 A restituicao de capital social para associado desligado depende da observancia
dos limites de patrimdnio exigiveis na forma da regulamentagéao em vigor.

§ 32 Os saldos de capital, de remuneracao de capital ou de sobras a pagar nao
procurados pelos associados demitidos, eliminados ou excluidos serao revertidos ao
Fundo de Reserva da Cooperativa apds decorridos 5 (cinco) anos da demissao, da
eliminacédo ou da excluséo.

11
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SECAOII
DO RESGATE EVENTUAL

Art. 21. O associado pessoa natural ou juridica que cumprir as disposi¢coes deste
Estatuto, podera solicitar a devolucao de suas quotas-partes, preservando apenas o
valor minimo de subscricdo de quotas, de acordo com politica estabelecida pelo
Conselho de Administracao.

§ 12 A solicitagcao de que trata o caput, somente sera deferida se o parecer técnico
sobre os impactos patrimoniais, a ser emitido pela Cooperativa ou pela Central a que
estiver filiada, for favoravel a concessao do pedido.

§ 22 o valor a ser devolvido pela Cooperativa como resgate eventual ao associado,
sera dividido em até 48 (quarenta e oito) parcelas mensais e consecutivas.

§ 32 O resgate de quotas-partes integralizadas depende, inclusive, da observancia
dos limites de patrimbnio exigiveis na forma da regulamentacao vigente, sendo o
resgate parcial solicitado pelo associado, condicionado, ainda, a autorizagéao
especifica do Conselho de Administragcdo, que observara para deferimento da
devolucao os critérios de conveniéncia, oportunidade e limites legais, normativos e
estatutarios.

TITULO IV
DO BALANCO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS

CAPITULO |
DO BALANCO, DAS SOBRAS E DAS PERDAS

Art. 22. O balanco e os demonstrativos de sobras e perdas serdo elaborados
semestralmente, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, devendo, também,
ser elaborados balancetes de verificacdo mensais, devendo ser observado o
seguinte para as sobras e perdas:

§ 1° As sobras, deduzidos os valores destinados a formacdo dos fundos
obrigatérios, ficardo a disposicao da Assembleia Geral, que deliberara:

l. pela distribuicdo entre os associados, proporcionalmente as operagdes
realizadas com a Cooperativa, segundo férmula de célculo estabelecida
pela Assembleia Geral;

Il. pela constituicdo de outros fundos ou destinagcao aos fundos existentes;

M. pela constituicdo de reservas;

V. pela compensacdo de perdas de exercicios anteriores, desde que a
cooperativa:
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mantenha ajustada aos limites de patrimbénio exigiveis na forma da
regulamentacao vigente;

conserve o controle da parcela correspondente a cada associado no saldo
das perdas retidas, conforme rateio previsto no inciso Il do § 2° deste artigo;

atenda aos demais requisitos exigidos pelo Conselho Monetario Nacional e
pelo Sicoob;

por outras destinacbes especificas, desde que permitidas pela legislacéo e
regulamentacao em vigor.

§ 2° O saldo ao final do exercicio social referente as perdas apuradas deve ser:

mantido na conta de sobras ou perdas acumuladas;

absorvido com a utilizacdo de recursos provenientes do saldo existente do
Fundo de Reserva e das demais reservas constituidas para este fim;

rateado entre os associados, somente quando 0s recursos das reservas
mencionadas no inciso anterior forem insuficientes e considerando-se as
operacdes realizadas ou mantidas na Cooperativa, excetuando-se o valor
das quotas-partes integralizadas, segundo férmula de calculo estabelecida
pela Assembleia Geral, observada a regulamentagao em vigor.

CAPITULO I
DOS FUNDOS

Art. 23. Das sobras apuradas no exercicio serdao deduzidos os seguintes percentuais
para os fundos obrigatérios:

70% (setenta por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas
e a atender ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social (Fates) destinado a prestacao de assisténcia aos associados e a seus
familiares, aos empregados da Cooperativa e a comunidade situada em sua
area de acao, de acordo com normativo proprio, aprovado pela Assembleia
Geral.

§ 12 Poderdao ser canalizados ao Fundo de Reserva, antes da apuracdao das
destinacdes obrigatorias, as doagdes sem destinacao especifica.

§ 22 Além dos previstos nos incisos | e Il deste artigo, a Assembleia Geral podera
criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos,
fixando o0 modo de formacéo, aplicacéo e liquidagao.

TITULO V
DA ORGANIZACAO SOCIAL

13
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CAPITULO |
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 24. A estrutura de governanca corporativa da Cooperativa € composta pelos
seguintes 6rgaos sociais:

l. Assembleia Geral;

Il Conselho de Administracao;

M. Diretoria Executiva;

IV. Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. O Conselho de Administracido tem atribuicdes estratégicas,
orientadoras, eletivas e supervisoras, ndo abrangendo funcbes operacionais ou

executivas, as quais estao a cargo da Diretoria Executiva.

CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

_ SECAOI )
DA COMPETENCIA PARA A CONVOCAGAO

Art. 25. A Assembleia Geral sera normalmente convocada pelo Presidente do
Conselho de Administracao.

§ 12 A Assembleia Geral podera, também, ser convocada pelo Conselho de
Administracao ou pelo Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados em
pleno gozo de direitos, apds solicitacdo, ndo atendida pelo Presidente do Conselho
de Administracédo, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de
protocolizacao da solicitacao.

§ 22 O Sicoob Central BA podera, no exercicio da supervisao local, solicitar que a
Cooperativa convoque Assembleia Geral Extraordinaria nos seguintes casos:

l. situacdes de risco no ambito da cooperativa singular filiada;
Il. fraudes e irregularidades comprovadas em Auditoria;
lll. auséncia de preservacao dos principios cooperativistas.
§ 32 O Sicoob Central BA podera, mediante decisdo do respectivo Conselho de
Administragdo, convocar Assembleia Geral Extraordinaria da cooperativa se a
solicitacao prevista no § 2° nao for atendida no prazo de 10 (dez) dias corridos.
SECAO I )
DO PRAZO DE CONVOCACAO
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Art. 26. A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias corridos e divulgada, em destaque, no sitio eletrénico da Cooperativa ou em
repositorio de acesso publico irrestrito na rede mundial de computadores.

§ 1° Nao havendo, no horario estabelecido para primeira convocagdo, quérum de
instalacao, a assembleia podera realizar-se em segunda e terceira convocagoes, no
mesmo dia da primeira, com o intervalo minimo de 1 (uma) hora entre a realizagao
por uma ou outra convocacgao, desde que assim conste do respectivo edital.

§ 22 Quando houver eleicdo do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, a
Assembleia Geral devera ser convocada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

SECAO Il
DO EDITAL

Art. 27. O edital de convocacgao da Assembleia Geral devera conter no minimo:

l. a denominacao social completa da Cooperativa, CNPJ e Numero de Inscricao
no Registro de Empresa (NIRE), seguida de indicacdo de que se trata de edital
de convocacao de Assembleia Geral Ordinaria e/ou Extraordinaria;

Il. aformacomo seréa realizada a Assembleia Geral;

lll. o dia e a hora da assembleia em cada convocacdo, observado o intervalo
minimo de uma hora entre cada convocacao, assim como o endereco do local
de realizacao, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;

IV. a sequéncia numérica das convocacoes e quérum de instalacao;

V. o0s assuntos que serao objeto de deliberagao;

VI. o modo de acesso aos meios de comunicacdo disponibilizados para
participacdo dos delegados, no caso de realizacdo de Assembleia Geral a

distancia ou simultaneamente presencial e a distancia;

VII. os procedimentos para acesso ao sistema de votacdo, bem como o periodo
para acolhimento dos votos;

VIII. o local, a data, o nome, o cargo e a assinatura do responsavel pela convocacao
conforme art. 25 deste Estatuto Social.

Paragrafo unico. No caso de a convocacao ser feita por associados, o edital deve
ser assinado, no minimo, por 4 (quatro) dos signatarios do documento por meio do
qual foi requerida.

~ SECAOIV )
DO QUORUM DE INSTALAGAO
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Art. 28. O quérum minimo de instalacdo da Assembleia Geral, verificado pelas
assinaturas lancadas no Livro de Pr