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REGULAMENTO DE ELEICAO DE DELEGADOS DO SICOOB CRED EXECUTIVO

TITULO |
DO OBJETIVO

Art. 1° Este Regulamento tem como objetivo complementar o que preconiza o Estatuto
Social da Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores Publicos no
Estado da Bahia Ltda. — SICOOB CRED EXECUTIVO, no tocante a eleicdo dos
delegados.

Paragrafo Unico. O presente regulamento tem como finalidade assegurar a
observancia de principios que salvaguardem a realizacdo de eleicbes democraticas,
a saber:

l. iguais oportunidades para todos os candidatos;

Il. nao utlizacdo de qualquer cargo ou entidades ligadas, diretamente ou
indiretamente, ao cooperativismo, como instrumento eleitoral,

[I. respeito ao principio da igualdade e da liberdade cooperativista;

IV. afastamento de cargos eletivos publicos eventualmente exercidos com
antecedéncia minima de 6 (seis) meses.

Art. 2° O processo de eleicao dos delegados sera conduzido, até a apuracao final, por
uma Comisséao Eleitoral, nos termos do artigo 10 deste regulamento, escolhidos pelo
Conselho de Administracao.

Paragrafo unico. A Comissao Eleitoral iniciard os seus trabalhos, no minimo, 30
(trinta) dias antes da data de inicio do processo eleitoral, para planejamento e
organizacéao dos trabalhos.

TITULO Il
DA REPRESENTATIVIDADE, DA COMPOSICAO E DO MANDATO D OS
DELEGADOS

Art. 3° Consoante disposto no artigo 44 do Estatuto Social, cabe aos delegados
representar os associados nas Assembleias Gerais.

Art. 4° A distribuicdo das vagas de delegados pelas seccionais sera apurada pela
Comisséo, em conformidade com o artigo seguinte, e divulgadas aos associados no
Edital de Convocacéao de eleicéo.

Paragrafo unico. Considera-se seccional, cada ponto de atendimento da Cooperativa
(Sede e PAs).

Art. 5° Os associados serdo representados, nas Assembleias Gerais, por 21 (vinte)
delegados efetivos, eleitos pelos associados, com mandato de 4 (quatro) anos,
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permitida a reeleicdo. Os delegados seréo eleitos em ordem decrescente de votacao
em sua respectiva seccional, sendo efetivos os delegados que obtiverem o maior
namero de votos e suplentes agueles mais votados em sequéncia.

8 1° Os delegados seréo eleitos em ordem decrescente de votagdo em sua respectiva
seccional, sendo efetivos os delegados que obtiverem o maior nUmero de votos e
suplentes aqueles mais votados em sequéncia.

§ 2° Para efeito da representacao de que trata este artigo, o quadro social sera dividido
em grupos seccionais de associados distribuidos, proporcionalmente, pelos pontos de
atendimento da Cooperativa.

8§ 3° Para se obter a quantidade de delegados por seccional o numero total de
associados sera dividido pelo nimero de delegados efetivos. Em seguida, 0 nimero
de associados de cada seccional sera dividido pelo resultado encontrado da primeira
divisdo, obtendo-se, assim, a quantidade de delegados por seccional.

8§ 4° Em cada grupo seccional serdo eleitos delegados efetivos, na proporcéo
mencionada no paragrafo anterior, e delegados suplentes, no total correspondente a
50% (cinquenta por cento) dos efetivos, entre os associados que estejam em pleno
gozo dos direitos sociais e que ndo exer¢cam cargos eletivos na sociedade.

§ 5° Para efeitos dos célculos previstos nos paragrafos 3° e 4°, as fracdes serdo
consideradas até duas casas decimais, aplicando-se a regra matematica de
aproximagao.

8 6° Para efeito de desempate na quantidade individual de votos, serdo adotados os
critérios de antiguidade como associado a Cooperativa e de idade, nesta ordem.

§ 7° Cada delegado tera um unico voto nas deliberagdes das assembleias gerais.

§ 8° Durante o mandato, os delegados ndo poderao ser eleitos para outros cargos
estatutarios e sociais na Cooperativa, remunerados ou nao.

8 9° A Cooperativa pagara as despesas dos delegados, incorridas para efeito de
comparecimento as Assembleias Gerais, referentes a gastos com transporte, diarias
de hotel e alimentacdo. Ndo havera qualquer tipo de remuneracdo aos delegados,
pela presenca nas Assembleias Gerais.

8§ 10. No impedimento ou na auséncia, o delegado efetivo sera automaticamente
substituido por um suplente, devendo o substituido comunicar a Cooperativa,
tempestivamente, as circunstancias do seu impedimento ou auséncia.

§ 11. Os associados que nao sejam delegados poderdo comparecer as Assembleias
Gerais, sendo, contudo, privados de voz e voto.

8 12. Os delegados efetivos e seus suplentes poderdo ser destituidos a qualquer
tempo pelos respectivos grupos seccionais que os elegeram, por intermédio de
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comunicacdo formal ao Conselho de Administragédo da Cooperativa, firmado por, no
minimo, 10% (dez por cento) dos associados de seccional, com coOpia enderecada ao
delegado destituido. Poderdo sé-lo, também, pela Assembleia Geral, mediante
proposta do Conselho de Administracdo ou de, pelo menos, 5 (cinco) delegados
efetivos.

Art. 6° Nao se conseguindo realizar Assembleia Geral de delegados por falta de
guorum sera reiterada a convocacéao para nova data. Persistindo a impossibilidade de
reunido nessa segunda tentativa consecutiva, sera automaticamente convocada
Assembleia Geral de associados para reformar o estatuto social da Cooperativa,
extinguindo o instituto da representacdo por delegados e, consequentemente,
reduzindo a amplitude da area de acéo de modo a possibilitar a reunido de associados.

i TITULO Il
DAS CONDICOES BASICAS PARA CANDIDATURA

Art. 7° S&o condi¢Bes basicas para o associado ser eleito como delegado:
I.  ser associado ativo da Cooperativa,

II. ter completado 18 (dezoito) anos de idade até a data de publica¢do do Edital de
Convocacéo;

[ll. estar na plenitude de sua capacidade civil, em pleno gozo dos seus direitos
sociais e ndo exercer cargo no Conselho de Administracdo, Diretoria Executiva
ou Conselho Fiscal.

IV. nado ter parentesco até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, com
integrantes dos Conselhos de Administracdo, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva.

V. ndao ser empregado da cooperativa,

VI. néo ser conjuge ou companheiro (a) de membros dos 6rgaos estatutarios;

VII. possuir reputacéo ilibada;

VIIl. atender aos demais requisitos decorrentes de lei, do estatuto e de demais
normas oficiais.

Paragrafo Unico. O candidato devera atender as condi¢des de candidatura previstas
neste regulamento, sob pena de cancelamento do registro da respectiva inscri¢ao.

TITULO IV
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 8° Caberd a uma Comissao Eleitoral, escolhida pelo Conselho de Administracéo,
a tarefa de acompanhar todo o processo eleitoral.
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A Comissao Eleitoral sera composta por 3 (trés) associados, dentre eles, um

Coordenador que presidira a Comisséo, com prazo de mandato de 4 (quatro) anos,
permitida a reconducgao, observadas as seguintes condi¢des gerais:

ndo poderdo compor a Comissao Eleitoral os integrantes de 6rgaos estatutarios
da instituicAo em processo eleitoral ou candidatos aos cargos da mesma
instituicao;

0s membros que se desligarem da cooperativa, perderdo, automaticamente, o
cargo que ocupavam na Comisséo Eleitoral,

em caso de vacancia de cargo de membro da Comissao Eleitoral, o Conselho
de Administracao indicara novo integrante para recompor a comissao;

a Comisséo Eleitoral funcionara com no minimo 2 (dois) dos seus integrantes;

em quaisquer casos de substituicdo, 0s substitutos exercerdo o cargo somente
até o final do mandato dos substituidos.

§ 2° S&o atribuicdes da Comisséo Eleitoral no exercicio de suas atribui¢des durante o
processo eleitoral:

coordenar, juntamente com o Presidente e Diretoria Executiva, o processo
eleitoral,

analise e formalizacdo dos documentos previstos para inscricdo dos candidatos
e o0 atendimento ou ndo das condigcbes de candidatura e de elegibilidade
previstas neste regulamento e no Estatuto Social,

dar conhecimento deste regulamento aos interessados em se candidatar,
podendo inclusive distribuir copias quando da inscri¢do de candidatos;

IV. conscientizar os candidatos acerca das obrigacdes e das responsabilidades
legais as quais estardo subordinados;

V. divulgar, entre os associados, o0 numero de vagas de delegados a serem
preenchidas;

VI. fixar datas conforme o Estatuto Social;

VII. instituir normas complementares as regras basicas em caso de elei¢cdes
extraordinarias;

VIIl. receber e analisar os formularios de registro e documentacdo (coOpia
identidade/CPF) dos candidatos;

IX. afixar, em local de facil acesso a todos os associados, a relagdo dos candidatos
inscritos;
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X. receber e julgar impugnacdes e recursos, dando ciéncia ao Conselho de
Administracéo e Diretoria Executiva;

Xl. andlise das impugnacdes emanadas pelos associados contra os candidatos
Inscritos.

XIl. zelar pela organizacao do processo eleitoral, bem como manter guarda, por no
minimo 5 (cinco) anos, dos seguintes documentos:

a)

b)

c)
d)

f)

edital da eleicéo;

copia dos requerimentos de registro de candidatos e das fichas de
qualificagcéo individual;

listagem dos associados em condi¢des de votar;
lista de votagéo;
ata da mesa coletora e apuradora de votos;

copia das decisbes proferidas resultantes de eventuais recursos
interpostos;

g) exemplar da cédula de votacdo manual.

§ 3° S&o atribuigbes exclusivas da Comissao Eleitor  al:

I. analise e formalizacdo dos documentos previstos para inscricdo das chapas e o
atendimento ou ndo das condi¢cdes de candidatura e de elegibilidade previstas
neste regulamento e no Estatuto Social;

[I. analise dos recursos interpostos pelos candidatos.

TITULO V
DA ELEICAO

Art. 9° O Presidente do Conselho de Administracdo, mediante edital no qual se fara
referéncia aos principios do Artigo 5°, convocara todos os associados, concedendo
prazo de 30 (trinta) dias para inscricdo dos interessados em se candidatar.

Paragrafo Unico. Encerrado o prazo de inscri¢do, divulgaré para todo o quadro social,
os nomes dos candidatos inscritos por grupo seccional bem como a forma de
realizacéo da eleicdo e apuracao de votos.

Art. 10. Na eleicdo dos delegados, cada associado apenas tera direito a um voto e
nao sera permitida a representacao por meio de mandatario.
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Art. 11. A elei¢éo dos delegados ocorrera no ultimo trimestre do ano civil e 0o mandato
se iniciara no primeiro dia do ano subsequente.

Art. 12. O edital a ser divulgado devera conter as seguintes informacdes:
I.  periodo, horério, forma e local da votacéo;

Il. prazo para inscricdo de candidatos a delegado e horario de funcionamento da
entidade para entrega de documentos para o registro da candidatura.

Paragrafo unico. O edital devera ser afixado no mural da sede da Cooperativa e
pontos de atendimento, sendo também divulgado em seus meios de comunicacao.

CAPITULO Il
DO PRAZO PARA REGISTRO DA CANDIDATURA E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

Art. 13. Os registros de candidatura deverdo ser protocolados na sede da Cooperativa
ou nos pontos de atendimento (PAs), no horario normal de funcionamento da
entidade, dentro do prazo definido como periodo de inscricdo, acompanhados da
documentacdo necesséria, cuja veracidade deverd ser aferida pela Comisséo
Eleitoral.

Paragrafo anico. O candidato podera enviar, via correios ou meio eletrénico, a ficha
de inscricdo e documentacdo exigida no artigo seguinte, ressaltando que devera ser

considerado o prazo adequado para postagem, pois somente serdo aceitas aquelas
recepcionadas dentro do prazo de inscrigéo.

Art. 14. Os pedidos de inscricao de candidatos a delegados serdo efetuados mediante
apresentacao de documentacdo completa, na forma determinada em seguida:

|.  copia da identidade e CPF;

Il. requerimento de inscricdo de candidato (modelo constante no ANEXO 1)
preenchido e assinado;

lll. formulario cadastral (modelo constante no ANEXO Il) preenchido e assinado
pelo candidato;

IV. declaracdo (modelo constante no ANEXO Ill) assinada pelo candidato.

CAPITULO IlI
DA ANALISE DOS REGISTROS E JULGAMENTO DOS RECURSOS

Art. 15. Os procedimentos de andlise dos registros de candidatura e de julgamento
de impugnacdes e recursos obedecerdo aos seguintes critérios:
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I. poderd o candidato encaminhar o pedido via e-mail, sendo 0 mesmo
inteiramente responsavel pela veracidade das informacdes prestadas;

[I. a Comissao Eleitoral tera 2 (dois) dias uteis, apos o recebimento dos pedidos
pelo coordenador, para analisar os documentos e o atendimento do candidato
as condicdes basicas de inscricao definidos neste regulamento;

[ll. analisado o pedido, a Comissao Eleitoral tera 2 (dois) dias Uteis para direcionar
a documentacado a Diretoria Executiva e informar ao candidato que o0 mesmo
atendeu as condi¢cfes de candidatura;

IV. caso a Comissdo Eleitoral constate o ndo atendimento as condi¢cdes de
candidatura, o coordenador comunicara ao candidato, através de carta ou e-
mail, em até 1 (um) dia do fato constatado;

V. o candidato tera 2 (dois) dias uteis para interpor recurso a Comissao Eleitoral,
contados da data de ciéncia do nao cumprimento das condi¢cdes de
candidatura;

VI. a Comisséao Eleitoral tera prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis para julgamento
do recurso, a contar da data da interposicéao;

VII. julgado o recurso, a Comisséo Eleitoral, no prazo de 1 (um) dia, devera notificar
o candidato da decisao;

VIIl. caso seja acatado o recurso interposto, o candidato concorrera as eleicoes;

IX. contra a decisdo da Comissédo Eleitoral ndo cabera recurso de qualquer
natureza.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho de Administracdo e
comunicados a Assembleia Geral.

Art. 17. Este Regulamento foi aprovado na Assembleia Geral Extraordinéria,
realizada em 20 de setembro de 2019, e entra em vigor na data de sua publicacéo.

Salvador, 20 de setembro de 2019.
Cooperativa de Crédito dos Servidores Publicos no E  stado da Bahia Ltda. —

SICOOB CRED EXECUTIVO

Petronio Alberto da Fonseca
Presidente

12 edicdo em: 20/09/2019 Ultima atualizac&o em: Pagina:
Resolucéo Sicoob Cred Executivo 079 7/11



A A 4

SICOOB
ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRICAO DE CANDIDATO A DELEGADO

(nome da Singular )

A/C Diretoria Executiva

Refiro-me ao assunto em epigrafe para requerer a minha inscricdo como candidato a
delegado do SICOOB XXXXXXX, conforme Edital de Convocacdo e regras
estabelecidas pelo Estatuto Social e regulamentos internos da cooperativa.

Atenciosamente,

(nome e assinatura do candidato )
(CPF do candidato)
(matricula)

(UF), de de
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ANEXO I

FORMULARIO CADASTRAL PARA ELEICAO

Identificacdo da Instituicdo de origem

Denominacao

Identificacdo do candidato

Nome Completo

Filiacao
Nacionalidade Local de nascimento Sexo
Profissao Estado civil e regime de casamento

Nome do cbnjuge ou companheira

Carteira de identidade (n°/data de | CPF (n° base/controle)
emissao/orgao)

Endereco residencial completo Bairro ou distrito

CEP Municipio UF DDD/Telefone
Endereco comercial completo Bairro ou distrito

CEP Municipio UF DDD/Telefone

Declaracdes

) Declaro preencher as condicbes e requisitos estabelecidos na
regulamentacdo em vigor para o exercicio do cargo o qual pretendo concorrer.

) Declaro ser associado da Cooperativa a qual pretendo ocupar cargo eletivo.
() Declaro néo participar da administracdo, do Conselho Fiscal ou de qualquer
outro O6rgao estatutario de empresa cujos titulos ou valores mobiliarios sejam
negociados em bolsas de valores.

() Declaro assumir integral responsabilidade pela fidelidade das declaragdes
ora prestadas, ficando, desde ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais,
a fazer uso das informacgoes.

() Declaro assumir e exercer o mandato do cargo para o qual for eleito.

Local e data Assinatura
Cidade-BA, .... de .............. de ...........
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ANEXO IlI

DECLARACAO DO CANDIDATO A DELEGADO

O abaixo subscritor, candidato ao cargo de delegado na (denominacdo completa da
Singular ) declara que:

1. é associado da cooperativa,

2. tem reputacao ilibada;

3. éresidente no Pais;

4. nao esté impedido por lei especial, nem foi condenado por crime falimentar, de
sonegacao fiscal, de prevaricacdo, de corrupgéo ativa ou passiva, de concussao,
de peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro Nacional, ou foi condenado a pena criminal que vede, ainda que,
temporariamente, o acesso a cargos publicos;

5. ndo estd declarado inabilitado ou suspenso para 0 exercicio de cargos de
conselheiro de administracédo, de diretor ou de sOcio-gerente em cooperativas de
crédito ou em outras instituicdes sujeitas a autorizagdo, ao controle e a fiscalizacao
de 6rgaos e de entidades da administracao publica direta e indireta, incluidas as
entidades de previdéncia complementar, as sociedades seguradoras, as
sociedades de capitalizacéo e as companhias abertas;

6. ndo responde, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador,
por pendéncias relativas a protesto de titulos, a cobrangas judiciais, a emissao de
cheques sem fundos, a inadimplemento de obrigacdes e a outras ocorréncias ou
circunstancias analogas;

7. ndo estad declarado falido ou insolvente, nem participou da administragdo ou
controlou firma ou sociedade concordataria ou insolvente;

8. ndo apresenta qualquer irregularidade no setor publico (Cadin);

9. preenche o(s) seguinte(s) critério(s) de capacitacao:

( ) formacéo técnica de nivel médio;
( ) formacéo técnica de acordo com cursos que, porventura, sejam ministrados;
() experiéncia comprovada na gestao de cooperativas de créedito;
() experiéncia comprovada em gestao ou realizacao de trabalhos em organizacdes
sociais;
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( ) notéria atuacdo, em meio a comunidade, em atividades voltadas para o bem-
estar coletivo, inclusive em organizacdes sociais, com destaque para as
atividades desenvolvidas pela cooperativa;

10.compromete-se a participar de eventuais cursos/treinamentos que sejam
ministrados pelas entidades do Sicoob;

11.atende todos os requisitos legais, estatutarios e regulamentares para concorrer ao
cargo eletivo ao qual é candidato;

12.assume integral responsabilidade pela fidelidade das declara¢gbes ora prestadas,

ficando, desde j4, a cooperativa autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso
das informacgoes.

(UF) de de

(colocar o nome, CPF e assinatura do candidato )
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