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NOSSA
IDENTIDADE

Propasito

“Conectar pessoas para promo-
ver justica financeira e prospe-
ridade.”

Visao

“Ser referéncia em cooperativis-
mo, promovendo o desenvolvi-
mento econémico e social das
pessoas e comunidade.”

Missao

“Promover solucdes e experién-
cias inovadoras e sustentaveis
por meio de cooperacao.”

Valores

- Respeito e Valorizacao das
Pessoas.

- Cooperativismo e Sustentabi-
lidade.

- Etica e Integridade.

- Exceléncia e Eficiéncia.

- Lideranca Responsavel.

- Inovacao e Simplicidade.
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APRESENTACAO

O ano de 2022 foi marcado por muitos desafios em um
cenario pos-pandemia, ainda assim o Sicoob Coopere
apresentou um resultado operacional de R$ 9 milhdes.

No Relatério de Gestao de 2022 disponibilizamos infor-
macoes sobre o desempenho econdmico e social da co-
operativa.

Convidamos vocé para conferir os resultados e, caso sin-

ta a necessidade de maiores informacdes, entre em con-
tato com a gente. Boa leitura!

Mapa Estratégico do Sicoob Coopere | 2020-2030
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MENSAGEM
DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO

As cooperativas sao modelos de ne-
gocios justos e sustentaveis que tém
gerado transformacdes sociais e eco-
ndémicas na vida das pessoas e das
comunidades. Os complexos e desa-
fiadores contextos vividos pela huma-
nidade, tem demonstrado que o ‘bi-
ndémio crise e cooperativismo’ andam
juntos, pois durante e pés-pandemia
da Covid-19, o movimento cooperativo
tem ganhado forca como impulsiona-
dor de solugdes coletivas. Isso ocorre
porque o segmento cooperativo esteve
e permanece mais préximo das neces-
sidades dos cooperados, com produtos
e servicos customizados e adequados
aos seus pleitos.

Dados do AnuarioCoop 2022, demons-
tram que o cooperativismo financeiro
tem assumido um lugar de destaque
na Bahia e no Brasil, sobretudo na pro-
mocao da inclusao, cidadania e justi-
ca financeira. E notério o desamparo
de pequenos municipios pelos bancos
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tradicionais, que reduzem seu quadro
de pessoal e fecham as portas, sem a
devida preocupacao e responsabilida-
de com a populacao. Num movimento
contrario, as cooperativas financeiras
seguem em ascensao, abrem agéncias
fisicas e digitais, geram empregos e as-
sumem um papel de protagonistas na
reconstrucao de um cenario de pros-
peridade para as pessoas e seus em-
preendimentos.

Em 2022, o Brasil e o mundo viveram
desafios macroeconémicos e geo-
politicos que somados aos nefastos
efeitos da Covid-19, acirrou histéricos
problemas sociais demarcados pela
desigualdade e pobreza. Como ins-
tituicao financeira cooperativa, o Si-
coob Coopere nao esta isento desses
desafios que se somam as complexida-
des e pressdes do mercado financeiro.
Porém, por atuar muito préximo da co-
munidade, a cooperativa detém maior
conhecimento das necessidades locais
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e, se torna parte das solucdes ao ofere-
cer servicos e produtos mais adequa-
dos a realidade, e ainda, por nao visar
lucros e/ou resultado a qualquer cus-
to, suporta com maior resiliéncia as os-
cilacdes da Selic e as turbuléncias do
cenario econémico.

Ao assumir o propoésito de conectar
pessoas para promover justica finan-
ceira e prosperidade, gerando solucdes
e experiéncias inovadoras e sustenta-
veis por meio da cooperacgao, o Sicoob
Coopere tem colocado as pessoas no
centro das decisdes. O desenvolvimen-
to social e econdmico presente na es-
séncia do cooperativismo, é precedido
pelo desenvolvimento humano, que se
alicerca num efetivo investimento nas
pessoas e na ampliacao do seu poten-
cial e protagonismo. Sendo assim, a co-
operativa se prepara para o presente e
o futuro ao avancar em 2022 na imple-
mentacao do Programa de Educacao
Cooperativista ‘Coopere Sempre’, com
foco no alcance das partes interessa-
das, na sustentabilidade e perenidade
institucional.

Inserido num mundo em transforma-
cao, atento as mudancas climaticas, e,
ciente de que as pessoas desejam mui-
to mais do que se relacionar com uma
instituicao financeira, o Sicoob Coope-
re tem assumido com mais veemén-
cia o compromisso com a pauta ESG.
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Ao incorporar nas suas estratégias os
pilares EcoAmbiental, Social e de Go-
vernanca, o Sicoob Coopere assume
compromissos com o gerenciamento
de riscos e impactos ambientais do seu
negocio, com a inclusao e educacao fi-
nanceira da comunidade, e, com a de-
fesa de valores éticos e transparéncia
na sua governanca. Para o Sicoob, as
praticas ESG vao além do agir em con-
formidade, mas agir de modo que seus
feitos causem efeitos na disseminacao
e materializacao da integridade hu-
mana e da justica social.

O resultado quantitativo desse peri-
odo esta detalhado neste relatoério, e
demonstra tanto nossas entregas de
crescimento econémico quanto social.

Destacamos alguns dos principais nu-
meros de 2022, disponiveis no capitulo
“Principais Indicadores de Desempe-
nho” deste relatério.

Os ativos totais alcancaram R$ 368 mi-
lhoes, uma evolucao de 8% e os depo-
sitos totais somaram R$ 241 milhdes,
um crescimento de 19%. O capital so-
cial alcancou em 2022, R$ 37 milhdes,
um aumento de 12% e o numero de as-
sociados chegou a 57 mil, um acrésci-
mo de 15%. O fundo de reserva chegou
a R$ 45 milhdes, uma evolucao de 21%.
Ja a carteira de crédito encerrou o ano
com R$ 218 milhdes, uma reducao de
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7%, acompanhando o desaquecimen-
to do mercado de crédito, em decor-
réncia da alta da SELIC que encerrou
2022, em 13,75% e o endividamento
das familias brasileiras de 77,9%, se-
gundo Pesquisa de Endividamento e
Inadimpléncia do Consumidor.

Na data base de 31/12/2022, as so-
bras antes das destinac6es e dos juros
ao capital foram de R$ 11 milhdes, 9%
maior em relacao a 2021. Desse total,
R$ 2 milhdes foram para a remunera-
¢ao do capital social, uma evolucao de
77%. Isso significa maior valorizacao
do dinheiro dos cooperados. O saldo
de R$ 9 milhdes sao as sobras antes das
destinacoes legais obrigatérias, sendo
elas o fundo de reserva e o Fundo de
Assisténcia Técnica e Social (FATES).
Como resultado final, sera disponibili-
zado R$ 3 milhdes para a assembleia
geral, uma reducao de 12%.

O Sicoob Coopere viveu em 2022 um
tempo de colheita acerca do inves-
timento feito em 2021 com o Projeto
CoopereAcao, que focou as necessi-
dades e o desenvolvimento das habili-
dades de colaboradores/as, visando o
fortalecimento da esséncia e do servir
da cooperativa, e, consequentemente
a melhoria do atendimento aos coo-
perados e dos resultados. Em 2023 a

cooperativa continua com o desen-
volvimento das pessoas no centro das
suas decisdes estratégicas, por isso o
Conselho de Administracao aprovou
o Programa de Acao com Cooperado/
Delegado estruturado em 5 projetos,
para fortalecer a disseminacao e ali-
nhamento das Diretrizes Estratégicas
com os Principios Cooperativistas e as
Boas Praticas de ESG.

Seguiremos avante na esperanca de
dias melhores e na certeza do relevan-
te papel do Sicoob Coopere, que pres-
tes a completar 30 anos, consolida nas
comunidades onde atua, um projeto
de inclusao, cidadania e justica finan-
ceira, com a prontidao e a capacidade
de ser expandido para outros lugares.
O Circulo Virtuoso que une e conecta
pessoas em prol do bem comum, tam-
bém gera riqueza e compartilhamento
de resultados.

Conscientes de que o futuro é planta-
do no presente, 0 momento atual re-
quer de nés, a firme predisposicao de
cooperar e fazer ressoar nas coopera-
tivas, nas comunidades local e global,
valores e principios que prezem pela
democracia, respeito e solidariedade.
Vocé é parte dessa histéria, e pode
incentivar que outras pessoas partici-
pem dela.
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Maria Vandalva Lima de Oliveira
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RESULTADO ECONOMICO

PRINCIPAIS INDICADORES DE DESEMPENHO

Associados
57.408
50.094
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Capital Social
37.989.170
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234.927.409
218.915.648 o
-7%
173.066.854
125.166.452 Os nimeros do grafico ao lado
96.629.319 se referem ao saldo da cartei-

ra de crédito em 31/12/2022. O
resultado da Carteira Liquida de
Provisdes esta disponivel no Ba-
lango Patrimonial na pagina 39.
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Fundo de Reserva (R$)
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ATENDIMENTO
HUMANIZADO

O atendimento humanizado em uma cooperativa financeira é essencial para
0 sucesso da instituicao e satisfacao dos cooperados. Ele promove a cons-
trucao de relacionamentos duradouros, contribui para fidelizar a base de
clientes e a garantir a confianca nas operacdes. Além disso, um atendimento
humanizado permite a personalizacao das solucdes financeiras oferecidas,
atendendo as necessidades individuais de cada cooperado. Dessa forma, a
cooperativa pode oferecer um servico diferenciado e tornar-se referéncia no
mercado financeiro em sua area de atuacao.

O conforto é essencial para proporcionar um atendimento humanizado, pois
ajuda a criar uma atmosfera acolhedora para o cooperado. E foi pensando
nisso que o Sicoob Coopere renovou as suas agéncias em Feira de Santana,
Jaguaquara e Jequié.

Feira de Santana

Em 17 de maio de 2023, a agéncia do Sicoob Co-

opere, em Feira de Santana, passou a funcionar no
Edificio Charmant, 3803, na Avenida Joao Durval, uma

das melhores localizagdes da Princesa do Sertdao. Um
espaco amplo que une atendimento personalizado e tec-
nologia para oferecer uma experiéncia de atendimento po-
sitiva aos cooperados.
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Jaguaquara

Ap6s 10 anos de atuagao em Jaguaquara, a agéncia do
Sicoob Coopere na comunidade passou a funcionar
em um novo endereco, no dia 03 de maio de 2023.
Com mais espaco e uma estrutura nova, a unidade
esta localizada na Rua Avelar, 116, Centro.

Jequié

Uma agéncia abastecida por energia solar, com exce-
lente localizacao e espaco amplo com dois andares.
Essas sao algumas das caracteristicas da nova unida-
de localizada na Praca Rui Barbosa, Centro.



ORGAO DE FISCALIZACAO E RENOVADO

O novo Conselho Fiscal do Sicoob
Coopere foi empossado no dia 28 de julho
de 2022, na cidade de Valente, Bahia.

O 6rgao composto por seis membros, trés
efetivos e trés suplentes, foi renovado com
a entrada dos ex-delegados da cooperati-
va, William Ferreira Campos e Vilmar Al-
ves Pedrosa, que sao associados de Paulo
Afonso e Jaguaquara, respectivamente.

A renovacao representa uma ampliacao
da representacao dos associados na go-

vernanca da cooperativa, ja que esses dois
municipios anteriormente nao tinham re-
presentantes.

Claudilene de Lima Gonzaga, Genival Fer-
reira de Santana e William Ferreira Cam-
pos compdem o grupo de Conselheiros
Efetivos, enquanto Juvanda Gomes dos
Santos, Maria José Oliveira Santana e Vil-
mar Alves Pedrosa sao os Conselheiros Su-
plentes. O mandato dos membros eleitos
na Assembleia Geral Ordinaria de 2023 é
valido até 2025.

RESULTADO DE R$ 9,5 MILHOES
E APROVADO PELA ASSEMBLEIA

No exercicio de 2021, o Sicoob Coopere acumulou sobras brutas de R$

9,5 milhdes. Apés as destinacdes legais obrigatérias para o Fundo de As-
sisténcia Técnica Educacional e Social (FATES), e para o Fundo de Reserva, as
Sobras a Disposicao da Assembleia Geral foram de R$ 3,5 milhdes. O valor foi
distribuido integralmente na conta capital dos cooperados, conforme decisao dos
delegados na Assembleia do dia 12 de abril de 2022. O balanco financeiro detalhado
encontra-se disponivel no www.sicoobcoopere.com.br
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COOPERADOS ECONOMIZARAM
R$ 29 MILHOES NO SICOOB COOPERE

Os cooperados do Sicoob Coopere econo-
mizaram, em média, R$ 1.131,00 no ano
de 2022. Ao considerar os 26 mil ativos, o
total economizado foi de R$ 29 milhdes.

O levantamento realizado pelo Sicoob
considera cada cooperado ativo, soman-
do os beneficios da precificacdo mais em
conta e do resultado contabil da coope-
rativa. O calculo foi feito com base na di-
ferenca entre os precos médios do Sicoob
Coopere e os dos players do Sistema Fi-
nanceiro Nacional (SFN).

Por exemplo, uma empresa que entrou
no cheque especial, ao escolher o Sicoob
Coopere, pagou praticamente a meta-
de dos 12,69% praticados pelo mercado.
Apenas nesse quesito, os cooperados PJ
da cooperativa economizaram mais de R$
5 milhdes no final do periodo.

O intitulado “ganho social” diz respeito ao
que o cooperado deixa de gastar ao rea-
lizar no cooperativismo as mesmas ope-
racoes que realizaria em um banco tradi-
cional.

PLANEJAMENTO PARA 2023

Dirigentes e colaboradores do Sicoob Coopere e Sicoob Central BA participaram do En-
contro de Planejamento de Metas para 2023 em Feira de Santana, nos dias 15 e 16 de
dezembro. Durante o encontro, foi feita uma analise do cenario econémico atual, os im-
pactos na cooperativa e revisao do planejamento estratégico, com destaque para a abor-
dagem do tema ESG como uma nova forma de fazer negécios.




CONEXAO DE CONHECIMENTOS

Em 2022 o Sicoob Coopere participou de eventos para compartilhar conheci-
mento com atores cooperativistas no Brasil e no mundo. Além disso, promo-

veu diversas capacitacdes para seus dirigentes e colaboradores.

Congresso Brasileiro de Cooperativismo

de Crédito

10 a 12 de agosto de 2022, Olinda-PE.

Tema: “Futuros Plurais e a Esséncia Huma-
na: horizontes do Cooperativismo Financei-
ro rumo a Sociedade 5.0”. Os 62 palestrantes
trataram de temas atuais e tendéncias, como
inovacao, governanca, inclusao, diversidade,
tecnologia, lideranca, sustentabilidade e ESG.

Conferéncia do Conselho Mundial das
Cooperativas de Crédito

17 a 20 de julho de 2022, Glasgow.

Tema: Diversidade, inclusdo, governanca e
financas sustentaveis. Inclusao e educacao
financeira digital, seguranca cibernética, am-
bientes regulatoérios, desempenho de equipe,
juventude no cooperativismo, nova geracao
de lideres, cultura de dados para resultados e
engajamento comunitario.

4 )

Alianca Inspiradora do Projeto

Coopere Acao

20 a 21 de maio de 2022, Amélia Rodri-
gues-BA.

Tema: Alinhar o conhecimento e inspirar
os participantes do projeto a fortalecerem
0s negoécios da cooperativa de forma sus-
tentavel. O projeto buscou aprimorar a cul-
tura organizacional para atender as neces-
sidades dos cooperados e obter resultados
plenos para a cooperativa.

Comitiva do Sicoob Coopere: Conselheiro de Administracédo, Fabio Bonfim,
Diretor de Relacionamento, Fabio Simdes, Conselheira de Administragdo,
Adriana Silva, Presidenta, Maria Vandalva Oliveira, Vice-Presidente,
Janudrio Cunha e o Diretor Administrativo, Decivaldo Santos.

. - = —

Comitiva do Sicoob Coopere em Glasgow: Diretor de Relacionamento,
Fabio Simdes, Presidenta, Maria Vandalva Oliveira e o Diretor
Administrativo, Decivaldo Santos .

Aprendizado organizacional

- 5.658 acdes educacionais on-line no
Sicoob Universidade.

- 14 acles presenciais.

- 1.921 horas de capacitacoes presen-
ciais, com 303 participantes.
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NO SICOOB AS DECISOES SAO

COMPARTILHADAS

Em 2022, o Conselho de Administracao do Si-
coob Coopere realizou suas pré-assembleias
por meio do aplicativo Sicoob Moob e os en-
contros seccionais de delegados de forma
presencial.

A participacao e a transparéncia sao elemen-
tos fundamentais para uma gestao eficiente
e comprometida com seus stakeholders. Por

e i

Delegados de Nova Fatima e Gaviéo, em 29/08/2022.

Delegados de Capim Grosso e Quixabeira, em 28/09/2022.

isso, o Sicoob Coopere promove espacos de
dialogo e de prestacao de contas com seus
cooperados, 0 que promove mais seguranca e
confianca no processo decisorio dos delega-
dos da cooperativa. Além disso, a realizacao
de assembleias e encontros de forma digital
demonstra a preocupacao da instituicao em
manter-se atualizada e em sintonia com as
demandas e necessidades do mercado.

Delegados de Salvador e Feira de Santana reunidos
virtualmente,

m 14/09/2022.
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PESQUISA DE SATISFACAO
2022 APRESENTA 42% DE NPS

A Pesquisa de Satisfacao do Sicoob Coopere
realizada de 22/08 a 21/09, com 382 coopera-
dos e indice de confianca de 95% identificou
o grau de satisfacdo do associado quanto ao
seu relacionamento comercial e com a gover-
nanca da cooperativa.

No NPS, a cooperativa alcancou 46%. Uma
pesquisa encomendada pela Akamai Techno-
logies, em parceria com a Cantarino Brasileiro
mostrou que o NPS dos maiores bancos tradi-
cionais do Brasil era de 22,5 pontos em 2020,
caiu para 19,7 em 2021 e chegou a 17,8 em
2022. No Sicoob Coopere o comportamento
foi o inverso.

- 73% de satisfacao com os canais de atendi-
mento. Critérios: agéncias, App Sicoob, tele-
fone, WhatsApp, caixa eletrénicos e internet
banking.

- 81% de satisfacao com o atendimento. Cri-
térios: humanizacao, agilidade, eficiéncia, en-
tendimento das necessidades do cooperado e
forma de comunicacao.

- 77% de satisfacao com a governanca. Crité-
rios: confianca, credibilidade, transparéncia,
comunicacgao, garantia de sustentabilidade fi-
nanceira, inovacao, educacao cooperativista
e acoes em beneficio da comunidade.

- 62% tem sensacao de pertencimento a
cooperativa. Sentem-se donos.

- 66% de satisfacdo com os produtos e servi-
cos financeiros.

- 46% de indice NPS.

- A ENERGIA QUE

y,- VEM DO SOL

Em 2022 a sede do Sicoob Coopere
localizada em Valente e a agéncia de
Jequié passaram a ser alimentadas por
sistemas de energia solar fotovoltaica.

Beneficios
- Geracao mensal de até 9.000 kw.

- Economia mensal de até R$ 10 mil na
conta de energia.

- Possibilidade de ampliar o uso de
equipamentos elétricos com o objetivo
de aumentar a eficiéncia produtiva.

- Valorizacao do imével.

- Fonte de energia limpa e renovavel.
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RESULTADO SOCIAL

O investimento social realizado pelo Si-
coob Coopere contribui para a constru-
¢ao de uma sociedade menos desigual.
Além de ser uma forma de estimular o
desenvolvimento da comunidade, o inves-
timento social fortalece a relacao entre
a cooperativa e seus cooperados, ja que
eles passam a testemunhar o valor social
da organizacao.

O Sicoob Coopere tem um objetivo claro
de promover justica financeira e prosperi-
dade, mas acredita que isso so é possivel
através da colaboracao entre as pessoas
e organizacoes. Para isso, a cooperativa
executa uma série de projetos de respon-
sabilidade social que visam fomentar a
educacao, saude, cultura, esporte, filan-
tropia, protecao ao meio ambiente e ou-
tras areas que impactam a comunidade.

A cooperativa estabelece parcerias com
orgaos publicos e privados para potencia-
lizar seus esforcos e alcancar resultados
ainda mais expressivos. Todos os projetos

estao alinhados com o Planejamento Es-
tratégico da cooperativa, que tem como
um de seus pilares, a dimensao da cidada-
nia e sustentabilidade.

E importante destacar que o Sicoob
Coopere segue os principios do coopera-
tivismo em todas as suas acoes. Isso sig-
nifica que a cooperativa valoriza a par-
ticipacao democratica, a autonomia, a
responsabilidade social e a solidariedade
em todas as suas atividades.

Por fim, é importante mencionar que
os projetos desenvolvidos pelo Sicoob
Coopere estao alinhados com os Obje-
tivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) definidos pelas Organizacoes das
Nacoes Unidas (ONU). Isso significa que a
cooperativa esta engajada em contribuir
para o alcance desses objetivos globais,
que incluem a erradicacao da pobreza, a
reducao das desigualdades e o combate
as mudancas climaticas.

PRINCIPIOS DO COOPERATIVISMO

Os principios cooperativistas conduzem as cooperativas para que
exercam seus valores no dia a dia em suas relacdes com seus co-

operados e a comunidade.

livre

1 Adesao voluntariae quer

discriminacao por
sexo, raca, classe, crenca

- As cooperativas sao aber-
tas para todas as pessoas
que queiram participar,
estejam alinhadas ao seu
objetivo econémico, e
dispostas a assumir suas
responsabilidades como
membro. Nao existe qual-

ou ideologia.

2. Gestao democratica
- As cooperativas sao or-
ganizacdes democraticas
controladas por todos os
seus membros, que partici-
pam ativamente na formu-



lacao de suas politicas e na
tomada de decisdes. E os
representantes oficiais sao
eleitos por todo o grupo.

3. Participacao econé-
mica dos membros
- Em uma cooperativa, os

membros contribuem equi-
tativamente para o capital
da organizacao. Parte do
montante é, normalmen-
te, propriedade comum da
cooperativa e os membros
recebem remuneracao
limitada ao capital inte-
gralizado, quando ha. Os
excedentes da cooperati-
va podem ser destinados
as seguintes finalidades:
beneficios aos membros,
apoio a outras atividades
aprovadas pelos coopera-
dos ou para o desenvolvi-
mento da prépria coopera-
tiva. Tudo sempre decidido
democraticamente.

4. Autonomia e inde-
pendéncia

- As cooperativas sao or-
ganizacdes auténomas, de
ajuda matua, controladas
por seus membros, e nada
deve mudar isso. Se uma
cooperativa firmar acordos
com outras organizacoes,
publicas ou privadas, deve
fazer em condicdes de as-
segurar o controle demo-
cratico pelos membros e a
sua autonomia.

S
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5. Educacao, forma-
cao e informacao

- Ser cooperativista é se
comprometer com o futuro
dos cooperados, do movi-
mento e das comunidades.
As cooperativas promovem
a educacao e a formacao
para que seus membros
e trabalhadores possam
contribuir para o desen-
volvimento dos negocios
e, consequentemente, dos
lugares onde estao presen-
tes. Além disso, oferece in-

formacdes para o publico
em geral, especialmente
jovens, sobre a natureza e
vantagens do cooperativis-
mo.

6. Intercooperacao

8 8
- Cooperativismo é traba-
lhar em conjunto. E assim,
atuando juntas, que as co-
operativas dao mais forca
ao movimento e servem
de forma mais eficaz aos
cooperados. Sejam unidas
em estruturas locais, regio-
nais, nacionais ou até mes-
mo internacionais, o obje-

tivo é sempre se juntar em
torno de um bem comum

7. Interesse pela co-
munidade

- Contribuir para o desen-
volvimento sustentavel das
comunidades é algo natu-
ral ao cooperativismo. As
cooperativas fazem isso
por meio de politicas apro-
vadas pelos membros.
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OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS)

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), ratificados pelos Esta-
dos membros da ONU, entre eles o Brasil, estabelecem metas que incluem
aspectos ambientais, econdmicos e sociais para o desenvolvimento susten-
tavel.

O Sicoob Coopere participa desse movimento de variadas formas e neste
relatério sao apresentadas as principais acdes que se conectam com os ODS.

ERRADICAGAQ " SAUDEE EDUCACAODE IGUALDADE 0 AGUAPOTAVEL
DAPOBREZA BEM-ESTAR QUALIDADE DE GENERO * ESANEAMENTO
e M € W
TRABALHO DECENTE INDOSTRIA, INOVAGAQ 1 REDUGAO DAS 12 CONSUMOE
E CRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA DESIGUALDADES PRODUGAD
ECONOMICO RESPONSAVEIS
i =) |
AGAOCONTRA A VIDANA VIDA PAZ JUSTIGAE PARCERIASEMEIOS :
13 Mﬁnmcnumw 14 Agua 15 TERRESTRE 15 INSTITUIGOES 1 DEIMPLEMENTAGAD s‘“’a
DOCLIMA = EFIGAIES% ~ )
K , _
e Yy
' — OBJETIVOS GLOBAIS
— peranDesenvelvimento Sustentivel
INCLUSAO NO MERCADO
DE TRABALHO

Acoes sociais por meio

. . O Sicoob Coopere realizou processos seletivos
do Instituto Sicoob

paraPessoa com Deficiéncia (PCD).Foram con-
tratados3 colaboradoresparaasagénciasde

13.532 mil beneficiados Conceicaodo Coité, Jequié e Paulo Afonso.
24 acoes realizadas

TRABALHO DECENTE REDUCADDAS
ECRESCIMENTO 1 DESIGUALDADES
NOMICO

Fonte: Instituto Sicoob




CONEXAO SICOOB PROMOVE O
COOPERATIVISMO E O EMPREENDEDORISMO

Com o objetivo de formar liderancas jo-
vens para promover o desenvolvimento
das comunidades locais, a partir de te-
maticas relacionadas ao cooperativismo
e empreendedorismo, aconteceu o Cone-
xao Sicoob, em Paulo Afonso.

O programa foi desenvolvido em duas
etapas, virtual e presencial, com o Lab de
Inovacao. Neste laboratério os jovens re-
solveram desafios relacionados ao empre-
endedorismo cooperativo.

—-‘_. —

Além do certificado com carga hora-
ria para todos os participantes, o grupo
vencedor recebeu o prémio no valor de
R$500,00 para cada membro e os demais
o valor de R$200,00.

O programa contou com a participacao
de representantes do Instituto Sicoob, da
Eureca, do Sicoob Coopere e da Grau Téc-
nico.

“Uma experiéncia gratificante de conhecimentos e ex-
periéncias que basicamente eu vou levar para a minha
vida toda”. Diogo Ramos, estudante.

“Foi uma satisfacéo receber o convite do Sicoob e contribuir
de alguma forma para o crescimento desses 17 jovens”. Biorni
Matos, administrador da Grau Técnico.

“Foram solugdes inovadoras e criativas para o empreendedorismo
da nossa cidade atrelada ao cooperativismo”, avaliou Graziele Soares,

gerente do Sicoob Coopere.
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COOPERE COM AS CRIANCAS

O més de outubro foi realmente especial. mas a outra parte chegou gracas as doacoes
Uma onda de alegria e solidariedade invadiu de cooperados e colaboradores.
a cooperativa com o projeto “Coopere com
as Criancas”. Nessa empreitada, mais de 2 mil O projeto é uma das principais atividades
brinquedos foram distribuidos com muito ca- voluntarias que o Sicoob
rinho pelos colaboradores voluntarios da ins- Coopere realiza. Ele con- SAUDEE
tituicdo para criancas que se encontram em ta com o apoio de organi- BEM-ESTAR
situacao de vulnerabilidade social. zacgdes sociais locais, que

se unem para divulgar
Para tornar tudo isso possivel, uma parte dos e identificar as criancas '

materiais foi adquirida pelo Sicoob Coopere, que serdo beneficiadas.

Voluntarios em agdo em Valente-BA.

PROFESSORES SAO CAPACITADOS PARAAEDUCACAO
EMPREENDEDORA, COOPERATIVA E FINANCEIRA

Uma turma formada por 33 professores parti- financeira, a fim de comple- EDUCACAODE
cipou do Programa Coopersementes de Edu- mentar a formacao dos alu- QUALIDADE
cacao Empreendedora, Cooperativa e Finan- nos da educacao basica. :
ceira. Os educadores sao dos municipios de .' |
Sao Domingos, Retirolandia e Valente. A presidenta do Sicoob Co-

opere, Maria Vandalva Lima
O programa realizado pelo Sicoob Coope- de Oliveira, participou do encontro demons-
re em parceria com as redes municipais de trando o empenho da cooperativa em promo-
ensino teve o objetivo de disseminar a cultura ver acdes educacionais, a exemplo do Coo-
e educacao empreendedora, cooperativa e persementes.

Estudantes na feira de apresentacdo dos projetos.
“O projeto contribuiu para que os alunos ajudas- e
sem os familiares com as questdes financeiras, '
agregando valor aos artesanatos que muitos
familiares j@ comercializam”. Ive Magalhdes,
Técnica da Secretaria Municipal de Sdo Domin-
gos.

“Nossas criancas entenderdo que empreender é
mais que um negdcio e busca por recursos finan-
ceiros”. Arleide Freire, professora da Escoba, de
Valente.




MERCADINHO SOLIDARIO COOPERA COM
FAMILIAS NAS COMUNIDADES

O Mercadinho Solidario do Sicoob Coopere distri-
buiu 544 cestas contendo alimentos nao pereciveis
para familias em situacao de vulnerabilidade social.

Os alimentos distribuidos foram doados pelos co-
operados e adquiridos pela propria cooperativa.

A acao contou com a participacao dos colaborado-
res de todas as agéncias do Sicoob Coopere.

O Mercadinho Solidario Delivery é uma acao emer-
gencial para combater a fome, uma das
consequéncias da crise econdmica pés-
-pandemia.

A acao faz parte do Dia de Cooperar (Dia
C), um compromisso das cooperativas bra-
sileiras com a responsabilidade social.

SICOOB COOPERE E SEBRAE INVESTEM NO VAREJO

Renova Varejo em Paulo Afonso.

Com o objetivo de promover pales-
tras e capacitacdes voltadas para a
implantacdo de melhorias nas em-
presas, aumento de competitividade
e insercao no mercado digital através
dos cinco pilares do varejo: estoque,
gestao empresarial, vendas, marke-
ting e digitalizacao, o Sicoob Coopere
promoveu em parceria com o Sebrae,
o programa Renova Varejo.

O programa foi realizado nas cidades
de Paulo Afonso e Jequié, na Bahia.
Com uma duragao de 6 meses, a ini-
ciativa foi aprovada pelas 10 empre-
sas patrocinadas pelo Sicoob Coope-
re na capacitacao.

TRABALHO DEGENTE
ECRESCIMENTO
EG[INfIMIGU

“O Renova Varejo nos ajudou
muito a entender principalmente
as tendéncias do mercado voltado
para tecnologia, planejamento e a
questao da visao, missao e valores”.
Maciel Teixeira, empresario.

“Sou grata pela criacao do nosso site.
Obrigada a todos os envolvidos que nos
ajudou e orientou nesse grande passo para
o crescimento da nossa empresa”. Luciana
Santos Reis, empresaria.

“Foi fundamental para comecar a minha loja e

so tenho a agradecer pela oportunidade que me
deram”. Tais Dias de Almeida, empresaria.

“Juntamente com o Sicoob, conseguimos desenvolver
um 6timo trabalho de melhorias nas empresas que
permitiu a implantacao de uma gestao cada vez mais
profissional”. César Gazzinelli, Sebrae.




Palestra com a psicéloga, Karine Sertdo.

IGUALDADE
DE GENERD
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1 EMPREENDE MULHER

Em comemoracao ao Dia Interna-
cional da Mulher (08/03), o Sicoob
Coopere promoveu em Jequié um
encontro com empreendedoras com
palestras sobre autoconhecimento
e ferramentas digitais como apoio
para seus negocios.

EDUCACAO FINANCEIRA

COLECAO FINANCINHAS

A contacao de historias e a distribuicao de
livros infantis que ensinam criancas a admi-
nistrar o dinheiro. Assim, o propésito da
Colecao Financinhas, idealizada pelo
Instituto do Sicoob, se concretiza. A ini-
ciativa faz parte do projeto de educa-
¢ao financeira voltado para criancas do
ensino fundamental, de 6 a 12 anos. Em
2022, 121 criancas foram beneficiadas
com a iniciativa.

CLINICAS
FINANCEIRAS

Em 2022, 51 pessoas fo-
ram beneficiadas em Paulo
Afonso com as Clinicas Fi-
nanceiras. Os atendimen-
tos do Programa do Insti-
tuto Sicoob sao gratuitos e
contam com orientadores
financeiros voluntarios,
qualificados e experientes,
que prestam atendimentos
individualizados para a po-
pulacao tirar davidas sobre
orcamento pessoal e fami-
liar, endividamento, inves-
timentos e outros assuntos
ligados a educacao finan-

m ceira.

Orientagdo financeira
para quem busca
qualidade de vida.

1 CONSUMDE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

EDUCAGAODE
QUALIDADE

.'.
b
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CONHECER MELHOR
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1 CONSUMDE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

1 T
As criancas se empolgam com as histérias.

GLOBAL MONEY WEEK

A iniciativa beneficiou 51 mil pessoas em
margo, na area de atuacao da cooperativa.
A campanha anual de conscientizacao glo-
bal sobre a importancia de garantir que os
jovens (criancas, adolescentes, universitarios
e jovens adultos) estejam financeiramente
conscientes e gradualmente adquirindo co-
nhecimentos, habilidades, atitudes e compor-
tamentos necessarios para tomar decisdes
financeiras solidas e em tltima analise, alcan-
car o bem-estar e a resiliéncia financeira . As
postagens nas redes sociais da cooperativa,
a contacao de historias da
Colecao Financinhas em
escolas, palestras e entre- 1
vistas em radios foram as
estratégias adotadas pelo
Sicoob Coopere na sema-

R

CONSUMDE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS
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PALESTRAS SOBRE EDUCACAO
FINANCEIRA

Palestra em Paulo Afonso-BA.

EDUCAGAODE CONSUMOE
QUALIDADE 12 PRODUCAD
RESPONSAVEIS

Os 557 participantes, de 8 palestras
sobre a educacao financeira reali-
zadas em Jequié, Santaluz e Paulo
Afonso receberam informacdes im-
portantes para a promo¢ao de um
novo modelo mental e aspectos
comportamentais, que resultem
em atitudes adequadas de plane-
jamento, empoderamento e consu-
mo sustentavel.

PALESTRA SOBRE COOPERATIVISMO

COM SEU DINHEIRO, COOPERE

Com o objetivo de difundir a cultura cooperativista, a educa-
¢ao financeira e o empreendedorismo, 83 jovens participa-
ram do projeto “Com seu Dinheiro, Coopere”.

Os jovens estudantes do ensino médio se conectaram virtu-
almente durante 20h para debater sobre educacao financei-
ra, cooperativismo de crédito, empreendedorismo e ao final
apresentaram planos de negoécios como trabalho de conclu-
sao do projeto.

O projeto foi realizado pelo Sicoob Coopere e as aulas minis-
tradas pela Cooperativa de Profissionais da Bahia (Cooliba).

EDUCAGAODE
QUALIDADE

§ A palestra sobre coo- EDUCACAODE
f perativismo beneficiou QUALIDADE
40 estudantes, profes- .
sores e convidados da
escola Rio Branco, em
Conceicao do Coité,
. em junho de 2022.

Palestra em Conceicdo do Coité-BA.

Participantes foram certificados.

. “Aprendemos a desenvolver um negécio que a cidade nao tem ou esta
.' em falta juntamente com diversos professores. Aulas recheadas de
contetido, de novas inspiracoes e aprendizagem”. Nicolas, estudante.

TRABALHO DECENTE “Os projetos foram interessantes e vou aproveitar o projeto dos alu-
EGRESCIMENTO . s s e . o
ECONOMICO nos e pedir para o professor da disciplina de projeto de vida trabalhar

o

com os meninos sobre o empreendedorismo” Alenaide, professora.




CONCURSO CULTURAL
MOVIMENTA ESCOLAS

O Concurso Cultural do Instituto Sicoob mo-
vimentou escolas de Paulo Afonso, Valente,
Santaluz, Feira de Santana, Manoel Vitorino,
Quixabeira, Jequié, Retirolandia, Nova Fati-
ma, Gaviao e Conceicao do Coité, todos muni-
cipios da area de atuacao do Sicoob Coopere.
As atividades realizadas entre agosto e no-
vembro envolveram 1.212 estudantes do en-
sino fundamental, de escolas publicas e pri-
vadas.

Com o tema “Cooperar para Transformar”, o
objetivo do concurso cultural foi difundir o
conceito e fortalecer a cultura da coopera-
¢do. Para isso, os alunos se expressaram atra-
vés de desenhos, textos narrativos, poemas e
quadrinhos.

Os finalistas das etapas local, estadual e na-
cional foram premiados.

SEMANA DO
COOPERATIVISMO

Acdo em Jequié/BA.

Na Semana do Cooperativismo, realizada de
28/06 a 04/07, 6.592 pessoas foram impacta-
das por meio de acdes educativas relaciona-
das a difusao do cooperativismo. Para isso, o
Sicoob Coopere realizou palestras, bate papo
com coopera-
dos, entrevistas
em radios e di-
vulgacdo nas
redes sociais.

CONSUMDE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

O

EDUCAGAODE
QUALIDADE 1
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CONSUMDE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

EDUCACAODE
QUALIDADE 1

“Agradeco a oportunidade de ter participado do
concurso cultural do Sicoob, que esta sempre
criando projetos sociais e pedagégicos”, Maysa
Araujo, estudante.

Estudantes de Valente
conhecendo as regras
do concurso.

QO

“Foi um brilhante projeto, nossos estudantes se
empenharam bastante e consequentemente
irdo levar para a vida conhecimentos amplos so-
bre cooperar”. Elcinei Cunha, professora.

SEMANA ENEF

A Semana Nacional de Educacao Financeira
beneficiou 1.763 em novembro, na area de
atuacao do Sicoob Coopere. O tema principal
da edicao foi resiliéncia financeira. O objetivo
do evento foi conscientizar o individuo sobre
a importancia do planejamento financeiro,
para que desenvolva uma relagao equilibrada
com o dinheiro e decisdes so-
bre financas e consumo que
promovam o seu bem-estar.

EDUCAGAODE
QUALIDADE

1 CONSUMOE
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

Distribuigdo de
material educati-
vo na agéncia do
Sicoob Coopere
em Jequié-BA.




SEMANA MUNDIAL DO INVESTIDOR

- voaR a4y
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Acdo com estudantes de Retirolandia - BA.

A iniciativa beneficiou 8.500 pessoas em ou-
tubro, na area de atuacao da cooperativa. O
objetivo foi promover a conscientizacao so-
bre a importancia da educacao e da protecao
do investidor, tendo como foco a construcao

EDUCAGAODE
QUALIDADE

de resiliéncia financeira para um mundo pés
pandemia. Para isso foram realizadas pales-
tras, contacdes de historias, entrevistas em
radios, publicacdes nas redes sociais e bate-
-papo com cooperados.

INCENTIVO A CULTURA E AO ESPORTE

Dois projetos foram aprovados por meio das leis de Incentivo a Cultura

(8.313/1991) e de Incentivo ao Esporte (Lei n° 11.438/06) em 2022.
As acoes estao previstas para acontecer em 2023, com um valor
aproximado de R$ 936 mil.

UMA ORQUESTRA PELA ESTRADA

O projeto “Uma Orquestra Pela Estrada”, da
Associacao de Moradores do Alto da Coli-
na, em Conceicao do Coité-BA, é uma turné
de musica instrumental produzida por ado-
lescentes e jovens, no semiarido baiano. O
espetaculo musical reunira obras inéditas
inspiradas nos maiores artistas do Nordeste.
A previsao é beneficiar diretamente 3 mil pes-
soas entre artistas e o publico dos eventos.

O projeto reunira instrumentos musicais
classicos como violino, violoncelo e flau-
ta com instrumentos musicais construidos
pelos préprios musicos integrantes do
projeto social, além de trazer o tradicio-
nal trio nordestino formado por sanfona,
zabumba e triangulo.

A producao musical independente de jo-
vens empreendedores traz um carater
criativo e inovador, englobando as esferas

culturais, sociais e de sustentabilidade, com
classificacao etaria livre.

Os instrumentos musicais construidos utili-
zam madeira de reaproveitamento de residu-
os da cadeia produtiva do sisal (agave sisala-
na), planta responsavel pelo desenvolvimento
econdmico da regido sisaleira, no interior da
Bahia.

= 3 b -&“ P AR ,-'.'-"T-.
Orquestra com o cantor Saulo e o maestro, Luciano Calazans,
no Festival de Verédo em Salvador.
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BOLA NO CHAO, LIVRO NA MAO

= "

O projeto “Bola no Chao, Livro na Mao”, da Associacao de
Incentivo ao Esporte, Educacao, Lazer e Inclusao Social, de
Feira de Santana-BA devera beneficiar 300 pessoas.

O seu objetivo é melhorar a estrutura de materiais, ofertar
alimentacao e uniformes para os alunos

PARCERIASEMEIDS i i ;
1 DEINPLEENTAGAO e contratar assessoria administrativa e

de imprensa. Todo este aparato visa ga-
rantir qualidade para nossos participan-
tes do projeto usando o futebol como ) » ) )

.. . _ R Criancas beneficiadas pelo projeto social em
principal ferramenta de inclusao social.  rejrq de Santana-BA.

DOACAO DE MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS 16 wsimucoss.

EFICAZES

O Sicoob Coopere realizou a doacao de 1 we
computador para a Delegacia de Policia
Territorial de Valente e méveis usados para

; j a Arquidiocese e a Associacdo Patinhas de
Doacdo de computador para a Policia Civi.  Rua, de Feira de Santana.

INICIATIVAS DA COMUNIDADE

Em 2022, 107 iniciativas co-
munitarias foram apoiadas
pelo Sicoob Coopere, com um
investimento de R$ 87 mil.

Do total investido, 55% foram
destinados para atividades
culturais, 25% para eventos es-
portivos, 13% para eventos de
negocios realizados por par-
ceiros, 9% em eventos esporti-
vos e 7% para doacdes.

Apoio ao Sdo Jodo de Sdo Domingos -
Foto: Prefeitura de SGo Domingos.

As iniciativas sao demandas
espontaneas das comunidades Sao Jodo do Comér-
e estdo amparadas na Politica cloem E“C[?Efl,f‘g
de Apoio Institu- Foto: CDL.
(M cional e Patro-

cinios do Sicoob
Coopere.

1 PARCERIAS EMEIOS

Campeonato Muni-
cipal de Quixabeira.
Foto: Prefeitura de
Quixabeira.




ORGAOS DA

ADMINISTRACAO

Conselho de Administracao

Maria Vandalva Lima de Oliveira
Presidenta

Januario de Lima Cunha
Vice-presidente

Acacia Costa de Souza
Conselheira

Adriana Oliveira da Silva
Conselheira

Claudenice dos Reis Mota Oliveira
Conselheira

Edilson Lopes Aradjo
Conselheiro

Fabio Ferreira Bonfim
Conselheiro

Moisés Gordiano da Silva Oliveira
Conselheiro

Reginaldo Ferreira da Silva
Conselheiro

Conselho Fiscal

Genival Ferreira de Santana
Efetivo

Claudilene de Lima Gonzaga
Efetiva

William Ferreira Campos
Efetivo

Juvanda Gomes dos Santos
Suplente

Maria José Oliveira de Santana
Suplente

Vilmar Alves Pedrosa
Suplente
Diretoria Executiva

Decivaldo Oliveira Santos
Diretor Administrativo

Fabio Simdes Ferreira Aratjo Cunha
Diretor de Relacionamento
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DELEGADOS DO SICOOB COOPERE
MANDATO 2021/2024

Seccional Valente

Efetivos
José Adailton Oliveira

Suplentes
Evanilson Pinto Aradjo

Luiz Delfino Mota Lopes

José Nilton Mota Simoes

Manoel Lerciano Lopes

Luiz Alberto Oliveira Gordiano

Paulo Sandro Silva Cunha

Uira Santa Barbara Oliveira

Virginia Aradjo Lima Santana

Daiana Amaral Santos Mota

Iltemario Aradjo de Oliveira

José Nilton de Oliveira

Paulo José Carneiro dos Santos

Amarilto de Oliveira Araujo

Reinildo Almeida Lima

Luiz Valdo Nunes Cunha

José Roberto Souto dos Santos

Nelilton Ezequias de Oliveira

Roniclei Lopes Carneiro

Antonio Francisco de Oliveira

Fernando Oliveira Rios

Julivaldo Silva de Jesus

Vanglebson Lima de Oliveira

Eunete Lopes de Oliveira

Ana Naara da Silva e Silva

Danillo Eder Pinheiro Carvalho

Wirio Cedraz Araujo

Matheus da Silva Santos

Marcos Paulo Lopes Rios

Efetivos
Hilda Rios dos Santos

Seccional Quixabeira

Gabriel Arcanjo de Oliveira Neto

Suplentes
Gilson Silva Santos

Maria Arlete da Silva

Jodo Ferreira Sampaio

Glebson de Oliveira Sousa

Luan Marcos Martins Lima

Vanderlei Novais da Cruz

Fidelcina Francisca da Cruz

Elaine Carvalho Fagundes Novais

Valcion Novais de Oliveira

Edilson da Silva Lopes

Efetivos
Antonia Oliveira dos Reis

Seccional Nova Fatima

José Oliveira da Silva

Suplentes
Anderson Santos Carneiro

Fabricio Santos da Silva

Jackson de Souza Coelho

Jodo Pereira de Andrade

Maria Cemi Peixoto Silva

Jocacreva Souza da Vizitacao

Renilda Carneiro Oliveira

Claudia Emilia Mota Ferreira

Edvania Carneiro de Oliveira




Seccional Conceicao do Coité

Efetivos
Gilvanete da Silva Ferreira
Edselma Bacelar de Lima
Fernando Mota da Silva
José Roberto Miranda Ramos
Guinaelson dos Santos Silva
Jackson da Silva Lima
Marcelo Alves dos Santos
Jucélia Rodrigues Cerqueira
Hilda Mercés da Silva
Eliana de Souza
Franciane dos Santos Oliveira
Gisele Silva de Carvalho

Suplentes
Tiago das Mercés Freitas
Genivaldo Silva dos Santos
Antonio Cesar Silva de Souza
Joel Santana Silva
Douglas Santos Mascarenhas
Tamires Mota Ramos
Albericio dos Santos Oliveira
Jario Brito dos Santos
Anténio José Mota M. de Oliveira
Francisco Leon Silva Mascarenhas
Valdinalva Ferreira Carneiro
Gregdrio Urbano Santana Aradjo

Seccional Capim Grosso

Efetivos Suplentes
Fabiano Vilas Boas Silva Guilherme Bispo da Cunha
Lindomar Oliveira de Almeida Joel Oliveira Cerqueira
Sérgio Lopes da Silva Odaias Santos de Oliveira
Ilmaci Maria dos Santos Souza Osmar da Silva Melo
Roque Marques dos Santos Erivaldo Oliveira Sousa
Evile Taynara Souza de Aratjo Maciel Ed Carlos de Oliveira Santos

Seccional Retirolandia

Efetivos

Abelma Nataline Carneiro

Yana Raquel Santana Lima
Gabriel Cassiano Oliveira Rios
Eleaci Dias Magalhaes Junior
Iria Marta de Santana Queiroz Rios

Robson Oliveira de Almeida
Ana Cleide Ferreira Morais Rios

Suplentes
Jonaedson Silva Santos
Jario Ferreira de Santana
Eugénia Cerqueira da Silva
Lenivaldo Morais de Oliveira
Antonio da Silva Maciel
Waltheon Martins dos Santos
Luziane Carneiro de Oliveira

Seccional Gaviao

Efetivos Suplentes

Paxelina Cunha de Oliveira
Lourival Filho Oliveira Santos
Manuela Santos Moura
Jarbas de Oliveira Souza

Solange Costa da Silva Oliveira
Mizael Mariano dos Santos
Margarida Corcino C. Carvalho
Luiz Ataide Lima Costa
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Seccional Euclides da Cunha

Efetivos
Leandro Gabriel Reis
Fredson Matos Cardoso
Iraildo Mariel Gois Nunes
Daniel de Santana Franca

Suplentes

Rodrigo de Souza Nascimento
Alberto Teixeira dos Santos
Sérgio Dias Ribeiro

Seccional Tucano

Efetivos
Erivelton dos Santos Souza
Jodo Carlos Moura da Silva
Ronaldo Dantas de Andrade
Danilo Dias dos Santos

Suplentes
Iraelson Araujo Pinto
Elmer Carvalho de Oliveira
Jonas Jesus de Souza
Zanoni Lopes do Carmo Carvalho

Seccional Sao Domingos

Efetivos
Herlandson Ramos Linhares
Luiz Domingos Pinheiro Oliveira
Edigenildo Lopes de Oliveira Pastor

Suplentes
Merivaldo Carneiro Da Silva
Gilberto Silva Dos Santos
Joao Moreira Magalhaes

Seccional Serrinha

Efetivos Suplentes
Célia Araujo Moreira Gilmar Avelino de Queiroz
Alexandre Silva de Novais Daniel Santos da Silva
Waldson Lopes de Abreu Sérgio José Barbosa

Edilson Ferreira Matos

. 7

Seccional Jequ

Efetivos
Raimundo Novaes Santos
Aloizio Dias do Nascimento
Isauro de Oliveira Menezes Neto
Sérgio Roberto Mattos Rocha
Maria do Perpétuo Socorro P. Lomanto
Jeferson Lima Santana

Suplentes
Clayton Fabianni Oliveira Souza
Evora Graca Santos da Hora
Welington Santos Braga
Jocassio Souza Santos
Andreia Miranda Fonseca da Silva
Agripino Quaresma da Silva

Seccional Jaguaquara

Suplentes
Herick Barreto Lopes dos Santos
Dilana Andrade D’ Onofrio

Efetivos

Rosemeire das Neves Santos Aragao
Gilson Silva Ferreira

Valdemir Sousa dos Santos




Seccional Paulo Afonso

Efetivos
Arleide Gomes dos Santos Firmino
Clécia Silva Nascimento
Marcos de Souza Dantas
Maciel Teixeira Lima
Edicio José Santos

Suplentes
Antbnio Barbosa da Silva Junior
Jorsuleide Lima Campos Caldas
Heliene Neves Salvador
Mivaldo Pereira da Silva

Seccional Feira de Santana

Efetivos

Elton Silva Miranda
Diego Santana Almeida
Thiago Lima de Carvalho
Danilo Moreira de Freitas
Alberto Matos Nery
Bruno Pégo Carminatti
Ana Lucia Freitas Bastos Miranda
Tadeu Velame Ferreira
Alessandro Alves Queiroz
Rodrigo Oliveira Osério

Suplentes

Valney Oliveira Brandao
Eraldo Souza Santos
Nilton Soares da Silva Junior
Tereza Cristina Melo de Lucena
Jose Wilson de Oliveira Passos
Fernando Rodrigo S. de Almeida
Arguimedes Nascimento Santos
Luiz Carlos Soares Freire
José de Souza Almeida

Seccional Salvador/Narandiba

Efetivos
Ailton de Araujo Santana
lara Fernandes dos Santos
Carlos Augusto Nunes G. de Andrade
Leandro Almeida Nascimento
Atila César de Oliveira
Amanda Zubia Santos

Suplentes
Jaquecieles Santos Araujo
Lorrana dos Santos Mercés Miranda
Marinalva Bernardo Santana
Jeane Ventura dos Santos
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RELATORIO DA
ADMINISTRACAO

Relatorio da Administragao 31 de dezembro de 2022
SOCIEDADE COOPERATIVA DE CREDITO COOPERE LTDA. - SICOOB COOPERE
Bem-vindos, cooperados € membros da comunidade.

Seguindo o principio da informacgao e prezando pelo valor da transparéncia, apresentamos neste
documento as Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2022 da cooperativa financeira Sicoob Coopere.

Aqui vocé também vai conhecer um pouco mais sobre a cooperativa e os resultados que
alcangamos juntos no periodo. Esperamos que aprecie o conteludo e descubra em nossos
numeros a forga do cooperativismo financeiro.

Boa leitura!
1. Contexto Sicoob

Formado por centenas de cooperativas financeiras espalhadas por todo o Brasil e presente em
cerca de 2,2 mil municipios, o Sicoob € um dos maiores sistemas financeiros do pais. Juntas, as
cooperativas somam mais de 7 milhdes de cooperados que constroem juntos um mundo com
mais cooperacgao, pertencimento, responsabilidade social e justiga financeira.

2. Sustentabilidade

Visando estruturar um ambiente de sustentabilidade sistémica que integre as praticas sociais,
ambientais e de governanga (ESG) ao modelo de negdcios do Sicoob, todas as organizagdes do
Sistema estdo se mobilizando em torno do Pacto pelo Desenvolvimento Sustentavel.

Para traduzir aos cooperados e as comunidades 0s nossos compromissos, contamos com um
Plano de Sustentabilidade, Agenda e Relatério de Sustentabilidade, alinhados ao nosso plano
estratégico e aderente as diretrizes do Banco Central do Brasil voltadas a Politica de
Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica. Quer saber mais? Acesse
www.sicoob.com.br/sustentabilidade.

3. Nossa cooperativa

O Sicoob Coopere é uma instituicao financeira cooperativa voltada para fomentar o crédito para
seu publico-alvo, os cooperados, que, além de contar com um portfélio completo de produtos e
servigos financeiros, tém participagcdo nos resultados financeiros e contribuem para o
desenvolvimento socioecondmico sustentavel de suas comunidades.

Conhega um pouco do nosso Conselho de Administragao e Diretoria:

Maria Vandalva Lima De Oliveira
Presidenta

Decivaldo Oliveira Santos
Diretor Administrativo

Fabio Simdes Ferreira Aratjo Cunha
Diretor de Relacionamento




4. Politica de Crédito

Nossa atuacao da-se principalmente por meio da concessao de empréstimos e captagdo de
depodsitos. Concessao essa que é realizada para cooperados apés prévia analise, respeitando
limites de algadas pré-estabelecidos que devem ser observados e cumpridos. Realizamos, ainda,
consultas cadastrais e andlises através do “RATING” (avaliagdo por pontos), buscando assim
garantir ao maximo a liquidez das operacgdes.

Nossa politica de classificagdo de risco de crédito esta de acordo com a Resolugdo CMN n°
2.682/99, havendo uma concentracédo de 91,53% nos niveis de “AA” a “C”.

5. Governanga Corporativa

A participagao nas decisdes € um valor que permeia nosso negocio, por isso cada cooperado
tem direito a voto nas assembleias. Entre as decisbes, esta a eleicdo do Conselho de
Administragcéo, que é responsavel pelas decisbes estratégicas.

Os atos da administracdo da cooperativa, bem como a validagédo de seus balancetes mensais e
do balango patrimonial anual, séo realizados pelo Conselho Fiscal que, também eleito em
Assembileia, é responsavel por verificar esses assuntos de forma sistematica. Ele atua de forma
complementar ao Conselho de Administracdo. Neste mesmo sentido, a gestdo dos negdcios da
cooperativa no dia a dia é realizada pela Diretoria Executiva.

A cooperativa possui ainda uma Area de Controles Internos, supervisionada diretamente pelo
Diretor responsavel pelo gerenciamento continuo de riscos. O objetivo € acompanhar a aderéncia
aos normativos vigentes, sejam eles internos e/ou sistémicos (Sicoob Central BA e Sicoob
Confederacgéo), bem como aqueles oriundos da legislagéo vigente.

Os balangos da cooperativa sdo auditados por auditor externo, que emite relatoérios, levados ao
conhecimento dos Conselhos e da Diretoria. Todos esses processos sao acompanhados e
fiscalizados pelo Banco Central do Brasil, 6rgdo ao qual cabe a competéncia de fiscalizar a
cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a intermediacao financeira, a cooperativa adota ferramentas
de gestdo como o Manual de Crédito, que foi aprovado, como muitos outros manuais, pelo Sicoob
Confederagé&o e homologado pela central.

Além do Estatuto Social, seguimos regimentos e regulamentos, entre os quais destacamos o
Regimento Interno, o Regimento do Conselho de Administragéo, o Regimento do Conselho Fiscal
e o Regulamento Eleitoral.

A cooperativa adota procedimentos para cumprir todas as normas contabeis e fiscais. Além
disso, os integrantes da nossa cooperativa estdo em harmonia com o Pacto de Etica e de
Conduta Profissional proposto pelo Sicoob Confederagéo.

Todos esses mecanismos de controle, além de necessarios, sao fundamentais para levar aos
cooperados e a sociedade a transparéncia da gestdo e de todas as atividades desenvolvidas
pela instituigao.

6. Sistema de Ouvidoria

E um canal de comunicacdo com os nossos cooperados e integrantes das comunidades onde
estamos presentes, em que sao atendidas manifestacdes sobre nossos produtos.

No exercicio de 2022, o Sicoob Coopere registrou o total de 159 (cento e cinquenta e nove)
manifestagdes sobre a qualidade dos produtos e servicos oferecidos pela cooperativa. Dentre
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elas, havia reclamacgoes, pedidos de esclarecimento de duvidas e solicitagées de providéncias
relacionadas principalmente a Atendimento e Operagdes de Crédito. Das reclamacgdes, 78
(setenta e oito) foram consideradas procedentes e resolvidas dentro dos prazos
regulamentares, conforme legislagao vigente.

7. Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito

O FGCoop é uma associagao civil sem fins lucrativos criada para tornar as cooperativas
financeiras tdo competitivas quanto os bancos comerciais e proteger as pessoas que depositam
sua confianga em cooperativas financeiras regulamentadas. Ele assegura que o cooperado
receba seu dinheiro de volta nos casos de eventual intervengao ou liquidagdo da cooperativa
financeira pelo Banco Central do Brasil, até o limite de R$ 250 mil (duzentos e cinquenta mil
reais) por CPF ou CNPJ.

De acordo com o artigo 3° da Resolugdo CMN n°® 4.933, de 29/7/2021, a contribuicdo mensal
ordinaria das instituicbes associadas ao Fundo é de 0,0125%, dos saldos das obrigagdes
garantidas, que abrangem as mesmas modalidades protegidas pelo Fundo Garantidor de
Créditos dos bancos, o FGC, ou seja, os depésitos a vista e a prazo, as letras de crédito do
agronegocio, entre outros.

8. Demonstragdes dos Resultados da Cooperativa
Data-base: 31 de dezembro de 2022.

Unidade de Apresentacgéao: reais.

Grandes nimeros % de variacao 31/12/2022 31/12/2021
Resultados financeiros -5,56% 9.058.664,22, 9.592.370,14
Patrimonio Liquido 16,65% 83.103.145,17| 71.238.513,84
Ativos 8,10% 368.094.001,27 340.509.154,03
Depdsitos na Centralizagdo Financeira 63,66% 114.726.085,52, 70.100.217,62
Numero de cooperados % de variacao 31/12/2022 31/12/2021
Total 14,60% 57408 50094
Carteira de Crédito % de variagao 31/12/2022 31/12/2021
Carteira Rural -6,67% 12.444.742,73 13.333.463,32
Carteira Comercial -7,26%) 204.642.293,39 220.654.179,79
Total -7,22% 217.087.036,12 233.987.643,11

Os Vinte Maiores Devedores representavam na data-base de 31/12/2022 o percentual de
10,56% da carteira, no montante de R$ 22.950.576,63 (vinte e dois milhdes, novecentos e
cinquenta mil, quinhentos e sessenta e trés reais).

Captacoes % de variagdo 31/12/2022 31/12/2021

Depdsitos a vista 15,06% 92.115.647,61 80.060.530,06
Depdsitos sob aviso -7,42% 398.436,14 430.377,04
Depésitos a prazo 22,27% 148.617.729,41 121.548.866,49
LCA 126,17% 9.737.918,66 4.305.535,77|
Total 21,58% 250.869.731,82 206.345.309,36

Os Vinte Maiores Depositantes representavam na data-base de 31/12/2022 o percentual de
8,86% da captagdo, no montante de R$ 34.770.406,75 (trinta e quatro milhdes, setecentos e
setenta mil, quatrocentos e seis reais).

Patriménio de referéncia

% de variagado

31/12/2022

31/12/2021

15,51%

68.802.460,87

59.564.214,22




9. Agradecimentos

Agradecemos a preferéncia e confiangca dos nossos cooperados em nosso trabalho.
Reconhecemos também o esforgo e dedicagéo de todos os nossos colaboradores, fundamentais
para oferecermos servicos de qualidade.

VALENTE-BA, 17 de margo de 2023.

Conselho de Administracao e Diretoria.

Maria Vandalva Lima De Oliveira
Presidenta

Decivaldo Oliveira Santos Fabio Simdes Ferreira Aratjo Cunha
Diretor Administrativo Diretor de Relacionamento
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DEMONSTRACE
CONTABEIS

BALANCO PATRIMONIAL

Notas 31/12/2022 31/12/2021

ATIVO 368.094.001,27 340.509.154,03
DISPONIBILIDADES 4 9.802.686,31 13.192.295,16
INSTRUMENTOS FINANCEIROS 361.912.192,25 308.394.318,87
Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 5 1.058.640,32 -
Titulos e Valores Mobiliarios 6 24.390.840,89 1.746.905,94
Relagdes Interfinanceiras 114.770.951,29 70.106.266,37
Centralizagao Financeira 4 114.726.085,52 70.100.217,62
QOutras Relacdes Interfinanceiras 7 44.865,77 6.048,75
Operagdes de Crédito 8 217.087.036,12 233.987.643,11
Outros Ativos Financeiros 9 4.604.723,63 2.553.503,45
(-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO (12.760.607,27) (12.947.834,87)
(-) Operagdes de Crédito 8 (11.585.209,42) (12.232.715,98)
(-) Outras 9.1 (1.175.397,85) (715.118,89)
ATIVOS FISCAIS CORRENTES E DIFERIDOS 10 600.428,34 505.916,77
OUTROS ATIVOS 1 1.128.011,15 14.203.768,10
INVESTIMENTOS 12 - 12.019.322,19
IMOBILIZADO DE USO 13 15.091.842,83 11.897.184,33
INTANGIVEL 14 1.108.002,26 874.747,86
(-) DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES 13e14 (8.788.554,60) (7.630.564,38)
TOTAL DO ATIVO 368.094.001,27 340.509.154,03
PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 368.094.001,27 340.509.154,03
DEPOSITOS 15 241.131.813,16 202.039.773,59
Depositos a Vista 92.115.647,61 80.060.530,06
Depositos Sob Aviso 398.436,14 430.377,04
Depositos a Prazo 148.617.729,41 121.548.866,49
DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS 36.574.869,15 58.618.465,82
Recursos de Aceite e Emisséo de Titulos 16 9.737.918,66 4.305.535,77
Relagdes Interfinanceiras 10.932.224,53 11.604.574,07
Repasses Interfinanceiros 17.a 10.908.903,41 11.604.573,88
Outras Relagdes Interfinanceiras 18 23.321,12 0,19
QOutras Relagdes Interfinanceiras 17.b 13.736.590,84 27.554.654,81
Qutros Passivos Financeiros 19 2.168.135,12 15.153.701,17
PROVISOES 21 673.926,40 899.367,91
OBRIGAGOES FISCAIS CORRENTES E DIFERIDAS 22 415.163,57 337.200,17
OUTROS PASSIVOS 23 6.195.083,82 7.375.832,70
PATRIMONIO LiQUIDO 83.103.145,17 71.238.513,84
CAPITAL SOCIAL 241 37.989.170,83 33.796.724,12
RESERVAS DE SOBRAS 24.2 45.337.328,83 37.387.778,44
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 244 (223.354,49) 54.011,28
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 368.094.001,27 340.509.154,03

As Notas Explicativas da Administragéo s&o parte integrante das demonstragées financeiras.

Fabio Simdes Ferreira Aratijo Cunha Valmir Lima Silva Decivaldo Oliveira Santos
Diretor de Relacionamento Contador - CRC 023450/0-3 Diretor Administrativo




DEMONSTRACAO DAS SOBRAS OU PERDAS

Notas
INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA
Operagdes de Crédito 26
Ingressos de Depdsitos Intercooperativos 4.a
Resultado de Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 5.a
Resultado de Operagdes com Titulos e Valores Mobiliarios 6
DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 27
Operagdes de Captagao no Mercado 15.d
Operagdes de Empréstimos e Repasses 17.c
Provisdes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA
OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS
Ingressos e Receitas de Prestagdo de Servigos 28
Rendas de Tarifas 29
Dispéndios e Despesas de Pessoal 30
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas 31
Dispéndios e Despesas Tributarias 32
Outros Ingressos e Receitas Operacionais 33
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais 34
PROVISOES 35
Provisdes/Reversdes para Contingéncias
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas
RESULTADO OPERACIONAL
OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 36
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL
Imposto de Renda Sobre Atos Nao Cooperados
Contribuigdo Social Sobre Atos Ndo Cooperados
SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES E DOS JUROS AO
JUROS AO CAPITAL 25

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES

As Notas Explicativas da Administragao sao parte integ das d¢ ¢oes fil

Fabio Simbes Ferreira Aratjo Cunha Valmir Lima Silva
Diretor de Relacionamento Contador - CRC023450/0-3

2°Sem. 2022

29.449.735,73
22.943.640,47
5.958.260,63
129.277,99
418.556,64

(15.179.226,80)
(8.927.181,35)
(1.473.715,38)
(4.778.330,07)

14.270.508,93

(6.243.893,55)
3.288.002,96
4.605.490,88

(5.666.784,23)

(8.200.840,35)
(366.896,25)
2.560.478,67

(2.463.345,23)

(26.745,35)
(31.237,64)
4.492,29

7.999.870,03

7.999.870,03
211.012,81
127.383,01
83.629,80
8.210.882,84

(1.200.184,17)

7.010.698,67

31/12/2022
53.521.266,28
43.356.439,33

9.427.751,76
129.277,99
607.797,20

(27.382.298,10)
(15.346.616,68)
(3.183.029,35)
(8.852.652,07)

26.138.968,18
(15.019.599,21)
5.969.635,52
7.997.806,60
(11.203.888,33)
(16.495.531,70)
(620.452,62)
4.472.728,46
(5.139.897,14)
(77.000,52)
18.680,87
(95.681,39)
11.042.368,45
149.361,46

11.191.729,91

11.191.729,91
(2.133.065,69)

9.058.664,22

Decivaldo Oliveira Santos
Diretor Administrativo

31/12/2021
39.930.426,52
37.710.128,96

2.121.172,10

99.125,46

(15.515.452,50)
(4.871.561,63)
(1.545.147,11)
(9.098.743,76)

24.414.974,02

(13.210.921,51)
5.937.715,52
6.374.093,71

(9.581.558,83)

(14.073.783,01)
(598.821,07)
2.822.664,75

(4.091.232,58)

(296.231,42)
(211.200,54)
(85.030,88)
10.907.821,09
(197.359,30)
10.710.461,79
(406.531,91)
(228.535,58)
(177.996,33)
10.303.929,88

(711.559,74)

9.592.370,14




DEMONSTRACAO DAS MUTACOES
DO PATRIMONIO LIQUIDO

Saldos em 31/12/2020
Recuperacéo de Perdas de Exercicios Anteriores
Destinacdes das Sobras do Exercicio Anterior:
Distribuigao de sobras para associados
Outros Eventos/Reservas
Movimentagao de Capital:
Por Subscrigcdo/Realizagdo
Por Devolugéo ( -)

Reversao/Realizagdo de Fundos

Sobras ou Perdas do Periodo Antes das Destinacdes e dos Juros ao Capital

Remuneragéo de Juros sobre o Capital Préprio:
Provisdo de Juros sobre o Capital Préprio
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido
Destinagdes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva
FATES - Atos Cooperativos
Saldos em 31/12/2021

Saldos em 31/12/2021
Recuperagéo de Perdas de Exercicios Anteriores
Destinagdes das Sobras do Exercicio Anterior:
Constituicdo de Reservas
Distribuicdo de sobras para associados
Movimentagao de Capital:
Por Subscrigdo/Realizagdo
Por Devolugéo (- )
Estorno de Capital

Reversao/Realizagdo de Fundos

Sobras ou Perdas do Periodo Antes das Destinagdes e dos Juros ao Capital

Remuneragao de Juros sobre o Capital Proprio:
Provis&o de Juros sobre o Capital Préprio
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido
Destinagoes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva
FATES - Atos Cooperativos
Saldos em 31/12/2022

Saldos em 30/06/2022
Recuperagéo de Perdas de Exercicios Anteriores
Movimentagéo de Capital:

Por Subscricdo/Realizagdo

Por Devolugéo ( -)

Estorno de Capital

Reversao/Realizagao de Fundos

Sobras ou Perdas do Periodo Antes das Destinagoes e dos Juros ao Capital

Remuneragao de Juros sobre o Capital Préprio:
Proviséo de Juros sobre o Capital Préprio
Juros sobre o Capital Proprio, Liquido
Destinagoes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva
FATES - Atos Cooperativos
Saldos em 31/12/2022

CAPITAL

Notas  sugscrITo

33.827.515,21

2.392.273,40

4.858.036,38
(3.359.993,35)

698.148,96

38.415.980,60

38.415.980,60

1.737.298,47

5.559.312,52
(3.336.808,27)
(489,88)

25 -
2.078.593,30

244 -
244 -
44.453.886,74

41.784.834,00

2.650.558,92
(2.059.609,60)
(489,88)

2.078.593,30

44.453.886,74

As Notas Explicati da A acao sao parte integ

Fabio Simbes Ferreira Aradjo Cunha
Diretor de Relacionamento

Valmir Lima Silva

CAPITAL A
REALIZAR

(3.470.637,04)

(1.148.619,44)

(4.619.256,48)

(4.619.256,48)

(1.845.459,43)

(6.464.715,91)

(5.605.409,44)

(859.306,47)

(6.464.715,91)
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RESERVA
LEGAL

31.632.356,36

5.755.422,08

37.387.778,44

37.387.778,44

1.756.015,34

6.193.535,05

45.337.328,83

39.143.793,78

6.193.535,05

45.337.328,83

SOBRAS OU
PERDAS
ACUMULADAS

(1.077.848,78)
45.943,33

(2.426.122,00)
9,39

634.318,29
10.303.929,88

(711.559,74)

(5.755.422,08)
(959.237,01)
54.011,28

54.011,28
137.896,05

(1.756.015,34)
(1.756.014,00)

1.263.894,19
11.191.729,91

(2.133.065,69)

(6.193.535,05)
(1.032.255,84)
(223.354,49)

(1.410.052,51)
137.896,05

1.263.894,19
8.210.882,84

(1.200.184,17)

(6.193.535,05)
(1.032.255,84)
(223.354,49)

Decivaldo Oliveira Santos

Contador - CRC023450/0-3

Diretor Administrativo

TOTAIS

60.911.385,75
45.943,33

(33.848,60)
9,39

3.709.416,94
(3.359.993,35)
634.318,29
10.303.929,88

(711.559,74)
698.148,96

(959.237,01)
71.238.513,84

71.238.513,84
137.896,05

(18.715,53)

3.713.853,09
(3.336.808,27)
(489,88)
1.263.894,19
11.191.729,91

(2.133.065,69)
2.078.593,30

(1.032.255,84)
83.103.145,17

73.913.165,83
137.896,05

1.791.252,45
(2.059.609,60)
(489,88)
1.263.894,19
8.210.882,84

(1.200.184,17)
2.078.593,30

(1.032.255,84)
83.103.145,17




DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES

Juros sobre o Capital Préprio Recebidos

Distribuicdo de Sobras e Dividendos

Provisdes/Reversdes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas

Provisdes/Reversdes Nao Operacionais

ProvisGes/Reversdes para Contingéncias

Depreciagdes e Amortizagoes

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES AJUSTADO

(Aumento)/Reducédo em Ativos Operacionais
Aplicagbes Interfinanceiras de Liquidez

Titulos e Valores Mobiliarios

Relagdes Interfinanceiras

Operagdes de Crédito

Outros Ativos Financeiros

Ativos Fiscais Correntes e Diferidos

Outros Ativos

Aumento/(Redugido) em Passivos Operacionais
Depésitos a Vista

Depésitos sob Aviso

Depésitos a Prazo

Recursos de Aceite e Emissé&o de Titulos
Relagdes Interfinanceiras

Obrigagdes por Empréstimos e Repasses
Outros Passivos Financeiros

Provisdes

Obrigacdes Fiscais Correntes e Diferidas
Outros Passivos

FATES - Atos Cooperativos

Imposto de Renda Pago

Contribuigao Social Pago

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES OPERACIONAIS

Atividades de Investimentos

Distribuicdo de Dividendos Recebidos

Distribuicéo de Sobras da Central Recebidos

Juros sobre o Capital Préprio Recebidos

Aquisi¢ao de Intangivel

Aquisi¢ao de Imobilizado de Uso

Aquisigao de Investimentos

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

Atividades de Financiamentos

Aumento por novos aportes de Capital

Devolugéo de Capital a Cooperados

Estorno de Capital

Distribuicéo de Sobras Para Associados Pago

Juros sobre o Capital Proprio, Liquido

Recuperagdo de Perdas de Exercicios Anteriores

Reversao/Realizagao de Fundos

Outros Eventos/Reservas

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS

AUMENTO / REDUGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Modificagoes Liquidas de Caixa e Equivalentes de Caixa
Caixa e Equivalentes de Caixa No inicio do Periodo

Caixa e Equivalentes de Caixa No Fim do Periodo

Variagao Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

As Notas Explicatit da Administragao sdo parte integrante das d agoes fil

Fabio Simbes Ferreira Araijo Cunha
Diretor de Relacionamento

Notas

4

2°Sem. 2022
7.999.870,03
(944.986,09)

4.778.330,07
(4.492,29)
31.237,64
599.457,85
12.459.417,21

(1.058.640,32)
(5.193.218 54)
58.115,40
(602.313,00)
(1.991.376,44)
3.407,25
6.715.743,94

14.287.010,76
(38.812,15)
16.713.444,97
3.780.086,27
(690.520,36)
(7.242.283,92)
(7.019.871,19)
(149.398,83)
68.309,57
(4.754.554,18)
(1.032.255,84)

24.312.290,60

944.986,09

(1.871.580,94)

(926.594,85)

1.791.252,45
(2.059.609,60)
(489,88)

2.078.593,30
137.896,05
1.263.894,19

3.211.536,51
26.597.232,26
97.931.539,57

124.528.771,83
26.597.232,26

Valmir Lima Silva
Contador - CRC023450/0-3

31/12/2022
11.191.729,91
(944.986,09)
(642.633,88)
8.852.652,07
95.681,39
(198.479,30)
(18.680,87)
1.157.990,22
19.493.273,45

(1.058.640,32)
(10.624.612,76)
(38.817,02)
8.836.344,86
(3.026.837,72)
(94.511,57)
13.274.236,25

12.055.117,55
(31.940,90)
27.068.862,92
5.432.382,89
(672.349,54)
(13.818.063,97)
(12.985.566,05)
(302.442,03)
77.963,40
(3.313.814,57)
(1.032.255,84)

39.238.329,03

494.017,82
148.616,06
944.986,09

(233.254,40)

(3.194.658,50)

(1.840.292,93)

3.713.853,09
(3.336.808,27)
(489,88)
(18.715,53)
2.078.593,30
137.896,05
1.263.894,19

3.838.222,95
41.236.259,05
83.292.512,78

124.528.771,83
41.236.259,05

31/12/2021
10.710.461,79
(287.525,36)
(217.172,46)
0.098.743,76
85.030,88
197.359,30
211.200,54
981.574,86
20.779.673,31

(1.308.575,60)
1.470,25
(68.955.373,46)
(1.382.113,16)
40.032,86
(8.761.257,19)

(2.632.474,77)
(60.302,56)
19.832.457,26
2.311.501,73
4.789.054,47
27.554.654,81
8.619.631,30
(59.250,75)
43.137,36
335.413,17
(959.237,01)
(271.721,90)
(209.839,93)
(293.119,81)

108.032,95
109.139,51
287.525,36
(11.250,00)

(1.785.727,53)

(1.573.983,29)

(2.866.263,00)

3.709.416,94
(3.359.993,35)
(33.848,60)
698.148,96
45.943,33
634.318,29
9,39
1.693.994,96

(1.465.387,85)
84.757.900,63

83.292.512,78
(1.465.387,85)

Decivaldo Oliveira Santos
Diretor Administrativo
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE

Notas 2 ° Sem. 2022 31/12/2022 31/12/2021
SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES E DOS JUROS AO CAPITAL 8.210.882,84 11.191.729,91 10.303.929,88
OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES - . -
TOTAL DO RESULTADO ABRANGENTE 8.210.882,84 11.191.729,91 10.303.929,88
As Notas Explicativas da Administragdo sao parte integrante das demonstragées financeiras.
Fabio Simdes Ferreira Aratjo Cunha Valmir Lima Silva Decivaldo Oliveira Santos
Diretor de Relacionamento Contador - CRC023450/0-3 Diretor Administrativa




NOTAS EXPLICATIVAS

AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS PARA O PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022
Em Reais (R$)

1. Contexto Operacional

A Sociedade Cooperativa de Crédito Coopere Ltda. - Sicoob Coopere, doravante
denominado Sicoob Coopere, € uma Cooperativa de Crédito Singular, instituicao financeira nao
bancaria, fundada em 21/09/1993, filiada a Cooperativa Central de Crédito da Bahia Ltda —
Sicoob Central BA e componente da Confederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob —
Sicoob Confederagao, em conjunto com outras Cooperativas Singulares e Centrais. Tem sua
constituicdo e o funcionamento regulamentados pela Lei n° 4.595/1964, que dispde sobre a
Politica e as Instituigbes Monetarias, Bancarias e Crediticias; pela Lei n® 5.764/1971, que define
a Politica Nacional do Cooperativismo e institui o regime juridico das sociedades Cooperativas;
pela Lei Complementar n°® 130/2009, que dispde sobre o Sistema Nacional de Crédito
Cooperativo; pela Resolugdo CMN n° 4.434/2015, que dispbe sobre a constituigdo e
funcionamento de Cooperativas de Crédito; e pela Resolugao CMN n° 4.970/2021, que dispde
sobre os processos de autorizagao de funcionamento das instituicbes que especifica.

O Sicoob Coopere, sediado a Rua J.J. Seabra, N° 161, Centro, Valente - BA, possui 20 Postos
de Atendimento (PAs) nas seguintes localidades: Quixabeira - BA, Nova Fatima - BA,
Conceicao Do Coité - BA, Capim Grosso - BA, Retirolandia - BA, Gaviao - BA, Euclides da
Cunha - BA, Tucano - BA, Sdao Domingos - BA, Serrinha - BA, Jequié - BA, Jaguaquara -
BA, Paulo Afonso - BA, Feira de Santana - BA, Santaluz - BA, Salvador - BA, Manoel
Vitorino - BA, Ribeira Do Pombal - BA.

O Sicoob Coopere tem como atividade preponderante a operagédo na area crediticia e como
finalidades:

(i) Proporcionar, por meio da mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

(ii) Formar educacionalmente seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo, com a
ajuda mutua da economia sistematica e o uso adequado do crédito; e

(iiif) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operagdes, entre outras: captagdo
de recursos; concessao de créditos; prestagao de garantias; prestagao de servigos; formalizagéo
de convénios com outras instituigdes financeiras; e aplicagdo de recursos no mercado financeiro,
incluindo depdsitos a prazo com ou sem emissao de certificado, visando preservar o poder de
compra da moeda e remunerar 0Ss recursos.

2. Apresentacao das Demonstragées Contabeis

As demonstragdes financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil e aplicaveis as instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil — BCB. Foram observadas: as diretrizes emanadas pela Lei n° 6.404/1976, bem como as
alteragdes introduzidas pelas Leis n® 11.638/2007, 11.941/2009 e 13.818/2019; as instrugdes
constantes nas Normas Brasileiras de Contabilidade (especificamente aquelas aplicaveis as
entidades Cooperativas); as orientagdes concedidas pela Lei do Cooperativismo n° 5.764/1971
e pela Lei Complementar n° 130/2009; e normas emanadas pelo BCB e Conselho Monetario
Nacional — CMN, consolidadas no Plano Contabil das Instituicbes do Sistema Financeiro
Nacional — COSIF, consonante a Resolugdo CMN n° 4.818/2020 e Resolugéo BCB n° 2/2020.

Em funcdo do processo de convergéncia com as normas internacionais de contabilidade,
algumas normas e interpretacdes foram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis -
CPC, as quais sdo aplicaveis as instituicdes financeiras somente quando aprovadas pelo BCB,
naquilo que nao confrontar com as normas por ele emitidas anteriormente, conforme CPC 01,
02, 03, 04, 05, 10, 23, 24, 25, 27, 33, 41 e 46. Os pronunciamentos contabeis ja aprovados pelo
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BCB foram empregados integralmente na elaboragao destas demonstragdes financeiras, quando
aplicaveis a esta cooperativa.

As demonstragdes financeiras, incluindo as notas explicativas, sdo de responsabilidade da
Administracdo da Cooperativa, e sua aprovacao foi concedida em 17/03/2023.

2.1 Mudancas nas Politicas Contabeis e Divulgagao

Apresentamos a seguir um resumo sobre as normas emitidas pelos 6rgaos reguladores em
exercicios anteriores e atual, mas que entraram em vigor durante o exercicio de 2022:

Resolugdo CMN n° 4.817, de 29 de maio de 2020: a norma estabelece os critérios para
mensuragédo e reconhecimento contabeis, pelas instituigbes financeiras, de investimentos em
coligadas, controladas e controladas em conjunto, no Brasil e no exterior, incluindo operagdes
de aquisicao de participagdes, no caso de investidas no exterior, além de critérios de variagéao
cambial; avaliagdo pelo método da equivaléncia patrimonial; investimentos mantidos para venda;
e operacgoes de incorporagao, fusdo e cisdo. Diante dos impactos das alteracdes para o processo
de incorporagdo de Cooperativas, foram promovidas reuniées com o Banco Central do Brasil,
definindo procedimentos internos para atender ao novo requerimento da Resolugéo.

Resolucdo BCB n° 33, de 29 de outubro de 2020: a norma dispde sobre os procedimentos a
serem adotados pelas instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil para a
divulgagéo, em notas explicativas, de informacgdes relacionadas a investimentos em coligadas,
controladas e controladas em conjunto.

Resolucdo CMN n° 4.872, de 27 de novembro de 2020: a norma dispde sobre os critérios
gerais para o registro contabil do patriménio liquido das instituigdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil. As principais alteragdes decorrentes do normativo s&o:

i) definicdo das destinagdes possiveis das sobras ou perdas, ndo sendo permitido manté-las sem
a devida destinacéo por ocasiao da Assembleia Geral;

ii) sobre a remuneragao de quotas-partes do capital, se nao for distribuida em decorréncia de
incompatibilidade com a situagéo financeira da instituicdo, devera ser registrada na adequada
conta de Reservas Especiais.

Resolugédo BCB n° 92, de 6 de maio de 2021: a norma dispde sobre a estrutura do elenco de
contas Cosif a ser observado pelas instituicdes financeiras e demais instituicdes a funcionar pelo
Banco Central do Brasil. Os impactos decorrentes desse normativo abrangem a excluséo do
grupo Cosif que evidenciava Resultados de Exercicios Futuros e a atualizagdo na nomenclatura
de todos os grupos vigentes de 1° nivel, a saber: Ativo Realizavel; Ativo Permanente;
Compensacao Ativa; Passivo Exigivel; Patrimbénio Liquido; Resultado Credor; Resultado
Devedor; e Compensacao Passiva.

Resolugdo CMN n° 4.924, de 24 de junho de 2021: a norma disp&e sobre principios gerais para
reconhecimento, mensuragdo, escrituragdo e evidenciacdo contabeis pelas instituicbes
financeiras e demais instituicdes a funcionar pelo Banco Central do Brasil. As principais
alteracdes sao:

i) a recepgao do CPC 00 (R2) - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro, o qual ndo altera
nem sobrepde outros pronunciamentos, € ndo modifica os critérios de reconhecimento e
desreconhecimento do ativo e passivo nas demonstragdes contabeis;

ii) a recepgédo do CPC 47 — Receita de Contrato com Cliente, o qual estabelece os principios que
a entidade deve aplicar para apresentar informagdes Uteis aos usuarios de demonstragdes
financeiras sobre a natureza, o valor, a época e a incerteza de receitas e fluxos de caixa
provenientes de contrato com cliente;




iii) na mensuragao de ativos e passivos, quando ndo houver regulamentagao especifica, sera
necessario:

a) mensurar os ativos pelo menor valor entre o custo e o valor justo na data-base do balancete
ou balancgo;

b) mensurar os passivos:
b1) pelo valor de liquidag&o previsto em contrato;
b2) pelo valor estimado da obrigagéo, quando o contrato ndo especificar valor de pagamento.

Resolucdo CMN n° 4.966, de 25 de novembro de 2021: a norma dispde sobre os conceitos e
os critérios contabeis aplicaveis a instrumentos financeiros, € quanto a designagdo e ao
reconhecimento das relagdes de protegéo (contabilidade de hedge) pelas instituicdes financeiras
e demais instituigdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil. Entrou em vigor em
1° de janeiro de 2022: a mensuragao dos investimentos em coligadas, controladas e controladas
em conjunto avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial destinados a venda; a divulgagéo
das demonstracgdes financeiras consolidadas de acordo o Padrdo Contabil das Instituicdes
Reguladas pelo Banco Central do Brasil (Cosif) e das demonstragbes no padrdao contabil
internacional; a elaboragcdo do plano de implementacédo desse normativo, no que tange as
alteracbes a serem aplicadas a partir de 1°/1/2025, além da sua aprovagao e divulgagdo. O
resumo do plano de implantagdo, conforme artigo 76 inciso Il, € apresentado nas notas
completas.

Consolidacdo do Cosif: no intuito de conciliar em ato normativo Unico as rubricas de cada um
dos grupos contabeis que compdem o Elenco de Contas do Cosif, segundo a Resolugao BCB n°
92/2021, o Banco Central do Brasil divulgou em 1°/4/2022 as Instru¢des Normativas
mencionadas a seguir, com entrada em vigor a partir de 1°/7/2022: Instrugdo Normativa n° 268,
de 1 de abril de 2022, que define as rubricas contabeis do grupo Ativo Realizavel; Instrugao
Normativa n° 269, de 1 de abril de 2022, que define as rubricas contabeis do grupo Ativo
Permanente; Instrugcdo Normativa n® 270, de 1 de abril de 2022, que define as rubricas
contabeis do grupo Compensacéo Ativa; Instru¢do Normativa n° 271, de 1 de abril de 2022,
que define as rubricas contabeis do grupo Passivo Exigivel; Instru¢ao Normativa n° 272, de 1
de abril de 2022, que define as rubricas contabeis do grupo Patriménio Liquido; Instrugdo
Normativa n° 273, de 1 de abril de 2022, que define as rubricas contabeis do grupo Resultado
Credor; Instrugdao Normativa n° 275, de 1 de abril de 2022, que define as rubricas contabeis
do grupo Compensacao Passiva.

Em complemento, na data de 27/10/2022 o Banco Central do Brasil divulgou a Instrugao
Normativa BCB n° 315, que define as rubricas contabeis do grupo Resultado Devedor, em
substituicdo a Instrugdo Normativa BCB n° 274 de 1°/4/2022.

Lei Complementar n° 196, de 24 de agosto de 2022: a norma altera a Lei Complementar n°
130 de 17 de abril de 2009, integrando as confederagdes de servigo constituidas por cooperativas
centrais de crédito no Sistema Nacional de Crédito Cooperativo e entre as instituigbes sujeitas a
autorizagao e normatizagéo do Banco Central do Brasil; define o tratamento das perdas, no caso
de incorporagcdo; expande o campo de aplicagdo dos recursos destinados ao Fundo de
Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES; qualifica as quotas de capital como
impenhoraveis e permite que os saldos de capital, de remuneragao de capital e de sobras a
pagar nao procurados pelos associados demitidos, eliminados ou excluidos sejam revertidos ao
fundo de reserva da cooperativa, apds decorridos 5 (cinco) anos do processo de desligamento.

Os impactos foram avaliados e concluiu-se necessaria a adequacao de normatizag¢des internas,
cujo processo de elaboragao e divulgagao ja esta em andamento.

b) Mudangas a serem aplicadas em periodos futuros

A seguir, trazemos um resumo sobre as novas normas recentemente emitidas pelos 6rgaos
reguladores, ainda a serem adotadas pela Cooperativa:
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Instrugao Normativa BCB n° 319, de 4 de novembro de 2022: a norma revoga a Carta Circular
n® 3.429 de 11 de fevereiro de 2010, excluindo a possibilidade de reconhecer no passivo as
obrigagbes tributarias objeto de discusséao judicial, para as quais ndo exista probabilidade de
perda.

A mensuragado dos impactos se dara através da analise sistematica das provisdes passivas
constituidas, referentes a processos judiciais em andamento. Para aqueles em que nédo seja
identificada perda provavel, a reversao sera indispensavel. Este normativo entra em vigor em 1°
de janeiro de 2023.

Resolugdo BCB n° 208, de 22 de margo de 2022: a norma trata da remessa diaria de
informacgdes ao Banco Central do Brasil referentes a poupanca, volume financeiro das transacoes
de pagamento realizadas no dia, Certificados de Depdsito Bancario (CDBs), Recibos de Depdsito
Bancario (RDBs) e depositos de aviso prévio de emissao propria e saldos contabeis de natureza
ativa e passiva, tais como disponibilidades, depdsitos, recursos disponiveis de clientes, entre
outros.

O estudo acerca das acbes necessarias para atender o normativo foram iniciadas, porém
aguarda novas instrugdes a serem emitidas pelo Banco Central do Brasil. Este normativo entra
em vigor em 1° de margo de 2023.

Resolugdo CMN n° 5.051, de 25 de novembro de 2022: dispbe sobre a organizagéo e o
funcionamento de cooperativas de crédito. Em suma, consolida em ato normativo Unico sobre
praticas atribuiveis as cooperativas filiadas, cooperativas centrais e confederacdes de crédito.

Apesar dessa concluséo prévia, o normativo esta sendo analisado pela cooperativa e, em caso
de alteragdes nas praticas adotadas, esses impactos serdo considerados até a data de sua
vigéncia. Este normativo entra em vigor em 1° de janeiro de 2023.

Resolugdo CMN n.° 4.966, de 25 de novembro de 2021: a Resolugéo dispde sobre os conceitos
e 0s critérios contabeis aplicaveis a instrumentos financeiros, bem como para a designagéo e o
reconhecimento das relagbes de protecao (contabilidade de hedge) pelas instituicbes financeiras
e demais instituicbes autorizadas a funcionar pelo BCB, buscando reduzir as assimetrias das
normas contabeis previstas no Cosif em relagdo aos padrdes internacionais. Entra em vigor em
1°/1/2025, exceto para os itens citados na sessao anterior, cuja vigéncia comeca em 1°/1/2022.

Iniciou-se a avaliacdo dos impactos da adocdo dos itens normativos vigentes a partir de
1°/1/2025, os quais serao divulgados de forma detalhada nas notas explicativas as
demonstragdes financeiras do exercicio de 2024, conforme requerido pelo art. 78 do referido
normativo.

Lei n°® 14.467, de 16 de novembro de 2022: dispbde sobre o tratamento tributario aplicavel as
perdas incorridas no recebimento de créditos decorrentes das atividades das instituicoes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil. O normativo autoriza a deducgao, na
determinacéao do lucro real e da base de calculo da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, as perdas incorridas no recebimento de créditos decorrentes de atividades relativas a
operacdes em inadimpléncia e operagdes com pessoa juridica em processo de faléncia ou em
recuperagao judicial.

Os impactos estdo sendo analisados pela cooperativa e serdo considerados até a data da
vigéncia do normativo. Este normativo entra em vigor em 1° de janeiro de 2025.

Resolugédo BCB n° 255, de 1 de novembro de 2022 e Instrugdo Normativa BCB n° 318, de 4
de novembro de 2022: em consonancia a reforma futura trazida pela Resolugdo CMN n°
4.966/2021, o Banco Central do Brasil definiu a reestruturagdo completa do elenco de contas do
Cosif, estabelecendo a nova estrutura dos grupos e subgrupos de contas, tratados em separado
nos normativos supracitados.




Iniciou-se a avaliacdo dos impactos nos sistemas operacionais, cuja analise esta em paralelo a
Resolugdo CMN n° 4.966 de 25/11/2021. Este normativo entra em vigor em 1° de janeiro de
2025.

2.2 Continuidade dos Negécios

A Administracao avaliou a capacidade de a Cooperativa continuar operando normalmente e esta
convencida de que possui recursos suficientes para dar continuidade a seus negdcios no futuro.
Dessa forma, estas demonstragdes financeiras foram preparadas com base no pressuposto de
continuidade operacional.

O Sicoob Coopere contribui de forma responsavel e atende a todos os protocolos de seguranga
a fim de evitar a propagagédo do Coronavirus, seguindo as recomendagdes e orientagbes do
Ministério da Saude, e adotando alternativas que auxiliam no cumprimento da nossa misséao.

Embora o desaquecimento econdmico, consequéncia das agbes adotadas para conter a
pandemia da Covid-19, tenha atingido diversos segmentos empresariais no Brasil e no mundo,
tendo em vista a experiéncia da Cooperativa no gerenciamento e monitoramento de riscos,
capital e liquidez, com o auxilio das estruturas centralizadas do Sicoob, bem como as
informacdes existentes no momento dessa avaliagdo, ndo foram identificados indicios de
quaisquer eventos que possam interromper suas operagdes em um futuro previsivel.

3. Resumo das Principais Praticas Contabeis
a) Apuragao do Resultado

Os ingressos/receitas e os dispéndios/despesas sao registrados de acordo com o regime de
competéncia.

As receitas com prestacao de servicos, tipicas do sistema financeiro, sdo reconhecidas quando
da prestacéo de servigos ao associado ou a terceiros.

Os dispéndios e as despesas e 0s ingressos e receitas operacionais, sao proporcionalizados de
acordo com os montantes do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato n&o-
cooperativo, quando nao identificados com cada atividade.

De acordo com a Lei n° 5.764/1971, o resultado & segregado em atos cooperativos, aqueles
praticados entre as Cooperativas e seus associados, ou Cooperativas entre si, para o
cumprimento de seus objetivos estatutarios, e os atos ndo cooperativos aqueles que importam
em operagdes com terceiros ndo associados.

b) Estimativas Contabeis

Na elaboracdo das demonstragdes financeiras faz-se necessario utilizar estimativas para
determinar o valor de certos ativos, passivos e outras transagdes considerando a melhor
informacao disponivel. Incluem, portanto, estimativas referentes a provisao para créditos de
liquidacdo duvidosa, a vida util dos bens do ativo imobilizado, provisbes para causas judiciais,
entre outras. Os resultados reais podem apresentar variagdo em relagdo as estimativas
utilizadas.

c) Caixa e Equivalentes de Caixa

Composto pelas disponibilidades, pela Centralizacdo Financeira mantida na Central e por
aplicagbes financeiras de curto prazo, de alta liquidez, com risco insignificante de mudanga de
valores e limites e, com prazo de vencimento igual ou inferior a 90 dias, a contar da data de
aquisigao.
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d) Titulos e Valores Mobiliarios

A carteira esta composta por titulos de renda fixa, os quais sdo apresentados pelo custo
acrescido dos rendimentos auferidos até a data do Balango, ajustados aos respectivos valores
de mercado, quando aplicavel; e Participacdes de Cooperativas, registradas pelo valor do custo,
conforme reclassificagéo requerida pela Resolugdo CMN n° 4.817/2020.

e) Relagoes Interfinanceiras — Centralizagao Financeira

Os recursos captados pela Cooperativa que nao tenham sido aplicados em suas atividades séo
concentrados por meio de transferéncias interfinanceiras para a Cooperativa Central, e utilizados
por ela para aplicagao financeira. De acordo com a Lei n°® 5.764/1971, essas ac¢des sao definidas
como atos cooperativos.

f) Operagoes de Crédito

As operagdes de crédito com encargos financeiros pré-fixados sdo registradas a valor futuro,
retificadas por conta de rendas a apropriar, e as operagdes de crédito pos-fixadas séo registradas
a valor presente, calculadas por critério "pro rata temporis", com base na variagdo dos
respectivos indexadores pactuados.

g) Provisao para Perdas Associadas ao Risco de Crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela Administragéo para cobrir eventuais perdas na
realizagdo dos valores a receber, levando-se em consideracdo a analise das operagdes em
aberto, as garantias existentes, a experiéncia passada, a capacidade de pagamento e liquidez
do tomador do crédito e os riscos especificos apresentados em cada operagéo, além da
conjuntura econdmica.

As Resolugdes CMN n° 2.697/2000 e 2.682/1999 estabeleceram os critérios para classificagéo
das operagdes de crédito, definindo regras para a constituicdo da provisdo para operacoes de
crédito, as quais estabelecem nove niveis de risco, de AA (risco minimo) a H (risco maximo). As
operacoes classificadas como nivel “H” permanecem nessa classificagdo por seis meses,
quando sao baixadas contra a proviséo existente e controladas em contas de compensacgao por,
no minimo, cinco anos e enquanto nao forem esgotados todos os procedimentos para cobrancga,
nao mais figurando no Balango Patrimonial.

h) Depositos em Garantia

Existem situagbes em que a Cooperativa questiona a legitimidade de determinados passivos ou
acbes em que figura como polo passivo. Por conta desses questionamentos, por ordem judicial
ou por estratégia da propria administracdo, os valores em questao podem ser depositados em
juizo, sem que haja a caracteriza¢ao da liquidagcao do passivo.

i) Investimentos

Representam aplicagbes de recursos em participagdes em coligadas, controladas ou controladas
em conjunto sujeitas a autorizagdo de funcionamento pelo Banco Central do Brasil, bem como
em outras instituicdes.

j) Imobilizado de Uso

Equipamentos de processamento de dados, moveis, utensilios e outros equipamentos,
instalacoes, edificacdes, veiculos e benfeitorias em imdveis de terceiros sdo demonstrados pelo
custo de aquisicdo, deduzido da depreciacdo acumulada. Nos termos da Resolugdo CMN n°
4.535/2016, as depreciagdes sao calculadas pelo método linear, com base em taxas
determinadas pelo prazo de vida util estimado dos bens.




k) Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorpéreos destinados a
manutencdo da Cooperativa ou exercidos com essa finalidade, deduzidos da amortizagéo
acumulada. Nos termos da Resolugdo CMN n? 4.534/2016, as amortizacdes sao calculadas pelo
método linear, com base em taxas determinadas pelo prazo de vida util estimado dos bens.

1) Ativos Contingentes

Nao sao reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administracéo possui total controle da
situagao ou quando ha garantias reais ou decisdes judiciais favoraveis sobre as quais ndo cabem
mais recursos contrarios, caracterizando o ganho como praticamente certo. Os ativos
contingentes com probabilidade de éxito provavel, quando aplicavel, sdo apenas divulgados em
notas explicativas as demonstragdes financeiras.

m) Obrigag6es por Empréstimos e Repasses

As obrigagbes por empréstimos e repasses sdo reconhecidas inicialmente no recebimento dos
recursos, liquidos dos custos da transagcado. Em seguida, os saldos dos empréstimos tomados
sdo acrescidos de encargos e juros proporcionais ao periodo incorrido (“pro rata temporis”),
assim como das despesas a apropriar referentes aos encargos contratados até o fim do contrato,
quando calculaveis.

n) Depositos e Recursos de Aceite e Emissao de Titulos

Os depositos e os recursos de aceite e emissao de titulos sdo demonstrados pelos valores das
exigibilidades e consideram, quando aplicaveis, os encargos exigiveis até a data do balanco,
reconhecidos em base "pro rata die".

o) Outros Ativos

Sao registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizagao,
incluindo, quando aplicavel, os rendimentos e as variagdes monetarias auferidas, até a data do
balanco.

p) Outros Passivos

Os demais passivos sdao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos correspondentes encargos e das variagdes monetarias incorridos.

q) Provisdes

Sao reconhecidas quando a Cooperativa tem uma obrigacao presente legal ou implicita como
resultado de eventos passados, sendo provavel que um recurso econdmico seja requerido para
saldar uma obrigacédo legal. As provisbes sdo registradas tendo como base as melhores
estimativas do risco envolvido.

r) ProvisGes para Demandas Judiciais e Passivos Contingentes

Sao reconhecidos contabilmente quando, com base na opinido de assessores juridicos, for
considerado provavel o risco de perda de uma acgéo judicial ou administrativa, gerando uma
provavel saida no futuro de recursos para a liquidagdo das agbes, e quando os montantes
envolvidos forem mensurados com suficiente seguranga. As agdes com chance de perda
possivel sdo apenas divulgadas em nota explicativa as demonstragdes financeiras, e as agdes
com chance remota de perda ndo séo divulgadas.
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s) Obrigagodes Legais

Sao aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou implicitos, de uma
lei ou um outro instrumento fundamentado em lei, que a Cooperativa tem por diretriz.

t) Tributos

Em cumprimento ao art. 87 da Lei n® 5.764/1971, os rendimentos auferidos através de servigos
prestados a ndo associados sdo submetidos a tributagdo dos impostos que lhes cabem, sendo
eles, a depender da natureza do servigo, Imposto de Renda (IRPJ), Contribuigédo Social Sobre o
Lucro Liquido (CSLL), Programa de Integracao Social (PIS), Contribui¢cdo para o Financiamento
da Seguridade Social (COFINS) e Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN).

O IRPJ e a CSLL tém incidéncia sobre os atos ndo cooperativos, situagao prevista no caput do
art. 194 do Decreto 9.580/2018 (RIR2018), nas aliquotas de 15%, acrescida de adicional de 10%,
para o IRPJ e 16% para a CSLL. Ambas as aliquotas incidem sobre o lucro liquido, apds os
devidos ajustes e compensacgdes de prejuizos.

Ainda no &mbito federal, as cooperativas contribuem com o PIS a aliquota de 0,65% e COFINS
a aliquota de 4%, incidentes sobre as receitas auferidas com ndo associados, apds dedugdes
legais previstas na legislagao tributaria.

O ISSQN ¢ aplicado sobre as receitas auferidas com servigos especificos, sendo recolhido
mediante a aplicagdo de aliquota definida pelo municipio sede do Ponto de Atendimento (PA)
que tenha prestado o servigo a ndo associado.

O resultado apurado em operagdes realizadas com cooperados nao tem incidéncia de tributagéo.
u) Segregacao em Circulante e Nao Circulante

No Balango Patrimonial, os ativos e passivos sdo apresentados por ordem de liquidez. Em Notas
Explicativas, os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a doze meses apos a data-
base do balango estéo classificados no curto prazo (circulante), e os prazos superiores, no longo
prazo (nao circulante).

v) Valor Recuperavel de Ativos — Impairment

A reducgao do valor recuperavel dos ativos néo financeiros (impairment) é reconhecida como
perda, quando o valor de contabilizacao de um ativo — exceto outros valores e bens — for maior
do que o seu valor recuperavel ou de realizagédo. As perdas por “impairment”, quando aplicaveis,
sdo registradas no resultado do periodo em que foram identificadas.

Em 31 de dezembro de 2022 n&o existiam indicios da necessidade de redugido do valor
recuperavel dos ativos nao financeiros.

w) Partes Relacionadas

Sao consideradas partes relacionadas as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade
de planejar, dirigir e controlar as atividades da Cooperativa e membros préximos da familia de
tais pessoas, bem como entidades que participam do mesmo grupo econdmico ou que sao
coligadas, controladas ou controladas em conjunto pela entidade que estd elaborando seus
demonstrativos financeiros, conforme CPC 05 (R1) — Divulgacdo sobre Partes Relacionadas
(Comité de Pronunciamentos Contabeis, em 7/10/2010).

Dessa forma, para fins de elaboracéo e divulgacado das demonstragdes financeiras e respectivas
notas explicativas, ndo sao consideradas partes relacionadas os membros do Conselho Fiscal.




x) Resultados Recorrentes e Nao Recorrentes

Como definido pela Resolugdo BCB n° 2/2020, os resultados recorrentes sdo aqueles que estado
relacionados com as atividades caracteristicas da Cooperativa ocorridas com frequéncia no
presente e previstas para ocorrer no futuro, enquanto os resultados n&o recorrentes sao aqueles
decorrentes de um evento extraordinario e/ou imprevisivel, com a tendéncia de n&o se repetir no
futuro.

y) Instrumentos Financeiros

O Sicoob Coopere opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para
disponibilidades, relagdes interfinanceiras, operagdes de crédito, depdsitos a vista e a prazo,
empréstimos e repasses.

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estao registrados no balango patrimonial a valores
contabeis, os quais se aproximam dos valores justos.

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, a Cooperativa nao realizou operacoes
envolvendo instrumentos financeiros derivativos.

z) Eventos Subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstragdes financeiras e a data
de autorizagéo para a sua emissdo. Sao compostos por:

» Eventos que originam ajustes: evidenciam condicbes que ja existiam na data-base das
demonstragdes financeiras; e

» Eventos que ndo originam ajustes: evidenciam condi¢ées que ndo existiam na data-base das
demonstragdes financeiras.

Nao houve qualquer evento subsequente para as demonstracdes financeiras encerradas em 31
de dezembro de 2022.

4. Caixa e Equivalente de Caixa

O caixa e os equivalentes de caixa, apresentados na demonstracao dos fluxos de caixa, estao
constituidos por:

Descricdo 31/12/2022 31/12/2021
Caixa e depdsitos bancarios 9.802.686,31 13.192.295,16)
Relacgdes interfinanceiras - centralizagdo financeira 114.726.085,52 70.100.217,62
TOTAL 124.528.771,83 83.292.512,78

(a) Referem-se a centralizagcdo financeira das disponibilidades liquidas da Cooperativa,
depositadas junto ao Sicoob Central BA como determinado no art. 17, da Resolugdo CMN n°
4.434/2015, cujos rendimentos auferidos nos periodos de 31 de dezembro de 2022 e de 2021,
registrados em contrapartida a receita de “Ingressos de Depésitos Intercooperativos”, foram
respectivamente:

Descricao 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021
Rendimentos da Centralizagdo Financeira 5.958.260,63] 9.427.751,76] 2.121.172,10

5. Aplicagoes Interfinanceiras de Liquidez

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, as aplica¢des interfinanceiras de liquidez estavam assim
compostas:
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. 31/12/2022
Descrigdo Circulante Nao Circulante 31/12/2021
Nao Ligadas Com Garantia 969.950,64 88.689,68| 1
TOTAL 969.950,64 88.689,68| E

(a) Referem-se as aplicagdes em Certificados de Depdsitos Interbancarios — CDI no Banco
Sicoob com remuneragao 101% do CDI.

Os rendimentos auferidos com aplicagbes interfinanceiras de liquidez, nos periodos findos em
31 de dezembro de 2022 e 2021, registrados em contrapartida a receita de “Rendas de
Aplicacdes Interfinanceiras de Liquidez”, foram, respectivamente:

Descricao 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021
Rendas de Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 129.277,99 129.277,99 .

6. Titulos e Valores Mobiliarios

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, as participagbes de cooperativas estavam assim
compostas:

Descricdo 31/12/2022 31/12/2021

Circulante | Nao Circulante | Circulante | Nado Circulante
Participacdo em Cooperativa Central de Crédito (a) g 9.095.384,03 E E
Participacdo em Instituicdo Financeira Controlada
Por Cooperativa de Crédito (a) ’ 6.011.19547 ’ i
Cotas de Fundos de Investimento 58.646,40 E 52.875,30 E
Titulos dados em Garantia — Outros (b) 1.918.398,05 7.307.216,94 37.544,52 1.656.486,12
TOTAL 1.977.044,45 22.413.796,44 90.419,82 1.656.486,12

(a) A partir de 1°/7/2022 os saldos de Participacdes de Cooperativas em entidades que ndo sejam
coligadas, controladas ou controladas em conjunto, para as quais ndo ha previsdo de avaliacéo
pelo Método de Equivaléncia Patrimonial — MEP, passaram a compor o saldo do grupo de Titulos
e Valores Mobiliarios (TVM), conforme estabelecido na Instru¢do Normativa BCB n°® 269/2022.
Essas participagdes séo registradas pelo valor do custo de aquisicdo, conforme a Resolugéo
CMN n° 4.817/2020.

(b) Os Titulos de Renda Fixa referem-se, substancialmente, a aplicagbes em Recibos de
Depésitos Cooperativo — RDC, no Sicoob Central BA, com remuneracgéo de, aproximadamente,
98% a 101% do CDI.

Os rendimentos auferidos com Titulos e Valores Mobiliarios nos periodos findos em 31 de
dezembro de 2022 e 2021, registrados em contrapartida a receita de “Rendas de Titulos de
Renda Fixa”, foram, respectivamente:

Descricdo 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021
Rendas de Titulos de Renda Fixa 418.556,64 607.797,20 99.125,46
TOTAL 418.556,64 607.797,20, 99.125,46|

7. Outras Relagoes Interfinanceiras Ativas

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, as outras relagdes interfinanceiras estavam assim
compostas, no ativo circulante:

Descricao 31/12/2022 31/12/2021
Correspondentes No Pais 44.865,77 6.048,75
TOTAL 44.865,77 6.048,75

8. Operacoes de Crédito

a) Composicéo da carteira de crédito por modalidade:




31/12/2022 31/12/2021
Descricao Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
Circulante Circulante
EZ‘S‘ZSEIZEﬁieT”“'“ 86.129.831,48|111.627.254,55/197.757.086,03| 94.782.387,43|121.082.586,22/215.864.973,65
Financiamentos 2.332.225,64] 4.552.981,72] 6.885.207,36] 1.764.286,87| 3.024.919,27| 4.789.206,14
Financiamentos Rurais | 6.120.297,59| 6.324.445,14| 12.444.742,73| 7.180.625,59| 6.152.837,73] 13.333.463,32

Total de Operagoes de
Crédito

94.582.354,71

122.504.681,41

217.087.036,12

103.727.299,89

130.260.343,22

233.987.643,11

(-) Provisbes para
Operacgdes de Crédito

(5.824.922,15)

(5.760.287,27)

(11.585.209,42)

(5.740.712,28)

(6.492.003,70)

(12.232.715,98),

TOTAL

88.757.432,56

116.744.394,14

205.501.826,70

97.986.587,61

123.768.339,52

221.754.927,13

b) Composicao por tipo de operacao e classificagéo por nivel de risco de acordo com a Resolugéo
CMN n° 2.682/1999:

Nivel /

Percentual Empréstimo / FinanciamentosFinanciamentos Total em Provisoes Total em Provisoes

de Risco / D Rurais 31/12/2022 31/12/2022 31/12/2021 31/12/2021

Situacao
AA| - [ Normal | 13.648.248,72 423.683,05| 2.977.969,34] 17.049.901,11 33.723.336,29
A 10,5%| Normal | 64.508.627,55 1.069.129,34 7.105.676,86| 72.683.433,75 (363.417,17) 79.190.374,71] (395.951,87)
B| 1% [ Normal | 53.235.380,79] 2.876.067,85| 1.422.008,29| 57.533.456,93| (575.334,57) 56.434.062,37| (564.340,62)
B| 1% [Vencidas| 7.096.549,39 2.333,32 125.912,99 7.224.795,70 (72.247,96), 5.879.217,48] (58.792,17)
C| 3% | Normal | 34.290.496,32 2.159.381,73 573.275,95 37.023.154,00] (1.110.694,62) 33.588.478,79 (1.007.654,36)
C| 3% |Vencidas| 7.195.361,56 5.630,67 1 7.200.992,23| (216.029,77) 6.137.444,58 (184.123,34)
D[10% | Normal | 2.999.201,38| 126.830,35 83.473,54] 3.209.505,27| (320.950,53) 3.374.500,05 (337.450,01)
D|10% [Vencidas| 1.863.345,85 1 1.771,200 1.865.117,05 (186.511,71) 1.767.397,19 (176.739,72)
E [30% | Normal | 1.213.316,92 1.955,53 2.515,36) 1.217.787,81] (365.336,34) 1.789.690,17| (536.907,05)
E [30% [Vencidas| 2.670.075,73 14.217,92 1 2.684.293,65 (805.288,10) 1.699.909,90 (509.972,97)
F |50% | Normal 941.313,20] 28.335,98 1 969.649,18] (484.824,59) 1.036.231,08 (518.115,54)
F [50% |Vencidas| 1.820.632,27| 52.629,06 4 1.873.261,33] (936.630,67) 1.597.056,50, (798.528,25)
G[70% | Normal | 596.095,47| . 1 596.095,47| (417.266,83) 678.168,44] (474.717,91),
G | 70% [Vencidas 749.727,71 . 1 749.727,71] (524.809,40) 1.407.851,87| (985.496,31)
H [100%| Normal 768.651,43] 7.731,86 119.859,38 896.242,67| (896.242,67) 1.003.040,07| (1.003.040,07)
H [100%|Vencidas| 4.160.061,74] 117.280,70 32.279,82] 4.309.622,26| (4.309.624,49) 4.680.883,62 (4.680.885,79)
Total Normal |172.201.331,78]  6.693.115,69| 12.284.778,72(191.179.226,19| (4.534.067,32)/210.817.881,97| (4.838.177,43),
Total Vencidos | 25.555.754,25 192.091,67 159.964,01| 25.907.809,93| (7.051.142,10)] 23.169.761,14| (7.394.538,55)

Total Geral |197.757.086,03]  6.885.207,36| 12.444.742,73/217.087.036,12|(11.585.209,42)233.987.643,11|(12.232.715,98),

Provisdes (11.073.475,09), (282.110,20) (229.624,13)/(11.585.209,42) (12.232.715,98),

Total Liquido [186.683.610,94  6.603.097,16] 12.215.118,60/205.501.826,70) 221.754.927,13
c) Composigao da carteira de crédito por faixa de vencimento (diario):

Tipo Até 90 De 91 a 360 Acima de 360 Total
Empréstimos e Titulos Descontados 49.804.130,91| 36.325.700,57| 111.627.254,55| 197.757.086,03
Financiamentos 693.745,73 1.638.479,91 4.552.981,72 6.885.207,36
Financiamentos Rurais 1.516.296,92 4.604.000,67 6.324.445,14 12.444.742,73

TOTAL 52.014.173,56] 42.568.181,15 122.504.681,41| 217.087.036,12

d) Composigao da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade econdmica:

Descrig¢ao Empréstimos/TD |Financiamento | Financiamento Rurais | 31/12/2022 |% da Carteira

Setor Privado - Comércio 8.040.711,87 131.707,30 - 8.172.419,17| 3,76%
Setor Privado - Industria 996.810,84 . e 996.810,84 0,46%
Setor Privado - Servigos 56.615.015,23| 5.158.660,21 -| 61.773.675,44 28,46%
Pessoa Fisica 131.655.845,93|  1.594.839,85] 12.444.742,73| 145.695.428,51 67,11%
Outros 448.702,16] E E 448.702,16) 0,21%)
TOTAL 197.757.086,03] 6.885.207,36) 12.444.742,73| 217.087.036,12 100,00%

e) Movimentacao da provisao para créditos de liquidacao duvidosa de operagdes de crédito:

Descrigao 31/12/2022 31/12/2021
Saldo inicial 12.232.715,98 11.455.055,37]
Constituicdes/ Reversdes no periodo 8.386.236,47 8.846.913,16
Transferéncia para prejuizo no periodo (9.033.743,03), (8.069.252,55)
Saldo Final 11.585.209,42 12.232.715,98|




f) Concentragéo dos principais devedores:
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Descrigao 31/12/2022 % Carteira Total 31/12/2021 % Carteira Total
Maior Devedor 3.328.222,76 1,28%) 3.595.076,25 1,33%
10 Maiores Devedores 16.611.154,15 6,40% 19.492.089,92 7,23%)
50 Maiores Devedores 35.109.397,96 13,54% 39.471.366,18| 14,64%
TOTAL 259.347.938,73| 100% 269.673.206,13| 100%)

Compbe o saldo da concentragdo de devedores as operagdes de crédito e as operagdes de
outros créditos. Nao estdo contemplados no saldo os valores de encargos financeiros gerados
pela utilizagédo de limites de cheque especial.

g) Movimentacao de créditos baixados como prejuizo:

Descricdo 31/12/2022 31/12/2021
Saldo inicial 34.880.257,02 29.910.536,49
\Valor das operacdes transferidas no periodo 9.033.743,03] 8.069.252,55
\Valor das operacdes recuperadas no periodo (2.661.136,95) (2.243.875,13)
\Valor dos descontos concedidos nas operagdes recuperadas (757.861,49) (855.656,89)
Saldo Final 40.495.001,61 34.880.257,02

Para fins de apuracao dos valores de movimentagéo de saldos em prejuizo, sdo considerados
os langamentos decorrentes de operagdes de crédito e de operagdes de outros créditos.

9. Outros Ativos Financeiros

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os outros ativos financeiros, compostos por valores
referentes as importancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas
no pais, estavam assim compostos:

Descrigiio 31/12/2022 31/12/2021
Circulante | Nao Circulante Circulante Nao Circulante

Créditos por Avais e Fiancas Honrados(a) 1.828.612,26 : 939.765,98 .
Rendas a Receber (b) 1.263.167,93 . 516.977,96) .
Titulos e Créditos a Receber (c) 1.468.074,60| - 1.061.279,25| .
(-) Provisédo de Tarifas Pendentes (12.076,63), (12.515,18),
Devedores por Dep6sitos em Garantia (d) E 56.945,47 E 47.995,44

TOTAL 4.547.778,16) 56.945,47| 2.505.508,01 47.995,44

(a) O saldo de Avais e Fiangas Honrados é composto, substancialmente, por operagdes oriundas
de cartdes de crédito vencidas de associados da Cooperativa cedidos pelo Banco Sicoob, em
virtude de coobrigagéo contratual;

(b) Em Rendas a Receber estdo registrados: Rendas de Convénios (R$ 23.443,26); Rendas da
Centralizagdo Financeira a Receber da Cooperativa Central (R$ 1.192.531,97); e Rendas a
receber - Transagdes Interfinanceiras (R$ 47.192,70);

(c) Em Titulos e Créditos a Receber estdo registrados: Valores a Receber de Tarifas
(R$ 1.468.074,60);

(d) Em Devedores por Depdsitos em Garantia estdo registrados os depdsitos judiciais para:
Interposicdo de Recursos Trabalhistas (R$ 9.513,16); outros (R$ 40.832,31) e Depdsitos em
Garantias - Caugéo (R$ 6.600,00).

9.1 Provisao para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito Relativas a Outros
Ativos Financeiros

A provisao para outros créditos de liquidagdo duvidosa foi apurada com base na classificagao
por nivel de risco, de acordo com a Resolugdo CMN n° 2.682/1999.




a) Provisbes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros,
segregadas em Circulante e Nao Circulante:

Descricao 31/12/2022 31/12/2021
Provisdes para Avais e Fiancas Honrados (1.175.397,85) (715.118,89),
TOTAL (1.175.397,85), (715.118,89),

b) Provisdes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros,
por tipo de operacao e classificagao de nivel de risco:

Nivel /
Percentual |Avais e Fiangas Total em Provisoes Total em Provisoes
de Risco / Honrados 31/12/2022 31/12/2022 31/12/2021 31/12/2021
Situacao
E| 30% | Normal 82.328,16 82.328,16] (24.698,45) 65.752,28 (19.725,68)
E| 30% [Vencidas 545.584,24 545.584,24] (163.675,27) 134.522,68 (40.356,80)
F[50% | Normal 9.015,41 9.015,41 (4.507,71) 6.653,58 (3.326,79)
F[50% [Vencidas 351.815,40] 351.815,40] (175.907,70) 139.138,08 (69.569,04)
G| 70% | Normal 8.160,35 8.160,35 (5.712,25) 1 .
G| 70% [Vencidas 102.708,46 102.708,46 (71.895,92) 38.529,63 (26.970,85)
H[100%]| Normal | 21.895,73] 21.895,73 (21.895,73) 864,81 (864,81)
H|100%]|Vencidas| 707.104,51 707.104,51 (707.104,82) 554.304,92 (554.304,92)
Total Normal 121.399,65 121.399,65 (56.814,14) 73.270,67 (23.917,28)
Total Vencidos 1.707.212,61 1.707.212,61]  (1.118.583,71) 866.495,31 (691.201,61)
Total Geral 1.828.612,26 1.828.612,26)  (1.175.397,85) 939.765,98 (715.118,89)
Provisdes (1.175.397,85) (1.175.397,85) (715.118,89)
Total Liquido 653.214,41 653.214,41 224.647,09

10. Ativos Fiscais, Correntes e Diferidos

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os ativos fiscais, correntes e diferidos estavam assim
compostos, totalmente registrados no nao circulante:

Descricao 31/12/2022 31/12/2021
Impostos e Contribuicdes a Compensar 600.428,34] 505.916,77|
TOTAL 600.428,34 505.916,77|
11. Outros Ativos
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os outros ativos estavam assim compostos:
31/12/2022 31/12/2021
Descrigao Circulante . Néo Circulante . Néo
Circulante Circulante
Adiantamentos e Antecipacdes Salariais 54.642,55| E 36.623,75, E
IAdiantamentos para Pagamentos de Nossa Conta 565.734,23] 4 348.140,16 E
Adiantamentos por Conta de Imobilizagbes 71.460,40 E 11.450,00 E
Devedores Diversos — Pais (a) 199.214,91 413.537.008,50 E
Material em Estoque 17.448,90 4 17.169,50 E
Ativos ndo Financ. Mantidos para Venda — Recebidos (b) E 653.092,66 E 851.571,96)
(-) Prov. Desv. Ativos n&o Finc. Mantidos para Venda - 1 (653.092,66) 1 (851.571,96)
Rec. ) ' ) '
Despesas Antecipadas (c) 223.771,80) { 253.382,23 E
Sem Caracteristica de Concesséo de Crédito (4.261,64), E (6,04) E
TOTAL 1.128.011,15 114.203.768,10 E

(a) Em Devedores Diversos estao registrados os saldos relativos a Pendéncias a Regularizar
(R$ 53.143,27); Pendéncias a Regularizar - Banco Sicoob (R$ 131.056,16); Diferenca de Caixa
(R$ 810,00); e Pendéncias - Avais e Fiangas Honradas (R$ 14.205,48);

(b) Em Ativos Nao Financeiros Mantidos para Venda - Recebidos estado registrados os valores
de bens recebidos para pagamento de operagbes com associados, ndo estando sujeitos a

depreciagao ou corregao.
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(c) Registram-se no grupo as despesas antecipadas os prémios de seguros (R$ 202.389,18) e

processamento de dados (R$ 21.382,62).

12. Investimentos

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os investimentos estavam assim compostos:

Descrigdo 31/12/2022 31/12/2021
Participacdo em Cooperativa Central de Crédito E 7.090.634,72
Partic. em Inst. Financ. Controlada por Coop. Crédito E 4.928.687,47

TOTAL

12.019.322,19

(a) A partir de 1°/7/2022 os saldos de Participacdes de Cooperativas em entidades avaliadas
pelo custo de aquisigcdo passaram a compor o saldo do grupo de Titulos e Valores Mobiliarios
(TVM), conforme estabelecido na Instrucdo Normativa BCB n° 269 de 1°/4/2022.

13. Imobilizado de Uso

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, o imobilizado de uso estava assim composto:

Descricao Taxa Depreciagao 31/12/2022 31/12/2021

Imobilizado em Curso 1.608.229,70) 37.558,00)
Terrenos 39.000,00 39.000,00;
Edificacoes 4% 1.100.565,85  1.100.565,85]
Instalagcbes 10% 1.115.190,22 966.969,72
Moveis e equipamentos de Uso 10% 3.726.457,02|  2.653.336,65
Sistema de Processamento de Dados 20% 4.328.445,400  4.019.866,45
Sistema de Seguranga 10% 1.554.474,94 1.460.407,96
Benfeitorias em Imoveis de Terceiros 1.619.479,70) 1.619.479,70
Total de Imobilizado de Uso 15.091.842,83] 11.897.184,33
(-) Depreciacdo Acum. Iméveis de Uso - Edificacdes (516.222,46) (472.199,98)
(-) Depreciacdo Acumulada de Instalagcdes (552.794,04) (472.385,84)
(-) Depreciacdo Acum. Méveis e Equipamentos de Uso (5.588.026,77) (4.661.547,68)
(-) Depreciacdo Benfeitorias em Imdveis de Terceiros (1.247.150,99)] (1.226.520,23)
Total de Depreciagdo de Imobilizado de Uso (7.904.194,26) (6.832.653,73)

TOTAL 7.187.648,57| 5.064.530,60
14. Intangivel
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, o intangivel estava assim composto:

Descricdo 31/12/2022 31/12/2021

Direitos Relativos A Carteiras De Clientes 233.254,40 E
Sistemas De Processamento De Dados 874.747,86 874.747,86
Intangivel 1.108.002,26 874.747,86
(-) Amort. Acum. De Ativos Intangiveis (884.360,34) (797.910,65)
Total de Amortizacdo de ativos Intangiveis (884.360,34) (797.910,65)
TOTAL 223.641,92 76.837,21

15. Depésitos

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os depdsitos estavam assim compostos:

Descrigdo 31/12/2022 31/12/2021
Circulante Nao Circulante Circulante Nao Circulante
Depésito a Vista 92.115.647,61 g 80.060.530,06 E
Depésito Sob Aviso 398.436,14 B 430.377,04 E
Depésito a Prazo 147.834.180,71 783.548,70) 121.055.369,26| 493.497,23
TOTAL 240.348.264,46) 783.548,70 201.546.276,36) 493.497,23,

(a) Valores cuja disponibilidade é imediata aos associados, ficando a critério do portador dos

recursos fazé-lo conforme sua necessidade.




(b) Valores pactuados para disponibilidade em prazos pré-estabelecidos, os quais recebem
atualizacbes por encargos financeiros remuneratérios conforme a sua contratacdo em pds ou
pré-fixada. Suas remunerac¢des poés-fixadas sédo calculadas com base no critério de “pro rata
temporis”; as remuneragdes pré-fixadas sao calculadas e registradas pelo valor futuro, com base
no prazo final das operacgdes, ajustadas na data da demonstragéo financeiras, pelas despesas a
apropriar registradas em conta redutora de depdsitos a prazo.

Os depodsitos mantidos na Cooperativa estdo garantidos, até o limite de R$ 250.000,00 por CPF
ou CNPJ — com excegéo de contas conjuntas, que tém seu valor dividido pelo nimero de titulares
— pelo Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), que € uma reserva financeira
constituida pelas Cooperativas de Crédito, regida pelo Banco Central do Brasil, conforme a
determinagdo da Resolugdo CMN n° 4.933/2021. O registro do FGCoop, como regulamentado,
passa a ser feito em “Dispéndios de captacdo no mercado”.

c¢) Concentragéo dos principais depositantes:

Descricao 31/12/2022 % Carteira Total 31/12/2021 % Carteira Total
Maior Depositante 5.668.212,31 2,30% 3.038.281,34 1,49%)|
10 Maiores Depositantes 23.225.642,92 9,41% 19.635.946,23 9,62%
50 Maiores Depositantes 57.075.044,95 23,11% 48.736.844,33 23,88%
TOTAL 246.943.692,95 100%) 204.116.136,76) 100%
d) Despesas com operagdes de captacado de mercado:
Descrigcdo 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021
Despesas de Depdsitos de Aviso Prévio (25.361,72), (47.305,23), (18.937,62),
Despesas de Depdsitos a Prazo (8.258.649,85) (14.230.855,22) (4.387.243,48)
Despesas de Letras de Crédito do Agronegdcio (470.430,09) (743.037,30) (183.533,04)
Despesas de Contribuicdo ao Fundo Garantidor de Créditos (172.739,69) (325.418,93) (281.847,49)
TOTAL (8.927.181,35)] (15.346.616,68) (4.871.561,63)

16. Recursos de Aceite e Emissao de Titulos

Referem-se as Letras de Crédito do Agronegécio — LCA que conferem direito de penhor sobre
os direitos creditorios do agronegécio a elas vinculados (Lei n° 11.076/2004) lastreadas por
créditos imobiliarios garantidos por hipoteca ou por alienagao fiduciaria de coisa imével (Lei n°®
10.931/2004). Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, estavam assim compostas:

31/12/2022 31/12/2021
Descrigdo Circulante . Nao Circulante . Nao
Circulante Circulante
Obrigacdes por Emissao de Letras de Créd. do Agronegdcio
_LCA 8.219.034,84| 1.518.883,82/4.100.242,42 205.293,35
TOTAL 8.219.034,84| 1.518.883,82/4.100.242,42 205.293,35|

17. Repasses Interfinanceiros / Obrigagdes por Empréstimos e Repasses

Sao demonstrados pelo valor principal acrescido de encargos financeiros, e registram os
recursos captados junto a outras instituicbes financeiras para repasse aos associados em
diversas modalidades e Capital de Giro. As garantias oferecidas sdo a caugao dos titulos de
créditos dos associados beneficiados. Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, estavam assim
compostos:

a) Repasses Interfinanceiros:

Taxa 31/12/2022 31/12/2021
Instituicoes Vencimento| .. Nao . Nao
Circulante . Circulante .
DI + 1 5% Circulante Circulante
Recursos do Banco Sicoob 1123% af’aa 4.026.365,16] 8.359.357,89/5.568.919,96| 7.856.625,73
(E;)a E:Cfg;sas a Apropriar 09120301 108 793,63) (1.368.026,01)|(222.685,59) (1.598.286,22)
TOTAL 3.917.571,53| 6.991.331,88|5.346.234,37| 6.258.339,51
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b) Obrigagdes por Empréstimos e Repasses:

Instituicoes Taxa Vencimento —; 31,12/%022. - 31/12/29 21 "
Circulante |[Nao Circulante | Circulante |Nao Circulante
Cooperativa Central [100% CDI 02/2023 B {1 4.177.671,92 503.609,77
Banco Sicoob CDI + 0,09% a.m 11/2024 | 9.384.776,95 4.351.813,89] 9.282.393,62] 13.590.979,50
TOTAL | 9.384.776,95 4.351.813,89| 13.460.065,54) 14.094.589,27|

c) Despesas de Operagdes de Empréstimos e Repasses:

Descrigcdo 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021
Banco Cooperativo Sicoob S.A. - Banco Sicoob (1.445.301,97), (2.962.036,59), (1.301.201,30),
Cooperativa Central (28.413,41) (220.992,76) (243.945,81)
TOTAL (1.473.715,38) (3.183.029,35) (1.545.147,11)

18. Outras Relag¢des Interfinanceiras Passivas

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, o saldo de Outras Relagdes Interfinanceiras Passivas
estava assim composto totalmente no Circulante:

Descricao 31/12/2022 31/12/2021
Correspondentes no Pais 23.321,12 0,19
TOTAL 23.321,12 0,19

19. Outros Passivos Financeiros

Os recursos de terceiros que estdo com a Cooperativa séo registrados nessa conta para posterior
repasse, por sua ordem. Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, estavam assim compostos:

Descricao 31/12/2022 31/12/2021
Recursos em Transito de Terceiros (a) 1.949.933,42 15.057.984,85
Obrigacdes por Aquisicdo de Bens e Direitos 19.755,41 16.255,36
Cobranca e Arrecadacgédo de Tributos e Assemelhados (b) 198.446,29 79.460,96)
TOTAL 2.168.135,12 15.153.701,17|

(a) Em Recursos em Transito de Terceiros temos registrados os valores a repassar relativos a
Cobranca de Terceiros em Transito (R$ 220.503,90); e recebimentos em transito de terceiros
(R$ 1.729.429,52);

(b) Em Cobrancga e Arrecadacéo de Tributos e Assemelhados temos registrados os valores a
repassar relativos a tributos: Operagdes de Crédito — IOF (R$ 66.794,75); Operagdes com Titulos
e Valores Mobiliarios (R$ 2.679,31); e Recebimentos de Tributos Estaduais e Municipais
(R$ 128.972,23);

20. Instrumentos Financeiros
O Sicoob Coopere opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para
disponibilidades, relagdes interfinanceiras, operacdes de crédito, depdsitos a vista e a prazo,

empréstimos e repasses.

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estao registrados no balango patrimonial a valores
contabeis, os quais se aproximam dos valores justos.

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, a cooperativa nao realizou operagoes
envolvendo instrumentos financeiros derivativos.

21. Provisoes

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, o saldo de provisdes estava assim composto:




Descrigiio 31/12/2022 31/12/2021
Circulante | Nao Circulante | Circulante | Ndo Circulante
Provisdo Para Garantias Financeiras Prestadas(a) 453.843,70 5.807,28] 363.969,59 E
Proviséo Para Contingéncias (b) . 214.275,42 - 535.398,32
TOTAL 453.843,70 220.082,70[ 363.969,59 535.398,32,

(a) Refere-se a provisdo para garantias financeiras prestadas, apurada sobre o total das
coobrigagbes concedidas pela Cooperativa, conforme a Resolugdo CMN n° 4.512/2016. A
provisdo para garantias financeiras prestadas é apurada com base na avaliagdo de risco dos
cooperados beneficiarios, de acordo com a Resolugao CMN n° 2.682/1999. Em 31 de dezembro
de 2022 e 2021, a Cooperativa era responsavel por coobrigacdes e riscos em garantias
prestadas, referentes a aval prestado em diversas operagdes de crédito de seus associados com
instituicdes financeiras oficiais:

Descricado 31/12/2022 31/12/2021
Coobrigacdes Prestadas 16.308.057,97| 10.680.189,12
TOTAL 16.308.057,97 10.680.189,12

(b) Provisao para Contingéncias - Demandas Judiciais

Para fazer face as eventuais perdas que possam advir de questdes judiciais e administrativas, a
Cooperativa, considerando a natureza, a complexidade dos assuntos envolvidos e a avaliagdo
de seus assessores juridicos, mantém como provisao para contingéncias tributarias, trabalhistas
e civeis, classificadas como de risco de perda provavel, em montantes considerados suficientes
para cobrir perdas em caso de desfecho desfavoravel.

Na data das demonstracdes financeiras, a Cooperativa apresentava os seguintes passivos e
depdsitos judiciais relacionados as contingéncias:

31/12/2022 31/12/2021
Descricao Provisao para Demandas Depositos Provisao para Demandas Depédsitos
Judiciais Judiciais Judiciais Judiciais
Trabalhistas 1 9.513,16 123.050,00 9.513,16
Outras 214.275,42 47.432,31 412.348,32 38.482,28
Contingéncias
TOTAL 214.275,42 56.945,47 535.398,32 47.995,44

Segundo a assessoria juridica do Sicoob Coopere, existem processos judiciais nos quais a
Cooperativa figura como polo passivo, os quais nenhum foi classificado com risco de perda
possivel.

O cenario de imprevisibilidade do tempo de duragéo dos processos, bem como a possibilidade
de alteragbes na jurisprudéncia dos tribunais, torna incertos os prazos ou os valores esperados
de saida.

22. Obrigagoes Fiscais, Correntes e Diferidas

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, o saldo de Obrigagdes Fiscais, Correntes e Diferidas estava
assim composto, totalmente registrado no circulante:

Descrigao 31/12/2022 31/12/2021
Impostos e Contribuicdes s/ Servicos de Terceiros 67.784,40 61.666,94|
Impostos e Contribui¢cbes sobre Salarios 259.626,62 223.217,07
Outros 87.752,55 52.316,16
TOTAL 415.163,57 337.200,17|

23. Outros Passivos

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, o saldo de outros passivos estava assim composto,
totalmente registrado no circulante:
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Transagdes 31/12/2022 31/12/2021
Sociais e Estatutarias (a) 3.237.146,02 3.238.633,18
Obrigacdes de Pagamento em Nome de Terceiros 402.842,06 500.436,57
Provisdo Para Pagamentos a Efetuar (b) 1.654.415,67 1.554.333,23]
Credores Diversos — Pais (c) 900.680,07 2.082.429,72
TOTAL 6.195.083,82 7.375.832,70

(a) A seguir, a composicao do saldo de passivos sociais e estatutarias, e os respectivos

detalhamentos:

Descrigiio 31/12/2022 31/12/2021

Circulante Circulante
Cotas de Capital a Pagar (a.1) 1.148.010,63 917.859,44
FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (a.2) 2.089.135,39 2.320.773,74
TOTAL 3.237.146,02 3.238.633,18

(a.1) Refere-se ao valor de cota capital a ser devolvida para os associados que solicitaram o
desligamento do quadro social;

(a.2) O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é destinado as atividades
educacionais, a prestacdo de assisténcia aos cooperados, seus familiares e empregados da
Cooperativa, sendo constituido pelo resultado dos atos nao cooperativos e percentual das sobras
liquidas do ato cooperativo, conforme determinagéo estatutaria. A classificagdo desses valores
em contas passivas segue a determinagdo do Plano Contabil das Instituicbes do Sistema
Financeiro Nacional — COSIF. Atendendo a instrugdo do CMN, por meio da Resolugdo n°
4.872/2020, o FATES é registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para as quais se
destina, conforme a Lei n°® 5.764/1971.

(b) Em Provisao para Pagamentos a Efetuar temos registradas Despesas de Pessoal
(R$ 834.227,24), Outras Despesas Administrativas (R$ 819.836,94) e Outros Pagamentos
(R$ 351,49);

(c) Os saldos em Credores Diversos - Pais referem-se a Pendéncias a Regularizar
(R$ 44.452,52), Diferenga de Caixa (R$ 11.455,18), Pendéncias a Regularizar Banco Sicoob
(R$ 129.122,48), Crédito de Terceiros (R$ 18.373,06), Cooperativa central (R$ 65.296,71), Valor
a pagar — Honras Fundos Garantidores (R$ 55.102,04), Credores Diversos-Liquidagdo Cobranga
(R$ 381.668,82), Devolugao Saldo Credor - Cartdes (R$ 5.529,40), Pendéncias — Avais e Fiangas
Honradas (R$ 859,79), Conta Transitéria (R$ 179,13), e Cheques Depositados (R$ 188.640,94).

24. Patrimonio Liquido
24.1 Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 (cada) e
integralizado por seus cooperados. De acordo com o Estatuto Social, cada cooperado tem direito
a um voto, independentemente do nimero de suas cotas-partes.

31/12/2022
37.989.170,83
57.408

31/12/2021
33.796.724,12
50.094

Descricao
Capital Social
IAssociados

24.2 Fundo de Reserva

Representada pelas destinagdes estatutarias das sobras, no percentual de 60%, utilizada para
reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas Atividades. Em 31 de dezembro de 2022
apresentava saldo acumulado de R$ 45.337.328,83 (em 31/12/2021 representava
R$ 37.387.778,44).




24.3 Sobras Acumuladas

As sobras sao distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central do
Brasil e posterior deliberagdo da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instrugéo do
BACEN, por meio da Carta Circular n°® 3.224/2006, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional
e Social — FATES é registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para o qual se destina,
conforme a Lein® 5.764/1971.

Em Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 12/04/2022 os cooperados deliberaram pela
destinagcao das sobras liquidas do exercicio findo em 31 de dezembro de 2021 da seguinte
forma: 50% para Conta Capital, no valor de R$ 1.756.014,67 e 50% para Fundo de Reserva, no
valor de R$ 1.756.014,67. Os valores residuais que couberam aos ex-associados so registrados
em Cotas de capital a pagar, no Passivo.

24 .4 Destinag6es Estatutarias e Legais

A sobra liquida do exercicio tera a seguinte destinagao:

Descricdo 31/12/2022 31/12/2021
Sobras brutas do exercicio 9.058.664,22 9.592.370,14
Destinacoes estatutarias (7.225.790,89) (6.714.659,09)

Reserva legal - 60%

(6.193.535,05)

(5.755.422,08)

Fundo de assisténcia técnica, educacional e social - 10% (1.032.255,84) (959.237,01)
Utilizagdo de Recursos do FATES 1.263.894,19 634.318,30
Sobra a disposicdo da Assembleia Geral 3.096.767,52 3.512.029,34
Perdas de exercicios anteriores a recuperar (24.5) (3.320.122,01) (3.458.018,06)
Sobras acumuladas ao final do exercicio (223.354,49) 54.011,28

24.5 Perdas Rateadas

O Sicoob Coopere absorveu perdas provenientes das incorporag¢des do Sicoob Centro Sul no
exercicio de 2014 no valor de R$ 100.910,11, do Sicoob Portal no exercicio de 2016 no valor de
R$ 373.285,18 e Sicoob Copelba no exercicio de 2019 no valor de R$ 3.210.339,61 totalizando
perdas de R$ 3.684.534,90. Essas perdas foram rateadas entre os cooperados das respectivas
cooperativas incorporadas, sendo recuperado até 31/12/2022 o montante de R$ 364.412,89, com

saldo remanescente de perdas no montante de R$ 3.320.122,01 em 31 de dezembro de 2022.
25. Juros ao Capital Proprio

A Cooperativa pagou juros ao capital proprio visando remunerar o capital do associado em
percentual limitado a 50% da taxa referencial Selic para o exercicio de 2022, no montante de
R$ 2.133.065,69 (R$ 711.559,74 em 2021). Os critérios para o pagamento obedeceram a Lei
Complementar 130, artigo 7°, de 17 de abril de 2009, e seu registro foi realizado conforme
Resolugdo CMN n° 4.872/2020.

26. Receitas de Operacgoes de Crédito

Descricdo 2°sem/22 | 31/12/2022 | 31/12/2021

Rendas de Adiantamentos a Depositantes 58.395,15] 104.198,63] 116.015,66
Rendas de Empréstimos 14.767.348,82(28.434.054,0227.119.705,61
Rendas de Direitos Creditérios Descontados 5.087.835,90| 9.808.161,93| 6.528.667,74
Rendas de Financiamentos 778.949,38| 1.320.076,41] 905.462,21
Rendas de Financiamentos Rurais - Recursos Livres 296.511,06] 528.823,09] 278.924,08]
Rendas de Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados a Vista 80.281,05 168.232,53] 192.129,60
Esp:las de Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados da Poupanca 58.794,77 139.508.15| 320.052,42
Rendas de Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados de LCA 99.927,61 196.247,57 E
Recuperacdo De Créditos Baixados Como Prejuizo 1.715.596,73| 2.657.137,00] 2.249.171,64

TOTAL 22.943.640,47/43.356.439,33|37.710.128,96




27. Dispéndios e Despesas da Intermediacao Financeira
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Descricao 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021
Despesas De Captagdo (8.927.181,35)] (15.346.616,68)]  (4.871.561,63)
Despesas De Obrigacdes Por Empréstimos E Repasses (1.473.715,38)]  (3.183.029,35)]  (1.545.147,11)
Reversoes de Provisdes para Operagdes de Crédito 2.649.029,80 5.029.384,74 4.759.564,79
Reversdes de Provisdes para Outros Créditos 108.033,03] 168.556,21 104.596,66)
Provisées para Operagdes de Crédito (6.463.945,12)] (12.446.140,31)] (12.986.986,31)
Provisdes para Outros Créditos (1.071.447,78)]  (1.604.452,71) (975.918,90)
TOTAL (15.179.226,80)| (27.382.298,10)] (15.515.452,50)
28. Ingressos e Receitas de Prestagdo de Servigos
Descricao 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021
Rendas de Cobranca 680.288,70, 1.292.213,19 1.102.009,29
Rendas de Convénios 84.151,55] 163.939,74 176.703,85)
Rendas de Comisséo 1.711.000,52 2.910.627,98 3.229.355,53
Rendas de Cartdes 411.607,54 787.142,72 656.837,41
Rendas de Outros Servicos 400.954,65| 815.711,89 772.809,44
TOTAL 3.288.002,96 5.969.635,52 5.937.715,52
29. Rendas de Tarifas
Descricao 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021

Rendas de Pacotes de Servicos - PF 1.566.523,70 2.961.644,86 2.487.519,70
Rendas de Servicos Prioritarios - PF 279.660,27 542.246,92 593.899,99
Rendas de Servicos Diferenciados - PF 2.072,39 4.102,41 3.248,21
Rendas de Tarifas Bancarias - PJ 2.757.234,52 4.489.812,41 3.289.425,81

TOTAL 4.605.490,88, 7.997.806,60 6.374.093,71
30. Dispéndios e Despesas de Pessoal

Descricao 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021

Despesas de Honorérios - Conselho Fiscal (27.234,00), (50.612,85)| (43.806,18)|
Despesas de Honorarios - Diretoria e Conselho de Administracéo (508.665,91), (987.350,60)] (881.454,65)

Despesas de Pessoal - Beneficios

(1.153.543,32)

(2.225.762,82)

(1.919.652,53)

Despesas de Pessoal - Encargos Sociais

(1.047.863,45)

(2.074.991,61)

(1.782.223,19)

Despesas de Pessoal - Proventos

(2.738.422,54)

(5.502.691,39)

(4.581.020,72)

Despesas de Pessoal - Treinamento

(4.521,68)

(9.945,80)

(9.785,28)

Despesas de Remuneragéo de Estagiarios

(186.533,33)

(352.533,26)

(363.616,28)

TOTAL

(5.666.784,23)

(11.203.888,33)

(9.581.558,83)

31. Outros Dispéndios e Despesas Administrativas

Descrigao 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021

Despesas de Agua, Energia e Gas (260.316,90), (647.990,71) (588.829,48
Despesas de Aluguéis (943.100,10), (1.977.281,60) (1.690.127,43
Despesas de Comunicacdes (237.425,26) (515.215,30) (586.211,58
Despesas de Manutengéo e Conservacéo de Bens (418.431,43) (1.163.277,60), (662.514,45
Despesas de Material (76.759,00), (138.653,22) (144.689,23
Despesas de Processamento de Dados (705.446,48) (1.374.322,30), (1.260.069,71
Despesas de Promogdes e Relacdes Publicas (146.955,31) (282.726,05) (221.310,81
Despesas de Propaganda e Publicidade (267.067,32) (487.587,07) (264.499,55
Despesas de Seguros (148.081,51) (332.254,46) (359.335,46
Despesas de Servicos do Sistema Financeiro (1.449.984,78), (2.587.650,96), (2.230.386,85
Despesas de Servicos de Terceiros (361.454,98) (803.525,60) (598.001,97
Despesas de Servicos de Vigilancia e Seguranca (477.605,58) (882.934,06) (717.578,05
Despesas de Servicos Técnicos Especializados (323.487,57) (653.093,48) (603.198,29
Despesas de Transporte (391.261,68) (929.992,03) (1.007.703,14
Despesas de Viagem no Pais (98.828,91) (163.214,97) (180.210,50
Despesas de Amortizacao (48.067,60), (86.449,69)| (45.250,47
Despesas de Depreciacdo (551.390,25) (1.071.540,53) (936.324,39
Outras Despesas Administrativas (1.295.175,69), (2.397.822,07), (1.977.541,65

TOTAL (8.200.840,35)  (16.495.531,70)| (14.073.783,01)




32. Dispéndios e Despesas Tributarias

Descrigdo 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021
Despesas Tributarias (111.273,91) (157.264,93) (92.470,30)
Desp. Impostos s/ Servicos - ISS (107.452,41) (189.477,00) (213.703,38)
Despesas de Contribuigdo ao COFINS (105.087,36) (190.714,49) (213.233,38)
Despesas de Contribuigdo ao PIS/PASEP (43.082,57) (82.996,20) (79.414,01)
TOTAL (366.896,25) (620.452,62) (598.821,07)

33. Outros Ingressos e Receitas Operacionais

Descricao 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021

Recuperacdo de Encargos e Despesas 123.256,77| 295.938,23 163.912,82]
Dividendos 1 494.017,82 108.032,95
Distribuicdo de sobras da central E 148.616,06 109.139,51
Outras rendas operacionais 306.847,51 374.292,97| 364.083,27|
Rendas oriundas de cartdes de crédito e adquiréncia 1.185.388,30] 2.214.877,29 1.789.970,84
Juros ao Capital Recebidos da Central 944.986,09 944.986,09 287.525,36

TOTAL 2.560.478,67| 4.472.728,46] 2.822.664,75|
34. Outros Dispéndios e Despesas Operacionais

Descricao 2°sem/22 | 31/12/2022 | 31/12/2021
gperagﬁgs qe Crédito - Despesas de Descontos Concedidos em 1 (16.04537) (86.222,30)
enegociagdes

Outras Despesas Operacionais (465.416,36)| (815.864,94) (743.884,63)
Despesa com Correspondentes Cooperativos 4 (155.544,28) (205.021,49)

Desconto/Cancelamento de Tarifas

(1.263.954,54)

(2.303.592,08),

(1.951.548,00)

Outras Contribuicdes Diversas (44.652,92)] (85.632,76) (73.462,15)
Contrib. ao Fundo de Ressarc. de Fraudes Externas (27.925,55)] (112.940,68) (62.220,30)
Perdas - Fraudes Externas (5.588,00) (73.623,32)| (132.749,17)
Perdas - Demandas Trabalhistas B 4 (34.881,02)
Perdas - Falhas de Gerenciamento (30.067,29) (312.759,52) (166.925,18)
Dispéndios de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (625.740,57)|(1.263.894,19)] (634.318,29),

TOTAL

(2.463.345,23)

(5.139.897,14)

(4.091.232,58)

35. Despesas com Provisoes

Descricao 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021
Provis6es/Reversdes para Contingéncias (31.237,64) 18.680,87 (211.200,54),
Provisdes para Contingéncias (72.017,65)| (128.771,05) (351.584,48)
Reversdes de Provisdes para Contingéncias 40.780,01 147.451,92 140.383,94]
Provis6es/Reversdes para Garantias Prestadas 4.492,29 (95.681,39) (85.030,88)
Provisdes para Garantias Prestadas (296.917,79) (604.214,22) (447.851,89)
Reversdes de Provisdes para Garantias Prestadas 301.410,08 508.532,83 362.821,01
TOTAL (26.745,35) (77.000,52) (296.231,42),
36. Outras Receitas e Despesas
Descrigao 31/12/2022 31/12/2021
\R/’:xg;sao de Provisdes P/ Desvalorizagéo de Ativos N&o Financeiros Mantidos P/ 198.479,30 i
Reversao de Outras Provisdes Ndo Operacionais - 1.120,00
Outras Rendas Nao Operacionais 8.261,46 E
(-) Prejuizos em Transacdes com Ativos N&o Financeiros Mantidos P/ Venda (57.379,30) E
(-) Despesas de Provisdes P/ Desvalorizagao de Ativos Nao Financeiros Mantidos . (198.479,30)
P/ Venda
TOTAL 149.361,46 (197.359,30)

37. Partes Relacionadas

As operagdes sao realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de suas
atribuicdes, estabelecidas em regulamentacao especifica.
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As operagbes com tais partes relacionadas n&do sao relevantes no contexto global das operag¢des
da Cooperativa, e caracterizam-se basicamente por transagdes financeiras em regime normal de
operagdes, com a observancia irrestrita das limitagdes impostas pelas normas do Banco Central,
tais como movimentagcado de contas correntes, aplicagdes e resgates de RDC e operacdes de
crédito.

As garantias oferecidas em razao das operagfes de crédito sdo: avais, garantias hipotecarias,
caucao e alienagao fiduciaria.

a) Montante das operagdes ativas e passivas realizadas no periodo:

Nos quadros a seguir sdo apresentados os saldos de operacdes ativas liberadas e de operagdes
passivas captadas durante o periodo de 2022:

Montante das Operagdes Ativas Valores % em Relagéo a Carteira Total | Provisdo de Risco
P.R. — Vinculo de Grupo Econémico 416.144,95 0,0924% 55,50
P.R. — Sem vinculo de Grupo Econémico 129.546,15 0,0288%) 192,00
TOTAL 545.691,10 0,1211% 247,50
Montante das Operacdes Passivas 1.125.227,69 0,6595%)

PERCENTUAL EM RELAGAO A CARTEIRA GERAL MOVIMENTAGAO NO EXERCICIO DE 31/12/2022

Empréstimos e Financiamentos 0,0237%
Titulos Descontados e Cheques Descontados 0,1260%
Crédito Rural (modalidades) 0,0034%
Aplicacdes Financeiras 0,6595%

b) Total geral das operagdes ativas e passivas:

Nos quadros a seguir sdo apresentados os saldos das operacgdes ativas e passivas atualizados
em 31 de dezembro de 2022:

Natureza da Operacao | Valor da Operagao | PCLD (Provisdo para Crédito de | % da Operacao de Crédito em

de Crédito de Crédito Liquidagao Duvidosa) Relacao a Carteira Total
Financiamentos Rurais 60.407,45 302,03 0,4854%
Empréstimos 169.142,00 228,27 0,1063%
Financiamentos 82.876,91 414,35 1,2037%)
Direitos Creditorios 50.317,91 i 0,1464%
Descontados

Natureza dos Depésitos Valor do Depésito | % em Relacgdo a Carteira Total | Taxa Média (a.m) - %
Depésitos a Vista 283.784,94 0,3143% 0%)
Depésitos a Prazo 943.188,02 0,6329% 0,9741%
Letra de Crédito Agronegdcio - LCA 725.880,49 7,4542% 1,0521%)

c) Foram realizadas transagbes com partes relacionadas, na forma de: depésito a prazo, cheque
especial, conta garantida, cheques descontados, crédito rural — RPL, crédito rural — repasses,
empréstimos, entre outras, a taxa/remuneragéao relacionada no quadro abaixo, por modalidade:

Natureza das Operagoes Ativas e Taxas Média Aplicadas em Relagao as Partes Prazo médio
Passivas Relacionadas a.m. (meses)
Direitos Creditérios Descontados 2,8900%) 1,98
Empréstimos 1,0333%) 41,53
Financiamentos 1,0960%) 42,87
— = S
é;I)DI:c):agao Financeira - Pés Fixada (% 83,.2586% 113,55
Letra de Crédito Agronegécio - LCA 1,0559% 14,21

Conforme a Politica de Crédito do Sistema Sicoob, as operagdes realizadas com membros de
6rgados estatutarios e pessoas ligadas a eles sdo aprovadas em ambito do Conselho da
Administragao ou, quando delegado formalmente, pela Diretoria Executiva, bem como s&o alvo
de acompanhamento especial pela administragdo da Cooperativa. As taxas aplicadas seguem o
normativo vigente a época da concessao da operagao.




d) As garantias oferecidas pelas partes relacionadas em razdo das operagdes de crédito sao:
avais, garantias hipotecarias, caucao e alienacao fiduciaria.

Natureza da Operacéo de Crédito Garantias Prestadas
Cheque Especial 31.041,56]
Crédito Rural 54.321,01
Direitos Creditérios Descontados 36.847,95
Empréstimos 102.883,83
Financiamentos 13.158,07

e) As coobrigagdes prestadas pela Cooperativa a partes relacionadas foram as seguintes:

Submodalidade Bacen 31/12/2022 31/12/2021
Beneficiarios de Outras Coobrigacdes 142.915,19 162.289,26

f) Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os montantes de remuneracgéo e
beneficios concedidos ao pessoal chave da administracdo, conforme deliberado em AGO em
cumprimento a Lei 5.764/1971 art. 44, foram:

Descricao 31/12/2022 31/12/2021
INSS Diretoria/Conselheiros (207.395,82) (181.578,28)
Honorarios - Diretoria e Conselho de Administracédo (987.350,60) (881.454,65)
FGTS Diretoria (50.208,33) (43.607,76)
Plano de Saude (17.970,00) (13.996,26)
Seguros (2.529,84) (1.266,66)
Bonificacdo E (26.501,36)|
Previdéncia Privada (54.097,24) (81.532,44),
Alimentacdo (30.805,92) (27.964,80)
Telefone (1.635,18) (2.244,00)

g) O Capital Social apresentado pela Cooperativa a partes relacionadas foi:

31/12/2022 31/12/2021
177.247,51 148.755,14

37.2 Cooperativa Central

O Sicoob Coopere, em conjunto com outras Cooperativas Singulares, é filiado ao Sicoob Central
BA, que representa o grupo formado por suas afiliadas perante as autoridades monetarias,
organismos governamentais e entidades privadas.

O Sicoob Central BA, é uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizagédo em
comum em maior escala dos servicos econdmico-financeiros e assistenciais de suas filiadas
(Cooperativas Singulares), integrando e orientando suas atividades, de forma auténoma e
independente, por meio dos instrumentos previstos na legislacdo pertinente e em normas
exaradas pelo Banco Central do Brasil, bem como facilitando a utilizagéo reciproca dos servigos,
para a consecucao de seus objetivos.

Para assegurar a consecugido de seus objetivos, cabem ao Sicoob Central BA a coordenagao
das atividades de suas filiadas, a difusdo e o fomento do cooperativismo de crédito, a orientagcéo
e aplicacdo dos recursos captados, a implantagdo e implementacdo de controles internos
voltados para os sistemas que acompanhem informacdes econdmico-financeiras, operacionais
e gerenciais, entre outras.

O Sicoob Coopere responde solidariamente pelas obrigagdes contraidas pelo Sicoob Central
BA perante terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que subscrever,
proporcionalmente, a sua participacao nessas operagoes.

a) Saldos das transacgdes da Cooperativa com o Sicoob Central BA:
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Descricdo 31/12/2022 31/12/2021
Ativo- Participacdes de Cooperativas 9.095.384,03] 4
Ativo - Relagdes Interfinanceiras - Centralizagéo Financeira 114.726.085,52|  70.100.217,62
Ativo - Investimentos B 7.090.634,72]
Ativo - Rendas da Centralizagédo Financeira a Receber da Central 1.192.531,97| 449.152,87|
Total das Operacgdes Ativas 125.014.001,52] 77.640.005,21
Passivo - Obrigacdes por Empréstimos e Repasses E 4.681.281,69
Passivo - Valores a Repassar a Central 65.296,71 -
Total de Operagoes Passivas 65.296,71 4.681.281,69|
b) Saldos das Receitas e Despesas da Cooperativa com o Sicoob Central BA:
Descricao 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021
Ingressos de Depdsitos Intercooperativos 5.958.260,63 9.427.751,76 2.121.172,10
Total das Receitas 5.958.260,63 9.427.751,76 2.121.172,10
Rateio de Despesas da Central (466.784,11) (943.882,61) (969.361,94)
Total das Despesas (466.784,11), (943.882,61), (969.361,94)

38. indice de Basiléia

As instituicdes financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil devem manter, permanentemente, o valor do Patriménio de Referéncia (PR), apurado nos
termos da Resolugdo CMN n° 4.955/2021, compativel com os riscos de suas atividades, sendo
apresentado a seguir o calculo dos limites:

31/12/2022
68.802.460,87
232.176.270,23]

31/12/2021
59.564.214,22
229.302.866,31

Descrigcao
Patriménio de referéncia (PR)
Ativos Ponderados pelo Risco (RWA)

indice de Basiléia (minimo 11%) % 29,63% 25,98%)
Imobilizado para calculo do limite 18,27% 17,25%
indice de imobilizagao (limite 50%) % 10,45% 8,50%

39. Beneficios a Empregados

A Cooperativa é patrocinadora de um plano de previdéncia complementar para seus empregados
e administradores. O plano € administrado pela Fundagao Sicoob de Previdéncia Privada —
Sicoob Previ.

As despesas com contribuicbes efetuadas pela Cooperativa totalizaram:

Descrigdo 2° sem/22 31/12/2022 31/12/2021
Contribuicdo Previdéncia Privada (43.272,64) (90.421,74) (115.421,84)
TOTAL (43.272,64) (90.421,74) (115.421,84)

40. Gerenciamento de Risco

A estrutura de gerenciamento de riscos do Sicoob é realizada de forma centralizada pelo Centro
Cooperativo Sicoob (CCS), com base nas politicas, estratégias, nos processos e limites,
buscando identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos inerentes
as suas atividades.

A Politica Institucional de Gestao Integrada de Riscos e a Politica Institucional de Gerenciamento
de Capital, bem como as diretrizes de gerenciamento de riscos e de capital, sdo aprovadas pelo
Conselho de Administragéo do CCS.

O gerenciamento integrado de riscos abrange, no minimo, riscos de crédito, mercado, variagéo
das taxas de juros, liquidez, operacional, social, ambiental e climatico e gestdo de continuidade
de negdcios e assegura, de forma continua e integrada, que os riscos sejam administrados de
acordo com os niveis definidos na Declaragao de Apetite por Riscos (RAS).




O processo de gerenciamento de riscos é segregado e a estrutura organizacional envolvida
garante especializacdo, representacéo e racionalidade, existindo a adequada disseminacao de
informacdes e do fortalecimento da cultura de gerenciamento de riscos no Sicoob.

Sao adotados procedimentos para o reporte tempestivo aos 6rgdos de governancga, de
informagdes em situagdo de normalidade e de excecdo em relagdo as politicas de riscos, e
programas de testes de estresse para avaliacao de situagdes criticas, que consideram a adogéo
de medidas de contingéncia.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e de capital € compativel com a natureza
das operacgdes e a complexidade dos produtos e servigos oferecidos, sendo proporcional a
dimensdo da exposicdo aos riscos das entidades do Sicoob, e ndo desonera as
responsabilidades das Cooperativas.

40.1 Risco operacional

As diretrizes para o gerenciamento do risco operacional encontram-se registradas na Politica
Institucional de Gerenciamento do Risco Operacional, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho
de Administracdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas
as entidades do Sicoob.

O processo de gerenciamento de risco operacional consiste na avaliagdo qualitativa dos riscos
por meio das etapas de identificagdo, avaliacao, tratamento, documentagdo e armazenamento
de informagbes de perdas operacionais e de recuperacdo de perdas operacionais, testes de
avaliagao dos sistemas de controle, comunicagao e informacéo.

As perdas operacionais sdo comunicadas a area de Risco Operacional e GCN — Gestao de
Continuidade de Negécio, que interage com os gestores das areas e identifica formalmente as
causas, a adequacgado dos controles implementados e a necessidade de aprimoramento dos
processos, inclusive com a insergao de novos controles.

Os resultados sao apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administracdo do CCS.

A metodologia de alocagdo de capital utilizada para a determinagdo da parcela de risco
operacional (RWAopad) é a Abordagem do Indicador Basico.

40.2 Risco de Crédito

As diretrizes para o gerenciamento do risco de crédito encontram-se registradas na Politica
Institucional de Gerenciamento do Risco de Crédito, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de
Administragdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas as
entidades do Sicoob.

O CCS é responsavel pelo gerenciamento do risco de crédito do Sicoob, atuando na
padronizacao de processos, metodologias de analise de risco de contrapartes e operacdes, e no
monitoramento dos ativos que envolvem o risco de crédito.

Para mitigar o risco de crédito, o CCS dispde de modelos de analise e de classificagdo de riscos
com base em dados quantitativos e qualitativos, a fim de subsidiar o processo de calculo do risco
e de limites de crédito da contraparte, visando manter a boa qualidade da carteira. O CCS realiza
testes periddicos de seus modelos, garantindo a aderéncia a condigao econdmico-financeira da
contraparte. Realiza, ainda, o monitoramento da inadimpléncia da carteira e 0 acompanhamento
das classificagdes das operagoes de acordo com a Resolugdo CMN n° 2.682/1999.

A estrutura de gerenciamento de risco de crédito prevé:
a) fixagéo de politicas e estratégias, incluindo limites de riscos;

b) validagédo dos sistemas, modelos e procedimentos internos;
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c) estimacgao (critérios consistentes e prudentes) de perdas associadas ao risco de crédito, bem
como a comparacgao dos valores estimados com as perdas efetivamente observadas;

d) acompanhamento especifico das operagdes com partes relacionadas;
e) procedimentos para o monitoramento das carteiras de crédito;
f) identificagéo e tratamento de ativos problematicos;

g) sistemas, rotinas e procedimentos para identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar,
controlar e mitigar a exposigéo ao risco de crédito;

h) monitoramento e reporte dos limites de apetite por riscos;
i) informagbes gerenciais periddicas para os 6rgdos de governanga;

j) area responsavel pelo calculo do nivel de provisdo para perdas esperadas associadas ao risco
de crédito;

k) modelos para a avaliagdo do risco de crédito de contraparte, de acordo com a operagéo e com
0 publico envolvido, que levam em conta caracteristicas especificas dos entes, bem como
questdes setoriais € macroecondmicas;

I) aplicacdo de testes de estresse, identificando e avaliando potenciais vulnerabilidades da
Instituigao;

m) limites de crédito para cada contraparte e limites globais por carteira ou por linha de crédito;
n) avaliagdo especifica de risco em novos produtos e servigos.

As normas internas de gerenciamento do risco de crédito incluem a estrutura organizacional e
normativa, os modelos de classificagao de risco de tomadores e de operagdes, os limites globais
e individuais, a utilizagdo de sistemas computacionais e o acompanhamento sistematizado
contemplando a validacdo de modelos e conformidade dos processos.

40.3 Risco de Mercado e Variagao das Taxas de Juros

As diretrizes para o gerenciamento dos riscos de mercado e de variagédo das taxas de juros estédo
descritas na Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Mercado do Risco de Variagdo
das Taxas de Juros e no Manual de Gerenciamento do Risco de Mercado e do IRRBB, aprovados
pela Diretoria e pelo Conselho de Administracdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e
acgOes padronizadas para as Cooperativas do segmento S3 e S4.

A estrutura de gerenciamento dos riscos de mercado e de variagdo das taxas de juros é
proporcional a dimensao e a relevancia da exposi¢cao aos riscos, adequada ao perfil dos riscos
e a importancia sistémica da cooperativa, e capacitada para avaliar os riscos decorrentes das
condi¢gdes macroecondmicas e dos mercados em que a cooperativa atua.

O Sicoob dispde de area especializada para o gerenciamento do risco de mercado e de variagao
das taxas de juros (IRRBB), com o objetivo de assegurar que o risco das Cooperativas seja
administrado de acordo com os niveis definidos na Declaracado de Apetite por Riscos (RAS) e
com as diretrizes previstas nas politicas e nos manuais institucionais.

O sistema de mensuragao, monitoramento e controle dos riscos de mercado e de variagéo das
taxas de juros adotado pelo Sicoob baseia-se na aplicagdo de ferramentas amplamente
difundidas, fundamentadas nas melhores praticas de gerenciamento de risco, abrangendo a
totalidade das posigdes das Cooperativas.




O risco de mercado é definido como a possibilidade de ocorréncia de perdas, resultantes da
flutuagao nos valores de mercado de instrumentos detidos pela instituicao, e inclui:

a) O risco de variagéo das taxas de juros e dos precos de agbes, para os instrumentos
classificados na carteira de negociagao;

b) O risco da variagéo cambial e dos pregos de mercadorias (commodities) para os instrumentos
classificados na carteira de negociagao ou na carteira bancaria.

O IRRBB ¢ definido com o risco, atual ou prospectivo, do impacto de movimentos adversos das
taxas de juros no capital € nos resultados da instituicdo, para os instrumentos classificados na
carteira bancaria.

Para a mensuragéo do risco de mercado das operagdes contidas na carteira de negociacao, séo
utilizadas metodologias padronizadas do Banco Central do Brasil (BCB), que estabelece critérios
e condi¢des para a apuragdo das parcelas dos ativos ponderados pelo risco (RWA) para a
cobertura do risco decorrente da exposicao as taxas de juros, a variagcdo cambial, aos precos de
acgoes e aos pregos de mercadorias (commodities).

Para a mensuragéao do risco das operagdes da carteira bancaria sujeitas a variagéo das taxas de
juros, sao utilizadas duas metodologias que avaliam o impacto no:

a) valor econémico (AEVE): diferenga entre o valor presente do reapregamento dos fluxos em
um cenario-base e o valor presente do reapregcamento em um cenario de choque nas taxas de
juros;

b) resultado de intermediagéo financeira (ANII): diferenga entre o resultado de intermediagao
financeira em um cenario-base e o resultado de intermediagao financeira em um cenario de
choque nas taxas de juros.

O acompanhamento do risco de mercado e do IRRBB das Cooperativas é realizado por meio da
analise e avaliacdo do conjunto de relatérios, remetidos aos érgdos de governancga, comités e
alta administracao, que evidenciam, no minimo:

a) o valor do risco e o consumo de limite da carteira de negociagdo, nas abordagens
padronizadas pelo BCB;

b) os limites maximos do risco de mercado;

c) o valor de marcagédo a mercado dos ativos e passivos da carteira de negociagéo, segregados
por fatores de risco;

d) o valor do risco e consumo de limite da carteira bancaria, nas abordagens de valor econémico
e do resultado de intermediacgéo financeira, de acordo com as exigéncias normativas aplicaveis
a cada segmento S3 e S4;

e) os descasamentos entre os fluxos de ativos e passivos, segregados por prazos e fatores de
riscos;

f) os limites maximos do risco de variagéo das taxas de juros (IRRBB);

g) a sensibilidade para avaliar o impacto no valor de mercado dos fluxos de caixa da carteira,
quando submetidos ao aumento paralelo de 1 (um) ponto-base na curva de juros;

h) o valor presente das posigdes, descontadas pela expectativa de taxa de juros futuros da
carteira de ativos e passivos;

i) o resultado das perdas e dos ganhos embutidos (EGL);
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j) resultado dos cenarios de estresse.

Em complemento, sao realizados testes de estresse da carteira bancaria e de negociagéo, para
avaliar a sensibilidade do risco a cenarios de estresse.

40.4 Risco de Liquidez

As diretrizes para o gerenciamento do risco de liquidez estao definidas na Politica Institucional
de Gerenciamento da Centralizacdo Financeira, na Politica Institucional de Gerenciamento do
Risco de Liquidez e no Manual de Gerenciamento do Risco de Liquidez, aprovados pela Diretoria
e pelo Conselho de Administracdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e acgdes
padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

A estrutura de gerenciamento do risco de liquidez € compativel com a natureza das operagoes,
com a complexidade dos produtos e servigos oferecidos, e proporcional a dimensao da exposicao
aos riscos das entidades do Sicoob.

O Sicoob dispde de area especializada para o gerenciamento do risco liquidez, com o objetivo
de assegurar que o risco das entidades seja administrado de acordo com os niveis definidos na
Declaracao de Apetite por Riscos (RAS) e com as diretrizes previstas nas politicas e nos manuais
institucionais.

O gerenciamento do risco de liquidez das entidades do Sicoob atende aos aspectos e padroes
previstos nos normativos emitidos pelos o6rgaos reguladores, aprimorados e alinhados
permanentemente com as boas praticas de gestéo.

O risco de liquidez é definido como a possibilidade de a entidade ndo ser capaz de honrar
eficientemente suas obrigagdes esperadas e inesperadas, correntes e futuras, incluindo as
decorrentes de vinculagcédo de garantias, sem afetar suas operagdes diarias e sem incorrer em
perdas significativas, e/ou a possibilidade da entidade ndo conseguir negociar a prego de
mercado uma posigado, devido ao seu valor elevado em relagdo ao volume normalmente
transacionado, ou em razdo de alguma descontinuidade no mercado.

Os instrumentos de gerenciamento do risco de liquidez utilizados séo:

a) acompanhamento do risco de liquidez das Cooperativas, realizado por meio da analise e
avaliagdo do conjunto de relatdrios, remetidos a o6rgdos de governanca, comités e alta
administragdo, que evidenciem, no minimo:

a.1) limite minimo de liquidez;

a.2) fluxo de caixa projetado;

a.3) aplicacdo de cenarios de estresse;
a.4) definigdo de planos de contingéncia.

b) elaboracéo de relatérios que permitam a identificacéo e corregdo tempestiva das deficiéncias
de controle e de gerenciamento do risco de liquidez;

c¢) existéncia de plano de contingéncia contendo as estratégias a serem adotadas para assegurar
condi¢des de continuidade das atividades e para limitar perdas decorrentes do risco de liquidez.

Sao realizados testes de estresse utilizando analise de cenarios, com o objetivo de identificar
eventuais deficiéncias e situagbes atipicas que possam comprometer a liquidez das entidades
do Sicoob.




40.5 Riscos Social, Ambiental e Climatico

As diretrizes para o gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico é realizado com o
objetivo de conhecer e mitigar riscos significativos que possam impactar as partes interessadas,
além de produtos e servigos do Sicoob.

O Sicoob adota a Politica Institucional de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica
(PRSAC) na classificagcao da exposigcao das operacgdes de crédito aos riscos sociais, ambientais
e climaticos. A partir das orientagdes estabelecidas, é possivel nortear os principios e diretrizes
visando contribuir para a concretizagdo adequada a relevancia da exposi¢cao aos riscos.

Risco Social: o processo de gerenciamento do risco social visa garantir o respeito a diversidade
e a protecao de direitos nas relagdes de negdcios e para todas as pessoas, avaliam impactos
negativos e perdas que possam afetar a imagem do Sicoob.

Risco Ambiental: o processo de gerenciamento do risco ambiental consiste na realizagdo de
avaliagcOes sistémicas por meio da obtencdo de informagbes ambientais, disponibilizadas por
6rgao competentes, observando potenciais impactos.

Risco Climatico: o processo de gerenciamento do risco climatico consiste na realizacéo de
avaliagbes sistémicas considerando a probabilidade da ocorréncia de eventos que possam
ocasionar danos de origem climatica, na observancia dos riscos de transicéo e fisico.

Os riscos social, ambiental e climatico sdo observados nas linhas de negécios do Sicoob,
seguindo os critérios de elegibilidade abaixo e avaliagcdo desenvolvidos e divulgados nos
manuais internos, em conformidade com as normas e regulamentacgdes vigentes:

a) setores de atuagdo de maior exposi¢ao aos riscos social, ambiental e climatico;

b) linhas de empréstimos e financiamentos de maior exposigéo aos riscos social, ambiental e
climatico;

c) valor de saldo devedor em operagbes de crédito de maior exposicdo aos riscos social,
ambiental e climatico.

As propostas de contrapartes autuadas por crime ambiental sdo analisadas por algada
especifica.

O Sicoob nao realiza operagdes com contrapartes que constem no cadastro de empregadores
que tenham submetido trabalhadores a condigcbes analogas a escravidao ou trabalho infantil.

40.6 Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital das cooperativas € um processo continuo e com postura prospectiva,
que tem por objetivo avaliar a necessidade de capital de suas instituicdes, considerando os
objetivos estratégicos do Sicoob para o horizonte minimo de trés anos.

As diretrizes para o monitoramento e controle continuo do capital estdo contidas na Politica
Institucional de Gerenciamento de Capital do Sicoob, a qual todas as instituicbes aderiram
formalmente.

O processo do gerenciamento de capital € composto por um conjunto de metodologias que
permitem as instituicbes identificar, avaliar e controlar as exposi¢cdes relevantes, de forma a
manter o capital compativel com os riscos incorridos. Dispde, ainda, de um plano de capital
especifico, prevendo metas e projecdes de capital que consideram os objetivos estratégicos, as
principais fontes de capital e o plano de contingéncia; adicionalmente, sdo realizadas simula¢des
de eventos severos e condigdes extremas de mercado, cujos resultados e impactos na estrutura
de capital sdo apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administragao.
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40.7 Gestao de Continuidade de Negécios

As diretrizes para a gestdo de continuidade de negdcios encontram-se registradas na Politica
Institucional de Gestao de Continuidade de Negdcios, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho
de Administracdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e acdes padronizadas para todas
as entidades do Sicoob.

O processo de gestdo de continuidade de negdcios se desenvolve com base nas seguintes
atividades:

a) identificacdo da possibilidade de paralisagédo das atividades;

b) avaliacdo dos impactos potenciais (resultados e consequéncias) que possam atingir a
entidade, provenientes da paralisagao das atividades;

c) definicdo de estratégia de recuperacgéo para a possibilidade da ocorréncia de incidentes;

d) continuidade planejada das operacdes (ativos de TI, pessoas, instalagdes, sistemas e
processos), considerando procedimentos para antes, durante e depois da interrupgao;

e) transicao entre a contingéncia e o retorno a normalidade (saida do incidente).

O CCS realiza a Analise de Impacto (AIN) para identificar os processos criticos sistémicos, com
0 objetivo de definir estratégias para a continuidade desses processos e, assim, resguardar o
negocio de interrupgdes prolongadas que possam ameacgar sua continuidade. O resultado da
AIN tem base nos impactos financeiro, legal e imagem.

Sao elaborados, anualmente, os Planos de Continuidade de Negdcios contendo os principais
procedimentos a serem executados para manter as atividades em funcionamento em momentos
de contingéncia. Os Planos de Continuidade de Negocios séo classificados em Plano de
Continuidade Operacional (PCQO) e Plano de Recuperagéo de Desastre (PRD).

Anualmente, sao realizados testes nos Planos de Continuidade de Negdcios para validar a sua
efetividade.

41. Seguros Contratados — Nao Auditado

A Cooperativa adota a politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é
considerada suficiente pela Administracdo e pelos agentes seguradores para fazer face a
ocorréncia de sinistros. As premissas de riscos adotados, dada a sua natureza, nao fazem parte
do escopo de auditoria das demonstragcdes financeiras e, consequentemente, ndao foram
examinadas pelos nossos auditores independentes.

42. Plano Para a Implementagdao da Regulamentagado Contabil Estabelecida na Resolugdo
CMN n° 4.966/2021

Em 25 de novembro de 2021, o Banco Central do Brasil emitiu a Resolugdo CMN n° 4.966/2021,
que alterara os conceitos e critérios aplicaveis a instrumentos financeiros, convergindo com os
principais conceitos da norma internacional “IFRS 9 — Instrumentos Financeiros”.

A nova regra contabil entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2025, tendo os ajustes
decorrentes da aplicacao dos critérios contabeis estabelecidos por esta norma registrados em
contrapartida a conta de sobras ou perdas acumuladas, pelo valor liquido dos efeitos tributarios.

Dentre os requerimentos da nova norma, consta a necessidade de elaboragdo de um plano de
implementagédo. O referido plano foi aprovado pelo Conselho de Administracdo de todas as
Cooperativas participantes do Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil — Sicoob, durante o
exercicio de 2022.




a) Resumo do Plano de Implementagao

Em atendimento ao disposto no inciso Il do paragrafo unico do artigo 76 da Resolu¢gao CMN n°
4.966/2021, divulgamos a seguir, de forma resumida, o plano de implementacédo da referida
regulamentagao:

Fase 1 - Avaliagao (2022): Engloba atividades de diagndstico para entendimento das principais
alteragbes contabeis originadas pela Resolugdo, mapeamento dos principais sistemas
impactados, elaboragdo de matriz com detalhamento dos planos de acgdes identificados e
estabelecimento de cronograma com as respectivas designagdes de responsaveis. Para essa
fase foi contratada consultoria especializada para auxiliar no processo de avaliagao;

Fase 2 - Desenho (2023): Essa fase abrange as atividades de especificagbes das alteracoes
sistémicas necessarias, definicdo de arquitetura sistémica, desenho de estratégia de transicao,
novos processos e politicas.

Fase 3 - Desenvolvimento (2023/2024): Compreende as atividades dos novos
desenvolvimentos sistémicos, metodologias de calculos (exemplo: método da taxa de juros
efetiva, modelos de perdas esperadas dos instrumentos financeiros), elaboracdo de “DE-PARA”
do novo plano de contas e alteragdes em roteiros contabeis.

Fase 4 — Testes e Homologagodes (2024): Engloba a fase dos testes das alteragbes sistémicas
(em ambiente de homologacao) e implantagéo dos desenvolvimentos sistémicos testados;

Fase 5 — Atividades de transi¢ao (2024): Definicdo do novo modelo de divulgacdo, apuragéo
do balango de abertura e calculo dos impactos da adogao inicial. Engloba também atividades de
treinamentos, paralelismo de alguns desenvolvimentos sistémicos prontos e novos processos;

Fase 6 — Adocao inicial (1° de janeiro de 2025): Adocao efetiva da norma.

Valente-BA, 21 de margo de 2023.

Fabio Simdes Ferreira Aratijo Cunha Decivaldo Oliveira Santos
Diretor de Relacionamento Diretor Administrativo

Valmir Lima Silva
CRC 023450/0-3
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PARECER DO
CONSELHO FISCAL

Examinamos as demonstracdes contabeis da Sociedade Cooperativa de Crédito
Coopere Ltda. - Sicoob Coopere, que compreendem o balanco patrimonial em
31 de dezembro de 2022 e as respectivas demonstracdes de sobras ou perdas,
das mutagdes do patrimoénio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo
das principais politicas contabeis. Tendo por base a analise dos trabalhos e do
Relatério sobre as Demonstracées Contabeis emitido pelos Auditores Indepen-
dentes realizado pela Confederacao Nacional de Auditoria Cooperativa - CNAC,
afirmando que as Demonstracdes Contabeis apresentam adequadamente, em to-
dos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira do Sicoob Coopere
em 31 de dezembro de 2022, o desempenho de suas operacdes e os seus fluxos
de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil, nés, membros do Conselho Fiscal, aprovamos as Demonstra-
¢oes Contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2022.

Valente, BA, 31 de marco de 2023.
Genival Ferreira de Santana
Coordenador

William Ferreira Campos
Secretario

Claudilene de Lima Gonzaga
Conselheira




RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Ao Conselho de Administragdo, a Administragdo e aos Cooperados da Cooperativa de Crédito
Coopere Ltda - Sicoob Coopere

Valente — BA
Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis da Cooperativa de Crédito Coopere Ltda - Sicoob
Coopere, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2022 e as respectivas
demonstragdes de sobras ou perdas, do resultado abrangente, das mutagdes do patrimonio liquido
e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira do Sicoob Coopere em 31 de
dezembro de 2022, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituigdes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢ao a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracbes contabeis”. Somos
independentes em relagdo a cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao.

Outras informagdes que acompanham as demonstrag¢oes contabeis e o relatério do auditor

A administragcao da Cooperativa € responsavel por essas outras informagdes que compreendem o
Relatério da Administragao.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contabeis ndo abrange o Relatério da Administragéo e nao
expressamos qualquer forma de conclusao de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstracdes contabeis, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatério da Administracao e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes contabeis ou com o nosso conhecimento obtido na auditoria
ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho
realizado, concluirmos que ha distorcao relevante no Relatério da Administracdo, somos requeridos
a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administragao e da governanga pelas demonstragées contabeis

A administragdo € responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstracdes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicoes
financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragées contabeis livres de
distorcio relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.
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Na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a administragcdo é responsavel pela avaliagao da
capacidade de a cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragcédo das
demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administracao pretenda liquidar a cooperativa ou cessar
suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagdes.

Os responsaveis pela governanga da cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboragcao das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em
conjunto, estao livres de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de
seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢cdes relevantes existentes. As
distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisbes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos o risco de distorgdo relevante nas demonstragdes contabeis,
independente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao detecgao de distorcao relevante
resultante de fraude é maior do que proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, e conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas
intencionais.

Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opiniao sobre a eficacia dos controles internos da cooperativa.

Avaliamos a adequacéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragéao.

Concluimos sobre a adequagéao do uso, pela administragado, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza significativa
em relagao a eventos ou circunstancias que possam levantar duvida significativa em relagao
a capacidade de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos que existe
incerteza significativa devemos chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as
respectivas divulgagbes nas demonstragcdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa
opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigcbes
futuras podem levar a cooperativa a ndo mais se manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentagao geral, a estrutura e o conteldo das demonstragbes contabeis,
inclusive as divulgacdes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes
transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.




Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagbes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos

trabalhos.

RAFAEL CAVALHERI ALEXANDRE

8 sk st pode ver eificads sar

Brasilia/DF, 27 de margo de 2023. e @ serrro

Rafael Cavalheri Alexandre

C N ! C Contador CRC DF-018041/0-2




AGENCIAS

Capim Grosso
Avenida ACM, 793, Centro - 0800 378 8500
gercgrosso.3017 @sicoob-ba.com.br

Conceicao do Coité

Praca Dr. José Goncalves (Babildnia), 70, Centro
0800 378 8500

gercoite.3017 @sicoob-ba.com.br

Euclides da Cunha

Rua Benjamin Constant, 106, Centro
0800 378 8500

gereuclides.3017 @sicoob-ba.com.br

Feira de Santana

Avenida Joao Durval, 3803, Edificio Charmant
0800 378 8500

gerfeira.3017 @sicoob-ba.com.br

Ponto de Atendimento Eletrénico

Rua Barao do Rio Branco, 510, Centro

0800 378 8500

gerfeira.3017 @sicoob-ba.com.br

Gaviao

Praca Joaquim Pantaledo da Cunha, 350, Centro
0800 378 8500

gergaviao.3017 @sicoob-ba.com.br

Jaguaquara
Rua Avelar, 116, Centro - 0800 378 8500
gerjaguaquara.3017 @sicoob-ba.com.br

Jequié

Praca Rui Barbosa, 25, Centro
0800 378 8500

gerjequie.3017 @sicoob-ba.com.br

Manoel Vitorino
Rodovia Rio Bahia, s/n, Centro - 0800 378 8500
germvit.3017 @sicoob-ba.com.br

Nova Fatima
Praca Eliel Martins, 94, Centro - 0800 378 8500
gernfatima.3017 @sicoob-ba.com.br

Paulo Afonso

Avenida Apolénio Sales, 480, Centro
0800 378 8500

gerpauloafonso.3017 @sicoob-ba.com.br

Quixabeira

Av. Juvito Sousa Novais, 16, Centro
0800 378 8500

gerqxb.3017 @sicoob-ba.com.br
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Retirolandia

Praca 27 de julho, 309, Centro
0800 378 8500

gerretiro.3017 @sicoob-ba.com.br

Ribeira do Pombal

Av. Oliveira Brito, 367, Centro

0800 378 8500

gerpombal.3017 @sicoob-ba.com.br

Salvador - Narandiba

Av. Edgard Santos, Bosque da Lagoa, 575,
Narandiba - 3003-5923
gernarandiba@sicoob-ba.com.br

Santaluz

Rua Rio Branco, 139, Centro

0800 378 8500

gersantaluz.3017 @sicoob-ba.com.br

Sao Domingos

Rua Joao Torquato, 40, Centro

0800 378 8500

gersaodomingos.3017 @sicoob-ba.com.br

Serrinha

Rua Mariano Ribeiro, 45, Centro
0800 378 8500

gerserrinha.3017 @sicoob-ba.com.br
Tucano

Av. Dr. Oliveira Britto, 02, Centro
0800 378 8500

gertucano.3017 @sicoob-ba.com.br
Valente

Endereco: Rua J. J. Seabra, 161, Centro
0800 378 8500

gervalente.3017 @sicoob-ba.com.br

Encontre o Sicoob mais perto de vocé
www.sicoobcoopere.com.br

SAC: 0800 724 4420

Ouvidoria: 0800 646 4001

Deficientes auditivos ou de fala: 0800 940 0458 |
Demais servicos de atendimento:
www.sicoob.com.br/fale-conosco




Central de Atendimento
Capitais e regides metropolitanas: 4000-1111
Demais localidades: 0800 642 0000

SAC 24h
0800 724 4420

Ouvidoria Sicoob
Atendimento seg. a sex. de 8h as 20h | 0800 725 0996
www.ouvidoriasicoob.com.br

Deficientes auditivos ou de fala
Atendimento seg. a sex. de 8h as 20h | 0800 940 0458

Demais servicos de atendimento
sicoob.com.br

0800 378 8500
www.sicoobcoopere.com.br

/sicoobcoopere  /sicoobcoopere /sicoobcoopere
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