REGULAMENTO ELEITORAL DO SICOOB EMPRESARIAL

TITULO |
DO OBJETIVO

Art. 1° Este Regulamento Eleitoral tem como objetivo disciplinar a organizacdo e a conducédo do
processo eleitoral para preenchimento dos cargos do Conselho de Administracao e do Conselho
Fiscal, de forma complementar ao Estatuto Social e em consonancia a legislacdo e regulamentacéo
em vigor.

Paragrafo Unico: As elei¢cBes devem observar 0s seguintes principios:
I. Iguais oportunidades de propaganda para todos os candidatos;

II. N&o utilizacé@o dos cargos estatutarios, bem como de demais entidades ligadas, diretamente ou
indiretamente, ao cooperativismo, como instrumento eleitoral;

lll. Respeito ao principio da igualdade e da liberdade cooperativista.

TiTuLO I
DA ORGANIZACAO GERAL DO PROCESSO ELEITORAL
CAPITULO |
DO INICIO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 2° A Comissao Eleitoral sera constituida com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da
Assembleia Geral Ordinaria, na forma prevista no Capitulo Il deste Titulo.

Art. 3° A Comissao Eleitoral, em até 10 (dez) dias apdés a sua constituicdo, encaminhara
comunicado aos associados, divulgando o calendario eleitoral com todas as informacdes do
processo eleitoral, dentre as quais:

I. data, horario e local da votacdo previstos;

Il. prazo para registro de chapas/candidaturas;

Ill. documentacao exigida para os candidatos;

IV. horério para entrega de documentos para o registro;

V. data provavel de nova elei¢cdo, em caso de empate entre 0s concorrentes.

Paragrafo Unico. Para garantir a efetiva publicidade do processo eleitoral, o comunicado disposto
no caput estara afixado nos locais mais frequentados da Cooperativa, sera disponibilizado no sitio
eletrénico da Cooperativa e encaminhado, por meio fisico ou digital, aos associados.

Art. 4° A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada na forma do Estatuto Social e da legislacédo
em vigor.

Art. 5° O Conselho de Administracdo devera disponibilizar a Comissdo Eleitoral listagem dos
cooperados pessoas fisicas e juridicas aptas a votar na Assembleia Geral.

§ 1° A listagem de pessoas juridicas devera ser disponibilizada com a designacdo de seus
representantes legais.

§ 2° A listagem devera ser disponibilizada imediatamente apds a convocagéo da Assembleia Geral.
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CAPITULO Il
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 6° O Conselho de Administracdo constituira a Comissao Eleitoral, a qual se encarregara da
organizacdo e coordenacdo do processo eleitoral, bem como da realizacdo dos exames dos
pedidos de registro de chapas ou de candidaturas e da analise das impugnacdes.

Art. 7° A Comissdo Eleitoral serd composta por 05 (cinco) membros, sendo 03 (trés) indicados pelo
Conselho Administrativo e 02 (dois) indicados pelo Conselho Fiscal, cooperados do Sicoob
Empresarial.

§ 1° Nenhum membro da Comisséo Eleitoral podera ser candidato a cargo eletivo, e nem membros
dos conselhos.

§ 2° Os membros indicados para composi¢cdo da comissdo deverdo estar ativos e em dia com as
suas atribuicdes estatutarias e operacionais.

§ 3° O Conselho de Administracdo dara posse a Comissdo Eleitoral por meio de nomeagéao
conforme Anexo I.

Art. 8° Em sua primeira reunido, a Comissao Eleitoral designard, entre os seus membros:

I. um coordenador, encarregado de convocar e coordenar as reunides da Comissao e 0 processo
eleitoral;

Il. um secretério, encarregado de lavrar as atas, editais e decisdes da Comissao.
[ll. a ordem de substituicdo do coordenador e secretario na auséncia destes.

Art. 9° Os membros da Comisséo Eleitoral deverdo demonstrar isengéo, neutralidade e inexisténcia
de parentesco, até 2° grau, em linha reta ou colateral em relacdo aos concorrentes dos cargos
eletivos.

Art. 10° A Comisséo Eleitoral apresentara a Assembleia Geral, anteriormente a votagéo, o relato
das atividades desempenhadas, os eventuais problemas identificados, as impugnacdes propostas
e avaliadas, bem como o0s recursos porventura existentes para serem deliberados pela Assembleia
Geral, nos termos do art. 30 deste Regulamento Eleitoral.

Art. 11. S&o atribuicbes da Comisséo Eleitoral:
I. coordenar e zelar pela organizacéo e lisura do processo eleitoral;

. realizar quantas reunides forem necessérias para organizagédo do processo eleitoral, registrando
em ata as deliberagoes;

[l. instruir os candidatos acerca das obrigacdes e das responsabilidades legais as quais estarao
sujeitos, devendo disponibilizar cépias do Estatuto Social, Regimento Interno do Conselho de
Administracéo e Conselho Fiscal, e Regulamento Eleitoral,

IV. fornecer, ao representante da chapa candidata ao Conselho de Administrac&do ou ao candidato
a cargo de Conselho Fiscal, nomes e contatos dos cooperados aptos a votar por meio fisico ou
eletrdnico.

V. manter, durante o processo eleitoral, para quaisquer fins, os documentos relacionados a seguir:
a) Estatuto Social da Cooperativa;

b) Regulamento Eleitoral;

c) Edital de Convocacéo da eleicéo;

d) Original ou copia dos requerimentos de registro das chapas, das declarac6es emitidas pelos
candidatos e das fichas de qualificag&o individual,

e) Listagem dos cooperados em condicdes de votar;
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f) Lista de votagéo;
g) Original ou cépia das atas das reunides da Comissao Eleitoral;
h) Exemplar das cédulas de votacao.

§ 1° Para cumprimento do inciso V deste Artigo, o representante da chapa ou candidato devera
assinar declaracdo, fornecida pela Comisséo Eleitoral, se responsabilizando pelo sigilo das
informac0@es fornecidas, e, declarando que as utilizar4 apenas para fins da eleicdo. A utilizacéo
para outros fins podera implicar na eliminagéo do cooperado, do quadro social da cooperativa, sem
prejuizo das sancdes legais cabiveis.

§ 2° Atender rigorosamente a esse regulamento e casos omissos deste, por decisdo da maioria
dos membros da comisséo eleitoral.

CAPITULO I
DA INSCRICAO DE CHAPAS
SECAO |
DAS CONDICOES DE CANDIDATURA DOS CARGOS

Art. 12. Constituem condi¢gfes basicas para o exercicio dos cargos de Conselho de Administragéo
e Conselho Fiscal da Cooperativa, sem prejuizo de outras previstas em leis ou hormas aplicadas
as cooperativas de crédito:

I. ser cooperado pessoa fisica do Sicoob Empresarial, ativo h4 no minimo 01 (um) ano até a data
convocacao da Assembleia Geral, exceto executivos contratados.

II. ter reputacéo ilibada;
I, ser residente no Pais;

IV.ndo estar impedido por lei especial, nem condenado a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou
suborno, concusséo, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenagéo.

V. ndo responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador, por
pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissdo de cheques sem fundo,
inadimpléncia de obriga¢des e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

VI. ndo estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administracdo ou ter controlado
firma ou sociedade concordataria ou insolvente;

VII. ndo participar da administracdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de empresas
de fomento mercantil, outras instituicdes financeiras e demais instituicées autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil, com excecédo de cooperativa de crédito;

VIIl. ndo ser empregado ou executivo contratado da Cooperativa,

IX. ndo ser cooperado pessoa fisica que preste servico em carater ndo eventual a cooperativa,
equiparado a empregado para os devidos efeitos legais;

X. ser maior de 18 (dezoito) anos, na data de realizacdo das elei¢des;

XI. ter disponibilidade de tempo para o cumprimento das incumbéncias estatutarias, regimentais e
regulamentares.

§ 1° Nao podem compor o Conselho de Administragédo e o Conselho Fiscal, no mesmo mandato,
cOnjuges ou parentes entre si, até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral.
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8 2° A vedacao de que trata o inciso VIl deste artigo ndo se aplica a participagdo de conselheiros
de cooperativas de crédito no Conselho de Administracédo ou colegiado equivalente de instituicdes
financeiras e demais entidades controladas, direta ou indiretamente, pelas referidas cooperativas,
desde que nédo assumidas fungdes executivas nessas controladas.

SECAO Il
DA INELEGIBILIDADE DE CANDIDATOS

Art. 13. Sdo condi¢bes de inelegibilidade de candidatos a cargos dos 6rgaos de administracao,
inclusive os executivos eleitos:

I. as pessoas que ndo atendam as condi¢des previstas do art. 12 deste Regulamento.

Il. candidato que, até o ultimo dia do exercicio imediatamente anterior ao da eleicdo, pertencia ao
guadro funcional da cooperativa,

lll. candidato que estiver ocupando cargo publico de representacéo popular;

IV. cooperados que ndo estiverem cumprindo com as normas estatutarias da cooperativa e, em
especial, os inadimplentes até a época da candidatura;

V. cooperado pessoa juridica.

CAPITULO IV
DAS CHAPAS PARA ELEICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
SECAO |
DA FORMACAO

Art. 14. O processo eleitoral para ocupacdo dos cargos de Conselheiro de Administracdo sera
realizado por meio do registro de chapas.

§ 1° N&o haverd limite quanto ao numero de chapas inscritas.

8§ 2° As chapas serdo compostas de 09 (nove) candidatos, sendo 01 (um) para o cargo de
presidente, 01 (um) para o cargo de vice-presidente e 07 (sete) para os cargos de conselheiros
conforme disposto no Estatuto Social.

SECAO I
DO REGISTRO DE CHAPA

Art. 15. O registro da(s) chapa(s) devera ser protocolado na sede da Cooperativa, em horario a ser
definido pela Comissédo Eleitoral, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, contados da data de
publicagédo do edital de convocagéo da Assembleia Geral.

Art. 16. O pedido de registro de chapa para o Conselho de Administracéo devera ser encaminhado
formalmente a Comissao Eleitoral, no prazo indicado no art. 15, assinado por todos os candidatos
e enderecado, em duas vias, a sede da Cooperativa, devidamente acompanhado da seguinte
documentacao:

I. requerimento de registro da chapa dos candidatos ao Conselho de Administracdo, ANEXO |,
preenchido e assinado por todos os componentes;

II. formulério cadastral para eleicdo, ANEXO IV, preenchido e assinado por todos os candidatos;
lll. declaracéo de elegibilidade assinada pelos candidatos, conforme ANEXO V;

IV. duas cépias autenticadas da carteira de identidade;
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V. duas coépias do CPF, caso ndo haja no documento de identidade;

VI. cOpia de comprovante de residéncia;

VII. comprovante de nada consta no Cadastro de Cheques sem Fundos — CCF e Serasa;
VIII. cépia do titulo eleitoral,

IX. copia da Inscricdo no INSS ou PIS/PASEP (se for o caso);

X. curriculo conforme ANEXO VI, e exigéncia do Banco Central do Brasil em Circular 3.201/03, Art.
99, alinea IX, acompanhado dos respectivos comprovantes de escolaridade, cursos,
especializacdes e experiéncia profissionais.

XI. certiddes de distribuicdo de acbes civeis, criminais e protestos;
XII. certiddes negativas referentes a tributos federais e do Distrito Federal.

§ 1° Sera recusado o registro de chapas que ndo apresentarem os documentos exigidos no
comunicado que rege o processo eleitoral.

8 2° O cooperado candidato que for controlador ou administrador de qualquer empresa associada
ou ndo ao SICOOB Empresarial, devera apresentar as certiddes da(s) empresa(s), conforme
incisos VII, Xl e XIlI deste artigo.

§ 3° A Cooperativa mantera pessoa habilitada, com o apoio da comisséo Eleitoral para atender aos
interessados, prestar informagfes concernentes ao processo eleitoral, receber a documentagéo e
fornecer recibos.

Art. 17. Encerrado o prazo, os pedidos de registro de chapas/candidaturas serao lavrados em termo
proprio, consignando, em ordem numérica de inscricdo, todas as chapas e os nomes dos
candidatos.

Art. 18. Um candidato somente podera fazer parte de uma das chapas concorrentes,
independentemente de qual érgdo estatutario ao qual estiver concorrendo.

CAPITULO V
DA CANDIDATURA PARA O CONSELHO FISCAL

Art. 19. A candidatura para o Conselho Fiscal sera individual, respeitadas as condi¢cdes de
elegibilidade, e obedecendo o prazo de registro disposto no art. 20 deste Regulamento.

Art. 20. O registro das candidaturas para o Conselho Fiscal devera ser protocolado na sede da
Cooperativa, em horério a ser definido pela Comisséo Eleitoral, no prazo de até 05 (cinco) dias
corridos, contados da data de publicacdo do edital de convocacdo da Assembleia Geral.

§ 1° Caso nao ocorra o registro de no minimo 4 (quatro) candidatos durante o prazo de registro de
candidaturas, a indicacdo de candidatos poderd ser realizada durante a Assembleia Geral
Ordinéaria, antes do inicio da votagéao.

§ 2° Ocorrendo a hip6tese prevista no paragrafo anterior, o candidato inscrito durante a Assembleia
Geral Ordinéria devera apresentar a documentagdo exigida em até 48 (quarenta e oito) horas a
Comisséo Eleitoral.

§ 3° O numero de registro da candidatura obedecera a ordem da respectiva inscri¢ao;

Art. 21. O pedido de registro da candidatura devera ser encaminhado formalmente & Comissao
Eleitoral, pelo candidato, acompanhado da seguinte documentacao:

I. requerimento de registro de candidatura ao Conselho Fiscal, ANEXO I, preenchido e assinado
pelo candidato;

II. formul&rio cadastral para eleicdo, ANEXO IV, preenchido e assinado pelo candidato;
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lll. declaragéo de elegibilidade assinada pelo candidato, conforme ANEXO V;

IV. duas cépias autenticadas da carteira de identidade;

V. duas cépias do CPF; caso nao haja no documento de identidade;

VI. copia de comprovante de residéncia;

VII. comprovante de nada consta no Cadastro de Cheques sem Fundos - CCF e Serasa;
VIII. cépia do titulo eleitoral;

IX. cOpia da Inscricdo no INSS ou PIS/PASEP (se for o caso);

X. curriculo conforme ANEXO VI;

XI. certiddes de distribuicdo de acbes civeis, criminais e protestos;

XII. certiddes negativas referentes a tributos federais e do Distrito Federal.

§ 1° Para cumprimento do inciso Xll deste Artigo, serdo consideradas certiddes positivas com efeito
negativas.

§ 2° N&o sera aceito pedido de inscrigcdo de candidatura encaminhado apds o encerramento dos
prazos de inscrigdo informado pela Comisséo Eleitoral conforme Art. 3°, § 5 deste regulamento.

§ 3° O cooperado candidato que for controlador ou administrador de qualquer empresa associada
ou nao ao Sicoob Empresarial, devera apresentar as certiddes da(s) empresa(s), conforme incisos
VI, Xl e Xl deste artigo.

CAPITULO VI
DOS EXAMES DOS PEDIDOS DE REGISTRO DE CHAPAS/CANDIDATOS

Art. 22. A Comissao Eleitoral é responsavel pelo exame dos pedidos de registro de
chapas/candidatos e deve realizar, no minimo, as seguintes atividades:

. verificar se a documentacéo do pedido de registro de chapa ou de candidatura foi encaminhada
no prazo fixado no comunicado do art 3° deste Regulamento Eleitoral e na forma instruida neste
Regulamento;

Il. avaliar, por meio de declaracéo de inexisténcia de restricdes, assinada pelo candidato, se este
possui as condi¢cdes basicas para candidatura ao cargo de conselheiro.

8 1° A Comisséo Eleitoral realizara os exames dispostos neste artigo e apresentara os resultados
no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados do recebimento da documentacéo.

§ 2° Ao verificar que a documentacdo esta incompleta ou apresenta falhas de formalizacdo, o
coordenador da Comissao Eleitoral notificara os representantes da chapa ou os candidatos para
regularizarem a falha apontada, em até 02 (dois) dias Uteis ap6s o encerramento das inscri¢des.

3° Caso a documentacdo permaneca incompleta ou com falhas apds a primeira notificacéo, sera
concedido um novo prazo de 02 (dois) dias Uteis para que o candidato ou representante da chapa
finalize a regularizacéo

8§ 4° Ap6s o recebimento da documentacao corrigida, a Comisséo Eleitoral tera o prazo de 02 (dois)
dias uteis para andlise e deciséao final.

§ 5° As chapas e/ou candidatos que ndo atenderem as exigéncias deste regulamento perderdo o
direito de concorrer.

Art. 23. Todo o processo de andlise pela Comisséo Eleitoral sera registrado por meio de atas de
reunido, formalizadas e assinadas por todos os membros do grupo.
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CAPITULO VII
DA DIVULGACAO DAS CHAPAS/CANDIDATURAS INSCRITAS

Art. 24. No prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a contar do encerramento do prazo de registro
de chapas e/ou de candidaturas, a Comissao Eleitoral afixard nas dependéncias da Cooperativa o
Termo de Registro de Chapas/Candidaturas.

CAPITULO VIII
DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURA
SECAO |
DO PRAZO E DAS CONDICOES

Art. 25. O prazo para impugnacao de candidatura € de 02 (dois) dias Uteis, contados da afixagéo
do Termo de Registro de Chapas/Candidaturas nas dependéncias da Cooperativa (sede e PA).

Art. 26. A impugnacdo sera proposta por meio de requerimento fundamentado, dirigido ao
Coordenador da Comissao Eleitoral, que protocolara o requerimento e o encaminhara para analise
da Comisséo Eleitoral.

Art. 27. A Comisséo Eleitoral lavrara o respectivo termo de encerramento do prazo de impugnacao,
consignando as impugnagfes propostas e destacando nominalmente 0s impugnantes e 0s
candidatos impugnados.

SECAO I
DO EXAME
Art. 28. A Comissao Eleitoral decidira sobre a procedéncia, ou ndo, da impugnacao, por meio da

analise do requerimento protocolado e do reexame da candidatura, em até 02 (dois) dias Uteis,
apos o encerramento do prazo disposto no art. 27.

Art. 29. A Comisséo Eleitoral comunicara a deciséo a todos os interessados e, caso a impugnacao
seja procedente, notificara o responsavel da chapa ou o candidato individual ao Conselho Fiscal
para abertura de prazo de contestagdo em até 02 dias Uteis ou para providenciar a substituicdo do
candidato impugnado, ou o candidato individual ao Conselho Fiscal.

SECAO I
DA INTERPOSICAO DE RECURSO

Art. 30. O candidato impugnado podera contestar a impugnacédo, por meio da interposi¢cdo de
recurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da notificagdo, ao Coordenador da Comissao
Eleitoral, que encaminhara o recurso para analise e deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 31. O recurso devera ser instruido com requerimento em uma via, transcrevendo as razfes de
fato e de direto e com os devidos documentos comprobatdrios.

Paragrafo unico. O recurso poderd ser interposto pela chapa/candidato por meio eletrénico (e-mail)
a Comissao Eleitoral.

Art. 32. A Assembleia Geral Ordinaria, previamente a votagao, julgara o recurso interposto, como
Gltima instancia, e decidird com base nos fundamentos faticos e legais sobre o caso, permitindo ou
proibindo a participacéo do candidato impugnado na eleigcéo.
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CAPITULO IX
DA RENUNCIA DA CANDIDATURA

Art. 33. Ocorrendo renudncia formal ou morte de candidato, apos o registro da chapa e antes das
eleicdes, a Comissao Eleitoral autorizard a substituicAo e comunicara aos cooperados sobre a
mudanca, desde que o candidato atenda aos requisitos deste regulamento.

CAPITULO X
DA CAMPANHA DAS CHAPAS/CANDIDATURAS

Art. 34. As chapas e candidaturas aprovadas poderao realizar campanhas de divulgacao dentro e
fora da cooperativa, desde que atendam as disposicdes deste Regulamento.

Art. 35. As chapas e candidaturas ndo poderao:

I. Causar constrangimento a qualquer cooperado e publico em geral;

. Interferir no funcionamento interno da cooperativa;

[1l. Interferir no acesso dos cooperados e publico em geral a cooperativa;

IV. Fazer uso de material que gere poluicdo fisica, visual ou sonora, dentro e/ou fora da
cooperativa,

V. Utilizar a infraestrutura da cooperativa para producéo de material grafico, consultas no SPC e/ou
Serasa, CCF, certiddes e documentos que gerem 6nus para a Cooperativa;

VI. Envolver os colaboradores e executivos nas agfes de divulgacdo das chapas e candidaturas;
VII. Utilizagdo da marca do Sicoob;

VIII. Uso de méo de obra de terceiros, ndo cooperados, para divulgagdes no interior e proximidade
da cooperativa,

IX. Fazer “boca de urna”;

§ 1° As consultas citadas no inciso V poderdo ser realizadas pela Cooperativa, desde que as
chapas e/ou candidatos solicitem formalmente a cooperativa e se responsabilizem pelos custos
gerados, conforme tabela da cooperativa.

§ 2° O Conselho de Administragéo e o Conselho Fiscal ndo podem realizar campanha em conjunto,
devendo respeitar a individualidade de cada 6rgao.

§ 3° Ser& considerado como proximidade da Cooperativa, a distancia de 10 (dez) metros.

Art. 36. As chapas e candidaturas que infringir qualquer inciso do Artigo 35 deste Regulamento,
serdo advertidos pela Comisséo Eleitoral.

§ 1° Caso haja reincidéncia de adverténcia a chapa/candidato sera impugnada(o)
automaticamente.

§ 2° Caso a chapa/candidato tenha sua candidatura impugnada no dia da eleicdo, a Comissdo
Eleitoral comunicara o fato na Assembleia anteriormente a apuracdo, e 0S votos para a
chapa/candidatos serdo desconsiderados.

TITULO 1l

DA CONDUCAO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 37. O processo de votagdo e apuracdo dos eleitos sera conduzido pela Comisséo Eleitoral.
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Art. 38. O processo eleitoral para preenchimento dos cargos do Conselho de Administracéo e Fiscal
poderd ser realizado de forma semipresencial ou a distancia, nos termos dos normativos sistémicos
e internos da Cooperativa e da legislacédo e regulamentacdo em vigor.

Paragrafo unico. No caso de adogdo do processo eleitoral semipresencial ou a distancia, a
Cooperativa divulgara todas as informacdes e detalhes no comunicado citado no art. 3° deste
Regulamento.

Art. 39. A cédula de votacéo sera eletrbnica, emitida por meio do aplicativo de votacao instituido
pela Cooperativa e divulgado com a devida antecedéncia aos cooperados.

§ 1° O aplicativo deveré ser baixado no dispositivo movel ou computador do cooperado com acesso
por intermédio de senha pessoal e intransferivel.

§2° O aplicativo permite a total privacidade e unicidade do voto.
83° O aplicativo é inviolavel e computara a votagéo do cooperado de forma instantanea.

CAPITULO |
DA COLETA DOS VOTOS

Art. 40. O Presidente da Assembleia Geral nomeara um Presidente e um coordenador para compor
a Mesa Coletora de Votos, através do aplicativo utilizado na votacgéo.

Art. 41. Os candidatos poderéo indicar um representante para trabalhar como fiscal dos trabalhos
de eleigéo.

Art. 42. Todos os candidatos deverdo estar presentes no ato de abertura da votacdo, durante a
apuracao dos votos e no encerramento da elei¢cdo, salvo motivo de for¢ca maior.

Art. 43. Nenhuma pessoa estranha a direcdo da mesa de votacao podera intervir durante os
trabalhos de votacéo.

Art. 44. Encerrados os trabalhos de votagdo, os arquivos contendo 0s votos apurados ficardo
arquivados em nuvem e em dispositivo fisico na sede da cooperativa pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Art. 45. O coordenador da Mesa de votacdo entregard ao presidente da Assembleia Geral,
mediante recibo, o relatdrio de apuracao.

CAPITULO II
DA APURACAO DOS VOTOS
Art. 46. A apuracgdo dos votos serd instalada imediatamente apds o encerramento da votacao.

Art. 47. Finda a apuracdo, os componentes da Mesa Apuradora dos Votos faréo lavrar a ata dos
trabalhos eleitorais, a qual devera mencionar obrigatoriamente:

I. local, dia e hora de abertura e encerramento dos trabalhos;

. resultado da urna apurada, especificando:

a) numero de associados (ou delegados, quando for o caso) com direito a voto;
b) votos apurados;

c) votos atribuidos a cada candidato registrado;

d) votos em branco;

e) votos nulos;

f) nimero total de associados (ou delegados, quando for o caso) que votaram;
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g) resultado geral da apuracéo;
h) resumo de eventuais protestos;

i) proclamacéo dos eleitos.

CAPITULO 1l
DA DECLARACAO DOS ELEITOS

Art. 48. Seréa considerada vencedora a chapa ou os candidatos que alcancar a maioria de votos
véalidos dos associados.

Art. 49. Havendo empate de chapas, sera eleita a que tiver o maior tempo de associagao,
considerando-se a soma do tempo de associacdo conjunta de todos os membros da chapa.

Art. 50. Havendo empate na votacao para o Conselho Fiscal, o0 desempate sera resolvido em favor
do cooperado que esteja ha mais tempo na Cooperativa, ou seja, 0 que tiver menor nimero de
matricula como cooperado.

TiTULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 52. Casos omissos neste Regulamento Eleitoral deverdo ser apreciados pela Comisséo
Eleitoral juntamente com Conselho de Administragéo.

Paragrafo Unico: Os casos que pode haver reincidéncias, deverdo ser apresentados em préxima
Assembleia e em caso de aprovagédo, deveréo ser incorporados neste Regulamento.

Art. 53. O presente Regimento Eleitoral s6 podera ser modificado por Assembleia Geral convocada
na forma do Estatuto Social.

Art. 54. Este regulamento foi aprovado na 262 Assembleia Geral Extraordindria e entra em vigor na
data de sua publicacéo, devendo ser assinado pelo Presidente e Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo e Coordenador do Conselho Fiscal.

Brasilia, 21 de novembro de 2024.

Antdnio Eustaquio de Oliveira Daniel Borges Gomes

Presidente do Conselho de Administracdo Vice-presidente do Conselho de
Administracéo

Jodo de Alcantara Silvério

Coordenador do Conselho Fiscal
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ANEXO | - Modelo de Nomeacéo de Comisséao Eleitoral

NOMEACAO DE COMISSAO ELEITORAL

O Presidente da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO LTDA —
SICOOB EMPRESARIAL, no uso das atribuicbes que lhe confere o Estatuto Social e o
Regulamento Eleitoral, nomeia (qualificagdo dos membros da comissdo eleitoral — nome,
identidade, cpf, matricula na cooperativa), todos cooperados, para compor a Comissao Eleitoral
desta Cooperativa.

A Comissdo nomeada tem por atribui¢cdes presidir e conduzir o processo eleitoral na Assembleia

Ordinaria/Extraordinéaria a ser realizada as _ : horas de de, no

(endereco completo do local da Assembleia).

Presidente do Conselho de Administracéo

Local e data.
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ANEXO 1l - Modelo de requerimento do registro da chapa e dos candidatos ao Conselho de
Administracdo

REQUERIMENTO DO REGISTRO DA CHAPA DOS CANDIDATOS AO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DO SICOOB EMPRESARIAL

(UF), de de

A Comisséo Eleitoral do Sicoob Empresarial

Os abaixo-assinados requerem o registro da chapa, composta pelos seguintes membros, para
concorrer a eleicdo do Conselho de Administracdo da COOPERATIVA DE ECONOMIA E
CREDITO DE LIVRE ADMISSAO LTDA — SICOOB EMPRESARIAL, conforme previsto em seu
Regulamento Eleitoral.

a) (nome do candidato) — Presidente;

b) (nome do candidato) — Vice-Presidente;
c) (nome do candidato) — Conselheiro vogal,
d) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;
e) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;

f)(.)

2. Apresentamos, anexados, os documentos dos candidatos inscritos requisitados na
regulamentacao aplicavel, bem como as informacgfes relacionadas a seguir:

a) (nome completo do candidato): telefone e endereco eletrénico;
b) (nome completo do candidato), telefone e endereco eletrdnico;
c) (nome completo do candidato): telefone e endereco eletrénico;
d) (nome completo do candidato): telefone e endereco eletrénico;
e) (nome completo do candidato): telefone e endereco eletrdnico.

3. Finalizando, mantemo-nos a disposi¢éo para oferecer outras informacdes julgadas necessarias
para o exame do pleito.

(UF), de
Atenciosamente,

(nome e assinatura de todos os inscritos na chapa/candidatos)
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ANEXO Il - Modelo de requerimento do registro de candidatura ao Conselho Fiscal

REQUERIMENTO DO REGISTRO DE CANDIDATO AO CONSELHO FISCAL DO SICOOB
EMPRESARIAL

Um, de de

A Comisséo Eleitoral do Sicoob Empresarial

Venho, pelo presente, requerer o registro de minha candidatura a membro do Conselho Fiscal da
COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO LTDA — Sicoob Empresarial.

Conselheiro Fiscal — (home do candidato) - Matricula (nimero de matricula)

(assinatura)
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ANEXO IV - Modelo de formuléario cadastral

FORMULARIO CADASTRAL PARA ELEICAO

Identificacdo da Cooperativa

Denominacéo:
Orgéo estatutario:

Cargo:

Identificacdo do candidato

Nome completo

Filiacdo
Naturalidade Data de nascimento Sexo
Profissao Estado civil/regime de casamento

Nome do cdnjuge ou companheiro(a)

RG Data de emissdo Orgao/UF CPF

Endereco residencial Bairro ou Distrito
CEP Municipio UF DDD/Telefone
Endereco comercial Bairro ou distrito
CEP Municipio UF DDD/Telefone
Endereco eletrbénico: DDD/Celular
Declaracao

() Declaro preencher as condi¢des e requisitos estabelecidos no Regulamento Eleitoral
em vigor para o exercicio do cargo ao qual pretendo concorrer.

() Declaro ser cooperado ha pelo menos um ano e esta com conta ativa no mesmo periodo
no Sicoob Empresarial.

() Declaro assumir integral responsabilidade pela fidelidade das declaracbes ora
prestadas, ficando, desde ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais, a fazer

uso das informacdes.
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() Declaro ter disponibilidade para dedicacdo ao cargo pretendido, conforme atribuicbes

definidas no Estatuto Social do Sicoob Empresarial.

() Declaro assumir e exercer o mandato do cargo para o qual me candidato.

Local e Data

Assinatura
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ANEXO V - Modelo de declaragao do candidato

DECLARAGCAO DO CANDIDATO

O abaixo subscrito, candidato ao cargo de (conselheiro de administracdo /conselheiro
fiscal) na COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO LTDA — Sicoob

Empresarial, declara que:

1. Ser cooperado pessoa fisica do Sicoob Empresarial, ativo ha no minimo 01 (um) ano até a data
convocacao da Assembleia Geral, exceto executivos contratados.

2. Ter reputagéo ilibada.
3. Ser residente no Pais.

4. Nao estar impedido por lei especial, nem condenado a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita
ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as rela¢cdes de consumo, a fé

publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenacao.

5. Nao responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador, por
pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissdo de cheques sem fundo,

inadimpléncia de obriga¢des e outras ocorréncias ou circunstancias analogas.

6. Nao estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administracdo ou ter controlado

firma ou sociedade concordataria ou insolvente.

7. N&o participar da administragéo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de empresas
de fomento mercantil, outras instituicdes financeiras e demais instituicdes autorizadas a

funcionar pelo Banco Central do Brasil, com excecédo de cooperativa de crédito.
8. Nao ser empregado da Cooperativa.

9. Nao ser cooperado pessoa fisica que preste servico em carater ndo eventual a cooperativa,

equiparado a empregado para os devidos efeitos legais.
10. Ser maior de 18 (dezoito) anos, na data de realizacdo das eleicdes.

11. Terdisponibilidade de tempo para o cumprimento das incumbéncias estatutarias, regimentais

e regulamentares.
12. Preenche os seguintes critérios de capacitacao:
( )formacdo académica de nivel superior em areas financeiras ou correlatas;

( )formacéo técnica de acordo com cursos que, porventura, sejam ministrados por alguma
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entidade pertencente ao Sistema Cooperativo, voltado para formagao de Conselheiros, nos

ltimos 02 (dois) anos;

( )experiéncia comprovada em gestdo de cooperativas de crédito nos Ultimos 02 (dois)

anos;

( )experiéncia comprovada em gestdo empresarial ou trabalhos em instituicoes

financeiras nos ultimos 02 (dois) anos.

13. Compromete-se a participar de eventuais cursos/treinamentos que sejam ministrados pelo
Sicoob Central DF e/ou Sistema OCB/Sescoop/DF.

14. Atende todos os requisitos legais, estatutarios e regulamentares para concorrer ao cargo
eletivo ao qual é candidato.

15. Assume integral responsabilidade pela fidelidade das declaragdes ora prestadas, ficando,

desde ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso das informacdes.

(UF), de de

(colocar o nome, CPF e assinatura do candidato)
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ANEXO VI - Modelo (Circular 3.201/03, art. 9°, alinea IX - BACEN)

CURRICULUM

1. DADOS CADASTRAIS
1.1. Nome:
1.2. Data de Nascimento:
1.3. Estado Civil:
1.4. Profissao:
1.5. Endereco completo:
1.6. Endereco de e-mail:

1.7. Telefones de Contato:

2. COOPERATIVA

2.1. Cargo para o qual pleiteia:

3. EDUCACAO (anexar comprovantes)
3.1. Escolaridade:
3.2. Curso:

3.3. Especializagdes (Especificar: curso, instituicdo, carga horaria):

4. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (anexar comprovantes)

4.1. EMPRESAS: Listar (de maneira bem sucinta) as instituicbes que forneceram
experiéncias relacionadas com a area de atividade para o qual a pessoa foi eleita

(especificar: Cargo, Fungé&o);

4.2. ATIVIDADES RELACIONADAS: Relacionar as atividades desenvolvidas (de maneira
bem sucinta), nos cargos listados anteriormente que servirdo de experiéncias
capazes de ajudar no desenvolvimento das atividades do cargo, para o qual foi eleito

na Cooperativa.
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5. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

5.1. Listar outros dados relevantes ao desempenho das atividades na Cooperativa:

(cursos, seminarios, etc., anexar comprovantes)

Local e Data Nome
Assinatura do candidato
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ANEXO VIl - Modelo de Comunicado de Chapas Registradas e candidaturas

COMUNICADO DE CHAPAS REGISTRADAS E CANDIDATURAS INDIVIDUAIS

A Comissdo Eleitoral da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO
LTDA — SICOOB EMPRESARIAL, comunica que, atendendo ao Regulamento Eleitoral, em face
das elei¢cdes a serem efetuadas na Assembleia Geral Ordinaria/Extraordinaria, a ser realizada no
dia __/ [/, foram registradas as seguintes chapas a Conselho de Administracdo e/ou

candidaturas individuais ao Conselho Fiscal:

Conselho de Administragéo:

Chapa n°® XX (relacionar nomes dos candidatos a conselheiros de administracao)

Conselho Fiscal

(Relacionar nomes)

Obs: No caso de haver mais de uma chapa reqistrada, divulga-las pela ordem de inscricdo

correspondente, em ordem crescente.

Coordenador Secretario Membro
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ANEXO VIl - Modelo de Documento de Conclusdo dos Trabalhos da Mesa Coletora

REGISTRO DOS TRABALHOS DA MESA RECEPTORA
DE VOTOS

A mesa coletora instalada na Assembleia Geral (ordinaria ou extraordinaria) da COOPERATIVA
DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO LTDA — SICOOB EMPRESARIAL, realizada

em de de , encerrou os trabalhos as : horas, quando
verificou-se os votos de (nimero por extenso) cooperados
aptos.
Coordenador Secretario
Mesario Fiscais
Fiscais Fiscais
21
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ANEXO IX - Modelo de Conclusdo dos Trabalhos

REGISTRO DOS TRABALHOS DA MESA APURADORA
A mesa apuradora de votos instalada da Assembleia Geral
(ordinaria_ou_extraordinaria) da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE
ADMISSAO LTDA - SICOOB EMPRESARIAL, realizada em de de

, concluiu a contagem dos votos as : horas, apurando-se o seguinte:

I. Resultado total por Urna apurada

1. Conselho de Administracdo
Urna 1:

N° de cooperados votantes:

Votos atribuidos a cada chapa:

Chapa 1 Chapa 2: Votos em branco: Votos nulos:

Urna 2:
N° de cooperados votantes:

Votos atribuidos a cada chapa:
Chapa 1 Chapa 2: Votos em branco: Votos nulos:

Urna X:

2. Conselho Fiscal
Urna 1:

N° de cooperados votantes:

Votos atribuidos a cada chapa:
Candidato 1 Candidato 2: Votos em branco: Votos nulos:

Urna 2:

N° de cooperados votantes:

Votos atribuidos a cada chapa:

Candidato 1 Candidato 2: Votos em branco: Votos nulos:

Urna X:
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[I. NUumero total de eleitores votantes

Votaram nessa Assembleia Geral cooperados.

[ll. Resultado geral da apuracao

Na apuracédo geral, cada chapa e candidato recebeu o seguinte nimero de votos:

(relacionar chapas do Conselho de Administracéo e candidatos ao Conselho Fiscal, com
o total de votos de cada um)

IV. Programacdao dos eleitos

Para o Conselho de Administracéo, foi eleita a seguinte chapa:

(informar o nimero da chapa e os integrantes)

Para o Conselho Fiscal, foram eleitos os seguintes candidatos:

(conselheiro fiscal efetivo)

(conselheiro fiscal efetivo)

(conselheiro fiscal efetivo)

(conselheiro fiscal suplente)

(conselheiro fiscal suplente)

(conselheiro fiscal suplente)

Os Conselheiros de Administracdo e os Conselheiros Fiscais eleitos deverdo ter seus nomes

homologados pelo Banco Central do Brasil, antes de serem empossados.

Coordenador Secretario Mesario

23
Regimento Eleitoral — Aprovado na 262 Assembleia Geral Extraordinéria, realizada em 21.11.2024.




