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Informativo da COOPSEF » Cooperativa de Economia e Crédito Matuo dos Funcionarios da Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais Ltda.

COOPSEF FAZ ANIVERSARIO E COOPERADOS
COMEMORAM PARTICIPANDO DE SORTEIOS

Um carro zero quildmetro, uma moto, TV LED 46 polegadas sdo alguns dos prémios que a COOPSEF
ird sortear entre seus associados neste final de ano, para comemorar seu 33° aniversario de fundacao e as
festas de Natal. A promocdo “COOPSEF comemora 33 anos — Uma histdria de conquistas e parceria com
seus associados” foi autorizada pelo Conselho de Administracdo e os sorteios serdo nos dias 16 de
novembro e 21 de dezembro, pela extracdo da Loteria Federal. Mais informacdes nas paginas 3 e 4.
Atodos os associados, boa sorte.

Cooperado precisa acessar mais o site www.coopsef.com.br, pois |a
vai encontrar diversas informacdes Uteis para suas operagcdes com a
Cooperativa.

A partir de 17 de setembro deste ano, a COOPSEF passa a adotar uma nova

Politica de Empréstimos/Financiamentos para consignados em Folha de
Pagamento, sem alteracdo nas taxas de juros, as menores do mercado.
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p Editorial

Estamos prestes a comemorar
mais um ano de fundacao da nossa
COOPSEF. Em 22 de novembro, a
Cooperativa completa 33 anos. Ao
longo desse periodo, enfrentamos
muitos desafios, dentre eles os pre-
juizos provocados pelos malsucedi-
dos planos econdmicos, sempre tao
citados e criticados pelo nosso
saudoso e “eterno” ex-presidente
Dilson Resende. Mas soubemos
superar as dificuldades, avangcamos
nas nossas conquistas e em parceira
com nossos cooperados saimos vi-
toriosos na empreitada de construir
uma Cooperativa, que hoje gera
beneficios para todos.

0 éxito e o sucesso alcangados
nesses quase 33 anos podem ser
atribuidos ao trabalho de diri-
gentes e de funcionarios dedica-
dos, mas se deve principalmente a
participacao dos cooperados que,
ano a ano, entendem a importancia
da Cooperativa e nela vém concen-
trando suas operacdes financeiras
e usando seus servicos e produtos.
No final, ganham todos, e os bene-
ficios gerados, principalmente em
forma de Sobras, retornam em
maior parte para aqueles que mais
contribuiram. Isso é cooperativis-
mo. Essa é a nossa histaria.

E para comemorar o 33° aniver-
sario da COOPSEF, o Conselho de
Administracdo aprovou a realiza-
¢do de um sorteio de prémios para
seus associados. Também havera
outro sorteio para a comemoragao
das festas de Natal. Nao ha exigén-
cia de contrapartida, ou seja, o0
associado ndo precisa, por exem-
plo, fazer um empréstimo para con-
correr. Basta que tenha o nimero
de Masp (Matricula do Servidor
Publico) e esteja em dia com suas
obrigagdes junto a Cooperativa.

0 Regulamento aprovado tam-
bém pelo Conselho de Adminis-
tracdo traz todas as regras do
evento, para evitar qualquer inter-
pretacdo equivocada sobre direi-
tos a premiacao. E preciso ficar
esclarecido que nao havera com-
pra antecipada dos prémios. Eles
serdo adquiridos apos a realizagcao
dos sorteios nos dias 16 de novem-
bro e 21 de dezembro e serao tan-
tos quantos forem os ganhadores,
exceto no caso do carro e da moto,
que tem uma regra especifica.

Muitos dirdao que “nao tenho
sorte”, mas, no nosso entendimen-
to, a maior sorte dos associados €
fazer parte de uma Cooperativa que
tem contribuido para que muitos

Vencendo desafios e alcancando
sUCesso Na comemoracao de mais
um ano de historia

tenham sua situacdo financeira
amenizada, obtendo recursos e
pagando taxas de juros mais ade-
quadas. O Governo elevou a taxa
basica de juros (Selic)) mas a
Cooperativa manteve as suas inal-
teradas, beneficiando seus associ-
ados. E no final de cada exercicio,
distribui Sobras, devolvendo parte
do que foi pago como juro ao longo
do ano. Nenhuma outra instituicao
financeira oferece esse beneficio.

Continuamos insistindo nessa
questdo e temos observados que
0os associados ja conseguem
enxergar com mais clareza os
beneficios do cooperativismo. Por
essas e outras razdoes e pelas
vantagens que 0 cooperativismo
de crédito oferece as pessoas é
que continuaremos trabalhando
em prol do sistema, na expectativa
de que cada associado se con-
venca, sempre mais, de que vale a
pena acreditar e apostar na
COOPSEF.

Desejamos boa sorte no sorteio
pelos 33 anos da nossa Cooperativa
e pelas festas de Natal. Afinal,
quem acredita na COOPSEF ganha
sempre.

A Diretoria
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Associados concorrem a3 prémios pelos
33 anos da COOPSEF e pelas festas de Natal

“COOPSEF comemora 33 anos - Uma histdria de con-
quistas e parceria com seus associados” é a promoc¢ao
de prémios que a COOPSEF patrocina neste ano para
comemorar mais um ano de sua fundacao e festejar o
Natal. Serdo sorteados viagens, carro, moto, TV LED 46
polegadas, computador e notebook. O primeiro sorteio
sera no dia 16 de novembro e o segundo no dia 21 de
dezembro, ambos pela milhar do concurso da Loteria
Federal, nessas respectivas datas.

Estardo concorrendo os cooperados que tém MASP

Regulamento —01/13 Belo Horizonte, 29 de agosto de 2013.
_ REGULAMENTO DO SORTEIO COOPSEF
PROMOCAQ COOPSEF comemora 33 anos “Uma histéria de conquistas

e parceria com 0s seus associados”
Art. 1% — Este Regulamento disciplina o processo da Promogao COOPSEF

comemora 33 anos “Uma histéria de conquistas e parceria com seus
associados”, e dispde sobre critérios de participagcdo e estabelece as
normas e praticas a serem observadas para a premiacao.

(Matricula do Servidor Piblico), que estejam em dia com
suas obrigacdes na Cooperativa e cujo final de seu
numero de Matricula, menos o digito, coincidir com as
milhares do primeiro, segundo, terceiro, quarto e quinto
prémios da Loteria Federal.

Para que nao haja qualquer interpretacao equivocada
sobre as regras desta promocdo, o Conselho de
Administracdo aprovou um Regulamento, que os associ-
ados podem conferir nesta edicdo do “JC” ou no site
www.coopsef.com.br.

Art. 2°. — A COOPSEF — Cooperativa de Economia e Crédito Mituo dos
Funcionérios da Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais Ltda,
de acordo com a decisdo do Conselho de Administragdo, em reunido
ordinaria do dia 29 de agosto de 2.013, cedera gratuitamente aos seus
associados titulares que possuirem MASP (Matricula do Servidor
Plblico) e que preencherem as condigdes constantes neste
Regulamento o direito de participar dos sorteios relativos a esta
promogao.
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Jornal da COOPSEF

Art. 32, — CONDICOES DE PARTICIPACAQ

Estardo participando desta Promocdo todos os associados que
possuirem “MASP” (Matricula do Servidor Pliblico) e que estejam de
acordo com as condicdes estabelecidas neste Regulamento.

Os associados dependentes que ndo tém o “MASP” ndo estardo
concorrendo aos prémios.

Concorrem também aos prémios todos aqueles associados que forem
admitidos na COOPSEF até 30 de setembro de 2.013 e que tenham
“MASP” (Matricula do Servidor Publico).

Observacao: Nao concorrerdo aos prémios os associados que estiverem

inadimplentes com a COOPSEE
Art. 4°. — DATAS DOS SORTEIOS

12 sorteio seré realizado no dia 16 de novembro de 2013 em comemoragao
ao 33% aniversario da COOPSEF.

2° sorteio serd realizado no dia 21 de dezembro de 2013 em comemoragao
ao Natal.

Obs.: As premiacdes estao relacionadas no artigo 10 deste regulamento.

Art. 52 — SAQ DEVERES DOS ASSOCIADOS

a) Respeitar este Regulamento Interno da promocdo COOPSEF
comemora 33 anos “Uma historia de conquistas e parceria com seus
associados”;

b) Respeitar as condi¢des nele estabelecidas e as decisdes do
Conselho de Administracéo;

c) Zelar pelo cumprimento das clausulas estabelecidas neste
Regulamento.

Art. 62 — PROIBICOES

Nao estardo concorrendo aos prémios referentes a Promogdo COOPSEF
comemora 33 anos “Uma histéria de conquistas e parceria com seus
associados”, os associados menores de 18 anos, salvo os casos
previstos em leis, bem como receber qualquer tipo de premiagao (Lei 8.069,
art. 81 de 13/07/1990).

Art. 7°. - PRESCRICAO PARA RECEBIMENTO DOS PREMIOS

Caso o(a) associado(a) seja contemplado(a) em qualquer um dos sorteios
(Aniversario da Coopsef e Natal), o direito ao prémio prescreve em 90
(noventa) dias, a contar da data do sorteio.

Art. 8. — ENTREGA DOS PREMIOS

12 Sorteio dia 16 de novembro de 2013 em comemoracao dos 33 anos da
COOPSEF, serao entregues na sede da COOPSEF, a partir do dia 20 de
novembro no horario de 09:00 as 17:00 horas.

2° Sorteio dia 21 de dezembro de 2013 os prémios serdo entregues na sede
da COOPSEF, a partir do dia 27 de dezembro de 2013.

Sdo de responsabilidade do ganhador todas as despesas inerentes a
regularizagdo do veiculo (emplacamento, IPVA, seguro obrigatorio, taxas
e outros), inclusive frete, bem como despesas com passagens e diérias, se
o0 associado contemplado n3o residir em Belo Horizonte.

Caso ndo haja associados contemplados nos sorteios de 16 de novembro
de 2013 e 21 de dezembro de 2013, em alguma das faixas (1% ao 5%, os
prémios nao estardo sujeitos a um novo sorteio, ficando cancelada a
promocao “COOPSEF comemora 33 anos — Uma histéria de conquistas e
parceria com seus associados”.

Art. 9. — DESCRICAO E QUALIFICAGAO DOS PREMIOS

12 Sorteio: Serdo contemplados aqueles associados portadores de
“MASP” (Matricula do Servidor Piblico) e cujo final do nimero, menos o
digito, for idéntico as milhares do 1° (primeiro), 2° (segundo), 3° (terceiro),
4° (quarto) e 5° (quinto) prémios da Loteria Federal do dia 16 de novembro
de 2013, tendo direito a apenas 01 (um) prémio.

2° Sorteio: Serdo contemplados aqueles associados portadores de
“MASP” (Matricula do Servidor Piblico) e cujo final do nimero, menos o
digito, for idéntico as milhares do 1° (primeiro), 2° (segundo), 3° (terceiro),
4° (quarto) e 5° (quinto) prémios da Loteria Federal do dia 21 de dezembro
de 2013. Os associados que forem premiados com 01 (uma) milhar
repetida entre o 1% (primeiro) e o 5° (quinto) terdo direito a apenas 01 (um)
prémio, ou o de maior valor.

Art. 10% — PLANO DE PREMIACAO da Promogo COOPSEF comemora 33
anos “Uma histéria de conquistas e parceria com seus associados”

12 SORTEIOQ do dia 16 de novembro de 2013:

12 PREMIO — Um pacote de viagem ou crédito/vale viagem, para o(a)
cooperado(a) e seu acompanhante, para os seguintes destinos:
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* MACEIO/AL; » MARAGOGI/AL;

e SALVADOR/BA; e PRAIA DA PIPA/RN;

Obs.: As seguintes despesas estdo inclusas: passagens aéreas,
hospedagem, café da manha, uma refeicdo e translado aeroporto/hotel e
hotel/aeroporto. 0 associado podera fazer a opgdo em receber o valor em
numerario.

2° SORTEIO do dia 21 de dezembro de 2013:

12 PREMIO — UM FIAT VIVACE 1.0 EVO FLEX 4 PORTAS ANO DE
FABRICACAOQ 2013/ MODELO 2014;

22 PREMIO — UMA MOTO CG 125 FAN ES HONDA ANO DE FABRICACAQ
2013/ MODELO 2014;

32 PREMIO — TV LED SMART 46" SONY FULL HD;

4¢ PREMIO — COMPUTADOR DELL VOSTRO 270 SLIM COM MONITOR
18,5" DELL,

52 PREMIO — NOTEBOOK DELL INSPIRON 14R.

Art. 112 — CESSAQ DE DIREITOS

Os associados ganhadores concordardo em ceder neste ato os direitos
de uso de sua imagem, sem qualquer 6nus para COOPSEF, na divulgacao
exclusiva desta promogdo, de forma a divulgar a todos os demais
associados concorrentes desta promogao.

Art. 12°. — PREMIACAO E DESCLASSIFICACAO

Caso haja mais de um ganhador no 12 (primeiro) prémio da Loteria Federal
do dia 21 de dezembro de 2013, “CARRO FIAT VIVACE 1.0 EVO ANO DE
FABRICA(;AO 2013/ MODELO 2014", e também para o ganhador da moto,
no 2° (segundo) prémio, o critério de desempate para premiacdo sera
o do associado com o maior tempo de filiagdo na COOPSEF, cabendo
a cada um dos demais ganhadores, como prémio de consolagdo, um
“NOTEBOOK", conforme o descrito no 5° Prémio desta promogao.

Art. 13% — DIVULGACAQ

1. A Promogao COOPSEF comemora 33 anos “Uma historia de conquistas
e parceria com seus associados” sera divulgada por meio da internet,
material impresso (cartazes, circulares e jornais), bem como no site da
COOPSEF www.coopsef.com.br.

2. A COOPSEF disponibilizara o Regulamento completo desta Promogao
no site www.coopsef.com.br.

3. E de total responsabilidade da administragao da COOPSEF o cumpri-
mento de todas as condi¢des estabelecidas neste Regulamento.

Art. 14°. — EXIBIGAO DOS PREMIOS

Os prémios s6 serdo exibidos através de cartazes e em outros meios de co-
municacao, de forma meramente ilustrativa, e s6 serdo adquiridos apds a
realizagdo dos sorteios do dia 16 de novembro de 2013 e dia 21 de dezembro
de 2013, estando descartada a realizagao de um segundo sorteio.

Art. 15% — DISPOSIGOES GERAIS

1. Para melhor compreensao, retirada de divida ou mais esclarecimento
sobre o funcionamento deste Regulamento, a COOPSEF disponibilizara in-
formacdes pelo telefone 031.3269.57.00, nas Representacdes Regionais e
pelo site www.coopsef.com.br.

2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragdo da
COOPSEF.

3. De acordo com Estatuto Social da COOPSEF, este Regulamento
foi aprovado pelo Conselho de Administragdo, em reunido ordinaria
realizada no dia 29 de agosto de 2.013.

4. Leia atentamente todos os itens deste Regulamento.

5. No dia 21 de dezembro de 2013 encerra-se a promogao COOPSEF
comemora 33 anos “Uma histéria de conquistas e parceria com seus
associados”. A administragdo da COOPSEF nao se responsabilizara por
nenhum ato que por ventura venha a se relacionar com esta promogao
apos esta data.

Atenciosamente,

Antdnio de Avila e Silva
Diretor Presidente

Célio Marcos Pontes de Albuquerque
Diretor Financeiro

Alvaro César Cunha
Diretor Administrativo
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Os associados que utilizam regularmente o site
www.coopsef.com.br reconhecem que esta é uma
ferramenta indispensavel para o seu contato direto
com a Cooperativa. Por meio deste site é possivel
fazer varias operacdes, com rapidez, comodidade e
seguranca. Ali estdo todas as informacgdes sobre
como solicitar empréstimos, os prazos, as apli-
cacdes financeiras e outras.

Ele foi concebido hd pouco mais de quatro
anos para tornar mais facil a comunicacdo da
COOPSEF com os seus associados. Nesse periodo
foram realizados aproximadamente 290 mil acessos,
com uma meédia de cinco mil visitas por més.

A Administracado da Cooperativa considera bas-
tante positivos esses numeros, mas entende que
eles poderiam ser ainda melhores, na medida em
que o site € um facilitador para as operagdes dos
associados e um excelente canal de informacdes e,
por isso mesmo, merece ser mais prestigiado e
utilizado.

Convém destacar que do local em que estiver o
cooperado pode acessar a Internet Banking para
visualizar suas transacdes financeiras de forma
segura, rapida e préatica e usar os diversos servigos
da COOPSEF, como transferéncias, agendamentos
e pagamentos.

Aproveite essas facilidades. Acesse agora e sem-
pre www.coopsef.com.br e sinta que a Cooperativa
quer o melhor para os seus associados.

Ainda ha tempo
para antecipar o
13° salario e a
restituicdo do IR

0 cooperado que ainda ndo antecipou o
seu 13° salario ou a restituicdo do Imposto de
Renda de 2013 tem tempo para fazé-lo na
COOPSEF, pagando a menor taxa de juro do
mercado. Com o valor da antecipacdo, o as-
sociado pode quitar dividas de curto prazo ou
fazer ja as compras de presentes de final de
ano, que, na Gltima hora, sempre se tornam
mais caras. Essa é uma alternativa oferecida
pela Cooperativa para que o associado gaste
menos e economize um pouco.

Ao contrario dos bancos tradicionais que
cobram taxas e embutem os valores nas
parcelas mensais, na COOPSEF a taxa de juro
é real e ainda se torna menor com o retorno
das Sobras, ap6s o0 encerramento do exerci-
cio e aprovacao em Assembleia.

0 processo para fazer a antecipacgao do
132 é facil e rapido. O associado precisa
preencher a proposta de empréstimo, o
Anexo Il, apresentar copia de contracheque,
cheque pos-datado do banco onde sera
creditado o pagamento e comprovante de
residéncia, recente. Por determinacdo do
Banco Central, a liberagdo estara sujeito a
analise de crédito.

No caso de antecipacao da restituicao
do Imposto de Renda, o procedimento &
semelhante, facil, rapido e o retorno de parte
do que foi pago em termos de juros se dara
com a devolucdo das Sobras. O empréstimo
sera quitado em parcela (nica, na data em
que ocorrer o crédito da restituicao do IR pela
Receita Federal.

Ocorrendo diferenca a favor do associ-
ado, o valor apurado sera creditado em sua
conta corrente. Se eventualmente o associ-
ado cair na “malha fina” da Receita Federal,
ele deve procurar a COOPSEF para providen-
ciar a renegociacao de seu débito e se man-
ter em dia com seu compromisso perante a
Cooperativa.
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Governo altera regra
no empréstimo consignado

Uma nova Politica de Empréstimos/Financiamen-
tos consignados em Folha de Pagamento comeca a
vigorar a partir do dia 17 de setembro deste ano. Com
essa nova politica, a COOPSEF cumpre o disposto no
Decreto n® 46.278, de 19 de julho de 2013, publicado
pelo Governo de Minas. Mesmo se adaptando as
novas regras, a COOPSEF mantém a decisdo de
continuar oferecendo sempre as melhores linhas de
crédito, com taxas de juro e prazos que atendem as

necessidades de seus cooperados.

Na Circular 01/13, publicada abaixo, o cooperado
certifica-se do disposto no decreto supracitado, que
alcanca todas as instituicdes financeiras que fazem
consignagao em folha, e conhece também as opdes
de empréstimos, com suas respectivas regras, que a
COOPSEF dispdoe para facilitar as operagdes de
crédito para seus associados. Afinal, na Cooperativa,
o0 cooperado é sdcio e dono a0 mesmo tempo.

D,

COOPSEF

Cooperativa de Economia e Crédito Mituo dos Funcionarios da Secretaria
de Estado da Fazenda de Minas Gerais Ltda. - COOPSEF

CIRCULAR - 01/13 Belo Horizonte, 01 de Setembro de 2013

ASSUNTO: ESTA CIRCULAR ESTABELECE 0S REQUISITOS E PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS, COM A NOVA
POLITICA DE EMPRESTIMOS/FINANCIAMENTOS, CONSIGNADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO.

DECRETO NO. 46.278, DE 19 DE JULHO DE 2013 — SISTEMA CONSIGWEB — MG

0 Conselho de Administragdo da Cooperativa de Economia e Crédito Mtuo dos Funcionarios da Secretaria de Estado da Fazenda
de Minas Gerais Ltda. — COOPSEF, em sua reunido realizada em 29 de agosto de 2013, considerando a necessidade da revisao
dos parametros utilizados nos descontos consignados em folha de pagamento de seus cooperados, adaptando as novas regras
estabelecidas pelo Governo Estadual, através do Decreto n® 46.278 de 19/07/2013, decidiu que: os cooperados continuardo tendo
na COOPSEF as melhores linhas de crédito, em valor, taxas de juros e prazo para financiamento. Tudo na medida certa para o seu
orcamento e atendendo as suas necessidades. Aqui na COOPSEF, o cooperado € sécio e dono ao mesmao tempo.

A partir do dia 17 de setembro de 2013, o sistema CONSIGWEB-MG somente autorizara o desconto de empréstimo/financiamento,
consignado em folha de pagamento, até o limite de 60 (sessenta) parcelas.

Diante dessa nova medida, a administragdo da COOPSEF adotard, paralelamente a essa politica do governo, um sistema gerencial
complementar para atender aos cooperados que optarem por um nimero de parcelas acima do autorizado pelo Decreto, ou seja, 60
(sessenta) parcelas.

0 objetivo desta politica é contribuir para o equilibrio financeiro do nosso Cooperado até que o mesmo regularize sua situagao
financeira, e enquadrar seus orgcamentos e finangas dentro dessa nova realidade do crédito consignado.

A COOPSEF continua oferecendo aos seus associados servigos bancdrios e linhas diversas de crédito com taxas sempre menores
que as do sistema financeiro e que se encaixam na realidade dos seus cooperados.

Para os empréstimos ja concedidos, a regra continuara como estd, sem alteragoes até o final. No caso de um novo empréstimo ou
renegociacao de débitos consignados, a partir de 17 de setembro de 2013, serao enquadrados no novo Decreto, ou Seja, no
maximo até 60 (sessenta) parcelas.

Os demais empréstimos através de cheques e débitos em conta corrente ndo sofrerdo nenhuma alteragdo nos nimeros de
parcelas e valores. A nossa Politica de Crédito em até 84 (oitenta e quatro) parcelas continuard a mesma, sem alteracao.

O objetivo é atender as necessidades dos nossos associados, mas sempre garantindo também a salde financeira da nossa
entidade.

Aproveite esta oportunidade e faga sua PORTABILIDADE SALARIAL para BANCOOB/COOPSEF. E um direito que vocé tem de
receber seu salédrio onde for melhor para vocé. Mais informagdes no site da COOPSEF. Com a Portabilidade Salarial, nossos
cooperados terdo muito mais vantagens com a transferéncia de parte dos seus salarios para COOPSEF, facilitando o relacionamento
com a sua entidade, através de empréstimos, conta corrente e outros servigos.

No BANCOOB/COOPSEF, o cooperado nao paga tarifas e nem pacotes mensais. Tem um atendimento diferenciado, taxas de juro
do Cheque Especial entre as menores do mercado e empréstimos com as taxas abaixo da média praticada pelas demais instituicoes
financeiras do mercado e com o Seguro Prestamista. (Politica de Crédito da COOPSEF).

Além disso, os associados participam dos resultados financeiros da COOPSEF (SOBRAS), permitindo uma redugdo significativa das
taxas de juros cobradas pela Cooperativa.

Todas as operac@es feitas pelos seus cooperados (empréstimos, cheque especial e outros) sdo revertidos para os proprios
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cooperados, proporcionalmente as operacdes realizadas em seu beneficio. Os recursos sdo aplicados na prépria Cooperativa e
contribuem para o desenvolvimento econdmico e social da nossa entidade.

ALEM DAS MODALIDADES DA NOSSA POLITICA DE CREDITO SUGERIMOS OUTRAS 03 OPCOES PARA FACILITAR SUAS
OPERACOES DE CREDITO COM A COOPSEF:
12. OPCAO — EMPRESTIMO NORMAL

A Tabela com as respectivas taxas e prazos para créditos consignados continua a mesma, apenas foi reduzido o prazo de
financiamento para até 60 (sessenta) parcelas.

Jornal da COOPSEF

22. OPCAO — EMPRESTIMO DE ACORDO COM NOVO DECRETO

Os cooperados que solicitarem financiamento acima de 60 (sessenta) parcelas deverdo preencher o ANEXO | da COOPSEF,
do Crédito solicitado em parcelas acima de 60 (sessenta) meses. Apds vencida a parcela consignada de n°. 60 (sessenta), este
documento autorizard a continuidade das parcelas restantes, conforme pactuadas em Contrato de Empréstimo Associados/COOPSEF.
Os cooperados terdo também outra opgdo: deixar um cheque caucdo do restante da divida para futura renegociagao ou consignagao
do déhito restante, até o langcamento do restante do prazo em folha de pagamento.

32. OPCAQ — EMPRESTIMOS DE ACORDO COM NOVO DECRETO
As parcelas serdo debitadas em conta corrente no BANCOOB/COOPSEF, para aqueles associados que mantém regularmente sua
movimentacao financeira na COOPSEFR.

Todas as solicitagdes de empréstimo estardo sujeitas a analise crédito e aprovacao pela comissdo de crédito. Os casos especiais
e omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva e pela Superintendéncia da COOPSEF.
Atenciosamente,

Antonio de Avila e Silva Célio Marcos Pontes de Albuquerque Alvaro César Cunha
Diretor Presidente Diretor Financeiro Diretor Administrativo

Evite transtornos
com 3as “saidinhas

de banco”

saques feitos em uma agéncia bancaria e assim preparar
o0 ataque pela “saidinha de banco”, que tanto transtorno
tem trazido para as pessoas.

As “saidinhas de banco” tém se tornado cada
vez mais frequentes e, devido a grande incidéncia de
ocorréncias deste tipo de crime, a Policia Militar aponta
alguns de procedimentos para evitar abordagens
indesejadas ao sair das agéncias e que a COOPSEF
também recomenda:

Em todo o Estado de Minas, seja na Capital ou no
interior, as pessoas que sacam grandes somas em
dinheiro continuam sendo assaltadas, na agao conhecida
como “saidinha de banco”. Nao ha registro desse tipo de
acdo contra associado da COOPSEF, mesmo porque na
nossa Cooperativa, as regras de seguranca sao seguidas transagdes realizadas via internet

rigorosamente. Uma dessas agdes ¢ Nao permitir 0 Us0 . ggja discreto ao dizer o valor do saque ao operador do
de aparelho celular dentro do estabelecimento, fazendo  (jixa:

- Evite sacar grandes quantias de dinheiro;
- Prefira as transferéncias como DOCs, TEDs ou

cumprir também o disposto na Lei. - Conte o dinheiro usando o seu corpo como obstaculo
De acordo com a Policia Militar de Minas Gerais, o visual;
uso de celular dentro de uma agéncia bancaria cria a - Caso perceba alguém em atitude suspeita, comunique-

possibilidade de um individuo informar a outro sobre se com um funcionario do banco imediatamente.
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Jornal da COOPSEF

Novas cédulas do real em circulac3o

Com diversos elementos de seguranca de facil identifi-
cacao, semelhantes aos que aparecem nas novas notas de
R$10,00, de R$20,00, de R$50,00 e de R$100,00, como a marca-
d'agua, o nimero escondido e o alto-relevo, ja estao circu-
lando as novas cédulas de R$2,00 e R$5,00. As novas cédulas
pertencem a Segunda Familia do Real e sequem a l6gica de
tamanhos diferenciados. Esse recurso, aliado as marcas
tateis em relevo pronunciado, facilita o reconhecimento das
notas pelos portadores de deficiéncia visual.

Lancadas pelo Banco Central do Brasil, a alteracao
do design das cédulas brasileiras tem por objetivo sua
modernizacdo, com a adocao de recursos graficos mais
sofisticados. A substitui¢do das notas da Primeira Familia
comecou em 2010 e ocorre gradualmente, a medida que
elas sao retiradas em decorréncia de seu desgaste
natural. O Bacen avisa que ndo ha necessidade de
trocar as cédulas atuais pelas novas na rede bancaria,
pois as duas Familias conviverdo em circulagdo até a
completa substituicao das atuais.

Elementos redesenhados

A tematica da Primeira Familia — efigie da Republica
nos anversos e animais da fauna brasileira nos reversos
— foi mantida. Porém, os elementos graficos

foram redesenhados, de forma a agregar seguranca
e facilitar a verificacdo da autenticidade das cédulas
pela populagdo. As notas de R$2,00 e de R$5,00 também
manterdo as cores predominantes atuais, aspecto que
facilita a rdpida identificac@o dos valores nas transagoes
cotidianas.

De acordo com 0 Bacen, desde o langamento do Real,
em 1994, as cédulas brasileiras tém exercido seu papel
sem nenhuma incidéncia grave em termos de volume
de falsificacdes. No entanto, com a popularizacao das
tecnologias digitais, o Banco Central tem procurado agir
preventivamente para continuar garantindo a seguranca
do nosso dinheiro nos proximos anos. Essa é uma acao
que se repete em quase todo o mundo, como forma de
resistir as investidas dos falsarios.

A atualizagdo cadastral € uma exigéncia do Banco
Central, alcanca todas as cooperativas e precisa ser
cumprida. Sendo assim e para manter o cumprimento
rigoroso das normas estabelecidas pelo BC, a diregao
da COOPSEF reitera aos associados que mantenham

\seu cadastro atualizado.

" Atualize seu cadastro na COOPSEF

N

0 processo é muito facil. Use o fax (31) 3269.5724
ou o e-mail coopsef@coopsef.com.br para enviar o
formulario “Atualizagdo Cadastral”, disponivel no site,
na sede da Cooperativa e nas representagdes regio-
nais. Anexe também um comprovante de renda, de
agua, luz, telefone ou contrato do imével, se alugado. /

Representante da
COOPSEF na

Os associados da COOPSEF que trabalham na Cidade
Administrativa e que precisam de alguma informacdo ou servigo da
Cooperativa podem procurar lvair Ferreira Lima. Ele é o represen-
tante da COOPSEF na Cidade Administrativa e trabalha no Edificio

Gerais, 12° andar, na ARSAE/Geréncia de Fiscalizacao.

Cidade

Para falar com o lvair, 0 associado pode ainda telefonar para

3915.8086, ou para o celular 9654.1199. Com um representante na

Administrativa
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Cidade Administrativa, a COOPSEF espera prestar um atendimento
mais adequado e rapido.



Comemorado
Dia Internacional
do Cooperativismo

Liderancas cooperativistas, reBreSentantes de
entidades de classe e autoridades estaduais
estiveram reunidos no Hotel Ouro Minas, em Belo
Horizonte, para comemorar o Dia Internacional do
Cooperativismo. Na oportunidade, o presidente do
Sistema Ocemg, Ronaldo Scucato, afirmou que o
segmento cooperativista tem conseguido vencer os
percalgos, como os provocados pela atual crise
econdmica, “porque estamos unidos”. Durante a
solenidade, no inicio de julho, foi entregue ao presi-
dente do Conselho de Administragdo do Sicoob
Central Crediminas, Alberto Ferreira, a Medalha do
Mérito Cooperativista “Paulo Souza Lima”.

0 cooperativismo € uma doutrina e uma filosofia
de vida que oferece grandes vantagens e beneficios.
Desenvolve-se por meio da associag@o colaborativa
de pessoas ou grupos com 0s mesmos interesses,
para assim conquistarem o progresso e a prosperi-
dade de forma igualitaria e harmoniosa, em atividades
econdmicas nos mais diversos ramos de atuacao.
Uma cooperativa funciona como uma entidade
autébnoma, independente e democratica.

“Sempre que ha alguma crise mundial no
setor financeiro, as cooperativas de crédito
sofrem menos que os bancos comerciais,
por causa da maior exposi¢&o de ativos
que tém. Os ativos sdo pulverizados entre
0s associados, que s4o os proprietarios
da cooperativa. Cooperativismo é uma
doutrina socioeconémica, cujo conceito
tradicional é o da busca da melhoria das
condigdes sociais dos associados por

meio de seu progresso econémico”.
(Roberto Rodrigues, ex-presidente da ACl e OCB).

Banco Central
Sescoop farao
programa de
educacdo financeira

Ao apurar que 75% da populagao brasileira ndo
sabem como administrar suas finangas, ndo tém um
planejamento orgamentério e isso resulta em sérios
problemas de endividamento, o Banco Central do
Brasil decidiu procurar o Sistema OCB para firmar
uma parceria e assim tentar contornar essa
situacao. Por meio do Servigo de Aprendizagem do
Cooperativismo (Sescoop), essas entidades irdo
desenvolver um programa de educacao financeira.

Mesmo sem uma formatagcdo metodoldgica
apropriada, o Banco Central ja promove cursos
eventuais de educacédo financeira. O que se quer
com a parceria é unir a iniciativa ja realizada por
esse 0rgao a expertise do Sescoop para estruturar
pedagogicamente o contelido ministrado. A OCB ja
manifestou que quer contribuir de forma ativa para
arealizacdo desse programa.

Apés acertos iniciais entre as partes para pro-
mover a estruturacdo pedagogica da capacitacao,
ficou prevista para inicio de outubro a realizagdo de
turmas-piloto nos estados do Ceara e do Parana,
cujos resultados serdo apresentados durante o
Férum de Inclusdo Financeira, promovido pelo Bacen,
que acontecera de 4 a 6 de novembro, em Brasilia.
A partir dai e mais alguns ajustes no programa, o
trabalho do Sistema OCB devera continuar, formando
multiplicadores, junto as cooperativas.

43

ﬂ*’ Ouvidoria da
COOPSEF
)800 283 4086 .

l.coopsef.com.br
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P Balancetes

BALANCETE PATRIMONIAL PRESTACAO DE CONTAS (MAIO DE 2013)

Jornal da COOPSEF

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES
RELACOES INTERFINANCEIRAS
Central Financeira - COOPERAT
OPERACOES DE CREDITO
Operacoes de Crédito
(Prov. P/ Oper. Créd. Lig. Duvid.)
OUTROS CREDITOS
OUTROS VALORES E BENS
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO
OPERACOES DE CREDITO
Operacoes de Crédito
(Prov. P/ Oper. Créd. Lig. Duvid.)

87.085.471,44
684.320,39
59.646.112,19
59.646.112,19
25.743.505,30
25.983.009,88
(239.504,58)
614.445,03
397.088,563
43.102.249,58
39.247.895,30
39.626.805,46
(378.910,16)

DEVEDORES POR DEPOSITOS EM GARANTIAS  3.854.354,28

Interp. P/ Riscos Fiscais e Trabalhistas
PERMANENTE
INVESTIMENTOS

Partic. Colig. e Control. no Pais
IMOBILIZADO DE USO

Imoéveis de Uso

Outras Imobilizacoes de Uso

(Depreciacdes Acumuladas)
INTANGIVEL

Sistema de Processamento de Dados

Direito de Uso

(Amortizacdo Acumulada)
TOTAL DO ATIVO

3.854.354,28
7.532.121,70
5.5624.826,78
5.5624.826,78
1.976.894,52
3.011.268,33
1.943.864,04
(2.978.237,85)
30.400,40
134.935,17
46.673,89
(151.208,66)
137.719.842,72

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
DEPOSITOS
Depositos a vista
Depositos a prazo
Outros Depositos
OUTRAS OBRIGACOES
Cobranca e Arrecad. Tributos
Sociais e Estatutarias
Fiscais e Previdenciérias
Diversas
RESULTADOS DE EXERCICIOS FUTUROS
Rendas Antecipadas
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO
OUTRAS OBRIGACOES
Provisdes P/ Riscos Fiscais
PATRIMONIO LIQUIDO
Capital de Domiciliados no Pais
Reservas de Lucros
Sobras Acumuladas
Receitas
(Despesas)

TOTAL DO PASSIVO

Belo Horizonte, 31 de maio de 2013.
Antonio de Avila e Silva - Diretor Presidente

83.602.551,48
72.997.557,93

1.829.690,46
71.167.867,47

10.504.993,55
3.663,99
8.878.246,57
151.571,03
1.471.511,96

3.859.830,33
3.859.830,33
3.859.830,33
50.357.460,91
39.637.971,35
7.315.356,08

©.525 975,918
(6.121.842,48)

137.719.842,72

Célio Marcos Pontes de Albuguerque - Diretor Financeiro

Alvaro César Cunha - Diretor Administrativo

Astor Cézar de Souza Aimeida - Contador - CRC: MG-074613/0-6

BALANCETE PATRIMONIAL PRESTACAO DE CONTAS (JUNHO DE 2013)

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES
RELACOES INTERFINANCEIRAS
Central Financeira - COOPERAT
OPERACOES DE CREDITO
Operacoes de Crédito
(Prov. P/ Oper. Créd. Lig. Duvid.)
OUTROS CREDITOS
OUTROS VALORES E BENS
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO
OPERACOES DE CREDITO
Operacoes de Crédito
(Prov. P/ Oper. Créd. Lig. Duvid.)

88.211.146,44
717.061,54
60.730.153,57
60.730.153,57
25.889.318,95
26.167.390,41
(278.071,46)
488.485,28
386.127,10
43.282.069,29
39.417.043,13
39.809:135,31
(392.092,18)

DEVEDORES POR DEPOSITOS EM GARANTIAS  3.865.026,16

Interp. P/ Riscos Fiscais e Trabalhistas
PERMANENTE
INVESTIMENTOS

Partic. Colig. e Control. no Pais
IMOBILIZADO DE USO

Imoveis de Uso

Outras Imobilizagoes de Uso

(Depreciagdes Acumuladas)
INTANGIVEL

Sistema de Processamento de Dados

Direito de Uso

(Amortizagao Acumulada)
TOTAL DO ATIVO

3.865.026,16
7.522.661,27
5.524.826,78
5.524.826,78
1.967.998,21
3.011.268,33
1.949.389,04
(2.992.659,16)
29.836,28
134.935,17
46.673,89
(151.772,78)
139.015.877,00

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
DEPOSITOS
Depositos a vista
Depositos a prazo
Outros Depdésitos
OUTRAS OBRIGAGOES
Cobranca e Arrecad. Tributos
Sociais e Estatutarias
Fiscais e Previdenciérias
Diversas
RESULTADOS DE EXERCICIOS FUTUROS
Rendas Antecipadas
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO
OUTRAS OBRIGAGOES
Provisdes P/ Riscos Fiscais
PATRIMONIO LIQUIDO
Capital de Domiciliados no Pais
Reservas de Lucros
Sobras Acumuladas
Receitas
(Despesas)

TOTAL DO PASSIVO

Belo Horizonte, 30 de junho de 2013.
Antoénio de Avila e Silva - Diretor Presidente

84.244.909,07
73.719.996,37

1.976.511,46
71.743.484,91

10.524.912,70
2.715,77
8.863.566,65
158.379,49
1.500.250,79

3.864.439,60
3.864.439,60
3.864.439,60
50.906.528,33
39.603.560,07
7.315.356,08

11.322.282,43
(7.334.670,25)

139.015.877,00

Célio Marcos Pontes de Albuguerqgue - Diretor Financeiro

Alvaro César Cunha - Diretor Administrativo

Astor Cézar de Souza Aimeida - Contador - CRC: MG-074613/0-6

Os associados da COOPSEF que desejarem ligar direto para a sua Cooperativa tém

a sua disposicdo o telefone 0800 283 4086.
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ATIVO jun/13 jun/12
ATIVO CIRCULANTE 88.211.146,44 85.600.808,91
DISPONIBILIDADES . 717.061,54 586.722,53
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS - -
Carteira Prépria - -
RELACOES INTERFINANCEIRAS 60.730.153,57 58.234.859,38
Central Financeira - COOPERAT 60.730.153,57 58.234.859,38
OPERACOES DE CREDITO 25.889.318,95 25.895.238,29
Operagoes de Crédito 26.167.390,41 26.246.108,82
(Prov. P/ Oper. Créd. Lig. Duvid.) (278.071,46)  (350.870,53)
OUTROS CREDITOS 488.485,28 493.817,67
OUTROS VALORES E BENS 386.127,10 390.171,04
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 43.282.069,29 41.522.630,76
OPERACOES DE CREDITO 39.417.043,13 37.781.470,78
Operagoes de Crédito 39.809.135,31 38.127.613,80
(Prov. P/ Oper. Créd. Lig. Duvid.) (392.092,18)  (346.143,02)
DEVEDORES POR DEPOSITOS EM GARANTIAS  3.865.026,16  3.741.159,98
Interp. P/ Riscos Fiscais e Trabalhistas ~ 3.865.026,16  3.741.159,98
PERMANENTE 7.522.661,27 6.420.406,26
INVESTIMENTOS 5.524.826,78 4.296.544,89
Partic. em Colig. e Control. no Pais 5.524.826,78 4.296.544,89
IMOBILIZADO DE USO 1.967.998,21 2.087.039,28
Imoveis de Uso 3.011.268,33 3.011.268,33
Qutras Imobilizacoes de Uso 1.949.389,04 1.891.849,24
(Depreciagoes Acumuladas) (2.992.659,16) (2.816.078,29)
INTANGIVEL 29.836,28 36.822,09
Sistema de Processamento de Dados 134.935,17 134.935,17
Direito de Uso 46.673,89 46.673,89
(Amortizacao Acumulada) (151.772,78)  (144.786,97)

PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE

DEPQSITOS
Depositos a vista
Depositos a prazo
Qutros Depositos

P Balanco e Demonstracdo do Resultado do Exercicio

BALANCO PATRIMONIAL PRESTACAO DE CONTAS (JUNHO DE 2013)

jun/13

jun/12

84.244.909,07
73.719.996,37

1.976.5611,46
71.743.484,91

RELACOES INTERDEPENDENCIAS -

Recur. em Transito de Terceiros

OUTRAS OBRIGAGOES

Cobranca e Arrecad. Tributos

Sociais e Estatutarias

Fiscais e Previdenciarias

Diversas

PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO

OUTRAS OBRIGAGOES

Provisdes P/ Riscos Fiscais

PATRIMONIO LiQUIDO

Capital de Domiciliados no Pais

Reservas de Lucros

Sobras ou Perdas Acumuladas

TOTAL DO PASSIVO

10.524.912,70
2.715,77
8.863.566,65
168.379,49
1.500.250,79
3.864.439,60
3.864.439,60
3.864.439,60
50.906.528,33
39.603.560,07
7.315.356,08
3.987.612,18

139.015.877,00

Belo Horizonte, 30 de junho de 2013.

Antonio de Avila e Silva - Diretor Presidente

Célio Marcos Pontes de Albuguergue - Diretor Financeiro
Alvaro César Cunha - Diretor Administrativo

81.671.769,93
71.212.964,69

1.815.385,77
69.397.578,92

10.358.805,24
6.387,85
6.482.724,64
1564.061,66
3.715.631,09
3.740.639,41
3.740.639,41
3.740.639,41
48.231.436,59
37.5650.863,88
6.772.563,74
3.908.008,97

133.543.845,93

| TOTAL DO ATIVO 139.015.877,00 133.543.845,93 | Astor Cézar de Souza Almeida - Contador - CRC: MG-074613/0-6

DEMONSTRAQ()ES DE SOBRAS OU PERDAS PARA O SEMESTRE E EXERCIiCIO FINDO EM 30 DE JUNHO DE 2013 EPARA O EXERCICIO FINDO EM 30 DE JUNHO DE 2012
Exercicios findos em: Em Reais

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO 2° SEMESTRE 2012 | SALDO EM 30/06/2013 [SALDO EM 30/06/2012
INGRESSOS DE INTERMEDIACAO FINANCEIRA 8.284.689,28 8.035.673,09 7.882.514,94
Rendas de operagoes de crédito 8.284.428,28 8.035.524,44 7.879.370,94
Rendas de titulos e valores mobiliarios 261,00 148,65 3.144,00
DISPENDIOS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA (2.943.758,79) (2.226.890,51) (3.243.659,48)
Operagodes de captacdo (2.441.499,46) (2.373.931,57) (3.057.571,84)
Provisao para crédito de liquidacao duvidosa (502.259,33) 147.041,06 (186.087,64)
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 5.340.930,49 5.808.782,58 4.638.855,46
OUTROS INGRESSOS/RECEITAS (DISPENDIOS/DESPESAS) OPERACIONAIS (1.400.971,13) (1.888.596,79) (922.520,00)
Ingressos/Receitas de prestacdo de servigo 32.167,21 31.716,16 33.489,95
Dispéndios/Despesas com pessoal (2.395.904,51) (2.653.865,77) (2.307.558,56)
Outros Dispéndios/Despesas Administrativas (1.205.498,67) (1.319.720,47) (1.282.663,88)
Dispéndios / Despesas Tributarias (34.192,60) (45.739,03) (38.628,71)
Outros Ingressos/Receitas Operacionais 154.261,66 16.163,03 7.224,88
Ingressos de Depositos Intercooper. 2.160.427,28 2.197.034,94 2.776.123,24
Outros Dispéndios/Despesas Operacionais (112.231,50) (114.185,65) (110.506,92)
RESULTADO OPERACIONAL 3.939.959,36 3.920.185,79 3.716.335,46
RESULTADO NAO OPERACIONAL 156.608,78 86.910,65 253.086,61
RESULTADO ANTES DA TRIBUTACAO SOBRE O LUCRO 4.096.568,14 4.007.096,44 3.969.422,07
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL (33.455,68) (19.484,26) (61.413,10)
SOBRA (PERDA) DO SEMESTRE/EXERCICIO ANTES DO JUROS AO CAPITAL SOCIAL 4.063.112,46 3.987.612,18 3.908.008,97
DESPESAS DE JUROS AO CAPITAL SOCIAL (2.222.471,91) - -
SOBRA (PERDA) DO SEMESTRE/EXERCICIO APOS JUROS AO CAPITAL SOCIAL 1.840.640,55 3.987.612,18 3.908.008,97
DESTINACAO PARA O FATES - - -
DESTINACAO PARA O FUNDO DE RESERVA = = =
DESTINACAO PARA OUTROS FUNDOS = = =
SOBRAS OU PERDAS LiQUIDAS A DISP. DA A.G.O 1.840.640,55 3.987.612,18 3.908.008,97
QUANTIDADE DE QUOTAS DE CAPITAL 39.775.863,78 39.603.560,07 37.550.863,88
SOBRAS OU PERDAS POR COTA DE CAPITAL (R$) R$ 0,05 R$ 0,10 R$ 0,10

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contébeis.
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" Identifique seu depésito a favor da COOPSEF

Associado que fizer deposito a favor da COOPSEF
precisa informar se os recursos se destinam ao paga-
mento de uma ou mais parcelas de empréstimo, se é para
ficar na conta corrente, para uma aplicagao financeira
ou para qualquer outra finalidade. Sem essa informacao,
a Cooperativa ndo tem como atender o depositante e
credita esses recursos em uma conta especifica. Ali eles

JornaL bA CoopsEF

‘ )o
COOPSEF

Remetente:

Coopsef - Av. Brasil, 1660 * Funcionarios
30140-003 * Belo Horizonte * MG

Telefax: (31) 3269.5700
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permanecerdo até que o interessado se manifeste. Os
valores depositados nesta conta ndo tém correcao.
Portanto, lembre-se sempre de informar a desti-
nacdo dos recursos depositados a favor da COOPSEF.
Para isso, envie um fax (31) 3269.5724 ou e-mail para
coopsef@coopsef.com.br. Esta € mais uma orientagado
da COOPSEF para que vocé continue ganhando sempre.

PODE SER ABERTO




