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DADOS
CADASTRAIS

DENOMINAGCAO SOCIAL
Cooperativa Central de Economia e Crédito Sicoob UniMais Rio Ltda.

NOME COMERCIAL
Sicoob UniMais Rio

CNPJ
14.568.725/0001-95

ENDERECO

Sede:

Rua Rodrigo Silva, 26 / 62 Andar — Centro
20.011-902 — Rio de Janeiro —RJ
Telefone: (21) 2544-0761

Sub-Sede:

Rua do Paraiso, 41— Paraiso
04.103-000 — S50 Paulo —SP
Telefone: (11) 3252-5210
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DIRERORIAS
E CONSELHOS

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente:
Felipe Magalhaes Bastos

Conselheiros:

Albino da Conceicao Padeiro
Angelo Galatoli

Benino Manuel Alonso Lorenzo
Edson Yoshimitu Sugawara
Eduardo Diniz Arantes Pereira
Francisco Carlos Bezerra da Silva
Joao Carlos Goncalves Bibbo

Jose Fernando Bissoli

Luiz Antonio Ferreira de Araujo
Marcio Jose Neves Gomes

Mauro Sérgio Gongalves de Campos
Neilton Ribeiro da Silva

Sergio Luiz Teixeira Martins Peres
Tosiyuki Akagui

Virgilio Panagiotis Stavridis
Wilson Goncalves Lopes

Diretora Executiva:
Ndbia dos Santos Jorge

Diretor de Controles e Riscos:
Cristiano Piovezan Soares

Diretor de Gente, Cultura e Inovacgao:
Marcio Aparecido Favero Lopes

CONSELHO FISCAL

Efetivos:

Dejair Losnak Filho
Fabio Coutinho Barros
Silvio Luis Pimentel

Suplente:
Francisco Carlos Mesquita
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MENSAGEM
DO PRESIDENTE

Novos rumos para uma
gestao mais sustentavel

pbés um ano da nova central SICOOB UNI-
AMAIS RIO, a evolugdo do nosso sistema

nas regides onde atuamos é inegavel e
serd explanada ao longo deste relatério. Nes-
te momento de crescimento, é importante
reafirmar nosso compromisso inabaldvel com
o modelo cooperativista e os valores que ele
representa. A busca por modelos de trabalho
e estilos de vida mais sustentdveis é urgente.
Neste contexto, o cooperativismo financei-
ro vem como uma solucdo capaz de promover
ndo apenas o desenvolvimento econdmico, mas
também a equidade social e a preservagdo do
meio ambiente.

A expansdo das operagdes da nossa Central re-
flete a nossa ambigao de levar os beneficios do
cooperativismo a um numero cada vez maior de
pessoas. Nao estamos limitados pelas frontei-
ras regionais, mas sim pela nossa determinacao
em servir e fazer a diferenca na vida das comu-
nidades em que estamos inseridos.

“E importante reafirmar

NOSSO COMpPromisso
inabalavel com o modelo
cooperativista”

Felipe Magalhaes Bastos
Presidente

Somos parte de um sistema regional formado
por 15 cooperativas mais uma Central, mas além
disso, somos uma sé equipe, um sé time dedi-
cado ao bem-estar e sucesso dos nossos coo-
perados. Em um mundo em constante trans-
formagao, devemos assumir o compromisso de
atender as necessidades diversas dos nossos
associados, nos adaptar as novas realidades e
oportunidades que surgem em nosso caminho.
As agdes mostradas neste documento sdo ape-
nas uma pequena amostra do caminho que o
SICOOB UNIMAIS RIO ja percorreu e um prendn-
cio do potencial para construirmos ainda mais.

Ao longo do ano de 2024, nossa jornada conti-
nua. Como equipe, enfrentamos desafios e ce-
lebramos conquistas. O maior, mas também o
mais gratificante, é levar ao maior nimero de
pessoas o propdsito do Sicoob de conectar pes-
soas para promover justica financeira e prospe-
ridade pois o cooperativismo é o melhor e mais
sustentdvel modelo de negdcio, estilo de vida e
trabalho para o nosso planeta.




ais que um modelo de negécios, o coope-
rativismo é uma filosofia de vida que bus-
ca transformar o mundo em um lugar mais
justo, equilibrado e com melhores oportunidades

Adesao livre e voluntaria

As cooperativas sao organizagoes
abertas a participagao de todos.

Intercooperacao

Atuando juntas, as cooperativas dao
mais forga ao movimento e servem de
forma mais eficaz aos cooperados.

dual e o coletivo.

Gestiao democratica

Os cooperados votam objetivos e
metas de trabalho conjunto,
bem como elegem os representantes
que irdo administrar a sociedade.

Educacgao, formacao
e informacao
E objetivo permanente destinar
agdes e recursos para formar seus
cooperados, capacitando-os para a
pratica cooperativista.

Interesse pela comunidade

Lo

para todos. Um caminho que mostra que é possivel
unir desenvolvimento econémico e desenvolvimen-
to social, produtividade e sustentabilidade, o indivi-

S
=

Participa¢ao econémica
dos membros
Todos contribuem igualmente para a
formac&o do capital. Se houver sobras,
serdo divididas entre os sécios.

D)
|4
\ /

Autonomia e independéncia

O funcionamento da cooperativa é
controlado por seus sécios,
que sdo os donos o negdcio.

As cooperativas trabalham para o desenvolvimento sustentdvel de suas
comunidades, por meio da execucao de programas socioculturais, realizados
em parceria com o governo e outras entidades civis.
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associados. A decisdo de centrar a visao na

FINANCEIRA oferta da melhor experiéncia financeira
demonstra a busca constante pela exce-
|&éncia e pela satisfagdo dos cooperados.
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DIREMRIZES
ORGANIZACIONAIS

PROPOSITO
Conectar pessoas para promover justica financeira e prosperidade.

I @ VISAO

@ Proporcionar a melhor experiéncia financeira aos nossos cooperados.

VALORES

* Respeito e Valorizagao das Pessoas
 Cooperativismo e Sustentabilidade
« Etica e Integridade

* Exceléncia e Eficiéncia

e Lideranga Inspiradora

* Inovacgao e Simplicidade
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Sicoob UniMais
Rio: Um ano de
integracao e
realizacoes

Saiba mais sobre a evolugdo da
nossa central durante 2023



O FORTALECIMENTO DO SICOOB UNIMALIS RIO EM 2023
E O PROPOSITO DE PROMOVER JUSTICA FINANCEIRA

ano de 2023 foi marcado por grandes trans-
O formacgbes e avangos no sistema SICOOB
UNIMALIS RIO. A unido da central Sicoob Uni-
Mais, de Sao Paulo, e do Sicoob Central Rio, do Rio
de Janeiro, trouxe fortalecimento para todo o siste-

ma e para os 196 pontos de atendimento de suas 15
cooperativas filiadas.

De janeiro a dezembro de 2023, foram realizados
mais de dez mil atendimentos as cooperativas fi-
liadas, demonstrando nosso compromisso em for-
necer suporte personalizado e eficiente. Além dis-
so, 0s numeros alcangados refletem o crescimento
sustentavel: nossos Ativos Totais aumentaram em
14%, passando de R$ 5,8 bilhdes em 2022 para R$ 6,6
bilhdes em 2023. Nossa Carteira de Crédito cresceu
11%, alcangando RS 3,5 bilhdes, enquanto os Depé-
sitos aumentaram em 14%, atingindo R$ 4,5 bilhdes.
Nosso Capital e Patriménio Liquido também regis-
traram um crescimento de 14% e 10%, respectiva-
mente. Além disso, o nimero de nossos associados
aumentou em 6%, totalizando 241 mil em 2023.

Em 2023 o SICOOB UNIMAIS RIO também ampliou
o alcance das suas iniciativas de responsabilidade
social. O Instituto Sicoob teve o maior nimero de
Voluntéarios Transformadores até o momento, com
483 membros e conquistou um prémio nacional pelo
ndmero de pessoas impactadas com as a¢des de in-
teresse pela comunidade. Além disso, nos tornamos

a Unica Central com uma Diretoria de Gente, Cul-
tura e Inovagao, ratificando o compromisso com o
desenvolvimento de nossos colaboradores e a pro-
mogao de uma cultura organizacional ainda mais in-
clusiva e inovadora.

Foram implementadas diversas iniciativas para pro-
mover o crescimento estruturado: foi estruturada
uma area de controladoria para agregar as unidades
Administrativa e de Expansao, de Apoio a Governan-
¢a, Financeira e de Investimentos e de Tecnologia e
Seguranga da Informagdo, bem como uma equipe
direcionada ao desenvolvimento de cooperativas
para melhor atender as necessidades das filiadas e
contribuir para o seu crescimento. Além disso, um
novo GT de Gente e Cultura foi criado para forta-
lecer a conexdo e valorizar nossos colaboradores.
Por fim, langamos o novo Painel Matriz de Relacio-
namento, visando aprimorar a oferta de servigos, o
relacionamento e a fidelizagdo dos cooperados. Em
2023, o sistema também consolidou parcerias, como
a com o Sebrae Sdo Paulo, Sebrae Rio, Sebrae Espiri-
to Santo, Sistema OCB-RJ, OCB/ES e OCESP, SPC Rio
e Fecomércio RJ.

A medida que avancamos por 2024, reafirmamos
nosso propésito de conectar pessoas para promo-
ver justica financeira e prosperidade — sejam nossos
colaboradores ou nossos cooperados.

REPRESENTAMOS 15 COOPERATIVAS FILIADAS,
COM UMA AMPLA PRESENCA PELO BRASIL*

7
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R$ 6,7 bilhoes

ativos totais

238.024

associados

106

municipios

217

agéncias

* Dados extraidos em 31/12/2023



QUADRO

SOCIAL

NOME COMERCIAL
SICOOB CECREMEF

SICOOB CECRES

SICOOB CIRCUITO DAS
AGUAS

SICOOB COOMPERJ

SICOOB COOPEREMB

SICOOB COOPJUSTICA

SICOOB COOPVALE
SICOOB CREDIACIL
SICOOB EMPRESAS RJ

SICOOB FLUMINENSE

SICOOB MANTIQUEIRA

SICOOB PAULISTA

SICOOB SERVIDORES

SICOOB UNIMAIS

CENTRO-LESTE PAULISTA

SICOOB UNIMAIS
METROPOLITANA

DENOMINAGAO SOCIAL

Cooperativa de Economia e Crédito Mdtuo
dos Empregados de Furnas e das demais
Empresas do Sistema Eletrobras Ltda.

Cooperativa de Crédito Cecres

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao
do Circuito das Aguas

Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo
dos Integrantes do Ministério Publico e

da Defensoria Publica no Estado do Rio de
Janeiro Ltda.

Cooperativa de Crédito Mutuo dos
Empregados da Embraer

Cooperativa Economia Crédito Mutuo
Servidores do Poder Judiciario, Tribunal
Contas Estadual e Servidores Orgéos
Entidades Area Ciéncia Tecnologia no
Estado do Rio de Janeiro Ltda.

Cooperativa de Crédito Classica dos
Empregados da Vale S/A e Entidades
Vinculadas Ltda.

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao
Sicoob Crediacil

Cooperativa de Crédito Classica do Estado
do Rio de Janeiro

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao
do Estado do Rio de Janeiro

Sicoob Mantiqueira — Cooperativa de
Crédito de Livre Admiss&o

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao
do Estado de S&o Paulo

Cooperativa de Economia e Crédito Mdtuo
dos Servidores Publicos no Estado do
Espirito Santo

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao
Sicoob Unimais Centro Leste Paulista

Cooperativa Sicoob Unimais Metropolitana
— Cooperativa de Crédito de Livre Admissao

ENDERECO

Rua Real Grandeza N2 139, 52 andar — Botafogo
Rio de Janeiro/RJ — CEP 22.281-033

Av. Ipiranga N2 324, 1¢, 32 e 152 andares, BI. C
S&o Paulo/SP - CEP 01.046-010

Av. Nossa Sra. das Gragas N2 109 — Balneario
Aguas de Lindéia/SP — CEP 13.940-000

Rua Rodrigo Silva N2 26, 92 andar — Centro
Rio de Janeiro/RJ — CEP 20.011-040

Rua Avido Paulistinha N2 399 — Jardim Souto
S&o José dos Campos/SP — CEP 12.227-081

Av. Nilo Pecanha N2 12, Grupos 522 a 526 / 1.007
a1.009/1.022 a 1.026 — Centro
Rio de Janeiro/RJ — CEP 20.020-100

Rua Santa Luzia N2 651, 352 andar — Centro
Rio de Janeiro/RJ — CEP 20.030-041

Rua Jodo Pessoa N2 539 — Centro
Leme/SP — CEP 13.610-110

Av. das Américas N2 3.500, Bloco 2, Sala 204
Barra da Tijuca
Rio de Janeiro/RJ — CEP 22.640-102

Rua Doutor Siqueira N2 278 — Pq. Dom Bosco
Campos dos Goytacazes/RJ — CEP 28.030-130

Praga Holanda N2 80 — Jardim das Nagdes
Taubaté/SP — CEP 12030-350

Av. Joaquim Constantino N2 2.161, 42 andar
Vila Nova Prudente
Presidente Prudente/SP — CEP 19.053-300

Rua Florentino Faller N2 115 — Enseada do Sua
Vitdéria/ES — CEP 29.050-310

Av. 09 N2783 — Centro
Rio Claro/SP — CEP 13.500-360

Rua Dr. Carvalho de Mendonga N2 187
Encruzilhada — Santos/SP — CEP 11.070-100
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EFICIENCIA OPERACIONALE
SUSTENTABILIDADE DO NEGOCIO

Pacto Sistémico de Estratégia (PSE)

O Pacto Sistémico de Estratégia Regional 2024-
2026, em consonancia a estratégia nacional, to-
mou forma ao longo de 2023. Para apoiar a es-
tratégia, foram aperfeicoados e dispostos novos
mecanismos de controle e gestdo, na forma de
painéis, relatérios e ferramentas de acompanha-
mento, inclusive, de metas e resultados. Os novos
mecanismos auxiliaram no processo decisério e
na orientacdo de outros projetos voltados ao de-
senvolvimento sistémico com foco na expansao e
unido de cooperativas.

Automacao do crédito

Como melhorias no processo de analise, recupera-
¢ao de crédito e inadimpléncia (INAD90), foi imple-
mentada uma solucdo que consistiu na formacao
de uma base de dados comportamental dos coo-

perados, onde sdo comparadas as alteragdes regis-
tradas pela sinistralidade de risco, para identificar
com qual frequéncia ocorrem os eventos de moro-
sidade. Para 2024 esta prevista a elaboragdo de um
relatério onde estas informagdes constarao em do-
cumento Unico (Ficha de Apoio a Decisdo — FAD).

Seguranca da Informacao

Com o propésito de trazer melhorias na dinamica de
comunicagdo estrutural para o Sistema UniMais Rio,
a equipe de Tecnologia da Informagao cuidou para
que todas as cooperativas filiadas participassem da
mesma plataforma, a Microsoft Office 365. A ini-
ciativa reforcou a seguranca dos dados e sistemas,
conforme os parametros da Lei Geral de Protecdo
de Dados (LGPD), e trouxe melhorias em confiabili-
dade, disponibilidade de informacdes, agilidade nas
comunicagdes e padronizagao.




PROCESSOS DE CAPITALIZACAO
E FUNDOS DE RESERVA

Plano de Integralizacao de Capital

Com o Plano de Integralizagao de Capital na Central, as 15 cooperativas filiadas integralizaram o montante
de R$ 15,8 milhdes, fortalecendo o seu capital principal, que encerrou 2023 com o saldo de R$ 163,2 milhdes.

Ja os recursos de Centralizagao Financeira das cooperativas filiadas ao SICOOB UNIMAIS RIO e sob sua ges-
tao apresentaram um crescimento de 16%, passando de RS 2,2 bilhdes, em janeiro de 2023, para R$ 2,6 bi-
Ihdes, em dezembro do mesmo ano, apresentando rentabilidade de 13,44%, o equivalente a 103,11% do CDI.

Priorizando a seguranca, liquidez e rentabilidade acima dos 100% CDI como benchmarking, a estratégia de
gestdo dos investimentos atua com perfil conservador, sendo composto em aproximadamente 63% do DI
(Depésito Interbancario) Banco Sicoob, conforme demonstra grafico abaixo:

63,56%

16,88%

)
9,40% 7.64%
DI BANCO SICOOB SICOOB LFT (LETRA FINANCEIRA SICOOB LIQUIDEZ LF (LETRA
INSTITUCIONAL DO TESOURO) MASTER FINANCEIRA)

Integralizacao de capital como habito

Sob a perspectiva de fortalecimento dos processos de capitalizagdo e ampliagdo dos fundos de reserva nas
cooperativas filiadas, além de incetivo aos agentes comerciais e cooperados a cultura da integralizacao
de capital, a central SICOOB UNIMAIS RIO elaborou projeto de comunicagdo com viés didatico, para agoes
continuas e cadenciadas. Entende-se que é necessaria agdo em diversos meios de comunicagdo e publicos,
interno e cooperados, que soma as campanhas de incentivo.



GESTAO DE PESSOAS, PROMOCAO
DA CULTURA SICOOB E INOVAGCAO

Para uniformidade das atividades de Gente e Cultu-
ra relacionadas aos colaboradores do Sistema Uni-
Mais Rio, os eixos de Desempenho e Performance,
Educacdo e Desenvolvimento, Atracdo e Selegao,
Remuneracgao e Carreira, Humanizagao e Endomar-
keting revisaram e adaptaram processos — com a
contribuig¢do do Grupo de Trabalho formado por re-
presentantes das cooperativas filiadas —, visando a
difusdo de Boas Praticas. As agdes envolvem a ex-
periéncia do colaborador, desde o onboarding até o
offboarding estruturados, incluindo avaliagcbes de
desempenho, feedback, plano de desenvolvimento
individual, uniformizacdo de beneficios, acompa-
nhamento de formacgdes e capacitagdes e projeto
de desenvolvimento de liderancas.

Na perspectiva de prevengao a fraudes foram cria-
das turmas, com apoio do Sescoop/RJ, de capacita-
¢ao de Documentoscopia e Grafoscopia para todo o
sistema regional SICOOB UNIMAIS RIO. Das 5 tur-
mas ofertadas, com 175 inscritos no total, foram
certificados 97 participantes.

Como resultado da adequacao e com a atual Politi-
ca de Atragao e Selecao, foram preenchidas mais de
190 vagas, 73% delas em menos de 30 dias, e consi-
derados 100% de feedbacks aplicados aos candida-
tos das 11 filiadas que utilizam os servigos de Recru-
tamento e Selecdo da Central.

Ja, em referéncia ao Catélogo de Cargos do Sicoob,
foiimplantado o Programa de Remuneracao e Car-

reira sistémico com a proposta inicial de padroniza-
¢ao dos cargos.

Considerando o contexto do trabalho hibrido (pre-
sencial + remoto), foi disponibilizada aos colabora-
dores tecnologia de ponta para reforgar a seguran-
¢a dos dados, garantindo que as atividades remotas
sejam realizadas com profissionalismo e exceléncia.

No intuito de manter o clima organizacional positi-
Vo, enraizar a cultura cooperativista e o propésito
do SICOOB UNIMAIS RIO, além de gerar experién-
cias significativas para os colaboradores e estimular
o sentimento de pertencimento, sob o olhar de Hu-
manizacao e Endomarketing, foram promovidas
atividades de integracdo regulares, com destaque
aos projetos sistémicos como a Semana de Etica, o
Projeto Portas Abertas CCS e lives sobre diversos
temas.

Inovacao e alavancas de crescimento

No sentido de impulsionar projetos na tematica
inovacao, em junho de 2023 foi criado o eixo de Ino-
vagao no SICOOB UNIMAIS RIO. Dentre as ativida-
des propostas estdo o estabelecimento das politicas
de atuacao, a criagdo de um Grupo de Trabalho para
compartilhamento de melhores praticas, com esti-
mulo a intercooperagao entre as filiadas, avaliagao
de maturidade regional em Inovagao e identificacao
de ferramentas de automacgéao. As agbes também sdo
alinhadas ao projeto de Inovagdo do CCS em busca de
crescimento sistémico.




VETORES DO NEGOCIO

Fidelizacao e adesao aos produtos

Com o objetivo de desenvolver estratégias e pro-
cedimentos para ampliar a fidelidade no crédito e
adesao a produtos, e através de acdes recorrentes
ou pontuais (eventos), os esforgcos da area de Ne-
gbcios, em alinhamento com as areas da Central,
estiveram voltados para a uniformidade operacio-
nal e atendimento mais assertivo aos cooperados.
Foram orientadas agdes como o painel da Matriz
de Relacionamento e a campanha regional "Avanca
2023", com o propésito de aumentar a fidelizacao
dos cooperados. Dentre as iniciativas com foco na
fidelizagdo, outras campanhas e agbes de incenti-
vo foram criadas ao longo do ano, complementares
a Campanha Nacional de Vendas (CNV). Também
foram alinhadas agbes e pesquisas para o fortale-
cimento do segmento alta renda, incluindo estudo
individual de cada cooperativa, troca de experién-
cias e o aumento do mix de produtos contratados
para o perfil, bem como a criacdo de produtos ex-
clusivos ao publico.

Durante o ano, também foram desenvolvidas poli-
ticas estratégicas sistémicas para diversas areas,
incluindo crédito (politica), cobranga (centralizada),
crédito rural, investimento, comunicacdo e marke-
ting e comité de crédito centralizado.

Otimizacao, agilidade e boas praticas

Ainda em 2023, foram realizados estudos, pesqui-
sas e projeto piloto sobre a atualizagdo de ferra-
mentas, softwares e plataformas tecnolégicas com
o objetivo de aumentar a agilidade dos processos e
apoiar as equipes nas atividades diarias, além da

implementacdo de ferramentas de prospecgéo e da
adequagao de processos internos com foco em es-
tabelecer boas praticas para adogdo de comités de
crédito.

No caso, considerando o novo porte do sistema SI-
COOB UNIMAIS RIO e com o objetivo de realizar um
atendimento mais personalizado, iniciaram-se es-
tudos para a modelagem de tetos globais de risco a
serem incorporados as parametrizacdes das coope-
rativas filiadas.

A medida tem como premissa potencializar o eleva-
do volume operacional, direcionando operagdes de
maior montante para cooperativas de maior porte
e customizando operagdes para as cooperativas de
outros perfis.

No sentido de incentivar a cultura da revisao estra-
tégica de portfélio e planos de negécios, a partir da
adocao do Pré-Credi foram implementados planos
de acompanhamento, tanto na ética dos Planos de
Recuperacao, como os de ajustes nas filiadas. Ja no
ambito de promover a intercooperagao em praticas
operacionais, a Central incentivou as trocas de ex-
periéncias entre as filiadas referentes a boas prati-
cas comerciais e processos internos, onde colabo-
radores de mesmas areas em cooperativas distintas
participam em pautas relacionadas a controles, pa-
rametrizagdes e modelagens, com a intermediacao
da Central.

O tépico do estimulo a possibilidade de compartilha-
mento de operagdes de crédito entre as filiadas do
sistema UniMais Rio vem sendo estudado objetivan-
do gerar uma equidade funcional nestes processos.



Refor¢o

de Marca,
Negdcios e
Presenca na
Comunidade

Veja as acgbes do Sicoob UniMais Rio para
fortalecer vinculos com os nossos cooperados
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ESTRATEGIAS DE VISIBILIDADE
E RECONHECIMENTO DE MARCA

Atendendo ao direcionamento estratégico de am-
pliar a visibilidade e o reconhecimento de mar-
ca, principalmente relacionado a publicos e nichos
de mercado de interesse das cooperativas filiadas,
agoes regionais e reforco de campanhas sistémicas
foram realizados com o intuito de ampliar a visibili-
dade e o pertencimento de atuais cooperados, além
de atrair novos cooperados e negécios.

Com recursos direcionados, as a¢cdes de Comunica-
¢ao e Marketing que consideraram a orientagdo e a
validacao do Comité de Marketing, proporcionaram
ao SICOOB UNIMAIS RIO realizar mais de 40 patro-
cinios e divulgou o Sicoob, seus produtos e servigos
em relevantes eventos regionais de grande visibili-
dade, alcangando publico de mais de 800.000 pes-
soas em contato direto com a marca. Grande parte
das agdes contaram com identidade visual prépria e
com envolvimento das equipes de negécios das coo-
perativas filiadas participantes, gerando oportuni-
dades de captagdo de novos cooperados e negdcios.
Dentre os eventos de maior publico destacaram-se
o Super Rio Expofood, a Feira do Empreendedor do
Sebrae, a Conecta Varejo e o Rio Innovation Week
e o festival de Petisco de Campos, no Rio de Janei-
ro, além do Start-Se Payment Revolution, Festa da

Coloénia Agricola Italiana de Quiririm, Bike Santos e
Festa das Nagdes de Nova Odessa, em Sdo Paulo,
dentre outros.

Dentre os recorrentes, destacam-se o Carioca Busi-
ness, promovido pelo SPC Rio e os tematicos regio-
nais para empresarios produzidos em parceria com
o Sebrae no Rio de Janeiro (nos municipios de Rio de
Janeiro, Campos dos Goytacazes, Duque de Caxias e
Rio das Ostras) e Sdo0 Paulo (Leme, Rio Claro, Santos
e Taubaté).

Além do acompanhamento de pautas recorrentes
naimprensa local, as agdes de assessoria de impren-
sa ampliaram a visibilidade da marca ao destaca-la
em veiculos nacionais, regionais e do segmento de
cooperativismo. A divulgacao foi realizada também
em parceria com equipe do CCS, promotores dos
eventos e parceiros, como o Sebrae, por exemplo.

Também referente ao aumento do nimero de coo-
perados, além da divulgagao regional da campanha
Indique e Ganhe, promovida pelo CCS, foi realizada
a agdo “De Poupador a Cooperado”, visando a aber-
tura de contas de pessoas que possuem poupanga
nas cooperativas do SICOOB UNIMAIS RIO.
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J& em relacdo ao fortalecimento de marca junto
aos cooperados, buscou-se criar abordagens de fi-
delizagdo que envolvessem a reducdo da inativida-
de, fortalecendo o pertencimento e divulgagdo de
produtos e servigos. Com a centralizacdo de envios
de mensagens diretas via e-mail marketing e SMS
— com conteldos relacionados as areas de negé-
cios, crédito, investimento social e aos direciona-
mentos estratégicos nacionais e regionais —, além
da producao de landing pages e formularios de uso
comum, foram 779 mensagens enviadas, alcancan-
do 6.059.714 envios totais somados para mais de
100.000 /eads administrados. Mensagens que alcan-
garam cooperados de 9 das 15 cooperativas filiadas,
com taxas de aberturas e cliques acima das médias
de mercado.

Importa destacar que, todo o planejamento sisté-
mico regional e orientagdo de comunicagdo com os
cooperados, incluindo canais de midias sociais, é
compartilhado com as cooperativas filiadas em um
ambiente de colaboragdo e boas praticas. A consul-
toriaem Comunicagdo e Marketing realizada ao lon-
go do ano também incluiu projetos de ambientagao
e apoio em atividades locais de divulgagao de novos
pontos de atendimento, como as sedes do Sicoob
Servidores, Sicoob Coopvale e Sicoob Coopjustica,
além de mais 7 pontos de atendimento préprios e
compartilhados das cooperativas filiadas.

Dentre os enxovais de campanhas de comunicagdo
regionais desenvolvidos em complemento ao mate-
rial sistémico, com o objetivo de ampliar a comuni-
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cagao e fidelizagdo dos cooperados, encontram-se:
integralizacao de capital, atualizagdo cadastral, au-
mento da utilizagdo do App Sicoob, portabilidade
salarial e débito em conta.

Os materiais de comunicagao regionais também sao
distribuidos pela ferramenta sistémica, Template
Track, que disponibiliza mais de 5.000 itens de co-
municacao institucional e de produtos e servigcos em
ambiente similar a uma loja virtual gratuita. Além
das acdes sistémicas regionais elencadas no Plane-
jamento Estratégico, foram realizadas 1.263 ag¢des
de Comunicagdo e Marketing em apoio as areas de
Central e cooperativas filiadas registradas pelos ca-
nais internos.

Parareforcar o endomarketing e pertencimento dos
colaboradores, além das atividades integradas pelas
areas de Gente, Cultura e Inovacao e Comunicagao
e Marketing, com atividades de humanizagao, inte-
gracao, eventos internos, promocao das atividades
sociais e incentivo aos times de vendas, foi langado
o projeto Central de Noticias que visa ampliar e for-
talecer a comunicagdo interna entre Central e filia-
das em todos os niveis.

Em 2023, por decisdo do Comité de Marketing, for-
mado por diretores das cooperativas que contribuem
com a Reserva Técnica de Comunicagao e Marketing,
foi instituida uma Comiss&do Técnica de Comunicagado
e Marketing, com o intuito de subsidiar as decisdes
e atuacado do Comité, com a anélise das propostas,
patrocinios e criagdo de campanhas regionais.




Instituto
Sicoob

Os impactos das agées para os cooperados e
a sociedade




Para ampliar regionalmente as agdes de interesse
pela comunidade e relacionamento local, no plano
de acdo da Central, foram desenvolvidas agoes de
fomento ao voluntariado nos programas do Institu-
to Sicoob, como a presencga inédita no Avanga 2023,
o maior evento de negdcios do SICOOB UNIMAIS
RIO. Na ocasido, foram langadas duas novas cate-
gorias de premiagdo para as cooperativas filiadas:
o Prémio Cooperativa do Ano Instituto Sicoob, que
visa reconhecer a cooperativa singular que impac-
tar o maior nimero de pessoas com programas do
portfélio do Instituto Sicoob; e o Prémio Voluntario
Transformador, que visa reconhecer o colaborador
voluntdrio que doou mais horas da sua rotina para a
realizacdo de acbes do Instituto Sicoob. Além disso,
o Instituto Sicoob promoveu no evento a¢des de in-
centivo a adesdo do Programa Voluntario Transfor-
mador com atividades interativas.

Também foram promovidas capacitagdes para am-
pliar o conhecimento e o desenvolvimento de habili-
dades dos voluntarios e colaboradores que desejam
prestar atendimento consultivo, como a capacita-
¢do em Orientagao Financeira, ministrada pela es-
pecialista Myrian Lund, cujo foco era a orientagdo
financeira individualizada direcionada aos coopera-
dos e nado cooperados. Visto que em 2023 a Central
ocupou a 42 posicao de voluntérios cadastrados na

Plataforma de Clinicas Financeiras, a capacitacdo
prestou auxilio aos voluntédrios para uma melhor
performance nos atendimentos.

Foram promovidas lives com temas como ESG e
Cooperativismo, Voluntariado e Oratéria Criativa
— esta ultima culminou em mais uma capacitagao
para voluntarios na competéncia “comunicagao”,
visto que ha uma necessidade continua de aprimo-
ramento para qualquer posi¢dao ocupada na coope-
rativa.

Em 2023, os novos voluntarios passaram a ser re-
cepcionados com uma nova edi¢gdo do welcome kit,
composto por itens funcionais para seu dia a dia na
cooperativa e para suas atividades de voluntariado.
Além deste, os novos voluntarios também recebe-
ram um enxoval virtual de pegas para utilizagdo em
redes sociais.

Como resultado, as cooperativas do SICOOB UNI-
MAIS RIO aumentaram sua base de Voluntarios
Transformadores do Instituto Sicoob em mais de
145% apenas no 12 semestre de 2023. Esta crescente
é resultado de um trabalho conjunto e continuo em
todas as camadas do Sistema UniMais Rio e, prin-
cipalmente, do compromisso do Comité de Investi-
mento Social Estratégico (CISES) da Central.

NUMEROS GERAIS DO SICOOB UNIMAIS RIO

NO INSTITUTO SICOOB EM 2023*

=

93%
cooperativas com

voluntarios cadastrados
no SINS

100%

cooperativas
filiadas aderentes
ao Instituto Sicoob

472 100%
voluntarios colaboradores do Sicoob
ativos** UniMais Metropolitana

cadastrados como Voluntarios
Transformadores

* Dados extraidos em 24/08/2023
** Dado extraido em 15/02/2024



Semana ENEF 2023

4.904 beneficiados com acdes do portfélio e extra portfélio
19 municipios do RJ e SP

Semana Nacional de
! EDUCAGAQ 131.723 pessoas impactadas com a¢des de divulgacio

q FINANCEIRA 10 cooperativas singulares envolvidas

8 cumprindo o circuito previsto em regulamento

Acdes de Intercooperacao;

Execucao do portfélio do Instituto Sicoob;

Fortalecimento de vinculo com parceiros;

Eventos e promogao de Educagdo Financeira em espagos publicos.

Semana Mundial do Investidor

& IHEl

1.529 beneficiados com acdes do portfélio e extra portfélio

ik
‘ ' ' l mﬁm 29.707 de alcance em redes sociais

HEEK 20123

Semana do Cooperativismo

./ \ 3.865 beneficiados com agdes do portfslio e extra portfélio
I\ . e agdes filantrépicas

241.675 de alcance em redes sociais

Global Money Week

PARTICIPAGAO SICOOB

GmBA! . 71,9% - Pessoas beneficiadas
Y 27,8% - pessoas alcancadas

E
WEEK ) 84% - Eventos

85,2% - Acdes de divulgacao
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CNIS 2023

O SICOOB UNIMAIS RIO foi contemplado com a
premiagdo “Pessoas Beneficiadas”, com a marca de
33.638 pessoas impactadas por suas cooperativas
e Central. A Central teve também trés de suas co-
operativas premiadas em duas categorias: Clinicas
Financeiras e Cooperativa Mirim.

A cooperativa singular Sicoob UniMais Metropo-
litana foi premiada na categoria, atingindo dentro
do seu grupo o maior nimero de beneficiados pelo
programa, com a marca de 923 beneficiados.

As cooperativas Sicoob Crediacil e Sicoob Manti-
queira foram premiadas com o case de intercoope-
racdo, “Intercooperagdo e Pandemia: uma histéria
inédita de constituicdo e superagao de desafios”, na
categoria especial da Cooperativa Mirim, que con-
templa os melhores cases de sucesso do programa
nas cooperativas singulares.
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Integragao e boas praticas com
resultados positivos

Os resultados positivos do SICOOB UNIMAIS RIO
nas agdes do Instituto Sicoob se devem, principal-
mente, ao envolvimento dos membros do Comité de
Investimento Social Estratégico (CISES) da Central e
das Pessoas de Apoio Estratégico (PAEs) de cada co-
operativa, que participam de reunies frequentes,
nas quais o tema “estimulo ao voluntariado” é re-
corrente. Cendrios estatisticos também sao parti-
Ihados e analisados pelos grupos, como: percentual
de colaboradores voluntarios de cada cooperativa,
horas de atuagdo, capacitacdes e movimentagoes
decorrentes de cada cenario.
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Direcionadores
Regionais
2024-2026

Conhega os temas estratégicos que serdo
trabalhados pelo Sicoob UniMais Rio nos
proximos anos




Nos dias 18 e 19 de dezembro de 2023, gestores e dirigentes do SICOOB UNIMAIS RIO se reuniram para a
Jornada de Tradugéo do 62 Ciclo do Pacto Sistémico de Estratégia (2024-2026). O Pacto, que foi formulado
durante encontro com delegagdes das 14 centrais do Sicoob no segundo semestre do ano, resultou na tra-
ducao das 48 declaragdes nacionais para declaragdes estratégicas regionais da Central.

As 48 declarag¢oes nacionais definidas foram subdividas em 8 cestas,
de acordo com planos tematicos:

ﬁ Cidadania e Sustentabilidade Cooperados e Mercado /\}ﬂ

O Finangas 50 Diai
Iy fnang Transformacgdo Digital

Exceléncia e Eficiéncia Operacional - ..
Protegdo do Negécio
Cooperagdo Intrassistémica ~
Pessoas: Inovagéo e Performance

A partir da jornada de tradugao, a Central efetuara os desdobramentos para as singulares, de forma a de-
senvolver a construgao participativa. Todos os projetos serao gerados levando em consideracao os objeti-
vos a médio prazo (2024 a 2026), sendo que o impacto em relagdo a todo o sistema serd ter um orientador
estratégico definido de maneira participativa, a partir do qual cada sistema e cada filiada construira, de
maneira alinhada, os seus planejamentos estratégicos.
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Desempenho
Sistémico

Os numeros que apresentam a evolugéo
anual do Sistema UniMais Rio
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NUMEROS DO
SICOOB UNIMAIS RIO

Fontes: PAD e Sisbr Analitico*

Ativos Totais

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014

Patrimoénio Liquido

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014

* Dados extraidos em 31/12/2023 - no ano de 2022 houve a uni3do das Centrais Sicoob UniMais e Sicoob Rio.
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Patrimonio de Referéncia

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014

Capital Social

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014

Associados Totais

2023 [ 238.024  +6%
2022 | 223.541 +204%
2021 | 73.609 +39%
2020 ) 52923 -0,3%
2019 | 53.089  +3%
2018 | 51.359  +10%
2017 | 46.835  +5%

2014 | 31125




v

Associados Ativos
2023 150975 +4%
2022 14521 +160%
2021 [ 55.930 +53%
2020 [ 36.478  -1%
2019 [N 36.666  +7%
2018 34240 +19%

2017 ool 28.879 +14%
2016 |l 25303

Recursos na Centraliza¢ao Financeira

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014

Operacao de Crédito

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014
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Fundo de Reserva

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014

Sobras Liquidas

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014
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Relatoério de
Administracao

Confira o demonstrativo financeiro do
Sicoob UniMais Rio



Seguindo o principio da informacao e prezando pelo valor da transparéncia, apresentamos neste documen-
to as Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023 da cooperativa

financeira SICOOB UNIMAIS RIO.

Aqui vocé também vai conhecer um pouco mais sobre a cooperativa e os resultados que alcangamos juntos
no periodo. Esperamos que aprecie o conteldo e descubra em nossos nimeros a forga do cooperativismo

financeiro.

Boa leitura!

1. Contexto Sicoob

Formado por centenas de cooperativas financeiras
espalhadas por todo o Brasil e presente em cerca
de 2,2 mil municipios, o Sicoob é um dos maiores
sistemas financeiros do pais. Juntas, as cooperati-
vas somam mais de 7 milhdes de cooperados que
constroem juntos um mundo com mais cooperagao,
pertencimento, responsabilidade social e justica fi-
nanceira.

2. Sustentabilidade

Visando estruturar um ambiente de sustentabilida-
de sistémica que integre as praticas sociais, ambien-
tais e de governanga (ESG) ao modelo de negdcios
do Sicoob, todas as organizagdes do Sistema estao
se mobilizando em torno do Pacto pelo Desenvolvi-
mento Sustentavel.

Para traduzir aos cooperados e as comunidades os
Nossos compromissos, contamos com um Plano de
Sustentabilidade, Agenda e Relatério de Susten-
tabilidade, alinhados ao nosso plano estratégico
e aderente as diretrizes do Banco Central do Bra-
sil voltadas a Politica de Responsabilidade Social,
Ambiental e Climatica. Quer saber mais? Acesse
www.sicoob.com.br/sustentabilidade.

3. Nossa cooperativa

O SICOOB UNIMAIS RIO é uma instituicao financeira
cooperativa voltada para fomentar o crédito para

seu publico-alvo, os cooperados, que, além de contar
com um portfélio completo de produtos e servigos
financeiros, tém participagdo nos resultados
financeiros e contribuem para o desenvolvimento
socioecondmico sustentavel de suas comunidades.
Atualmente, o SICOOB UNIMAIS RIO é composto
por 15 (quinze) cooperativas filiadas, originarias dos
mais diversos segmentos econémicos.

A soma de esforgos da Central e de suas filiadas para
fortalecer o cooperativismo de crédito Ihes confe-
re uma posicao de destaque no mercado financeiro
dos estados que atuamos. Ao coordenar este mo-
vimento, o SICOOB UNIMAIS RIO consolida diaria-
mente sua lideranca e faz da crenga no cooperati-
vismo e em seus valores uma marca constante do
seu trabalho

4. Politica de Crédito

Nossa atuacdo da-se principalmente por meio da
concessdo de empréstimos e captagdo de depési-
tos. Concessdo essa que é realizada para coopera-
dos apés prévia andlise, respeitando limites de alca-
das pré-estabelecidos que devem ser observados e
cumpridos. Realizamos, ainda, consultas cadastrais
e andlises através do “RATING” (avaliagdo por pon-
tos), buscando assim garantir ao maximo a liquidez
das operagdes.

Nossa politica de classificagdo de risco de crédito
esta de acordo com a Resolugdo CMN n2 2.682/99,
havendo uma concentragdo de 100% nos niveis de
“AA” a“C".
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5. Governanga Corporativa

A participagdo nas decisGes é um valor que permeia
nosso negécio, por isso cada cooperado tem direi-
to a voto nas assembleias. Entre as decisdes, esta
a eleicdo do Conselho de Administragao, que é res-
ponsdvel pelas decisdes estratégicas.

Os atos da administragdo da cooperativa, bem como
a validagado de seus balancetes mensais e do balan-
¢o patrimonial anual, sdo realizados pelo Conselho
Fiscal que é responsével por verificar esses assuntos
de forma sistemética. Ele atua de forma comple-
mentar ao Conselho de Administragdo. Neste mes-
mo sentido, a gestdo dos negdcios da cooperativa
no dia a dia é realizada pela Diretoria Executiva.

A cooperativa possui ainda Agentes de Controles
Internos, supervisionados diretamente pelo Diretor
responsavel pelo gerenciamento continuo de riscos.
O objetivo é acompanhar a aderéncia aos norma-
tivos vigentes, sejam eles internos e/ou sistémicos
(SICOOB UNIMALIS RIO e Sicoob Confederacao), bem
como aqueles oriundos da legislagdo vigente.

Os balancos da cooperativa sao auditados por audi-
tor independente, que emite relatérios, levados ao
conhecimento dos Conselhos e da Diretoria. Todos
esses processos sao acompanhados e fiscalizados
pelo Banco Central do Brasil, érgao ao qual cabe a
competéncia de fiscalizar a cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a intermedia-
¢ao financeira, a cooperativa adota ferramentas de
gestdo como o Manual de Crédito, que foi aprovado,
como muitos outros manuais, pelo Sicoob Confede-
racdo e homologado pela central.

Além do Estatuto Social, possuimos regimentos e
regulamentos, entre os quais destacamos o Regi-
mento Interno da Diretoria Executiva, o Regimen-
to do Conselho de Administragdo, o Regimento do
Conselho Fiscal e o Regulamento Eleitoral.

A cooperativa adota procedimentos para cumprir
todas as normas contdbeis e fiscais. Além disso, os
integrantes da nossa cooperativa estdo em harmo-
nia com o Pacto de Etica e de Conduta Profissional
propostos pelo Sicoob Confederacao.

Todos esses mecanismos de controle, além de ne-
cessarios, sao fundamentais para levar as filiadas e
a sociedade a transparéncia da gestao e de todas as
atividades desenvolvidas pela instituicao.

6. Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito

O FGCoop é uma associagao civil sem fins lucrativos
criada para tornar as cooperativas financeiras tao
competitivas quanto os bancos comerciais e pro-
teger as pessoas que depositam sua confiangca em
cooperativas financeiras regulamentadas. Ele asse-
gura que o cooperado receba seu dinheiro de volta
nos casos de eventual intervengao ou liquidagao da
cooperativa financeira pelo Banco Central do Brasil,
até o limite de R$ 250 mil (duzentos e cinquenta mil
reais) por CPF ou CNPJ.

De acordo com o artigo 32 da Resolu¢do CMN n?
4.933, de 29/7/2021, a contribuigdo mensal ordinaria
das instituicdes associadas ao Fundo é de 0,0125%,
dos saldos das obriga¢des garantidas, que abran-
gem as mesmas modalidades protegidas pelo Fundo
Garantidor de Créditos dos bancos, o FGC, ou seja,
os depésitos a vista e a prazo, as letras de crédito do
agronegocio, entre outros.
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7. Demonstragoes dos Resultados da Cooperativa

Data-base: 31 de dezembro de 2023.
Unidade de Apresentacdo: r eais.

% DE VARIAGAO 31/12/2023 31/12/2022
RESULTADOS FINANCEIROS DO PERIODO
SDZE’E?:a?;gfsxerddo - antes dos Juros ao Capital e 223,68% 11.759.969.13 3.633.201,55
GRANDES NUMEROS
Ativos 17,60% 2.729.881.787,35 2.321.375.983,81
Patriménio liquido 18,72% 165.003.426,77 138.984.009,63

NUMERO DE FILIADAS

Total -

15 15

CARTEIRA DE CREDITO

Carteira comercial -83,43%

3.382.331,35 20.409.060,22

PATRIMONIO DE REFERENCIA

Total 0,55%

86.590.710,83 86.112.837,90

8. Agradecimentos

Agradecemos aos nossos cooperados pela preferéncia e confianga e aos empregados pela dedicagao.

Conselho de Administracao e Diretoria.

Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2023.






COOPERATIVA CENTRAL DE ECONOMIA E CREDITO SICOOB UNIMAIS RIO LTDA
SICOOB UNIMAIS RIO
CNPJ: 14.568.725/0001-95

BALANCO PATRIMONIAL

Valores expressos em Reais
DESCRIGAO NOTAS 31/12/2023 31/12/2022
ATIVO 2.729.881.787,35 2.321.375.983,81

SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 326.581,77 965.277,15

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 2.729.881.787,35 2.321.375.983,81

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragées contdbeis.



DEMONSTRAGCAO DAS SOBRAS OU PERDAS

Valores expressos em Reais

NOTAS 22 SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022

INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 159.293.318,49 303.935.381,86 94.417.008,58
.OperagsesdeCrédito N ...30899235 121496322 239302973
.. Resultado de Aplicagdes InterfinanceirasdeLiquidez 5 9570340040 1795132134 7250615471
... Resultado de Operagges com Titulos e Valores Mobiliarios 6 6328002574 1320720130 1951782474
DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 22 (154.894.506,59) (295.251.917,84) (90.444.803,22)
Dispéndios de Depésitos Intercooperati\./_gs: ______ (154.912.974,44) (295.532.165,8_3) (90.310.088,86)_

ProvisGes para Perdas Esperadas Associadas ao Risc

RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAQ]-'\O FINANCEIRA 4.398.811,90 8.683.464,02 3.972.205,36
OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS 3.353.797,47 2.670.792,22 (469.305,84)
Ingressos e Receitas de Prestagao de Servigos 23 245.330,60 608.586,48 93.983,31
Rendas de Tarifas - 2.000,00 2.000,00
Dispéndios e Despesas de Pessoal 24 (9.642.756,74) (17.935.528,33) (8.811.878,36)
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas 25 (5.669.367,94) (11.372.321,83) (7.313.517,82)
Dispéndios e Despesas Tributarias 26 (195.358,36) (381.058,68) (133.774,59)
Resultado de Participagées em Coligadas e Controladas 11(a) 6.802.495,94 11.162.950,55 3.024.807,69
Outros Ingressos e Receitas Operacionais 27 12.429.999,70 21.638.544,67 13.248.732,01
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais 28 (616.545,73) (1.052.380,64) (579.658,08)
PROVISOES 29 - (75.749,52) -
ProvisGes/Reversdes para Contingéncias - (75.749,52) -
RESULTADO OPERACIONAL 7.752.609,37 11.278.506,72 3.502.899,52
OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 30 409.685,22 481.462,41 143.061,26
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTACAO E PARTICIPACOES 8.162.294,59 11.759.969,13 3.645.960,78
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIQAO SOCIAL 128.872,55 - (12.759,23)
Renda Sobre Atos Nao Cooperados 76.033,70 - (6.994,30)

Contribuigao Social Sobre Atos Ndo Cooperados

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragées contdbeis.

8.291.167,14 11.759.969,13

3.633.201,55



DEMONSTRAGCAO DO RESULTADO ABRANGENTE

Valores expressos em Reais

NOTAS 22SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS
DESTINAGOES E DOS JUROS AO CAPITAL

8.291.167,14  11.759.969,13 3.633.201,55

Ajuste de Avaliagao Patrimonial — Investimentos em Coligadas e

118.704,59 125.974,58 123.468,00
Controladas

TOTAL DO RESULTADO ABRANGENTE 8.409.871,73 11.885.943,71 3.756.669,55

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragées contdbeis.

DEMONSTRAGCAO DAS MUTAGCOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

Valores expressos em Reais

OUTROS SOBRAS
NOTAS SU:SA:I::-:'\(I)- REfE:Xt RESULTADOS OU PERDAS TOTAIS
ABRANGENTES ACUMULADAS

Saldos em 31/12/2021 42.030.267,87 676.535,49 (310.079,29) 859.131,42 47.137.925,38

Destinagoes das Sobras do Exercicio Anterior:

Ao FATES - - - (128.869,42) (128.869,42)
Distribuigao de sobras para associados - - - (730.262,00) (730.262,00)
Constituicao de reservas por Incorporagoes - 671.506,30 - - 671.506,30

Movimentagao de Capital:

Por Subscrigao/Realizagdo 88.348.372,18 - - - 88.348.372,18
PorDevo |u 950 ( _) ...................................................................... (615444 6 ) ......................... S S e (615 44 ' 4 6 )
Reversé o /Rea | I zagé Ode Fu n d 0 s ................................................................. _ ......................... _ ......................... - ........... 99843, 40 ........... 99843, 40 .
Detmaies sdoshrassnCantl L L | e semane
: R - massoo
Remuneragéo de]uros sobreocaplta|Pr°pno ....................................................................................................................................................

Provisdo de Juros sobre o Capital Préprio 19(f) - - - (2.544.574,48) (2.544.574,48)
JurossobreoCaplta|Propnoquwdo254457448 ......................... _ ......................... _ ......................... _2544574’48
Mowmentagées Por | n corp o ra;c—,es ........................................................... _ ......................... _ ......................... _ U 14800 o ' oo ......... 148°°°'oo .
Dest magé e s d as so b rano Perwdo ......................................................................................................................................................................

Fundo de Reserva - 113.562,02 - (113.562,02) -
FATE S _ Atos Cooperatl vos ........................................................................ _ ......................... _ ......................... _ ........... (567 81 01) .......... (56781'01)
. FATE s _ Atos N 50 Cooperatlvos ................................................................. _ ......................... _ ......................... _ ........ (2008 5029 ) ....... (2 00850'29 )

Saldos em 31/12/2022 136.743.739,96  1.461.603,81 (186.611,29) 965.277,15 138.984.009,63

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragées contdbeis.



DEMONSTRAGCAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

Valores expressos em Reais

CAPITAL RESERVA OUTROS SOBRAS

NOTAS SUBSCRITO LEGAL RESULTADOS OU PERDAS TOTAIS

ABRANGENTES ACUMULADAS

Saldos em 31/12/2022 136.743.739,96 1.461.603,81 (186.611,29) 965.277,15 138.984.009,63

Destinagdes das Sobras do Exercicio Anterior:

Movimentacao de Capital:

Por Subscrigdo/Realizagdo 28.093.716,56 0,00 0,00 0,00  28.093.716,56

Sobras ou Perdas do Periodo Antes das

. ~ . 0,00 0,00 0,00 11.759.969,13 11.759.969,13
Destinagoes e dos Juros ao Capital
Aju.ste de Avaliacao Patrimonial - Invest. em 0,00 0,00 125.974,58 0,00 125.974,58
Coligadas e Controladas
Remuneragao de Juros sobre o
Capital Préprio:
Provisdo de Juros sobre o Capital Préprio 19(f) 0,00 0,00 0,00 (11.373.893,21)  (11.373.893,21)
Destinagdes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva 0,00 38.421,38 0,00 (38.421,38) 0,00
FATES — Atos Cooperativos 0,00 0,00 0,00 (19.210,69) (19.210,69)
FATES — Atos Nao Cooperativos 0,00 0,00 0,00 (934.209,88) (934.209,88)

Saldos em 31/12/2023 163.237.456,52 1.500.025,19 (60.636,71) 326.581,77 165.003.426,77

Saldos em 30/06/2023 146.601.604,82 1.461.603,81 (179.341,30) 3.468.801,99 151.352.669,32

Movimentacao de Capital:

Por Subscri¢do/Realizagao 16.635.851,70 0,00 0,00 0,00 16.635.851,70

Sobras ou Perdas do Periodo Antes das

Destinacsesedos Jurosao Capital S S 000 P hemem
g‘l'lsgt: d‘:es g‘gi:,fi‘iaza:sﬁm°"ial - Invest.em 0,00 0,00 118.704,59 0,00 118.704,59
Remuneracao de Juros sobre o
Capital Préprio:
Provisdo de Juros sobre o Capital Préprio 19(f) 0,00 0,00 0,00 (11.373.893,21) (11.373.893,21)
DestmagéeSdaSSObranoPermdo ..........................................................................................................................................................
Fundo de Reserva 0,00 38.421,38 0,00 (38.421,38) 0,00
. FATE 5 - Atoscoope rat,v OS ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 00 O ................. 00 o ................. 00 o ........ (19 21069 ) .......... (192 1059 )
. FATE s - AtosNao Co 0 p e rat. VOS ......................................................... 00 0 ................. 00 o ................. 00 o ...... (93420933) ....... (9 3420988)

Saldos em 31/12/2023 163.237.456,52 1.500.025,19 (60.636,71) 326.581,77 165.003.426,77

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragées contadbeis.
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w _
DEMONSTRAGCAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Valores expressos em Reais

DESCRIQAO NOTAS 22 SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES 8.162.294,59 11.759.969,13 3.645.960,78
Distribuigao de Sobras e Dividendos - Invest. Aval. Custo - - (2.136.875,34)

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES AJUSTADO 2.026.550,95 1.836.758,88 (584.914,68)

(AUMENTO)/REDUGAO EM ATIVOS OPERACIONAIS

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIV. OPERACIONAIS 964.076.654,42 258.522.462,91 652.155.489,20
ATy DS D I B T N T O e oo
....Distribuiciio de Dividendos Recebidos T 213687534
..... AQUISICa0 de Intangi el e (46000000 18253810

Aquisi¢ao de Imobizado de Uso 1.875.653,17 (161.053,62) (2.519.399,36)
| Aquisiglodelnvestimentos (6358779 (1681988529 (4161942758
CAIXA LIQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIV. DE INVESTIMENTOS (14.940.184,59) (17.026.938,91) (41.819.413,50)

ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIV. DE FINANCIAMENTOS 16.635.851,70 25.528.439,41

701.256.722,20
AUMENTO / REDUGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 965.772.321,53 267.023.963,41
Modificagdes Liquidas de Caixa e Equivalentes de Caixa
..... Ca|xaeEqu|va|ente5deCa|xaNo|n|c|odoper|od02334010937015323591032564690
. CobaeEquivalentes de CaaNoFimdoPeriodo 4 96860630 96860633251 70158236910
Variagao Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa 965.772.321,53 267.023.963,41 701.256.722,20

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragées contdbeis.



NOTAS
EXPLICATIVAS

1. Contexto Operacional

A COOPERATIVA CENTRAL DE ECONOMIA E CRE-
DITO SICOOB UNIMAIS RIO LTDA, doravante deno-
minado SICOOB UNIMALIS RIO, é uma entidade coo-
perativista, que tem por objetivo a organizagdo em
maior escala, dos servigos econémicofinanceiros e
assistenciais de suas filiadas (Cooperativas Singula-
res), integrando e orientando suas atividades, bem
como facilitando a utilizagao reciproca dos servigos.
Tem sua constituicdo e o funcionamento regula-
mentados pela Lei n2 4.595/1964, que dispde sobre
a Politica e as Instituicbes Monetdrias, Bancdrias e
Crediticias; pela Lei n2 5.764/1971, que define a Poli-
tica Nacional do Cooperativismo e institui o regime
juridico das sociedades Cooperativas; pela Lei Com-
plementar n2 130/2009, que dispde sobre o Sistema
Nacional de Crédito Cooperativo; pela Resolugao
CMN n2 4.434/2015 e 5.051/2022, que dispde sobre a
constituicdo e o funcionamento de Cooperativas de
Crédito; e pela Resolugdo CMN n° 4.970/2021, que
dispbe sobre os processos de autorizagdo de fun-
cionamento das instituicdes que especifica. Neste
sentido, o SICOOB UNIMAIS RIO coordena as ag¢oes
do SICOOB UNIMAIS RIO, difunde e fomenta o coo-
perativismo de crédito e orienta a aplicagdo dos re-
cursos captados pelo Sistema. O SICOOB UNIMAIS
RIO integra o Sistema de Cooperativas de Crédito
do Brasil - Sicoob, em conjunto a outras Cooperati-
vas Centrais e Singulares.

O SICOOB UNIMAIS RIO, sediado a RUA RODRIGO
SILVA, N° 26, CENTRO, RIO DE JANEIRO - RJ, possui
5 Postos de Atendimento (PAs), compartilhados por
cooperativas singulares, nas seguintes localidades:
RIO DE JANEIRO - RJ, NITEROI - RJ, SAO GONCALO -
RJ e NOVA IGUACU - RJ.

O SICOOB UNIMAIS RIO tem como atividade pre-
ponderante a operagdo na area crediticia e como
finalidades:

i) Proporcionar, por meio da mutualidade, assis-
téncia financeira aos associados;

ii) Formar educacionalmente seus associados, no
sentido de fomentar o cooperativismo, com a
ajuda mutua da economia sistematica e o uso
adequado do crédito; e

iii) Praticar, nos termos dos normativos vigentes,
as seguintes operagdes, entre outras: captacao
de recursos; concessao de créditos; prestacao
de garantias; prestagcdo de servicos; formali-
zagdo de convénios com outras instituicdes fi-
nanceiras; e aplicagdo de recursos no mercado
financeiro, incluindo depésitos a prazo com ou
sem emissao de certificado, visando preservar o
poder de compra da moeda e remunerar os re-
cursos.

Em 2022, o SICOOB UNIMAIS RIO, com o objetivo de
ampliar o atendimento aos seus associados, possi-
bilitando o aumento dos Ativos e aampliagdo de sua
area de agdo, garantindo um novo posicionamento
no mercado, promoveu a incorporagao da Coopera-
tiva Central de Economia e Crédito Mutuo - SICOOB
UNIMAIS, CNPJ 73.085.573/0001-39, devidamen-
te aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria
Conjunta realizada em 16 de setembro de 2022 e
homologada pelo Banco Central do Brasil - BCB con-
forme processo n2 Z9528302.

2. Apresentacgao das Demonstragdes
Financeiras

As demonstracgdes financeiras foram elaboradas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
e aplicaveis as institui¢des financeiras autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil - BCB. Fo-
ram observadas: as diretrizes emanadas pela Lei n?
6.404/1976, bem como as alteragbes introduzidas
pelas Leis n2 11.638/2007, 11.941/2009 e 13.818/2019;
as instrugdes constantes nas Normas Brasileiras de
Contabilidade (especificamente aquelas aplicaveis
as entidades Cooperativas); as orientagdes conce-
didas pela Lei do Cooperativismo n2 5.764/1971 e



pelas Leis Complementares n2130/2009 e 196/2022;
e normas emanadas pelo BCB e Conselho Monetario
Nacional — CMN, consolidadas no Plano Contabil das
Institui¢des do Sistema Financeiro Nacional — COSIF,
consonante a Resolugdo CMN n2 4.818/2020, Reso-
lugdo BCB n22/2020 e Resolugdo CMN n24.924/2021.

Em funcdo do processo de convergéncia com as
normas internacionais de contabilidade, algumas
normas e interpretagdes foram emitidas pelo Co-
mité de Pronunciamentos Contdbeis - CPC, as quais
sdo aplicaveis as instituigdes financeiras somente
quando aprovadas pelo BCB, naquilo que ndo con-
frontar com as normas por ele emitidas anterior-
mente, conforme CPC 00 (R2), 01 (R1), 03 (R2), 05
(R1), 10 (R1), 23, 24, 25, 28, 33 (R1), 41, 46 e 47. Os pro-
nunciamentos contabeis j& aprovados pelo BCB fo-
ram empregados integralmente na elaboragdo des-
tas demonstragoes financeiras, quando aplicaveis a
esta cooperativa.

As demonstragées financeiras, incluindo as notas
explicativas, sdo de responsabilidade da Adminis-
tragao da Cooperativa, e sua aprovagao foi conce-
dida em 26/02/2024.

2.1 Mudancas nas Politicas Contabeis e
Divulgacao

a) Mudancas em vigor

Apresentamos a seguir um resumo sobre as normas
emitidas pelos 6rgdos reguladores em periodos an-
teriores e atual, mas que entraram em vigor duran-
te o periodo de 2023:

Resolucao BCB n2 208, de 22 de margo de 2022: a
norma trata da remessa diaria de informacgdes ao
Banco Central do Brasil referentes a poupanga, vo-
lume financeiro das transagdes de pagamento rea-
lizadas no dia, Certificados de Depdsito Bancario
(CDBs), Recibos de Depésito Bancario (RDBs) e de-

poésitos de aviso prévio de emissdo prépria e saldos
contdbeis de natureza ativa e passiva, tais como
disponibilidades, depésitos, recursos disponiveis de
clientes, entre outros.

Em complemento, a Instrugao Normativa BCB n?
319, de 4 de novembro de 2022: a norma revogou
a Carta Circular n2 3.429 de 11/2/2010, excluindo a
possibilidade de reconhecer no passivo as obriga-
cOes tributdrias objeto de discussao judicial, para as
quais ndo exista probabilidade de perda. O impac-
to resumiu-se na andlise sistematica das provisdes
passivas constituidas, referentes a processos judi-
ciais em andamento.

b) Mudancas a serem aplicadas em periodos futuros

A seguir, trazemos um resumo sobre as novas nor-
mas recentemente emitidas pelos érgaos regulado-
res, ainda a serem adotadas pela Cooperativa:

Resolugdo CMN n.2 4.966, de 25 de novembro de
2021: a Resolugdo dispde sobre os conceitos e os
critérios contdbeis aplicaveis a instrumentos finan-
ceiros, bem como para a designagdo e o reconheci-
mento das relagbes de protecao (contabilidade de
hedge) pelas institui¢des financeiras e demais insti-
tuigbes autorizadas a funcionar pelo BCB, buscando
reduzir as assimetrias das normas contébeis previs-
tas no Cosif em relagdo aos padrdes internacionais.

Os impactos da adogdo dos itens normativos vi-
gentes a partir de 12/1/2025 estdo sendo estudados
e, gradualmente, aplicados previamente mediante
identificagdo de evolugdes sistémicas necessarias
para minimizar a implicagdo operacional dos efeitos
de transi¢do. Os impactos completos serdo divulga-
dos de forma detalhada nas notas explicativas as de-
monstracdes financeiras do exercicio de 2024, con-
forme requerido pelo art. 78 do referido normativo.



Lei n2 14.467, de 16 de novembro de 2022: dispde
sobre o tratamento tributario aplicavel as perdas
incorridas no recebimento de créditos decorrentes
das atividades das instituicdes autorizadas a fun-
cionar pelo Banco Central do Brasil. O normativo
autoriza a dedugdo, na determinagao do lucro real
e da base de célculo da Contribuicdo Social sobre o
Lucro Liquido - CSLL, as perdas incorridas no rece-
bimento de créditos decorrentes de atividades re-
lativas a operagdes em inadimpléncia e operacdes
com pessoa juridica em processo de faléncia ou em
recuperagao judicial.

Os impactos estdo sendo analisados pela coopera-
tiva e serdo considerados até a data da vigéncia do
normativo. Este normativo entra em vigor em 12 de
janeiro de 2025.

Reformulagdo do Plano Contabil das Institui¢cdes do
Sistema Financeiro Nacional — COSIF: em consonan-
cia a reforma futura trazida pela Resolugdo CMN n2
4.966/2021, o Banco Central do Brasil definiu a rees-
truturacdo completa do elenco de contas do Cosif,
estabelecendo a nova estrutura dos grupos e sub-
grupos de contas, bem como limitando os niveis de
agregacao do elenco de contas. Os pontos mencio-
nados foram publicados pelo érgao nos seguintes
normativos:

i. Resolugdo BCB n2 255, de 1 de novembro de
2022: trata da estrutura do elenco de contas do
Cosif;

ii. Instrucao Normativa BCB n2 318, de 4 de no-
vembro de 2022: define os subgrupos contébeis
do elenco de contas do Cosif; e

iii. Resolugdao BCB n? 320, de 31 de maio de 2023:
define o limite de niveis de agregacao do elenco
de contas do Cosif.;

iv. Instruciao Normativa BCB n° 426 de 1/12/2023:
define as rubricas contdbeis do grupo Ativo
Realizavel do elenco de contas do Padrdo Con-
tabil das Instituicdes Reguladas pelo Banco Cen-
tral do Brasil (Cosif).

Iniciou-se a avaliacdo dos impactos nos sistemas
operacionais, cuja andlise estd em paralelo a Reso-
lugdo CMN n2 4.966 de 25/11/2021. Este normativo
entra em vigor em 12 de janeiro de 2025.

A Resolugao BCB n° 352/23, revogou os requisitos
estabelecidos pela Resolugdo BCB n2 309, de 28 de

margo de 2023, estabelecendo procedimentos con-
tabeis sobre: a definicdo de fluxos de caixas de
ativo financeiro; a aplicacdo da metodologia para
apuracao da taxa de juros efetiva de instrumentos
financeiros; a constituicdo de provisdo para perdas
associadas ao risco de crédito; e a evidenciagdo de
informacgdes relativas a instrumentos financeiros
em notas explicativas.

A avaliacado dos impactos nos sistemas operacionais
esta em andamento com desenvolvimentos sisté-
micos, cuja andlise estd em paralelo aos requisi-
tos estabelecidos pela Resolugdo CMN n2 4.966 de
25/11/2021. Este normativo entra em vigor em 12 de
janeiro de 2025.

A seguir o resumo dos Planos de Implementacgao
das entidades integrantes do Sicoob impactadas
pela norma:

« Fase 1 - Avaliagdo (2022): Englobou atividades
de diagndstico para entendimento das princi-
pais alteracdes contabeis originadas pela Re-
solucdo, mapeamento dos principais sistemas
impactados, elaboragdo de matriz com detalha-
mento dos planos de agbes identificados e esta-
belecimento de cronograma com as respectivas
designagdes de responsaveis. Para essa fase foi
contratada consultoria especializada para auxi-
liar no processo de avaliacao;

« Fase 2 - Desenho (2023): Essa fase abrange as
atividades de especificagdes das alteragdes sis-
témicas necessarias, definicdo de arquitetura
sistémica, desenho de estratégia de transigao,
novos processos e politicas.

+ Fase 3 - Desenvolvimento (2023/2024): Com-
preende as atividades dos novos desenvolvi-
mentos sistémicos, metodologias de calculos
(exemplo: método da taxa de juros efetiva, mo-
delos de perdas esperadas dos instrumentos fi-
nanceiros), elaboragado de “DE-PARA" do novo pla-
no de contas e alteragdes em roteiros contabeis.

+ Fase 4 - Testes e Homologacoes (2024): Engloba
a fase dos testes das alteracgdes sistémicas (em
ambiente de homologacao) e implantacdo dos
desenvolvimentos sistémicos testados;



+ Fase 5 - Atividades de transigao (2024): Defi-
nicdo do novo modelo de divulgagdo, apuragao
do balango de abertura e célculo dos impactos
da adocao inicial. Engloba também atividades de
treinamentos, paralelismo de alguns desenvol-
vimentos sistémicos prontos e novos processos;

« Fase 6 — Adocao inicial (12. de janeiro de 2025):
Adocao efetiva da Resolugdo CMN 4.966/2021.

Durante a execugdo da Fase 1, dos planos de im-
plantacao, foram mapeados os seguintes principais
impactos que foram considerados na definigdo das
atividades que serdo executadas nas demais fases
da implantagao:

+ Requerimentos de classificagao: determinagdo
da classificagao dos ativos financeiros nas cate-
gorias Custo Amortizado, Valor Justo em Outros
Resultados Abrangentes (VJORA) e Valor Justo
no Resultado (VJR), considerando o modelo de
negdcios utilizado no gerenciamento dos ativos
financeiros e as caracteristicas de seus fluxos de
caixa contratuais (teste de SPPJ).

+ Requerimentos de reconhecimento e mensu-
racao iniciais: reconhecimento dos instrumen-
tos financeiros liquidos de custos e receitas de
originacao.

*  Mensuragdo subsequente: novas formas de
mensuracao dos instrumentos financeiros apés
o reconhecimento inicial, considerando a apro-
priacdo de juros pela taxa efetiva de juros, a
suspensao de apropriagdo de juros de ativos
financeiros com problema de recuperagao de
crédito e a nova metodologia de mensuragdo de
operacdes renegociadas e reestruturadas.

+ Reconhecimento e mensura¢dao do produto
cambio: deixard de ser tratado com contabilida-
de apartada e com eventos especificos e passa-
ra a ser tratado como um instrumento financei-
ro passivel de avaliagdo do modelo de negécio
e caracteristicas de fluxo de caixa, mensuragao
subsequente conforme a classificagdo em que
for inserido.

+ Perdas esperadas: a mensuracdo das perdas
esperadas de crédito requer o uso de modelos
complexos e pressupostos sobre condi¢des eco-
némicas futuras e comportamento do crédito.

O desenvolvimento destes calculos traz um im-
pacto significativo, considerando a necessidade
de levantamento de bases histéricas consisten-
tes, organizagdo dos dados e clusterizagdo da
carteira, desenvolvimento de modelos estatis-
ticos de perdas esperadas e implantagdo dos
cédigos de modelagem em ambiente produtivo,
além de todas as mudangas necessarias nos re-
portes regulatérios.

« Disposi¢oes transitorias: serdo realizados es-
tudos e discussdes para definir a estratégia de
transigdo, incluindo o estabelecimento do pro-
cessoderecalculo dos saldos de 31/12/2024, con-
forme os critérios da Resolugdo CMN 4966/2021
e da Resolugado 352/2023, que permitam a rea-
lizacdo de ajuste de partida da implantacédo da
nova regra em 12/1/2025.

Durante a execugdo da Fase 2 - Desenho (2023): fo-
ram discutidos os cenarios de solugdes e arquitetu-
ra sistémica com mudangas em processos de inte-
gragoes, estando em andamento a revisao final das
especificagdes para alteragdes dentro dos sistemas
legados e construcdes de motores para célculos.

Em complemento, a Resolugdago CMN n2 5.101, de
24 de agosto de 2023, altera a Resolugdo CMN n?
4.975, de 16 de dezembro de 2021, que dispde sobre
os critérios contabeis aplicaveis as operagdes de ar-
rendamento mercantil pelas instituicdes financei-
ras e demais instituicdes autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil. De acordo com CPC
06 (R2) estabelece os principios para o reconheci-
mento, mensuragao, apresentacdo e divulgacao de
arrendamentos. O objetivo é garantir que arrenda-
tarios e arrendadores fornecam informacgoes rele-
vantes, de modo que representem fielmente essas
transacoes. Esta Resolugdo entra em vigor em 12 de
janeiro de 2025.

2.2 Continuidade dos Negdcios

A Administragdo avaliou a capacidade de a Coo-
perativa continuar operando normalmente e esta
convencida de que possui recursos suficientes para
dar continuidade a seus negdcios no futuro. Des-
sa forma, estas demonstragées financeiras foram
preparadas com base no pressuposto de continui-
dade operacional.



2.3 Reapresentacao de Informacgoes
Comparativas (se aplicavel)

No que foi praticavel a reapresentagdo retrospec-
tiva, de forma a manter a comparabilidade com o
periodo anterior, conforme a aplicagdo do CPC 23
- Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Re-
tificacdo de Erro (Resolugdo CMN n2 4.924/2021), as
informagdes financeiras relativas ao balanco patri-
monial, a demonstragdo de sobras ou perdas, a de-
monstragdo das mutagdes do patrimonio liquido e a
demonstragdo dos fluxos de caixa para o exercicio
findo em 2022 sao reapresentadas abaixo:

O saldo constante na linha de “Reversao/Realizagao
de Fundo” foi reclassificado na Demonstracdo do
Fluxos de Caixa - DFC, em 2022, do grupo de “ativi-
dades de financiamentos” para “aumento/redugao
em passivos operacionais”. O montante envolvido
foi de R$ 99.843,40.

A reapresentagao descrita nao resultou na modifi-
cagdo do saldo da Variagao Liquida de Caixa e Equi-
valentes de Caixa da Demonstragdo do Fluxo de
Caixa - DFC apurada no exercicio findo em 2022.

3. Resumo das Principais Politicas
Contabeis

a) Apuragao do Resultado

Os ingressos/receitas e os dispéndios/despesas sao
registrados de acordo com o regime de competéncia.

As receitas com prestagdo de servigos, tipicas do
sistema financeiro, sdo reconhecidas quando da
prestagdo de servigos ao associado ou a terceiros.

Os dispéndios e as despesas e os ingressos e recei-
tas operacionais, sdo proporcionalizados de acordo
com os montantes do ingresso bruto de ato coope-
rativo e da receita bruta de ato ndo-cooperativo,
quando nao identificados com cada atividade.

De acordo com a Lei n°® 5.764/1971, o resultado é
segregado em atos cooperativos, aqueles prati-
cados entre as Cooperativas e seus associados, ou
Cooperativas entre si, para o cumprimento de seus
objetivos estatutarios, e os atos ndo cooperativos
aqueles que importam em operacdes com terceiros
nao associados.

b) Estimativas Contabeis

Na elaboragdo das demonstragdes financeiras faz-
-se necessario utilizar estimativas para determinar
o valor de ativos, passivos e outras transacgdes con-
siderando a melhor informacgao disponivel. Incluem,
portanto, estimativas referentes a provisdo para
perdas esperadas associadas ao risco de crédito, a
vida util dos bens do ativo imobilizado, provisdes
para causas judiciais, entre outras. Os resultados
reais podem apresentar variagdo em relagdo as es-
timativas utilizadas.

c) Caixa e Equivalentes de Caixa

Composto pelas disponibilidades, pela Centraliza-
cao Financeira mantida na Central e por aplicagbes
financeiras de curto prazo, de alta liquidez, com ris-
co insignificante de mudancga de valores e limites e,
com prazo de vencimento igual ou inferior a 90 dias,
a contar da data de aquisicao.

d) Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez

Representam operagdes a precgos fixos referentes
as compras de titulos com compromisso de revenda
e aplicagdes em depésitos interfinanceiros, e estao
demonstradas pelo valor de resgate, liquidas dos
rendimentos a apropriar correspondentes a perio-
dos futuros.

e) Titulos e Valores Mobiliarios

Sdo representados pelas Participacdes de Coope-
rativas registradas pelo valor do custo, conforme
reclassificagdo requerida pela Resolugdo CMN n?
4.817/2020.

A carteira de Titulos e Valores Mobiliarios é com-
posta ainda, por titulos de renda fixa, os quais sdo
apresentados pelo custo acrescido dos rendimen-
tos auferidos até a data do Balanco, ajustados aos
respectivos valores de mercado.

f) Operacgoes de Crédito

As operacgdes de crédito com encargos financeiros
pré-fixados sao registradas a valor futuro, retifica-
das por conta de rendas a apropriar, e as operagdes
de crédito pés-fixadas sdo registradas a valor pre-
sente, calculadas por critério “pro rata temporis”,
com base na variagao dos respectivos indexadores
pactuados.



g) Provisao para Perdas Associadas ao Risco de
Crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela
Administragdo para cobrir eventuais perdas na
realizacdo dos valores a receber, levando-se em
consideracdo a analise das operagdes em aberto,
as garantias existentes, a experiéncia passada, a
capacidade de pagamento e liquidez do tomador
do crédito e os riscos especificos apresentados em
cada operagao, além da conjuntura econémica.

As Resolugdes CMN n2 2.697/2000 e 2.682/1999 es-
tabeleceram os critérios para classificagao das ope-
ragdes de crédito, definindo regras para a constitui-
¢ao da provisao para operacdes de crédito, as quais
estabelecem nove niveis de risco, de AA (risco mini-
mo) a H (risco maximo). As operacdes classificadas
como nivel “H” permanecem nessa classificagdo por
seis meses, quando sdo baixadas contra a provisao
existente e controladas em contas de compensacgao
por, no minimo, cinco anos e enquanto ndo forem
esgotados todos os procedimentos para cobranca,
ndo mais figurando no Balango Patrimonial.

h) Depésitos em Garantia

Existem situagées em que a Cooperativa questiona
a legitimidade de determinados passivos ou agdes
em que figura como polo passivo. Por conta desses
questionamentos, por ordem judicial ou por estra-
tégia da prépria administragdo, os valores em ques-
tdo podem ser depositados em juizo, sem que hajaa
caracterizagao da liquidagao do passivo.

i) Investimentos

Representados por agdes avaliadas pelo método de
equivaléncia patrimonial.

O Acordo das Cooperativas Centrais Filiadas ao Si-
coob Confederagao e dos Acionistas do banco, fir-
mado em 11/02/2020, estabeleceu direito a voto nas
reunides, passando, assim, a configurar influéncia
significativa das centrais na administragdo do Ban-
co Sicoob.

j) Imobilizado de Uso

Equipamentos de processamento de dados, méveis,
utensilios e outros equipamentos, instalagdes, edi-
ficagoes, veiculos e benfeitorias em iméveis de ter-
ceiros sdo demonstrados pelo custo de aquisigao,

deduzido da depreciagdo acumulada. Nos termos
da Resolugdo CMN n2 4.535/2016, as depreciagbes
sdo calculadas pelo método linear, com base em ta-
xas determinadas pelo prazo de vida util estimado
dos bens.

k) Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham
por objeto bens incorpéreos destinados a manu-
tencao da Cooperativa ou exercidos com essa fina-
lidade, deduzidos da amortizagdo acumulada. Nos
termos da Resolugdo CMN n2 4.534/2016, as amor-
tizagdes sdo calculadas pelo método linear, com
base em taxas determinadas pelo prazo de vida util
estimado dos bens.

I) Ativos Contingentes

Nao sdo reconhecidos contabilmente, exceto quan-
do a Administragdo possui total controle da situa-
cao ou quando ha garantias reais ou decisdes ju-
diciais favordveis sobre as quais ndo cabem mais
recursos contrarios, caracterizando o ganho como
praticamente certo. Os ativos contingentes com
probabilidade de éxito provavel, quando aplicavel,
sdo apenas divulgados em notas explicativas as de-
monstragdes financeiras.

m) Obrigag6es por Empréstimos e Repasses

As obrigagdes por empréstimos e repasses sdo re-
conhecidas inicialmente no recebimento dos recur-
sos, liquidos dos custos da transagdo. Em seguida,
os saldos dos empréstimos tomados sao acrescidos
de encargos e juros proporcionais ao periodo incor-
rido (“pro rata temporis”), assim como das despesas
a apropriar referentes aos encargos contratados
até o fim do contrato, quando calculdveis.

n) Relagoes Interfinanceiras - Centralizagao
Financeira

Referem-se a centralizagao financeira das disponi-
bilidades liquidas das Cooperativas filiadas, depo-
sitadas junto a Central conforme determinado no
artigo 3, da Resolugdo CMN n2 4.677/2018.

0) Outros Ativos

Sao registrados pelo regime de competéncia, apre-
sentados ao valor de custo ou de realizagao, incluin-



do, quando aplicavel, os rendimentos e as varia-
¢Oes monetarias auferidas, até a data do balanco.

p) Outros Passivos

Os demais passivos sdo demonstrados pelos valo-
res conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando
aplicavel, dos correspondentes encargos e das va-
riagdes monetarias incorridos.

q) Provisoes

O reconhecimento, a mensuragao e a divulgacao
das provisdes, dos passivos contingentes sao efe-
tuadosdeacordocomaResolugdo CMN 3.823/2009,
que determina a observéancia do Pronunciamento
Técnico CPC 25, emitido pelo Comité de Pronun-
ciamentos Contabeis (CPC), por parte das Institui-
¢oes Financeiras e demais instituigdes autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

As Provisdes sao reconhecidas quando a Coopera-
tiva tem uma obrigacao presente legal ou implicita
como resultado de eventos passados, sendo pro-
vavel que um recurso econdémico seja requerido
para saldar uma obrigacao legal. As provisdes sdo
registradas tendo como base as melhores estima-
tivas do risco envolvido.

As provisdes para Demandas Judiciais e Passivos
Contingentes sdo reconhecidos contabilmente
quando, com base na opinido de assessores juridi-
cos, for considerado provavel o risco de perda de
uma acao judicial ou administrativa, gerando uma
provavel saida no futuro de recursos para a liqui-
dagdo das agdes, e quando os montantes envolvi-
dos forem mensurados com suficiente seguranca.
As acdes com chance de perda possivel sdo apenas
divulgadas em nota explicativa as demonstragdes
financeiras, e as agdes com chance remota de per-
da ndo sdo divulgadas.

As Obrigacdes Legais sdao aquelas que decorrem
de um contrato por meio de termos explicitos ou
implicitos, de uma lei ou um outro instrumento
fundamentado em lei, que a Cooperativa tem por
diretriz.

r) Tributos

Em cumprimento ao art. 87 da Lei n2 5.764/1971, os
rendimentos auferidos através de servicos presta-
dos a ndo associados sao submetidos a tributacao

dos impostos que lhes cabem, sendo eles, a depen-
der da natureza do servico, Imposto de Renda (IRP)J),
Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido (CSLL),

Programa de Integragdo Social (PIS), Contribuicdo
para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS)
e Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (IS-

SQN).

O IRPJ e a CSLL tém incidéncia sobre os atos nao
cooperativos, situagdo prevista no caput do art.
194 do Decreto 9.580/2018 (RIR2018), nas aliquotas
de 15%, acrescida de adicional de 10%, para o IRPJ e
16% para a CSLL. Ambas as aliquotas incidem sobre
o lucro liquido, apés os devidos ajustes e compen-
sacoes de prejuizos.

Ainda no ambito federal, as cooperativas contri-
buem com o PIS a aliquota de 0,65% e COFINS a ali-
quota de 4%, incidentes sobre as receitas auferidas
com ndo associados, apés dedugdes legais previstas
na legislagdo tributaria.

As aliquotas dos impostos federais correspondem
as regras fiscais determinadas pelo poder Legislati-
vo para o Lucro Real, regime de tributagdo adotado
pelas cooperativas do Sicoob.

O ISSQN é aplicado sobre as receitas auferidas com
servigos especificos, sendo recolhido mediante a
aplicagcdo de aliquota definida pelo municipio sede
do Ponto de Atendimento (PA) que tenha prestado
0 servico a ndo associado.

O resultado apurado em operagdes realizadas com
Associados nao tem incidéncia de tributacgao.

s) Segregacao em Circulante e Nao Circulante

No Balango Patrimonial, os ativos e passivos sdo
apresentados por ordem de liquidez. Em Notas
Explicativas, os valores realizéveis e exigiveis com
prazos inferiores a doze meses apds a data-base do
balango estdo classificados no curto prazo (circu-
lante), e os prazos superiores, no longo prazo (ndo
circulante).

t) Valor Recuperavel de Ativos - Impairment

A redugdo do valor recuperavel dos ativos nao fi-
nanceiros (impairment) é reconhecida como perda,
quando o valor de contabilizagdo de um ativo — ex-
ceto outros valores e bens — for maior do que o seu



valor recuperavel ou de realizagdo. As perdas por
“impairment”, quando aplicaveis, sdo registradas no
resultado do periodo em que foram identificadas.

u) Partes Relacionadas

Sao consideradas partes relacionadas as pessoas fi-
sicas que tém autoridade e responsabilidade de pla-
nejar, dirigir e controlar as atividades da Cooperati-
va e membros préximos da familia de tais pessoas,
bem como entidades que participam do mesmo
grupo econémico ou que sao coligadas, controladas
ou controladas em conjunto pela entidade que estd
elaborando seus demonstrativos financeiros, con-
forme CPC 05 (R1) — Divulgagdo sobre Partes Rela-
cionadas (Comité de Pronunciamentos Contabeis,
em 7/10/2010).

Dessa forma, para fins de elaboracdo e divulgacao
das demonstragdes financeiras e respectivas notas
explicativas, ndo sdo consideradas partes relacio-
nadas os membros do Conselho Fiscal.

v) Resultados Recorrentes e Ndo Recorrentes

Como definido pela Resolugdo BCB n2 2/2020, os
resultados recorrentes sao aqueles que estao rela-
cionados com as atividades caracteristicas da Coo-
perativa ocorridas com frequéncia no presente e
previstas para ocorrer no futuro, enquanto os re-
sultados nédo recorrentes sdo aqueles decorrentes

4. Caixa e Equivalente de Caixa

de um evento extraordinario e/ou imprevisivel, com
a tendéncia de nao se repetir no futuro.

w) Instrumentos Financeiros

O SICOOB UNIMAIS RIO opera com diversos ins-
trumentos financeiros, com destaque para caixa e
equivalentes de caixa, aplicagdes interfinanceiras
de liquidez, titulos e valores mobilidrios, operagdes
de crédito, operagdes com caracteristica de crédito,
operagdes de cambio, depésitos a vista e a prazo,
empréstimos e repasses, dentre outros.

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e
2022, a Cooperativa nao realizou operagdes envol-
vendo instrumentos financeiros derivativos.

x) Eventos Subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a da-
ta-base das demonstragdes financeiras e a data de
autorizagao para a sua emissao. Sao compostos por:

- Eventos que originam ajustes: evidenciam con-
dicdes que ja existiam na data-base das de-
monstragdes financeiras; e

- Eventos que nao originam ajustes: evidenciam
condicdes que ndo existiam na data-base das
demonstragdes financeiras.

Nao houve qualquer evento subsequente para as
demonstragdes financeiras encerradas em 31 de
dezembro de 2023.

O caixa e os equivalentes de caixa, apresentados na demonstragao dos fluxos de caixa, estdo constitui-

dos por:

DESCRICAO

Caixa e Depésitos Bancarios

Titulos e Valores Mobiliarios

31/12/2023 31/12/2022

534.072,16 1.095.791,47

681.882.489,91 640.443.300,71

TOTAL

968.606.332,51 701.582.369,10




6. Aplicacdes Interfinanceiras de Liquidez

Em 31de dezembro de 2023 e 2022, as aplicagdes interfinanceiras de liquidez estao assim compostas:

. 31/12/2023 31/12/2022
DESCRIGAO . .
CIRCULANTE NAO CIRCULANTE TOTAL CIRCULANTE NAO CIRCULANTE TOTAL
Ligadas (a) 1.145.866.613,71  417.137.026,62 1.563.003.640,33  882.286.081,15  413.172.811,03 1.239.428.213,47
Ligadas Com Garantia (a)  98.958.536,07 - 98.958.536,07 56.030.678,70 - 56.030.678,70
TOTAL 1.224.825.149,78  417.137.026,62 1.661.962.176,40 938.316.759,85  413.172.811,03 1.295.458.892,17

(a) Referem-se as aplicacdes em Certificados de Depédsitos Interbancarios — CDI no Banco Sicoob com
remuneragao média de 101% CDI.

Abaixo, a composicao por tipo de aplicagdo e situagao de prazo (em dias):

ATE 90 DE 90 A 360 ACIMA DE 360 TOTAL
286.189.770,44 958.635.379,34 417.137.026,62 1.661.962.176,40

Os rendimentos auferidos com aplicagdes interfinanceiras de liquidez, nos exercicios findos em
31/12/2023 e 2022, registrados em contrapartida a receita de “Rendas de Aplicagdes Interfinanceiras de
Liquidez”, foram, respectivamente:

DESCRIQAO 2°SEM/23 31/12/2023 31/12/2022

Rendas de Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 95.703.400,40  179.513.217,34 72.506.154,71

6. Titulos e Valores Mobiliarios
Em 31de dezembro de 2023 e 2022, titulos e valores mobilidrios estdo assim compostos:

31/12/2023 31/12/2022
NAO NAO

DESCRICAO CIRCULANTE ¢\ CULANTE CIRCULANTE ¢\ RCULANTE

Participagdo em Cooperativa, Exceto
Cooperativa. Central de Crédito - - 6.048.599,28 6.048.599,28 - 6.048.599,28 6.048.599,28
Sicoob Confederagéo (a)

Participagdo em Cooperativa, Exceto
Cooperativa. Central de Crédito -

Confederacio Nacional de Auditoria - 670.056,82 670.056,82 - 670.056,82 670.056,82
Cooperativa - CNAC (a)

Participagdo em Empresa Controlada

Por Cooperativa Central de Crédito - - 12.500,00 12.500,00 - 25.000,00 25.000,00
Sicoob Administradora e Corretora de

Seguros Ltda (a)

Titulos de Renda Fixa (b) 44.651.091,26 266.890.235,47 311.541.326,73 42.157.323,49 237.133.839,38 279.291.162,87
Cotas de Fundos de Investimento (c) 641.130.013,94 - 641.130.013,94 640.443.300,71 - 640.443.300,71
TOTAL 685.781.105,20 273.621.391,57 959.402.496,77 682.600,624,20 243.877.495,48 926.478.119,68




(a) Referem-se a saldos de participagdes de cooperativas em entidades avaliadas pelo custo de aqui-
sicdo que compde o saldo do grupo de Titulos e Valores Mobiliarios (TVM), conforme estabelecido
na Resolucdo CMN n° 4.817/2020 e na Instrugdo Normativa BCB n2 269 de 1/4/2022. Na Demons-
tragao dos Fluxos de Caixa - DFC a apresentagao das variagoes desses ativos foi mantida no fluxo
das “Atividades de Investimento”, tendo em vista que a reclassificagdo realizada pelo Banco Cen-
tral do Brasil ndo alterou a esséncia dessas participagdes, que permanecem sendo ativos de longo
prazo conforme item 16.a do CPC 03 (R2) - Demonstragao dos Fluxos de Caixa.

(b) Os Titulos de Renda Fixa referem-se, substancialmente, a aplicagdes em letras financeiras de ins-
tituicdes privadas, pds fixadas, custodiadas pelo Banco Sicoob.

(c) Referem-se a cotas de fundos de investimento de institui¢des privadas, e custodiadas pelo Banco
Sicoob.

Abaixo, a composigdo por tipo de aplicagéo e situagdo de prazo (em dias):

ATE 90 DE 90 A 360 ACIMA DE 360 TOTAL
JitulosdeRendaFixa =~~~ . 40.752.475,97 | 3:898.615,29  266.890.23547  311.541.326,73
Cotas de Fundos de Investimento  641.130.013,94 - - 641.130.013,94
TOTAL 681.882.489,91 3.898.615,29 266.890.235,47 952.671.340,67

Os rendimentos auferidos com Titulos e Valores Mobilidrios nos periodos findos em 31 de dezembro de
2023 e 2022, registrados em contrapartida a receita de “Rendas de Titulos de Renda Fixa”, foram, res-
pectivamente:

DESCRIQI'\O 2°SEM/23 31/12/2023 31/12/2022

Rendasde TitulosdeRendaFixa ~~~~~  18.825.39211 37.501.420,29 4.856.538,96
Rendas de Aplicagdes em Fundos de Investimento  44.602.800,53  85.981.079,43  14.732.907,42
(-) Prejuizos com Titulos de Renda Fixa (147.266,90) (275.298,42) (71.621,64)
TOTAL 63.280.925,74 123.207.201,30 19.517.824,74

7. Operacdes de Crédito

a) Composicao da carteira de crédito por modalidade:

31/12/2023 31/12/2022
= NAO NAO
DESCRICAO CIRCULANTE ¢\ cuLANTE CIRCULANTE ¢\ pcULANTE
Empréstimos e Titulos Descontados 2.382.330,99 1.000.000,36 3.382.331,35 14.984.143,86 5.424.916,36 20.409.060,22
Total de Operagdes de Crédito 2.382.330,929 1.000.000,36 3.382.331,35 14.984.143,86 5.424.916,36 20.409.060,22
(-) Provisdes para Operagdes de Crédito (11.911,65) (5.000,00) (16.911,65) (217.491,85) (78.893,30) (296.385,15)
TOTAL 2.370.419,34 995.000,36 3.365.419,70 14.766.652,01 5.346.023,06 20.112.675,07




b) Composigao por tipo de operacao e classificagdo por nivel de risco de acordo com a Resolugdo CMN
n2 2.682/1999:

NIVEL / PERCENTUAL EMPRESTIMO/| TOTALEM PROVISOES TOTAL EM PROVISOES
DE RISCO / SITUAGAO TD 31/12/2023 31/12/2023 31/12/2022 31/12/2022

A /0,5% / Normal 3.382.331,35 3.382.331,35 (16.911,65) 12.635.466,14 (63177,33)
C /3% /Normal - - - 7.773.594,08 (233.207,82)
Total Normal 3.382.331,35 3.382.331,35 (16.911,65)  20.409.060,22 (296.385,15)
Total Geral 3.382.331,35 3.382.331,35 (16.911,65)  20.409.060,22 (296.385,15)
Provisdes (16.911,65) (16.911,65) (296.385,15)

TOTAL LiQUIDO 3.365.419,70 3.365.419,70 20.112.675,07

c) Composicao da carteira de crédito por faixa de vencimento (diario):

TIPO ATE 90 DE91A 360 ACIMADE 360 TOTAL

Empréstimos e Titulos Descontados 882.331,05 1.499.999,94 1.000.000,36 3.382.331,35

TOTAL 882.331,05 1.499.999,94 1.000.000,36 3.382.331,35

d) Composigao da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade econémica:

DESCRI(;Z\O EMPRESTIMO /TD % DA CARTEIRA 31/12/2023 31/12/2022
Cooperativas Singulares 3.382.331,35 100,00% 3.382.331,35 20.409.060,22
TOTAL 3.382.331,35 100,00% 3.382.331,35 20.409.060,22

e) Movimentacgao da provisao para créditos de liquidagdo duvidosa de operacdes de crédito:

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022

Saldo inicial (296.385,15) (119.468,32)
Constituicdes/ Reversdes no periodo 279.473,50 (176.916,83)
Saldo final (16.911,65) (296.385,15)

f) Concentragdo dos Principais Devedores:

DESCRIGAO 31/12/2023 % DA CARTEIRA  31/12/2022 % DA CARTEIRA
Maior Devedor 4.373.615,89 100,00% 13.781.647,59 100,00%
5 Maiores Devedores 4.373.615,89 100,00% 14.726.479,67 100,00%

Compde o saldo da concentragdo de devedores as operagdes de crédito e as operagdes de outros crédi-
tos - Devedores por Compra de Valores e Bens

A Central possui 15 (quinze) cooperativas filiadas, e o saldo devedor estava concentrado em 1(uma) coo-
perativa em 31/12/2023 e 2 (duas) cooperativas em 31/12/2022.



8. Outros Ativos Financeiros

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, os outros ativos financeiros, compostos por valores referentes as
importancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no pais, estdo assim
compostos:

31/12/2023 31/12/2022

x NAO NAO
DESCRICAO CIRCULANTE ¢\ pcULANTE CIRCULANTE ¢ |pcuLANTE

Rendas a Receber 144,12 - 144,12 75,84 - 75,84

Devedores por Compra de 158.820,65 832.463,89  991.284,54 162.360,96 983.820,49  1.146.181,45
Valores e Bens (a)

Devedores por Depdsitos em

. - 1.602.928,93 1.602.928,93 - 1.621.470,10 1.621.470,10
Garantia (b)

TOTAL 158.964,77 2.435.392,82 2.594.357,59 162.436,80 2.605.290,59 2.767.727,39

(@) Em Devedores por Compra de Valores e Bens estao registrados os saldos a receber de terceiros
pela venda a prazo de bens préprios da Cooperativa ou Ativos ndo Financeiros Mantidos para
Venda -

(b) Em Devedores por Depésitos em Garantia estao registrados os depdsitos judiciais para PIS (RS
135.851,46); CSLL (R$ 1.362.522,38); PIS sobre Folha de Pagamento (R$ 6.565,09); e outros depdsi-
tos (R$ 97.990,00).

8.1 Provisao para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito Relativas a
Outros Ativos Financeiros

A provisdo para outros créditos de liquidacdo duvidosa foi apurada com base na classificagdo por nivel
de risco, de acordo com a Resolugdo CMN n2 2.682/1999.

a) Provisdes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros, segrega-
das em Circulante e Nao Circulante:

31/12/2022 31/12/2021

- NAO NAO
DESCRIGAO CIRCULANTE ¢ \pcuLANTE CIRCULANTE  ¢\pcuLANTE

Outros Créditos com
Caracteristicas de (794,11) (4.162,31) (4.956,42) (811,81) (4.919,10) (5.730,91)
Concesséo de Crédito

TOTAL (794,11) (4.162,31) (4.956,42) (811,81) (4.919,10) (5.730,91)




b) Provisdes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros, por tipo
de operacao e classificacao de nivel de risco:

. DEVEDORES . .
NIVEL /PERCENTUAL PORCOMPRA | TOTALEM PROVISOES TOTALEM PROVISOES
DERISCO/SITUAGAO DEVALORESE | 31/12/2023 31/12/2023 31/12/2022 31/12/2022

BENS

A/0,5% / Normal 991.284,54 991.284,54 (4.956,42) 1146.181,45 (5.730,91)
Total Normal 991.284,54 991.284,54 (4.956,42) 1146.181,45 (5.730,91)
Total Geral 991.284,54 991.284,54 (4.956,42) 1146.181,45 (5.730,91)
Provisdes (4.956,42) (4.956,42) (5.730,91)

TOTAL LIQUIDO 986.328,12 986.328,12 1.140.450,54

9. Ativos Fiscais, Correntes e Diferidos

Em 31de dezembro de 2023 e 2022, os ativos fiscais, correntes e diferidos estdo assim compostos:

31/12/2023 31/12/2022

~ NAO NAO
DESCRICAO CIRCULANTE o A NTE TOTAL CIRCULANTE o2 \TE TOTAL

Impostos e Contribuicdes a

322.829,07 - 322.829,07 172.618,82 - 172.618,82
Compensar

TOTAL 322.829,07 - 322.829,07 172.618,82 - 172.618,82

Em cumprimento a Resolugdo CMN n2 4.842/2020, os saldos de ativos fiscais, correntes e diferidos de
maior relevancia tiveram origem nos seguintes processos: Saldos negativos de IRPJ (R$ 178.550,90 — em
2022: RS 87.350,62); Saldos negativos de CSLL (R$ 136.796,61— em 2022: R$ 77.610,06); e outros impostos
a compensar (R$ 7.481,56 — em 2022: R$ 7.658,14).

10. Outros Ativos

Em 31de dezembro de 2023 e 2022, os outros ativos estdo assim compostos:

31/12/2023 31/12/2022
NAO NAO

DESCRICAO CIRCULANTE ¢ \pcuLANTE CIRCULANTE ¢\ pcULANTE

Adiantamentos e Antecipagdes

.. 60.173,32 - 60.173,32 65.182,03 - 65.182,03
Salariais
Adiantamentos para Pagamentos 25.865,51 - 25.865,51 26.547,41 - 2654741
de Nossa Conta
Devedores Diversos — Pais (a) 214.492,67 - 214.492,67 891.966,80 - 891.966,80
Despesas Antecipadas (b) 355.745,97 - 355.745,97 103.436,19 - 103.436,19
TOTAL 656.277,47 - 656.277,47 1.087.132,43 - 1.087.132,43




(@) Em Devedores Diversos estao registrados:

31/12/2023 31/12/2022
= NAO NAO
DESCRICAO CIRCULANTE CIRCULANTE CIRCULANTE CIRCULANTE
Pendéncias a Regularizar 1.045,00 - 1.045,00 766,52 - 766,52
Plano de Salide a Receber 1.053,00 = 1.053,00 - - -
Outros Devedores Diversos 8.068,95 - 8.068,95 5.450,95 - 5.450,95
\F/ﬁ‘:;’g:z a Receber de Cooperativas 204.325,72 - 204.325,72 885.749,33 - 885.749,33
TOTAL 214.492,67 - 214.492,67 891.966,80 - 891.966,80

(b) Registram-se ainda no grupo, as despesas antecipadas, referentes aos prémios de seguros, pro-
cessamento de dados e antecipacao de vale alimentacgao e refeicao.

11. Investimentos

Em 31de dezembro de 2023 e 2022, os investimentos estdo assim compostos:

DESCRIQAO 31/12/2023 31/12/2022
Participacdes em Coligadas e Controladas no Pais 94.850.449,44 66.729.139,02
TOTAL 94.850.449,44 66.729.139,02

Em atendimento a Resolugdo CMN n° 4.817/2020 e Instrugdo Normativa BCB n2 269/2022, sdo mantidos
no grupo de investimentos somente as participagdes de cooperativas em entidades que sejam coliga-
das, controladas ou controladas em conjunto avaliadas pelo método de equivaléncia patrimonial, sendo
as demais participacdes classificadas no grupo de Titulos e Valores Mobiliarios.

a) O quadro abaixo apresenta as movimentacdes dos investimentos, nos exercicios de 2022 e 2023:

MOVIMENTAGAO 31/12/2023 31/12/2022
Saldo inicial 66.729.139,02 25.147.379,68
Aumento de Capital 25.788.316,17 9.201.539,44
Recebimento de Dividendos (8.955.930,88) -3.024.807,69
Equivaléncia Patrimonial 11.162.950,55 123.468,04
Ajuste a Valor de Mercado Reflexo 125.974,58 29.231.944,17
Saldos de Incorporagéo - 66.729.139,02
Saldo final 94.850.449,44

b) Os dividendos recebidos, cujos valores ndo constituiram aumento do investimento, foram devida-
mente reconhecidos na respectiva conta de receita denominada “Dividendos”. Em 31de dezembro de
2023 e 2022 os valores estavam assim dispostos:

DESCRI(;AO 31/12/2023 31/12/2022
Dividendos Recebidos - 2.136.875,34




12. Imobilizado de Uso

Em 31de dezembro de 2023 e 2022, o imobilizado de uso estdo assim compostos:

TAXA

DESCRICAO DEPRECIACAO 31/12/2023 31/12/2022

Imobilizado em Curso (a) 8.953,76 32.450,00
Terrenos 177.853,43 177.853,43
Edificagbes 4% 3.958.272,95 3.958.272,95
Instalagdes 10% 2.358.682,85 2.358.682,85
Méveis e equipamentos de Uso 10% 1.772.571,56 1.784.456,06
Sistema de Processamento de Dados 20% 969.896,16 969.896,16
Sistema de Seguranga 10% 655.101,66 482.362,86
Benfeitorias em Iméveis de Terceiros 3.846.444,87 3.846.444,87
Total de Imobilizado de Uso 13.747.777,24 13.587.519,18
(-) Depreciacdo Acum. Iméveis de Uso - Edificagdes (1.121.510,49) (963.179,61)
(-) Depreciacdo Acum. de Instalagées (1.479.966,34) (1.244.098,18)
(-) Depreciacdo Acum. Méveis e Equipamentos de Uso (2.099.647,64) (1.816.689,95)
(-) Depreciacdo Benfeitorias em Iméveis de Terceiros (2.904.905,03) (2120.690,65)
Total de Depreciacao de Imobilizado de Uso (7.606.029,50) (6.144.658,39)
TOTAL 6.141.747,74 7.442.860,79

Em atendimento a Resolugdo CMN n° 4.817/2020 e Instrugdo Normativa BCB n2 269/2022, sdo mantidos
no grupo de investimentos somente as participagdes de cooperativas em entidades que sejam coliga-
das, controladas ou controladas em conjunto avaliadas pelo método de equivaléncia patrimonial, sendo
as demais participacdes classificadas no grupo de Titulos e Valores Mobiliarios.

a) Asimobilizagdes em curso serdo alocadas em grupo especifico apds a conclusdo das obras e efetivo
uso, quando passarao a ser depreciadas.

13. Intangivel

Em 31de dezembro de 2023 e 2022, o intangivel estd assim composto:

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022

Sistemas De Processamento De Dados 231.236,14 185.236,14
Marcas 609,00 609,00
Licengas E Direitos Autorais E De Uso 49.722,50 49.722,50
Intangivel 281.567,64 235.567,64
(-) Amort.Acum. De Ativos Intangiveis (224.650,21) (198.809,76)
Total de Amortizacgao de ativos Intangiveis (224.650,21) (198.809,76)
TOTAL 56.917,43 36.757,88




14. Relagoes Interfinanceiras — Centralizacao Financeira - Cooperativas

A centralizacgao financeira é composta pela transferéncia das sobras de caixa das Cooperativas filiadas,
sem prazo de resgate, e remuneradas de acordo com as taxas praticadas no mercado, que na média
parcial de 2023, equivalem a 103,11% do CDI (2022 - 103,00% do CDI).

31/12/2023 31/12/2022

~ NAO NAO
DESCRIGCAO CIRCULANTE o ANTE TOTAL CIRCULANTE oL ANTE

Centralizagdo Financeira -

Cooperativas 2.559.670.414,01 - 2.559.670.414,01 2.177177.691,27 - 2177177.691,27

TOTAL 2.559.670.414,01 - 2.559.670.414,01 2.177.177.691,27 - 2177177.691,27

Concentragdo dos principais depositantes:

% CARTEIRA % CARTEIRA

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022

TOTAL TOTAL
Maior Depositante 438.703.257,25 1714% 346.321.462,22 15,91%
10 Maiores Depositantes 2.299.740.113,34 89,85% 1.912.239.601,45 87,83%
15 Maiores Depositantes 2.559.670.414,01 100,00% 2177177.691,27 100,00%

a) As despesas de remuneragao dos recursos da centralizagdo financeira estdo apresentadas com o
titulo, na Demonstragdo de Sobras e Perdas, de “Dispéndios de Depésitos Intercooperativos” e cor-
responderam aos seguintes valores:

DESCRIQAO 22 SEM/23 31/12/2023 31/12/2022
Dispéndios de Depésitos Intercooperativos — Nota 22 (154.912.974,44) (295.532.165,83) (90.310.088,86)
TOTAL (154.912.974,44) (295.532.165,83) (90.310.088,86)

15. Outros Passivos Financeiros

Os recursos de terceiros que estdo com a Cooperativa sdo registrados nessa conta para posterior repas-
se, por sua ordem. Em 31de dezembro de 2023 e 2022, estdo assim compostos:

31/12/2023 31/12/2022

x NAO NAO
DESCRICAO CIRCULANTE ¢\pcuLANTE CIRCULANTE ¢\pcuLANTE

Recursos em Transito de

. 733,73 - 733,73 733,73 - 733,73
Terceiros
Obrigagdes por Aquisicéo 40.354,92 - 40.354,92 5.349,53 - 5.349,53
de Bens e Direitos (a)
TOTAL 41.088,65 - 41.088,65 6.083,26 - 6.083,26

(@) Em Obrigagdes por Aquisi¢do de Bens e Direitos estao registrados os valores a pagar a fornecedores.



16. Provisoes

Em 31de dezembro de 2023 e 2022, o saldo de provisdes estdo assim compostos:

31/12/2023 31/12/2022
. NAO NAO
DESCRICAO CIRCULANTE o 10 o CIRCULANTE ., W09
Provisdo Para - 34.68717 34.68717 - 879.68717  879.68717
Contingéncias (a)
TOTAL 34.687,17 34.68717 879.687,17  879.68717

(a) Provisao para Contingéncias - Demandas Judiciais

Para fazer face as eventuais perdas que possam advir de questdes judiciais e administrativas, a Coope-
rativa, considerando a natureza, a complexidade dos assuntos envolvidos e a avaliagdo de seus assesso-
res juridicos, mantém como provisdo para contingéncias tributarias, trabalhistas e civeis, classificadas
como de risco de perda provavel, em montantes considerados suficientes para cobrir perdas em caso de
desfecho desfavoravel.

Na data das demonstracdes financeiras, a Cooperativa apresentava os seguintes passivos e depésitos
judiciais relacionados as contingéncias:

31/12/2023 31/12/2022
DESCRIGAO CONTINGENGIAS  JUDICIAIS  CONTINGENCIAS  JUDICIARS
PIS - 135.851,46 34,6877 133169,01
PIS FOLHA - 6.565,09 - 5.737,21
csLL - 1362.522,38 - 1322.264,36
Outras Contingéncias 34.68717 97.990,00 879.68717 160.299,52
TOTAL 34.687,17 1.602.928,93 879.68717 1.621.470,10

Segundo a assessoria juridica do SICOOB UNIMAIS RIO, existem processos judiciais nos quais a Coope-
rativa figura como polo passivo, os quais foram classificados com risco de perda possivel, totalizando
R$ 136.965,73 (em 2022 totalizando R$ 811.729,11). Essas a¢bes abrangem, basicamente, processos tra-
balhistas ou civeis.

O cenario de imprevisibilidade do tempo de duragdo dos processos, bem como a possibilidade de altera-
¢des na jurisprudéncia dos tribunais, torna incertos os prazos ou os valores esperados de saida.

17. Obrigacoes Fiscais, Correntes e Diferidas

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, o saldo de Obrigagdes Fiscais, Correntes e Diferidas estdo assim
compostos:



CIRCULANTE

DESCRIGAO

Impostos e Contribuigdes

31/12/2023

NAO
CIRCULANTE

31/12/2022

CIRCULANTE . NAO

CIRCULANTE TOTAL

sobre Lucros a Pagar - - - 12.759,23 - 12.759,23
Impostos e Contribuicdes 25.353,37 - 25.353,37  24.368,83 - 24.368,83
sobre Servigos de Terceiros

Impostos e Contribuigdes 653.027,34 - 653.027,34 468.906,06 - 468.906,06
sobre Salarios

Outros 13.889,90 - 13.889,90 0,60 - 0,60
TOTAL 692.270,61 - 692.270,61 506.034,72 - 506.034,72

18. Outros Passivos

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, o saldo de outros passivos estdo assim compostos:

31/12/2023 31/12/2022
= NAO NAO

DESCRICAO CIRCULANTE o ')\ e TOTAL  [CIRCULANTE o)\ TOTAL
Sociais e Estatutarias (a) 1.244.663,19 - 1.244.66319 1.232.786,42 - 1.232.786,42
Provisao Para Pagamentos 4 49735 06 . 1.997.736,06 1.555.989,16 . 1.555.989,16
a Efetuar (b)

Credores Diversos — Pais (c) 1.197.500,89 - 1.197.500,89 1.033.702,18 - 1.033.702,18
TOTAL 4.439.900,14 - 4.439.900,14 3.822.477,76 - 3.822.477,76

(a) A seguir, a composicao do saldo de passivos sociais e estatutarias, e os respectivos detalhamentos:

DESCRICAO

CIRCULANTE

Gratificagbes e
Participagdes a Pagar

31/12/2023

NAO
CIRCULANTE

31/12/2022

NAO
CIRCULANTE TOTAL

TOTAL CIRCULANTE

FATES - Fundo de
Assisténcia Técnica,

. 1.244.663,19 - 1.244.66319 1.223.590,42 - 1.223.590,42
Educacional e
Social (a.1)
TOTAL 1.244.663,19 - 1.244.663,19 1.232.786,42 - 1.232.786,42

(a.1) O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é destinado as atividades educa-
cionais, a prestacgdo de assisténcia aos Associados, seus familiares e empregados da Cooperativa,
sendo constituido pelo resultado dos atos ndo cooperativos e percentual das sobras liquidas do
ato cooperativo, conforme determinagdo estatutaria. A classificacdo desses valores em contas
passivas segue a determinagao do Plano Contabil das Institui¢des do Sistema Financeiro Nacional
— COSIF. Atendendo a instrugdo do CMN, por meio da Resolugao n2 4.872/2020, o FATES é regis-
trado como exigibilidade, e utilizado em despesas para as quais se destina, ao final do exercicio,
ha a reversao dos dispéndios de Fates para a conta de Sobras ou Perdas Acumuladas, conforme a

Lei n2 5.764/1971.



(b) Em Provisdo para Pagamentos a Efetuar estdo registrados:

31/12/2023 31/12/2022

= NAO NAO
DESCRICAO CIRCULANTE CIRCULANTE TOTAL CIRCULANTE CIRCULANTE
Despesas de Pessoal 1.754.663,76 - 1.754.663,76 1.356.000,87 - 1.356.000,87
Manutencao e Conservagao 18.081,85 - 18.081,85 8.936,51 - 8.936,51
de Bens
Transporte 962,85 - 962,85 2.088,19 - 2.088,19
Seguro 16.658,45 - 16.658,45 1.502,13 - 1.502,13
Compensagao 9.677,31 - 9.677,31 - - -
Aluguéis 89.242,75 - 89.242,75 72.081,99 - 72.081,99
Outras Provisao para 108.449,09 - 108.449,09  115.379,47 - 115.379,47
Pagamentos a Efetuar
TOTAL 1.997.736,06 - 1.997.736,06 1.555.989,16 1.555.989,16

(c) Os saldos em Credores Diversos - Pais referem-se:

31/12/2023 31/12/2022
NAO NAO

DESCRICAO CIRCULANTE CIRCULANTE TOTAL CIRCULANTE CIRCULANTE TOTAL

Valores a Liquidar

Congnads - - - 18.40867 - 18.408,67
Desconto Folha Pgto -

Crédito Consignado 29.89391 - 29.893,91 - - -
Outros Credores Diversos — 4455519 57 . 1167.219,07 1.015.293,51 - 1.015.293,51
Pais (c.1)

TOTAL 1.197.500,89 - 1.197.500,89 1.033.702,18 - 1.033.702,18

(c.1) Os saldos em Credores Diversos - Pais referem-se a Reserva Técnica de Marketing das Coope-
rativas Filiadas (R$ 132.808,82); Rendas antecipadas (R$ 10.000,00); Fatura de cartédo de crédito a
pagar (R$ 2.474,00); Apoio Financeiro do Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
- Sescoop (R$ 90.220,00), e o montante de (R$ 931.716,25) relativo as contribui¢des mensais das
cooperativas filiadas para custear as acoes de divulgagdes e promocao do Instituto Sicoob, con-
forme Politica da Reserva Técnica do Investimento Social, aprovada pelo Conselho de Administra-
¢do da Central em 22/05/2023.



19. Patriménio liquido
a) Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 (cada) e integralizado por
seus Associados. De acordo com o Estatuto Social, cada cooperado tem direito em a um voto, indepen-
dentemente do nimero de suas cotas-partes.

DESCRIQT\O 31/12/2023 31/12/2022
Capital Social 163.237.456,52 136.743.739,96
Quantidade de Cooperados 15 15

b) Fundo de Reserva

Representado pelas destinagdes das sobras definidas em Estatuto Social, utilizado para reparar perdas
e atender ao desenvolvimento de suas atividades.

c) Sobras Acumuladas ou Perdas Acumuladas

As sobras sdo distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central do Brasil
e posterior deliberagdo da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instrugdo do CMN, por meio
da Resolugao n2 4.872/2020, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é registrado
como exigibilidade e utilizado em despesas para as quais se destina, conforme a Lei n2 5.764/1971.

Em Assembleia Geral Ordindria, realizada em 24/04/2023 em atendimento ao artigo 132 da Lei n2
6.404/1976, os Associados deliberaram pela destinagao das sobras do exercicio findo em 2022, sendo
100% para Conta Corrente das cooperativas filiadas, no valor de R$ 965.277,15.

d) Destinacdes Estatutarias e Legais

A sobra liquida do exercicio apresentou a seguinte destinagao:

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022

Sobras do exercicio apés o pagamento de juros ao capital 386.075,92 1.236.627,07
(<) Lucro decorrente de atos ndo-cooperativos destinado ao FATES (934.209,88) (200.850,29)
(+) Absorgao de FATES 932.347,80 99.843,40
Base de calculo das destinagoes 384.213,84 1.135.620,18
(-) Destinacao para o Fundo de Reserva (i) (38.421,38) (113.562,02)
(-) Destinacéo para o FATES - atos cooperativos (ii) (19.210,69) (56.781,01)
Sobras a disposicao da Assembleia Geral 326.581,77  965.277,15

(i.) 10% para o Fundo de Reserva, sobre a sobras deduzidos a provisdo dos Juros sobre o Capital Pré-
prio e FATES Ato Nao Cooperativo, é destinado a reparar perdas e a atender ao desenvolvimento
de suas atividades. A AGO podera determinar destinagado de recurso adicional ao fundo de reserva
além das destinagdes previstas no estatuto social.

(ii.)5% para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), sobre a sobras deduzidos a
provisdo dos Juros sobre o Capital Préprio e FATES Ato Nao Cooperativo, é destinado as atividades
educacionais, a prestagao de assisténcia aos associados, seus familiares e, quando previsto no
estatuto social, aos empregados da Cooperativa.



e) Outros Resultados Abrangentes

Outros resultados abrangentes referem-se a receitas e despesas reconhecidas diretamente no patri-
ménio liquido, conforme regulamentacao em vigor.

No periodo de 31 de dezembro de 2023, o SICOOB UNIMAIS RIO realizou a avaliagado e ajuste de investi-
mentos em participagdes no Banco Sicoob pelo Método de Equivaléncia Patrimonial - MEP, e registrou
como outros resultados abrangentes as alteragdes decorrentes de valores reconhecidos diretamente
no patriménio liquido dessa entidade, sem efeitos sobre o resultado.

f) Juros sobre o Capital Préprio

A Cooperativa remunerou os juros sobre o capital préprio das suas filiadas, no percentual de 61,5% da
taxa Selic, através de crédito em conta da centralizagdo financeira, no montante de R$ 11.373.893,21 no
exercicio de 2023 (no exercicio de 2022: R$ 5.089.148,96). Os critérios para a remuneragao obedeceram a
Lei Complementar 130, artigo 72, de 17 de abril de 2009, e seu registro foi realizado conforme Resolugdo
CMN n2 4.872/2020, limitado a 100% da taxa referencial Selic.

20. Resultado de Atos Nao Cooperativos

Sao classificados como ato ndo cooperativo os rendimentos e/ou dispéndios decorrentes de operagoes
realizadas com nédo associados, sobre os quais ha incidéncia de tributos federais e municipais. Os valores
sdo registrados em separado e o resultado liquido auferido dessas operacdes, se positivo, é integral-
mente destinado ao FATES, conforme determina o art. 87 da Lei n2 5.764/1971.

Em 31de dezembro de 2023 e 2022, o resultado de atos ndo cooperativos possuia a seguinte composigao:

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022

Receita de prestacao de servigos 607.912,17 97.919,62
Despesas especificas de atos ndo cooperativos (100.850,46) (9.128,43)
Despesas apropriadas na proporcdo das receitas de atos ndo cooperativos (54.314,24) (14.328,19)
Resultado operacional 452.747,47 74.463,00
Receitas (despesas) ndo operacionais, liquidas 481.462,41 143.061,26
Lucro antes do imposto de renda e da contribuicdo social 934.209,88  217.524,26
IRPJ/CSLL proporcionais - (12.759,23)
Dedugdes - Receitas com associados - (3.914,73)
Resultado de atos nao cooperativos (lucro liquido) 934.209,88 200.850,29

21. Receitas de Operacdes de Crédito

DESCRI(;I—\O 2°2SEM/23 31/12/2023 31/12/2022
Rendas de Empréstimos 308.992,35 1.214.963,22 2.393.029,13
TOTAL 308.992,35 1.214.963,22 2.393.029,13




22. Dispéndios e Despesas da Intermediacao Financeira

DESCRIGAO 29 SEM/23 31/12/2023 31/12/2022

Dispéndios de Depdsitos
Intercooperativos — Nota 14 (154.912.974,44) (295.532.165,83) (90.310.088,86)

Provisdes/Reversdes para Perdas

Esperadas Associadas ao Risco de 18.467,85 280.247,99 (134.714,36)
Crédito (a)
TOTAL (154.894.506,59) (295.251.917,84) (90.444.803,22)

(a) As Provisdes/Reversdes para Perdas EsperadasAssociadas ao Risco de Crédito estdo assim

compostas:
DESCRICAO 29 SEM/23 31/12/2023 31/12/2022
Reversdes de Provisdes para Operagdes de Crédito 18.095,22 279.490,58 56.290,99
Reversdes de Provisdes para Outros Créditos 389,71 774,49 743,30
Provisdes para Operagdes de Crédito (17,08) (17,08) (191.748,65)
TOTAL 18.467,85 280.247,99 (134.714,36)
23. Ingressos e Receitas de Prestacgao de Servicos
DESCRICAO 209 SEM/23 31/12/2023 31/12/2022
Rendas de Convénios 322,12 703,04 531,60
Rendas de Comissdo 210.881,73 534.865,27 57.796,03
Rendas de Outros Servigos 34.126,75 73.018,17 35.655,68
TOTAL 245.330,60 608.586,48 93.983,31
24. Dispéndios e Despesas de Pessoal
DESCRICAO 22 SEM/23 31/12/2023 31/12/2022
Despesas de Honorarios - Conselho Fiscal (42.000,00) (84.000,00) (43.326,66)
Despesas de Honorarios - Diretoria e Conselho de Administracéo (1.611.418,15) (2.989.959,03) (1.340.747,13)
Des p e S a s de Pess Oa | - Be neﬁcms .................................................................. (2296 71155) ............. (4 170 11 090) ............. (16 1001668)
Despesas de Pessoal - Encargos Socials (161025965 (308763588  (1564.16816)
Despesas de Pessoal - Proventos (4.007.073,86) (7.486.124,86) (4.198.444,97)
Despesas de Pessoal - Treinamento (48.908,76) (69.103,85) (24.572,88)
Despesas de Remuneragao de Estagiarios (26.384,77) (48.593,81) (30.601,88)
TOTAL (9.642.756,74)  (17.935.528,33) (8.811.878,36)
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25. Outros Dispéndios e Despesas Administrativas

DESCRICAO 22 SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022
Despesas de Agua, Energia e Gas (103.106,11) (207.111,76) (166.226,70)
Despesas de Aluguéis (869.180,44) (1.765.829,03) (924.609,45)
Despesas de Comunicagdes (161.226,06) (318.498,82) (175.565,55)
Despesas de Manutencdo e Conservagao de Bens (179.494,04) (315.914,02) (155.015,25)
Despesas de Material (18.630,75) (44.162,72) (43.001,65)
Despesas de Processamento de Dados (903.639,76) (1.772.950,96) (904.773,94)
Despesas de Promocdes e Relagdes Publicas (230.960,40) (259.252,66) (34.490,37)
Despesas de Propaganda e Publicidade (192.223,14) (389.166,89) (193.177,78)
Despesas de Publicacdes - (12.510,00) (12.085,00)
Despesas de Seguros (67.182,39) (114.451,47) (64.797,44)
Despesas de Servicos do Sistema Financeiro (216.843,89) (412.294,51) (105.221,43)
Despesas de Servigos de Terceiros (12.928,40) (81.062,72) (190.000,68)
Despesasde Servicos de ViginciaeSegurana (48.46529)  (48074165) (30321647
Despesas de Servigos Técnicos Especializados (334.460,79) (922.358,64) (817.133,94)
Despesas de Transporte (6.722,31) (16.302,16) (8.567,92)
Despesas de Viagem no Pais (129.337,99) (257.126,27) (94.645,55)
Despesas de Depreciagdo/Amortizagdo (728.441,98) (1.488.007,12) (890.803,14)
Outras Despesas Administrativas (a) (1.266.524,20) (2.514.580,43) (2.230.185,56)
TOTAL (5.669.367,94) (11.372.321,83) (7.313.517,82)

(a) Outras despesas administrativas:

DESCRICAO 22 SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022
Livros, Jornais e revistas (164,70) (494,10) (54,90)
Condominio (82.899,35) (183.785,41) (147.824,99)
Contribuicao sindical patronal (36.593,50) (68.603,50) (32.668,80)
Emolumentos Judiciais e Cartorarios (2.206,19) (3.626,09) (16.767,62)
Copa/cozinha (11.140,19) (17.304,71) (15.966,67)
Lanches e refei¢des (23.105,62) (48.198,04) (29.487,42)
Uniformes e vestuarios - (219,98) -
Contribuicdo a OCE - - (84.283,16)
Taxas da junta comercial (2.180,89) (3.723,78) (5.516,62)
Impostos e taxas - (407,00) -
Medicamentos - (116,98) (500,41)
Sistema Cooperativista (91.500,00) (183.000,00) (2.300,08)
Mensalidades diversas (23.839,55) (43.199,25) (19.040,03)
Rateio de despesas do Sicoob Confederagao (907.527,96) (1.815.055,92) (1.776.233,36)
Desp. Centro de serv. Compart. — Sicoob Confederacao (78.185,06) (130.499,15) (1.000,00)
Outras despesas indedutiveis (269,51) (269,51) -
Outras Despesas Administrativas (6.911,68) (16.077,01) (98.541,50)

TOTAL (1.266.524,20) (2.514.580,43) (2.230.185,56)



26. Dispéndios e Despesas Tributarias

DESCRICAO 22 SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022
Despesas Tributarias (105.134,57) (211.853,14) (124.646,16)
Desp. Impostos s/ Servigos - ISS (39.394,65) (83.038,52) (8.804,31)
Despesas de Contribuicdo ao COFINS (9.800,91) (15.090,26) (278,81)
Despesas de Contribuicdo ao PIS/PASEP (41.028,23) (71.076,76) (45,31)
TOTAL (195.358,36) (381.058,68)  (133.774,59)

O ISSQN, COFINS e PIS sao calculados sobre as Rendas de Atos nao Cooperativos, conforme previsto
na Lei 5.764/1971.

27. Outros Ingressos e Receitas Operacionais

DESCRICAO 22 SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022
Recuperacdo de Encargos e Despesas 2.256.128,72 4.208.439,35 2.406.121,05
Dividendos -43.221,83 -43.768,35 2.136.875,34
Atualizagdo depésitos judiciais 10.130.649,15 17.386.336,97 94.709,93
Outras rendas operacionais (a) - - 8.607.089,38
Rendas oriundas de cartdes de crédito e adquiréncia 12.429.999,70 21.638.544,67 3.936,31
TOTAL 13.248.732,01

(a) Outras despesas administrativas:

DESCRI(;AO 22 SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022
Rateio de Despesas da Central entre filiadas 10.081.188,18 17.281.188,18 8.133.998,12
Dedugéese Abat,men tos ............................................................... 31 004 3 2 ............... 7669190 ................. 9418 3 7
Outras rendas operacionais 18.456,65 28.456,89 463.672,89
TOTAL 10.130.649,15 17.386.336,97  8.607.089,38

28. Outros Dispéndios e Despesas Operacionais

DESCRICAO 22 SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022
Outras Despesas Operacionais (14.927,99) (117.110,73) (474.215,82)
Perdas - Praticas Inadequadas (459,61) (459,61) -
Perdas - Falhas de Gerenciamento - - (5.598,86)
Dispéndios de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (601.158,13) (934.810,30) (99.843,40)
TOTAL (616.545,73) (1.052.380,64) (579.658,08)




29. Despesas com Provisoes

DESCRICAO 22 SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022
Provisdes/Reversdes para Contingéncias - (75.749,52) -
Provisdes para Contingéncias - (75.749,52) -
TOTAL (75.749,52)

30. Outras Receitas e Despesas

DESCRICAO 22 SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022
Lucros na Alienacdo de Investimentos 848,49 848,49 -
Lucro em Transagdes com Outros Valores De Bens 67,58 3.150,55 2.149,58
Ganhos de Capital 347.644,37 347.644,37 140.911,68
Doagdes Recebidas - - -
Outras Rendas Nao Operacionais 61.124,78 130.312,70 -
(-) Prejuizos em Transagdes com Outros Valores De Bens - (493,70) -
TOTAL 409.685,22 481.462,41 143.061,26

31. Resultado Nao Recorrente

Com base na aplicagado da premissa contdbil adotada, conforme a definicdo da Resolugdo BCB n2 2/2020,
e nos critérios internos complementares a este normativo, ndo houve registros referentes a resultado
nao recorrente nos exercicios de 2023 e 2022.

32. Partes Relacionadas

As operacdes sao realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de suas atribui-
¢Oes, estabelecidas em regulamentagao especifica. Caracterizam-se basicamente por transagdes fi-
nanceiras em regime normal de operagdes, com a observancia irrestrita das limitagcdes impostas pelas
normas do Banco Central, tais como movimentagdo de contas correntes, aplicagdes e resgates de RDC
e operacgdes de crédito.

a) Remuneracao do pessoal chave da administragao

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, os montantes de remuneragao e beneficios
concedidos ao pessoal chave da administracao, conforme deliberado em AGO em cumprimento a Lei
5.764/1971art. 44, foram:

DESCRI(;AO 31/12/2023 31/12/2022
Honorarios - Diretoria e Conselho de Administracdo (2.604.959,03) (1.158.862,69)
Cédulas de Presenca Conselho Administrago (385.00000)  (181.884,44)
Encargos Previdenciarios (565.446,59) (186.652,27)
TOTAL (3.555.405,62) (1.527.399,40)




b) Operagoes com entidades relacionadas

As operacdes do SICOOB UNIMAIS RIO sdo substancialmente realizadas com partes relacionadas, como
Cooperativas Filiadas, Banco Sicoob, Sicoob Confederagdo e demais entidades relacionadas:

b.1) Cooperativas Singulares filiadas

A Central é composta por 15 (quinze) cooperativas singulares filiadas, que sdo institui¢des financeiras
resultantes da unido de pessoas que buscam a melhor maneira de atendimento as suas necessidades
financeiras e aos cooperados. Dessa forma, tornam-se ao mesmo tempo, usuarios dos produtos e ser-
vigos do SICOOB UNIMAIS RIO e seus donos.

ATIVO / (PASSIVO/PL) RECEITAS / DESPESAS
TRANSAGOES 31/12/2023 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2022
Ativo
Operagdes de Créditos — Nota 7 3.365.419,70 20.112.675,07 1.214.963,22 2.393.029,13
Outros Ativos - Rateio/Alocacéo Filiadas - Nota 10 (a) 204.325,72 885.749,33 17.281.188,18 8.133.998,12
Passivo
Centralizagdo Financeira — Nota 14 (a) 2.559.670.414,01 2.177.177.691,27  (295.532.165,83)  (90.310.088,86)

Outros Passivos - Rendimentos Centralizagdo a Pagar
(Crédito de Filiadas) — Nota 18 (c.1)

Patriménio Liquido

Capital Social — Nota 19 (a) 163.237.456,52 136.743.739,96

b.2) Sicoob Confederagao
O Sicoob Confederagdo é uma cooperativa de 32 grau, constituida pela unido das Centrais do Sistema

Sicoob. Tem por finalidade representar institucionalmente todo o Sistema, sendo responsavel pelas
normas, politicas, condutas, processos, tecnologias, produtos, servicos e marcas do Sicoob.

ATIVO / (PASSIVO/PL) RECEITAS / DESPESAS

TRANSAGOES 31/12/2023 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2022

Ativo

Titulos e Yalores Mobilidrios - Participagdes de 6.048.599,28 6.048.599,28
Cooperativas — Nota 6

Resultado

Rateio de Despesas do Sicoob Confederagdo — Nota 25(a) (1.815.055,92) (1.776.233,36)

Desp. Centro de Serv. Compartilhados — Sicoob

Confederacdo — Nota 25(a) (130.499715) (1.000,00)




b.3) Banco Cooperativo do Brasil S.A. - Banco Sicoob

O Banco Sicoob é um banco multiplo privado especializado no atendimento a cooperativas de crédito,
cujo controle aciondario pertence a entidades filiadas ao Sicoob.

ATIVO / (PASSIVO/PL) RECEITAS / DESPESAS
TRANSAGOES 31/12/2023 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2022
Ativo
Disponibilidades - Depésitos Bancarios 3.037,66 3.000,00
Aplicaces Interfinanceiras de Liquidez - Nota 5 1.661.962.176,40 1.295.458.892,17
Titulos e Valores Mobilidrios — Nota 6 952.671.340,67 919.734.463,58
Investimentos — Nota 11 94.850.449,44 66.729.139,02

Patriménio Liquido

Outros Resultados abrangentes (186.611,29) (60.636,71)

Resultado

Distribuicdo de Sobras — Nota 11(b) 2.136.875,34

Ee'\'lsgtl';aﬂo(ac;e Participagdes em Coligadas e Controladas 11162.950,55 3.024.807,69

33. indice de Basileia

As instituicdes financeiras e demais institui¢des autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil
devem manter, permanentemente, o valor do Patriménio de Referéncia (PR), apurado nos termos da
Resolugdo CMN n2 4.955, de 21/10/2021, compativel com os riscos de suas atividades, sendo apresentado
a seguir o calculo dos limites.

DESCRI(;AO 31/12/2023 31/12/2022
Patriménio de referéncia (PR) 86.590.710,83 86.112.837,90
Ativos Ponderados pelo Risco (RWA) 618.040.642,94 575.648.895,01
indice de Basiléia (minimo 12%) 13,58% 14,43%
Imobilizado para calculo do limite 6.141.747,74 7.442.860,79
indice de imobilizagdo (limite 50%) 7.09% 8,64%

34. Beneficios a Empregados

A Cooperativa é patrocinadora de um plano de previdéncia complementar para seus empregados, na
modalidade de contribuigdo definida. O plano é administrado pela Fundagao Sicoob de Previdéncia Pri-
vada - Sicoob Previ.

DESCRI(,'Z\O 22 SEM. 2023 31/12/2023 31/12/2022
Contribuigdo Previdéncia Privada (12.747,54) (44.060,60) (80.729,33)




35. Gerenciamento de Risco

A estrutura de gerenciamento de riscos do Sicoob é
realizada de forma centralizada pelo Centro Coope-
rativo Sicoob (CCS), com base nas politicas, estraté-
gias, nos processos e limites, buscando identificar,
mensurar, avaliar, monitorar, reportar, controlar e
mitigar os riscos inerentes as suas atividades.

A Politica Institucional de Gestao Integrada de Ris-
cos e a Politica Institucional de Gerenciamento de
Capital, bem como as diretrizes de gerenciamento
de riscos e de capital, sdo aprovadas pelo Conselho
de Administracao do CCS.

O gerenciamento integrado de riscos abrange, no
minimo, riscos de crédito, mercado, variagdo das
taxas dejuros, liquidez, operacional, social, ambien-
tal e climatico e gestao de continuidade de negécios
e assegura, de forma continua e integrada, que os
riscos sejam administrados de acordo com os niveis
definidos na Declaragao de Apetite por Riscos (RAS).

O processo de gerenciamento de riscos é segregado
e a estrutura organizacional envolvida garante es-
pecializacdo, representacdo e racionalidade, exis-
tindo a adequada disseminagao de informacgdes e
do fortalecimento da cultura de gerenciamento de
riscos no Sicoob.

Sao adotados procedimentos para o reporte tem-
pestivo aos érgaos de governanga, de informacgdes
em situagdo de normalidade e de excecdo em rela-
¢ao as politicas de riscos, e programas de testes de
estresse para avaliagdo de situagdes criticas, que
consideram a adogao de medidas de contingéncia.

A estrutura centralizada de gerenciamento de ris-
cos e de capital é compativel com a natureza das
operagdes e a complexidade dos produtos e servi-
cos oferecidos, sendo proporcional a dimensao da
exposicao aos riscos das entidades do Sicoob, e ndo
desonera as responsabilidades das Cooperativas.

35.1 Risco operacional

As diretrizes para o gerenciamento do risco ope-
racional encontram-se registradas na Politica Ins-
titucional de Gerenciamento do Risco Operacional,
aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Admi-
nistracao do CCS, que prevé procedimentos, métri-
cas e agdes padronizadas para todas as entidades
do Sicoob.

O processo de gerenciamento de risco operacional
consiste na avaliagao qualitativa dos riscos por meio

das etapas de identificagdo, avaliagdo, tratamento,
documentagdo e armazenamento de informagdes
de perdas operacionais e de recuperacao de perdas
operacionais, testes de avaliacdo dos sistemas de
controle, comunicagao e informacao.

As perdas operacionais sdo comunicadas a area Ris-
co Operacional e GCN — Gestao de Continuidade de
Negdcio, que interage com os gestores das areas e
identifica formalmente as causas, a adequacgao dos
controles implementados e a necessidade de apri-
moramento dos processos, inclusive com a insercao
de novos controles.

Os resultados sdo apresentados a Diretoria e ao
Conselho de Administragao do CCS. A metodologia
de alocagdo de capital utilizada para a determina-
¢ao da parcela de risco operacional (RWAopad) é a
Abordagem do Indicador Basico.

35.2 Risco de crédito

As diretrizes para o gerenciamento do risco de
crédito encontram-se registradas na Politica Ins-
titucional de Gerenciamento do Risco de Crédito,
aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Admi-
nistracao do CCS, que prevé procedimentos, métri-
cas e agdes padronizadas para todas as entidades
do Sicoob.

O CCS éresponsavel pelo gerenciamento do risco de
crédito do Sicoob, atuando na padronizacao de pro-
cessos, metodologias de andlise de risco de contra-
partes e operagdes, e no monitoramento dos ativos
que envolvem o risco de crédito.

Para mitigar o risco de crédito, o CCS dispde de mo-
delos de andlise e de classificagdo de riscos com
base em dados quantitativos e qualitativos, a fim
de subsidiar o processo de calculo do risco e de li-
mites de crédito da contraparte, visando manter a
boa qualidade da carteira. O CCS realiza testes pe-
riédicos de seus modelos, garantindo a aderéncia
a condicdo econémico-financeira da contraparte.
Realiza, ainda, o monitoramento da inadimpléncia
da carteira e o acompanhamento das classificagoes
das operagdes de acordo com a Resolugdo CMN n?
2.682/1999.

A estrutura de gerenciamento de risco de crédito

prevé:

a) fixagdo de politicas e estratégias, incluindo limi-
tes de riscos;

b) validagdo dos sistemas, modelos e procedimen-
tos internos;



c) estimagdo (critérios consistentes e prudentes)
de perdas associadas ao risco de crédito, bem
como a comparagao dos valores estimados com
as perdas efetivamente observadas;

d) acompanhamento especifico das operagdes com
partes relacionadas;

e) procedimentos para o monitoramento das car-
teiras de crédito;

f) identificacdo e tratamento de ativos problema-
ticos;

g) sistemas, rotinas e procedimentos para identifi-
car, mensurar, avaliar, monitorar, reportar, con-
trolar e mitigar a exposigao ao risco de crédito;

h) monitoramento e reporte dos limites de apetite
por riscos;

i) informacgdes gerenciais periédicas para os 6r-
gaos de governanga;

j) area responsavel pelo calculo do nivel de provi-
sdo para perdas esperadas associadas ao risco de
crédito;

k) modelos para a avaliagdo do risco de crédito de
contraparte, de acordo com a operacao e com o
publico envolvido, que levam em conta caracte-
risticas especificas dos entes, bem como ques-
toes setoriais e macroeconémicas;

) aplicagdo de testes de estresse, identificando e
avaliando potenciais vulnerabilidades da Insti-
tuigao;

m) limites de crédito para cada contraparte e limi-
tes globais por carteira ou por linha de crédito;

n) avaliagdo especifica de risco em novos produtos
e servigos.

As normas internas de gerenciamento do risco de
crédito incluem a estrutura organizacional e nor-
mativa, os modelos de classificagdo de risco de to-
madores e de operagdes, os limites globais e indi-
viduais, a utilizacdo de sistemas computacionais e
o acompanhamento sistematizado contemplando a
validagdo de modelos e conformidade dos proces-
SOs.

35.3 Risco de Mercado e Variacao das
Taxas de Juros

As diretrizes para o gerenciamento dos riscos de
mercado e de variagdo das taxas de juros estdo des-
critas na Politica Institucional de Gerenciamento do
Risco de Mercado e do Risco de Variagdo das Taxas
de Juros e no Manual de Gerenciamento do Risco

de Mercado e do IRRBB, aprovados pela Diretoria e
pelo Conselho de Administragdo do CCS, que pre-
vé procedimentos, métricas e agdes padronizadas
para as Cooperativas do segmento S3 e S4.

A estrutura de gerenciamento dos riscos de merca-
do e de variagdo das taxas de juros é proporcional
a dimensao e a relevancia da exposi¢ao aos riscos,
adequada ao perfil dos riscos e a importancia sis-
témica da cooperativa, e capacitada para avaliar os
riscos decorrentes das condigdes macroeconémicas
e dos mercados em que a cooperativa atua.

O Sicoob dispbe de area especializada para o ge-
renciamento do risco de mercado e de variagdo das
taxas de juros (IRRBB), com o objetivo de assegu-
rar que o risco das Cooperativas seja administrado
de acordo com os niveis definidos na Declaragado de
Apetite por Riscos (RAS) e com as diretrizes previs-
tas nas politicas e nos manuais institucionais.

O sistema de mensuragdo, monitoramento e con-
trole dos riscos de mercado e de variagdo das taxas
de juros adotado pelo Sicoob baseia-se na aplicagdo
de ferramentas amplamente difundidas, funda-
mentadas nas melhores praticas de gerenciamento
de risco, abrangendo a totalidade das posi¢des das
Cooperativas.

O risco de mercado é definido como a possibilidade
de ocorréncia de perdas, resultantes da flutuagao
nos valores de mercado de instrumentos detidos
pela instituicdo, e inclui:

0) O risco de variagado das taxas de juros e dos pre-
cos de agdes, para os instrumentos classificados
na carteira de negociagao;

p) O risco da variagdo cambial e dos pregos de mer-
cadorias (commodities) para os instrumentos
classificados na carteira de negociagdo ou na
carteira bancaria.

O IRRBB é definido com o risco, atual ou prospecti-
vo, do impacto de movimentos adversos das taxas
de juros no capital e nos resultados da instituigao,
para os instrumentos classificados na carteira ban-
caria.

Para a mensuracao do risco de mercado das opera-
cbes contidas na carteira de negociagao, sdo utili-
zadas metodologias padronizadas do Banco Central
do Brasil (BCB), que estabelece critérios e condigbes
para a apuracao das parcelas dos ativos pondera-
dos pelo risco (RWA) para a cobertura do risco de-
corrente a exposicao as taxas de juros, a variagdo
cambial, aos pregos de acdes e aos precos de mer-
cadorias (commodities).



Para a mensuracao do risco das operacdes da car-
teira bancéria sujeitas a variagao das taxas de juros,
sdo utilizadas duas metodologias que avaliam o im-
pacto no:

a) valor econémico (AEVE): diferenga entre o va-
lor presente do reaprecamento dos fluxos em
um cendrio-base e o valor presente do reapre-
gamento em um cenario de choque nas taxas de
juros;

b) resultado de intermediagao financeira (ANII): di-
ferenca entre o resultado de intermediacao fi-
nanceira em

¢) um cendario-base e o resultado de intermediagéo
financeira em um cenario de choque nas taxas
de juros.

O acompanhamento do risco de mercado e do IRR-
BB das Cooperativas é realizado por meio da analise
e avaliagdo do conjunto de relatérios, remetidos aos
6rgaos de governanga, comités e alta administra-
¢ao, que evidenciam, no minimo:

a) o valor do risco e o consumo de limite da cartei-
ra de negociagdo, nas abordagens padronizadas
pelo BCB;

b) os limites maximos do risco de mercado;

¢) o valor de marcagdo a mercado dos ativos e pas-
sivos da carteira de negociagdo, segregados por
fatores de risco;

d) o valor do risco e consumo de limite da cartei-
ra bancéria, nas abordagens de valor econémico
e do resultado de intermediagado financeira, de
acordo com as exigéncias normativas aplicaveis
a cada segmento S3 e S4;

e) os descasamentos entre os fluxos de ativos e
passivos, segregados por prazos e fatores de ris-
cos;

f) os limites maximos do risco de variagao das ta-
xas de juros (IRRBB);

g) asensibilidade para avaliar oimpacto no valor de
mercado dos fluxos de caixa da carteira, quando
submetidos ao aumento paralelo de 1 (um) pon-
to-base na curva de juros;

h) o valor presente das posigdes, descontadas pela
expectativa de taxa de juros futuros da carteira
de ativos e passivos;

i) o resultado das perdas e dos ganhos embutidos
(EGL);

j) resultado dos testes de estresse.

35.4 Risco de Liquidez

As diretrizes para o gerenciamento do risco de liqui-
dez estdo definidas na Politica Institucional de Ge-
renciamento da Centralizagdo Financeira, na Politica
Institucional de Gerenciamento do Risco de Liquidez
e no Manual de Gerenciamento do Risco de Liquidez,
aprovados pela Diretoria e pelo Conselho de Admi-
nistracdo do CCS, que prevé procedimentos, métri-
cas e agbes padronizadas para todas as entidades do
Sicoob.

A estrutura de gerenciamento do risco de liquidez
é compativel com a natureza das operagdes, com a
complexidade dos produtos e servigos oferecidos, e
proporcional a dimensao da exposicao aos riscos das
entidades do Sicoob.

O Sicoob dispde de area especializada para o geren-
ciamento do risco liquidez, com o objetivo de asse-
gurar que o risco das Cooperativas seja administrado
de acordo com os niveis definidos na Declaragdo de
Apetite por Riscos (RAS) e com as diretrizes previstas
nas politicas e nos manuais institucionais.

O gerenciamento do risco de liquidez das Cooperati-
vas do Sicoob atende aos aspectos e padrdes previs-
tos nos normativos emitidos pelos érgédos regulado-
res, aprimorados e alinhados permanentemente com
as boas praticas de gestéo.

O risco de liquidez é definido como a possibilidade de
a entidade nado ser capaz de honrar eficientemente
suas obrigagdes esperadas e inesperadas, correntes
e futuras, incluindo as decorrentes de vinculagdo de
garantias, sem afetar suas operacdes didrias e sem
incorrer em perdas significativas, e/ou a possibili-
dade da entidade ndo conseguir negociar a prego de
mercado uma posicdo, devido ao seu valor elevado
em relagdo ao volume normalmente transacionado,
ou em razao de alguma descontinuidade no mercado.

Os instrumentos de gerenciamento do risco de liqui-
dez utilizados s&o:

a) acompanhamento do risco de liquidez das Coope-
rativas, realizado por meio da anélise e avaliagdo
do conjunto de relatérios, remetidos a érgaos de
governanga, comités e alta administracdo, que
evidenciem, no minimo:

a.1) limite minimo de liquidez;

a.2) fluxo de caixa projetado;

a.3) aplicacado de cendrios de estresse;
a.4) definicdo de planos de contingéncia.



b) relatérios que permitam a identificagao e corre-
¢ao tempestiva das deficiéncias de controle e de
gerenciamento do risco de liquidez;

¢) plano de contingéncia contendo as estratégias
a serem adotadas para assegurar condi¢bes de
continuidade das atividades e para limitar per-
das decorrentes do risco de liquidez.

Os resultados dos testes de estresse aplicando os
cenarios de estresse, tem por objetivo identificar
eventuais deficiéncias e situagdes atipicas que pos-
sam comprometer a liquidez das cooperativas do
Sicoob.

35.5 Riscos Social, Ambiental e
Climatico

As diretrizes para o gerenciamento dos riscos social,
ambiental e climatico é realizado com o objetivo de-
conhecer e mitigar riscos significativos que possam
impactar as partes interessadas, além de produtos
e servigos do Sicoob.

O Sicoob adota a Politica Institucional de Respon-
sabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) na
classificagdo da exposigao das operagdes de crédito
aos riscos sociais, ambientais e climaticos. A partir
das orientagdes estabelecidas, é possivel nortear
os principios e diretrizes visando contribuir para a
concretizacao adequada a relevancia da exposicao
a0s riscos.

Risco Social: o processo de gerenciamento do ris-
co social visa garantir o respeito a diversidade e a
protecdo de direitos nas relagbes de negdcios e
para todas as pessoas, avaliam impactos negativos
e perdas que possam afetar a imagem do Sicoob.

Risco Ambiental: o processo de gerenciamento do
risco ambiental consiste na realizagdo de avaliagbes
sistémicas por meio da obtengdo de informagdes
ambientais, disponibilizadas por érgao competen-
tes, observando potenciais impactos.

Risco Climatico: o processo de gerenciamento do
risco climatico consiste na realizagdo de avaliagbes
sistémicas considerando a probabilidade da ocor-
réncia de eventos que possam ocasionar danos de
origem climatica, na observancia dos riscos de tran-
sigao e fisico.

Os riscos social, ambiental e climatico sdo obser-
vados nas linhas de negécios do Sicoob, seguindo
os critérios de elegibilidade abaixo e avaliagdo de-
senvolvidos e divulgados nos manuais internos, em

conformidade com as normas e regulamentagdes
vigentes:

a) setores de atuagao de maior exposi¢ao aos riscos
social, ambiental e climatico;

b) linhas de empréstimos e financiamentos de
maior exposi¢do aos riscos social, ambiental e
climatico;

c) valor de saldo devedor em operagdes de crédito
de maior exposigdo aos riscos social, ambiental e
climatico.

As propostas de contrapartes autuadas por crime

ambiental sdo analisadas por alcada especifica.

O Sicoob nao realiza operagdes com contrapartes
que constem no cadastro de empregadores que te-
nham submetido trabalhadores a condicbes analo-
gas as de escravo ou infantil.

35.6 Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital com finalidade avaliar
e acompanhar os indices minimos de capital regula-
mentar e gerencial, com intuito de manter a neces-
sidade de capital adequada aos objetivos estratégi-
cos das entidades do Sicoob.

As diretrizes para o monitoramento e controle con-
tinuo do capital estdo contidas na Politica Institu-
cional de Gerenciamento de Capital do Sicoob.

O processo do gerenciamento de capital é compos-
to por um conjunto de metodologias que permitem
as institui¢des identificarem, avaliar e controlar as
exposigoes relevantes, de forma a manter o capital
compativel com os riscos incorridos. Dispde, ainda,
de um plano de capital especifico, prevendo metas
e projecbes de capital alinhado aos objetivos es-
tratégicos, principais fontes de capital e plano de
contingéncia. Adicionalmente, sdo realizadas simu-
lagGes de eventos severos e condi¢oes extremas de
mercado, cujos resultados e impactos na estrutura
de capital sdo apresentados a Diretoria e ao Conse-
Iho de Administragao das instituigoes.

35.7 Gestao de Continuidade de
Negocios

As diretrizes para a gestao de continuidade de ne-
gbcios encontram-se registradas na Politica Insti-
tucional de Gestao de Continuidade de Negdcios,
aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Admi-
nistragdo do CCS, que prevé procedimentos, métri-



cas e agdes padronizadas para todas as entidades
do Sicoob.

O processo de gestao de continuidade de negécios
se desenvolve com base nas seguintes atividades:

a) identificacdo da possibilidade de paralisacdo das
atividades;

b) avaliagdo dos impactos potenciais (resultados e
consequéncias) que possam atingir a entidade,
provenientes da paralisagao das atividades;

c) definicdo de estratégia de recuperagdo para a
possibilidade da ocorréncia de incidentes;

d) continuidade planejada das operagdes (ativos
de TI, inclusive pessoas, instalagdes, sistemas e
processos), considerando procedimentos para
antes, durante e depois da interrupgao;

e) transicdo entre a contingéncia e o retorno a nor-
malidade (saida do incidente).

O CCS realiza a Anélise de Impacto (AIN) para iden-
tificar os processos criticos sistémicos, com o ob-
jetivo de definir estratégias para a continuidade
desses processos e, assim, resguardar o negécio de
interrupcdes prolongadas que possam ameagar sua
continuidade. O resultado da AIN tem base nos im-
pactos financeiro, legal e imagem.

Sao elaborados, revisados e testados, os Planos de
Continuidade de Negécios contendo os principais
procedimentos a serem executados para manter
as atividades em funcionamento em momentos
de contingéncia. Os Planos de Continuidade de Ne-
gocios sao classificados em Plano de Continuidade
Operacional (PCO) e Plano de Recuperagdo de De-
sastre (PRD).

Anualmente, s3o realizados testes nos Planos de
Continuidade de Negdcios para validar a sua efeti-
vidade.

35.8 Risco Cibernético

O gerenciamento de Risco Cibernético compde a
Gestdo Integrada de Riscos e abrange os riscos re-
lacionados a seguranca de sistemas, redes, infraes-
truturas, dados e usuarios, assegurando uma abor-
dagem abrangente para proteger as entidades do
Sicoob contra ameagas no ambiente cibernético.

O ciclo de identificagdo, avaliacdo, tratamento e
monitoramento do risco cibernético é realizado, no
minimo, bienalmente. Em casos excepcionais, a Di-
retoria Executiva do CCS poderd prorrogar ou ante-
cipar o prazo do ciclo.

As responsabilidades sobre o risco cibernético sao
divididas da seguinte forma:

a) Geréncia de Risco Cibernético: responsavel pela
estrutura centralizada de gestdo do risco ciber-
nético das entidades do Sicoob;

b) Seguranca Cibernética e Seguranga da Informa-
¢do: Garantir, em conjunto com a area de Riscos
Cibernéticos, a identificacdo, avaliagdo e trata-
mento adequado dos riscos cibernéticos. Adicio-
nalmente, desenvolver e manter atualizado um
plano de resposta a incidentes cibernéticos;

c) Superintendéncia de Gestdo Integrada de Riscos:
supervisionara as atividades de gestdo do risco
cibernético e revisard periodicamente a eficacia
das medidas implementadas;

d) Diretoria Executiva: patrocinar a estrutura de
gerenciamento do risco cibernético, possibili-
tando a avaliagdo tempestiva de impactos das
exposi¢oes e a tomada de decisdes, pelos ges-
tores das areas sob suas responsabilidades, em
conformidade com as estratégias de tratamento
dos riscos.

36. Seguros Contratados — Nao
Auditado

A Cooperativa adota a politica de contratar seguros
de diversas modalidades, cuja cobertura é conside-
rada suficiente pela Administragao e pelos agentes
seguradores para fazer face a ocorréncia de sinis-
tros. As premissas de riscos adotados, dada a sua
natureza, nao fazem parte do escopo de auditoria
das demonstragdes financeiras e, consequente-
mente, ndo foram examinadas pelos nossos audi-
tores independentes.

RIO DE JANEIRO-RJ

NABIA DOS SANTOS JORGE
DIRETORA EXECUTIVA

CRISTIANO PIOVEZAN SOARES
DIRETOR DE CONTROLES E RISCOS

MARCIO APARECIDO FAVERO LOPES
DIRETOR DE GENTE, CULTURA E INOVAGAO

ELAINE CRISTINA NETO
CONTADORA - CRC/MG 082.177-0
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RELATORIO DO AUDITOR
INDEPENDENTE SOBRE AS
DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Opiniao

Examinamos as demonstragées financeiras da
Cooperativa Central de Economia e Crédito Sicoob
Unimais Rio Ltda - SICOOB UNIMAIS RIO, que com-
preendem o balango patrimonial em 31de dezembro
de 2023 e as respectivas demonstragdes de sobras
ou perdas, do resultado abrangente, das mutagdes
do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, bem como as correspon-
dentes notas explicativas, incluindo o resumo das
principais politicas contdbeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras
acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial
e financeira do SICOOB UNIMAIS RIO em 31 de de-
zembro de 2023, o desempenho de suas operagdes
e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nes-
sa data, de acordo com as préticas contabeis adota-
das no Brasil, aplicaveis as institui¢des autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as nor-
mas brasileiras e internacionais de auditoria. Nos-
sas responsabilidades, em conformidade com tais
normas, estao descritas na segdo a seguir, intitula-
da “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes financeiras”. Somos independentes
em relagdo a cooperativa, de acordo com os princi-
pios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica
Profissional do Contador e nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas
de acordo com essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apro-
priada para fundamentar nossa opiniao.

Outras informagoes que acompanham
as demonstracoes financeiras e o
relatério do auditor

A administracao da Cooperativa é responsavel por
essas outras informagdes que compreendem o Re-
latério da Administracao.

Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras
nao abrange o Relatério da Administracdo e ndo ex-
pressamos qualquer forma de conclusédo de audito-
ria sobre esse relatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes
financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatério da Administragéo e, ao fazé-lo, conside-
rar se esse relatério estd, de forma relevante, in-
consistente com as demonstragées financeiras ou
com o nosso conhecimento obtido na auditoria ou,
de outra forma, aparenta estar distorcido de forma
relevante. Se, com base no trabalho realizado, con-
cluirmos que ha distorgado relevante no Relatério da
Administragdo, somos requeridos a comunicar esse
fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracao e
da governanca pelas demonstragoes
financeiras

A administragdo é responsavel pela elaboragao e
adequada apresentacao das demonstragdes finan-
ceiras de acordo com as praticas contabeis adota-
das no Brasil, aplicaveis as institui¢des autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como neces-
sarios para permitir a elaboragdo de demonstragoes
financeiras livres de distorcdo relevante, indepen-
dentemente se causada por fraude ou erro.



Na elaboragao das demonstragdes financeiras, aad-
ministragdo é responsavel pela avaliagdo da capaci-
dade de a cooperativa continuar operando, divul-
gando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa
base contabil na elaboragdo das demonstragoes
financeiras, andoser queaadministracaopretenda-
liquidar acooperativa oucessar suas operagdes, ou
nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar
o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da cooperativa
sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao
do processo de elaboragdo das demonstragdes
financeiras.

Responsabilidades do auditor
pela auditoria das demonstracoes
financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de
que as demonstragdes financeiras, tomadas em
conjunto, estdo livres de distorgdo relevante, in-
dependentemente se causada por fraude ou erro,
e emitir relatério de auditoria contendo nossa opi-
nido. Seguranga razodvel é um alto nivel de segu-
ranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorcoes relevantes existentes. As dis-
tor¢oes podem ser decorrentes de fraude ou erro
e sdo consideradas relevantes quando, individual-
mente ou em conjunto, possam influenciar, dentro
de uma perspectiva razodvel, as decisées econdmi-

cas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de au-
ditoria, exercemos julgamento profissional, e man-
temos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Além disso:

Identificamos e avaliamos o risco de distorcao
relevante nas demonstragdes financeiras, inde-
pendente se causada por fraude ou erro, plane-
jamos e executamos procedimentos de auditoria
em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo
detecgdo de distorgao relevante

resultante de fraude é maior do que proveniente
de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, e conluio, falsifica-
¢do, omissdo ou representagdes falsas intencio-
nais.

Obtemos o entendimento dos controles inter-
nos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas cir-
cunstancias, mas ndo com o objetivo de expres-
sarmos opinido sobre a eficacia dos controles in-
ternos da cooperativa.

Avaliamos a adequacgédo das politicas contabeis
utilizadas e a razoabilidade das estimativas con-
tabeis e respectivas divulgagdes feitas pela ad-
ministragao.
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Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela ad- cooperativa a nao mais se manter em continui-
ministracdo, da base contabil de continuidade dade operacional.

operacional e, com base nas evidéncias de au-

ditoria obtidas, se existe incerteza significati- * Avaliamos a apresentagao geral, a estrutura e o
va em relagdo a eventos ou circunstancias que conteldo das demonstragdes financeiras, inclu-
possam levantar davida significativa em relagao sive as divulgagdes e se as demonstragdes finan-
a capacidade de continuidade operacional da ceiras representam as correspondentes transa-
cooperativa. Se concluirmos que existe incer- ¢oes e os eventos de maneira compativel com o
teza significativa devemos chamar atengdo em objetivo de apresentagdo adequada.

nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgacdes nas demonstracdes financeiras ou ~ Comunicamo-nos com os responsaveis pela gover-

incluir modificagdo em nossa opinido, seas divul-  nanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
gacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes  planejado, da época da auditoria e das constatagdes
estdofundamentadasnas evidéncias de audito-  significativas de auditoria, inclusive as eventuais
ria obtidas até a data de nosso relatério. Toda-  deficiéncias significativas nos controles internos

via, eventos ou condigdes futuras podem levara  que identificamos durante nossos trabalhos.

Contador - CRC 1SP215393/0-1

Sao Paulo/SP, 12 de margo de 2024.
A Ronaldo Reimberg Lima
il
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Parecer do
Conselho Fiscal

Apreciag@o das contas da
cooperativa Sicoob UniMais Rio



PARECER DO
CONSELHO FISCAL

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da
Cooperativa Central de Economia e Crédito Sicoob
UniMais Rio Ltda. — SICOOB UNIMAIS RIO e no exer-
cicio das atribuigdes legais e estatutarias, examina-
mos as demonstragdes financeiras compreenden-
do: Balango Patrimonial, Demonstracao de Sobras
ou Perdas, Demonstracao do Resultado Abrangen-
te, Demonstragao das Mutagdes do Patrimonio Li-
quido, Demonstracado do Fluxo de Caixa, Notas Ex-
plicativas e demais demonstrativos, e o Respectivo

Relatério do Auditor Independente sobre as De-
monstragdes Contabeis, documentos relativos ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2023.

Com base nos nossos exames e no Parecer de Au-
ditoria Independente, emitido pela Confederagdo
Nacional de Auditoria Cooperativa — CNAC datado
de 01 de marco de 2024, somos da opinido de que as
mencionadas demonstragdes merecem a aprova-
¢do dos associados.

RIO DE JANEIRO - RJ, 18 DE MARCO DE 2024.
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