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O gigante
cooperativista
que transformao

cenario financeiro




Evolucao
Sicoob Paulista

2008 2010 2012 2014

Novo Presidente

AGC 18/margo 12 Plano de Metas Governanca Dual Sr. Edson Sugawara
Ativos 200 mil Ativos 9 milhGes Ativos 21,4 milhdes Ativos 42,7 milhées

2009 2011 2013

Expansao 8 Agéncias * AGE dez/2011 12 Aglutinagao
Ativos 3 milhoes Governanga Corporativa Coop Empr Campinas
Ativos 12,5 milhoes Ativos 31,4 milhoes

* Osvaldo Cruz, Regente Feijo, Pres. Epitacio, Panorama, Garca,
Aracatuba, Santa Cruz do Rio Pardo e Pirapozinho



v
2016 2018 2020
Adocao de Delegados 22 Ciclo PE 2018-2020 42 Aglutinacao
12 Convencgao +100 MM DPs e OPCs Coop Empreg
Ativos 77,6 milhoes Ativos 201,3 milhoes Andorinha
Certificacdo GPTW
Ativos 385,4 milhoes
2015 2017 2019 2021
12 Ciclo PE 2016- 22 Aglutinagao 32 Aglutinagao Certificacdo FEEx/FIA
2018 Coop Médicos Gde SP Coop Emp Rio Claro Reorganizacao Estrutural
Ativos 65 milhdes 22 Convengao Livre Admissao Adocao Lean Office

Ativos 130,3 milhoes Ativos 2731 milhoes Ativos 620 milhoes




2022

Prémio Melhor
Programa de Estagio
Premiacao FIA/FEEX
Ativos 920 milhodes

2023

Recebimento do selo SomosCoop
Exceléncia em Gestao pelo Programa
de Desenvolvimento da Gestao das
Cooperativas (PDGC), com
pontuacao de 96% em
governanca e 92% em gestao

deon

EXCELENCIA
EM GESTAO

2024/2025

COMPROMISSO
COM A EXCELENCIA



%‘;W Agéncia fisica

v Escritério de Negécios

Abrangéncia

Postos de
atendimento



Nossas solucoes
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Para
pessoa

fisica

Cheque especial
Crédito Pessoal
Cartdes SicoobCard
Crédito Consignado
Consoércios

Crédito pré-aprovado
Débito Automatico
Financiamento de Veiculos
Seguros gerais
Investimentos

Sipag

Sicoob Previ
Poupanga

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

Para
pessoa

juridica

Antecipagao de Recebiveis
Coopcerto

Cartdes SicoobCard
Capital de Giro

Cobrancga

Conta Garantida
Consorcios

Crédito Consignado
Financiamento de Veiculos
Débito Automatico

RDC

Seguros Gerais

Sipag

Poupanga

[
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Parao |
agronegocio

Pronaf Custeio
Recursos Proprios
Livres (RPL)

Pronaf Investimento
Pronampe
Investimento
Programa BNDE




Estrutura
Organizacional

Estrutura Organizacional ///



Estrutura de
Governanca

Assembleia
Geral

= Conselho Fiscal

Comité de Gestao
Estratégica e orcamento

Conselho de
Administracao

Comité de Auditoria e
Compliance

Comité de Gestao de
Pessoas

Governanca e
Compliance

Diretoria

Executiva

Fonte: Estrutura Organizacional Sicoob Paulista -



Conselho de Administracao

|
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S

EDSON JOSE TEUCLE GERSON GISLAINE
SUGAWARA GASQUES MANNARELLI BARBOSA PINHATT
Osvaldo Cruz / SP Pres. Prudente/ SP Aracatuba/ SP Garca/ SP Rio Claro/ SP

NUNO JOSUE ADRIANO VALDIR

PENA RODRIGUES LONCHIAT

RAMOS Pres. Prudente/ SP Santa Cruz R. P./ SP Pirapozinho/ SP

Pres. Prudente/ SP



Conselho Fiscal

APARECIDO FRANCISCO GILMAR AGNALDO

BONILHA BIBIANO BERNARDINO BiSCARO
Osvaldo Cruz / SP Santa Cruz R. P./ SP Pres. Prudente/ SP Rio Claro/ SP



Diretoria Executiva

Sérgio Nascimento
Diretor Geral

Diniz Busanello Valter Biazon
Diretor Administrativo & Financeiro Diretor de Negdcios



Estrutura
Organizacional

Organograma




Estrutura
organizacional

DIRETOR GERAL COMITES TATICOS

____________________ ESTRATEGIA E PERFORMANCE
CORPORATIVA
ASSESSSORIA INSTITUCIONAL
SECRETARIA GENTE E CULTURA

98
1
i

DIRETOR ADMINISTRATIVO

DIRETOR DE NEGOCIOS

E FINANCEIRO

SUPORTE ORGANIZACIONAL PROJETOS E PROCESSOS

ADMINISTRATIVO
FINANCEIRO
TECNOLOGIA

DIRETORIA EXECUTIVA

REDE DE AGENCIAS PRODUTOS E SERVICOS CREDITO

REGIONAL OESTE CADSTRO E CREDITO

REGIONAL SUDESTE COBRANCAE RECUPERACAO

DE CREDITO

I




dricle

Programa de Desenvolvimento

e Gestao das Cooperativas

PDGC - Governanc¢a

91% 93% 20% 6%

52%

EEL

2018 2019 2020 2021 2022 2023

\- /

202412025

COMPROMISSO
COM A EXCELENCIA

EXCELENCIA
EM GESTAO

PDGC - Gestao

94% 94%
87%

51% 50%

92%

\-

2018 2019 2020 2021 2022

2023




Grandes
Numeros




Grandes Numeros

® Depoésitos Totais

R$ 749.925.474

® Cooperados

' 41.574

Capital Social (3 Ativos Totais

I=> R$74.205.516 RS 887.969.306

Ganho social

R$ 139.992.859

Operagdes de Crédito

'~ R$517.050.634




Pessoa Fisica

31.121

M Pessoa Juridica

& 10.405

Divididos em:
Grande empresa
Média empresa
Pequena empresa
MEI

42
619
3.575
6.169

Homens

Perfil do
Cooperado

Dados 2023

II'UE] Produtor Rural
® 458

Divididos em:

Grande produtor 116
Médio prudutor 135
Pequeno produtor 204

Mulheres

18.992 12129

Numero 41.574

Faixa etaria
Acima de 90 | 19
80a90f] 156
652 80 [ 1.603
512 64 [InEsnes ] 4.892
302 5o [N 11.246
19 2 35 T ————————————SSSSS| 12.815

oa1g [l 388

Tempo de associagao
0a s anos |G, 26.549
6210 [ 2.503
1na19o [l 2035

acima de 20 |34



Ganho social
com aumento
expressivo

Economia, geracao de
renda e desenvolvimento
para as comunidades

J




Ganho social do
cooperado em 2023

Total

139 MILHOES

RS 139.992.859

Média por cooperado

RS 4.500

Economia, geragao de
renda e desenvolvimento
para as comunidades




I t ® t t colaboradores | 6 8
voluntarios
Sicoob ¢
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durante todo 1€
Semeando o futuro o °oan3

com a forca do
cooperativismo cixos |
principais




escolas ‘ 42
envolvidas
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Campeao
nacional na
categoria




Nossas
conquistas

Pelo 42 ano consecutivo, o selo GPTW
(Great Place to Work): um dos melhores
lugares para trabalhar no Brasil

Pela 32 vez consecutiva, a certificacao
FIA/FEEX: exceléncia em gestao
de pessoas

LUGARES Great

Place
To
PARA TRABALHAR
Work.
Certificada
Nowvi2023 - Nov/2024
E) - @ uol BRASIL

2024/2025

C@p COMPROMISSO

EXCELENCIA COM A EXCELENCIA

EM GESTAO
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PROPOSITO

Conectar pessoas para promover
justica financeira e prosperidade

@

VISAO DE
FUTURO

Proporcionar a melhor experiéncia
financeira aos nossos cooperados.

Mapa estratégico do Sicoob Paulista | 2024 - 2026

Resultados

Processos
Internos

Aprendizado e
Crescimento

Intrassistémica E Performance

( )
Cidadania e
Sustentabilidade
\_ /
4 )
Cooperados e i
Mercado 'nancas
\_ /
éa V4 A
Exceléncia e o
A Protecao
Eficiéncia Do Negdcio
Operacional 8
\_ N /
Cooperacao Pessoas, Inovacao




CONECIAR:
PESSOAS

JUSTICA FINANCEIRA
= PROSPERIDADE




Visao DE FUTURO 2026

RARIOIRIOIRI@ITOINFAR
CLWIJ&O'W

EXPERIENCIA
FINANCEIRA

Q0% NOAALDAS

COOPERADOS




COOB

Paulista

[UGARES Great
: Place /—\/\
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2024/2025

PARA TRABALHAR

COMPROMISSO
COM A EXCELENCIA

Work. C@p

EXCELENCIA
Certificada xceLencia
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Relatorio de
Resultados-
Conquistas

.....
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Relatério Completo iR
O Poder da
Transformacao,
o Futuro nas
suas maos : 3 :


https://www.sicoob.com.br/documents/48756096/48756589/Relat%C3%B3rio-de-Gest%C3%A3o-2023.pdf/90a2262c-eb9e-acb7-7800-822f9337ecfd?t=1713797251425
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