REGULAMENTO ELEITORAL DA COOPERATIVA DE
CREDITO MUTUO - SICOOB COOPERSERV

TiITULO |

DO OBJETIVO

Art. 1° Este Regulamento Eleitoral tem como objetivo disciplinar a organizagéo e a
condugao do processo eleitoral para preenchimento dos cargos do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal, de forma a complementar ao Estatuto Social e
em consonancia a legislagado vigente aplicavel, e salvaguardar a realizagdo de
eleicdes democraticas com:

l. iguais oportunidades de propaganda para todos os candidatos individuais e
chapas;

Il. ndo utilizagdo dos cargos de direcdo e de fiscalizagdo da sociedade como
instrumento eleitoral, bem como de demais entidades ligadas, diretamente ou
indiretamente, ao cooperativismo, como instrumento eleitoral;

lll. respeito ao principio da igualdade e da liberdade cooperativista.

TiTULO Il

PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO |
REQUISITOS E EXIGIBILIDADES PARA O CARGO

SECAO|
REQUISITOS PARA CANDIDATURAS DOS CONSELHEIROS

Art. 2° Para se candidatar ao cargo de Conselheiro de Administracao e de
Conselheiro Fiscal da Cooperativa de Crédito Mutuo — Sicoob Cooperserv o
interessado devera atender aos requisitos apresentados em seguida:

. atender as condigbes basicas para ser eleito e para poder exercer cargo de
conselheiro de administragcédo e de conselheiro fiscal, conforme segue:

a) Ao cargo de conselheiro de administracdo ser associado da Cooperativa
de Crédito Mutuo — Sicoob Cooperserv ha mais de 5 (cinco) anos; ao
cargo de conselheiro fiscal ha mais de 3 (trés) anos.

b) nao ter parentesco até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, com
integrantes dos conselhos de administragéo e fiscal;

c) nao exercer, simultaneamente, cargo em instituicdo financeira que, por
suas atividades, seja tida como concorrente do cooperativismo;
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d) ndo ser empregado ou executivo da Cooperativa de Cooperativa de
Crédito Mutuo — Sicoob Cooperseryv;

e) ndo ser conjuge/convivente de membros do Conselho de Administracéo
ou do Conselho Fiscal;

f) possuir reputagao ilibada e, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;

g) atender aos demais requisitos decorrentes de lei, do Estatuto Social e
demais normas oficiais;

h) n&o estar inadimplente com a Cooperativa de Crédito Mutuo — Sicoob
Cooperserv;

i) nao possuir restricbes cadastrais, ndo ter responsabilidade por crédito
classificado em prejuizo, nao ter se valido de sucessivas recomposi¢des
de dividas e nao ter capital social a integralizar;

j) ter disponibilidade para o cumprimento das incumbéncias estatutarias e
regimentais;

k) ter participado de treinamento ou de programa de preparagdao de
dirigentes, ou apresentar experiéncia comprovada.

SECAO I
INELEGIBILIDADE PARA O CARGO DE CONSELHEIRO

Art. 3° Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei:

VL.

os condenados a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos;

os condenados por crime de ordem falimentar, de prevaricagéo, de corrupgéao —
ativa ou passiva — de concussao, de peculato ou contra a economia popular, a
fé publica ou a propriedade;

. os dirigentes de cooperativas de crédito que nao tiveram as prestagbes de

contas aprovadas pela Assembleia Geral;
o candidato que pertencga ao quadro funcional da Cooperativa;

o candidato que estiver ocupando cargo publico eletivo nas esferas municipal,
estadual e federal;

cooperados que nao estiverem cumprindo com as normas estatutarias da
Cooperativa e, em especial, os inadimplentes até a época da candidatura; e

VII. cooperado pessoa juridica.

~ SECAol
CAPACITACAO MINIMA EXIGIDA PARA O CANDIDATO
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Art. 4° O candidato podera concorrer ao mandato de membro do Conselho de
Administracdo da Cooperativa de Cooperativa de Crédito Mutuo - Sicoob
Cooperserv, desde que atenda os requisitos previstos na Politica de Sucesséo da
Cooperativa e, para concorrer ao mandato de membro do Conselho Fiscal, devera
atender, ao menos, 2 (dois) dos seguintes critérios de capacitagao técnica:

. formacéo académica de nivel superior;

ll. formacdo técnica em cursos que sejam ministrados por alguma entidade
pertencente ao Sistema Cooperativo, voltado para a formagao de conselheiro
fiscal,

lll. experiéncia comprovada em gestao de cooperativas de crédito, ou

IV. experiéncia comprovada em gestdo empresarial ou trabalhos em instituicbes

financeiras ou ja ter exercido o cargo de conselheiro fiscal, ainda que em
empresa nao cooperativa.

TITULO 1lI

DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO |
REGISTRO DAS CHAPAS, DAS INSCRICOES INDIVIDUAIS E DOS PRAZOS

SECAO | )
COMUNICADO DO INICIO DAS INSCRICOES

Art. 5° O presidente do Conselho de Administragdo ou na sua auséncia, o
presidente da Diretoria Executiva, com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia
da realizacdo da Assembleia Geral, encaminhara aos associados instrumento
normativo informando:

l. data para realizagao das elei¢des;

Il. data para inicio e término do recebimento dos pedidos de registro de candidatura,
de acordo com este regulamento; e

lll. horario e local para entrega de documentos para registro ou inscrigao.

Paragrafo Unico: A ordem de figuracéo dos candidatos para votagdo sera definida
de acordo com a ordem de protocolo de registro de chapa ou inscrigdes individuais.

CAPITULO II )
DAS CHAPAS PARA ELEICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SECAO |
DA FORMACAO

Art. 6° O processo eleitoral para ocupagdo dos cargos do Conselho de
Administragao sera realizado por meio do registro de chapas.
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§1° N&o havera limite quanto ao numero de chapas inscritas.

§2° As chapas serdo compostas pelo numero de candidatos para o Conselho de
Administracdo, previsto no Estatuto Social.

SECAO I
DO REGISTRO DE CHAPA

Art. 7° O pedido de registro de chapa para os cargos do Conselho de Administragcéo
sera protocolizado na sede da Cooperativa, no prazo indicado no Comunicado de
Inscricdo de Candidatura.

Art. 8° O pedido de registro de chapa deve ser assinado por pelo menos (dois) 2
candidatos e enderegado, em (duas) 2 vias, a sede da Cooperativa, devidamente
acompanhado da documentacgéo exigida para os candidatos.

§1° Sera recusado o registro de chapas que ndo apresentarem os documentos
exigidos no artigo 17°.

§2° A Cooperativa mantera pessoa habilitada para atender aos interessados, prestar
informacdes concernentes ao processo eleitoral, receber a documentacdo e
fornecer recibos.

Art. 9° Encerrado o prazo, os pedidos de registro de chapas serédo lavrados em
termo préprio, consignando, em ordem numeérica de inscri¢cao, todas as chapas e os
nomes dos candidatos efetivos e suplentes, remetendo ao arquivo.

Art. 10° Um candidato somente podera fazer parte de uma das chapas
concorrentes, independente de qual 6rgao estatutario estiver concorrendo.

Art. 11° A Comissao Eleitoral, no prazo de (dois) 2 dias uteis, contados do
protocolo, iniciara a analise dos pedidos de registro de chapas e da documentagao
dos candidatos.

) CAPITULO Il
DA INSCRICAOQ INDIVIDUAL PARA O CONSELHO FISCAL

Art. 12° O processo eleitoral para ocupagao dos cargos do Conselho Fiscal sera
realizado por meio de inscri¢des individuais.

Paragrafo unico: Nao havera limite quanto ao numero de inscrigdes individuais.

SECAOI
DO REGISTRO DA INSCRICAO INDIVIDUAL

Art. 13° A inscri¢ao individual para os cargos do Conselho Fiscal sera protocolizada
na sede da Cooperativa, no prazo indicado no Comunicado de Inscricdo de
Candidatura.
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Art. 14° A inscri¢cao individual deve ser assinada pelo candidato e enderegada, em
(duas) 2 vias, a sede da Cooperativa, devidamente acompanhada da documentagao
exigida para os candidatos.

§1° Sera recusada a inscrigdo individual do candidato que nao apresentar os
documentos exigidos no artigo 17°.

§2° A Cooperativa mantera pessoa habilitada para atender aos interessados, prestar
informagdes concernentes ao processo eleitoral, receber a documentagdo e
fornecer recibos.

Art. 15° Encerrado o prazo para inscricdo individual, serdo lavrados em termo
préprio, consignando, em ordem numérica de inscricdo, com o0os nomes dos
candidatos, remetendo ao arquivo.

Art. 16° A Comissédo Eleitoral, no prazo de (dois) 2 dias uteis, contados do
protocolo, iniciara a analise dos pedidos de inscrigao individual e da documentagao
dos candidatos.

CAPITULO IV
DA DOCUMENTACAO DOS CANDIDATOS

Art. 17° Os candidatos aos cargos de Conselheiro de Administracdo e Fiscal
apresentardo a documentagdo exigida neste regulamento, no prazo indicado no
Comunicado de Inscricdo de Candidatura e os seguintes anexos:

I. Requerimento de Registro da Chapa em (duas) 2 vias, para a inscrigdo do
Conselho de Administragcéo (Anexo 1);

Il. Requerimento de Inscricdo Individual em (duas) 2 vias, para inscricdo do
Conselho Fiscal (Anexo Il);

lll. Formulario Cadastral em (duas) 2 vias - (Anexo lll);
IV. Declaragdo dos Candidatos em (uma) 1 via (Anexo V),

V. Curriculum Vitae com os respectivos documentos comprobatérios.

TITULO IV

DA COMISSAO ELEITORAL

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 18° O Conselho de Administragdo ou na sua auséncia, a Diretoria Executiva,
com antecedéncia minima de 15 dias da Assembleia Geral, constituira a Comissao
Eleitoral.

Paragrafo unico: A Comissao Eleitoral se encarregara da organizagdo e
coordenacao do processo eleitoral, bem como da realizagdo dos exames dos
pedidos de registro de chapas ou de inscri¢des individuais.
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Art. 19° A comissao sera composta por 3 membros, indicados pelo Conselho de
Administracdo ou na sua auséncia, o presidente da Diretoria Executiva, e desses
indicados, (um) 1 devera ser o Presidente e (um) 1 devera ser o Secretario, para o
registro dos trabalhos.

Art. 20° Os cargos ocupados pelos integrantes da comissdo eleitoral seréo
assegurados até o final do processo eleitoral.

Art. 21° Nenhum membro da Comissédo Eleitoral podera ser candidato a cargo
eletivo.

Art. 22° A Comissao Eleitoral reportara a Assembleia Geral, anteriormente a
votacdo, o relato das atividades desempenhadas e os eventuais problemas
identificados.

Art. 23° O Presidente da Comissao Eleitoral reportara ao Presidente do Conselho
de Administragdo ou na sua auséncia, ao presidente da Diretoria Executiva da
Cooperativa as impugnacgdes propostas.

CAPITULO Ii )
DOS EXAMES DOS PEDIDOS DE REGISTRO DE CHAPAS E INSCRICAO
INDIVIDUAL

Art. 24° A Comisséo Eleitoral é responsavel pelo exame dos pedidos de registro de
chapas e/ou inscri¢gdo individual e deve realizar, no minimo, a seguinte atividade:
verificar se a documentacgéo do pedido de registro de chapa e/ou inscrigao individual
foi encaminhada no prazo fixado por meio Comunicado de Inscricdo de Candidatura
e na forma instruida neste regulamento.

§1° A Comisséao Eleitoral realizara os exames dispostos neste artigo e apresentara
os resultados no prazo maximo de (dois) 2 dias uteis, contados do recebimento da
documentagédo encaminhada pelo protocolo.

§2° Ao verificar que a documentagdo esta incompleta ou apresenta falhas de
formalizacdo, o Presidente da Comissao Eleitoral notificara os representantes da
chapa e/ou candidato individual para regularizarem a falha apontada, até (um) 1 dia
util.

Art. 25° Todo o processo de analise pela Comissao Eleitoral sera registrado por
meio de atas de reunido, formalizadas e assinadas por todos os membros do grupo.

CAPITULO Il
DA DIVULGACAO DAS CHAPAS INSCRITAS

Art. 26° A Comissao Eleitoral afixara nas dependéncias da sede da Cooperativa, em
dia util e no horario normal de funcionamento no prazo de até (cinco) 5 dias uteis
antes da assembleia geral, os registros das chapas e/ou inscri¢gdes individuais.

_CAPITULO IV i
DO PRAZO E DAS CONDICOES DE IMPUGNACAO DE CANDIDATURA
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Art. 27° O prazo para impugnacao de candidatura é de (dois) 2 dias uteis, contados
da fixacdo dos registros das chapas e/ou inscrigdes individuais nas dependéncias
da Cooperativa.

Art. 28° A impugnacgdo sera proposta por meio de requerimento fundamentado,
dirigido a Comisséo Eleitoral, que, dentro de (um) 1 dia util, notificara o impugnado.

Art. 29° O candidato impugnado podera contestar a impugnacéo, por meio da
interposicdo de recurso, instruido com requerimento em (duas) 2 vias,
transcrevendo as razbes de fato e de direito e com os devidos documentos
comprobatérios, dirigido a Comissao Eleitoral, no prazo de (dois) 2 dias uteis,
contados da notificacdo de impugnacao, prevista no art. 28°.

Art. 30° Presentes os requisitos formais da impugnagéo, a Comisséo Eleitoral, no
prazo de (cinco) 5 dias uteis, julgara a impugnacéo.

Art. 31° Da decisdo proferida pela Comissdo Eleitoral ndo cabera recurso de
qualquer natureza.

~ CAPITULOV
DA RENUNCIA DE CANDIDATURA

Art. 32° Caso ocorra renuncia, desisténcia, falecimento ou impedimento de um
candidato, antes das elei¢des, o seu nome podera ser substituido, por meio de
requerimento formal a Comissdo Eleitoral, nos termos regulamentares,
acompanhado da documentagédo necessaria para efetivagcado da inscri¢ao individual
ou do registro de chapa, em até 24 horas antes da hora marcada para o inicio da
primeira convocagéo da Assembleia Geral.

TITULO V

DA CONDUCAO DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO |
DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 33° A propaganda de chapas e candidatos a cargos eletivos somente é
permitida apds o registro da chapa ou da inscri¢cao individual.

Art. 34° Toda propaganda eleitoral sera realizada sob a responsabilidade das
chapas ou candidatos individuais e por eles paga.

Art. 35° Nao sera tolerada propaganda:

l. que implique em oferecimento, promessa ou solicitagao de dinheiro, dadiva, rifa ou
vantagem de qualquer natureza;

Il. que caluniar, difamar ou injuriar quaisquer pessoas, bem como 6rgaos ou
entidades que exer¢gam fungéo de representagao do cooperativismo de crédito.

Art. 36° As eventuais infracbes as regras de propagandas serdo formalizadas e
protocolizadas no prazo de (dois) 2 dias uteis de sua ocorréncia, a Comissao
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Eleitoral, por meio de requerimento fundamentado e acompanhado das provas que
houver, sendo que a Comissao Eleitoral julgara a reclamagédo submetida para
analise em (dois) 2 dias uteis e, havendo a configuragao da infragdo, a chapa e/ou o
candidato individual sera excluido do processo eleitoral.

) CAPITULO I
DA APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS NA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 37° A ordem de apresentagdo das candidaturas na assembleia geral sera
realizada por meio de sorteio no dia do ato.

Art. 38° O tempo para apresentacdo de cada chapa sera de (cinco) 5 minutos e
para o candidato individual sera de (dois) 2 minutos;

CAPITULO Il )
DA FORMA E LOCAL DE VOTACAO

Art. 39° A votagdo sera presencial e se dara por meio eletrénico/digital ou por
cédula de votagao impressa, que sera definido pela Comissao Eleitoral, caso em
que apresentara o nome dos candidatos e, a frente, um retdngulo para que possa
ser assinalado o voto;

SECAO|
DO VOTO ELETRONICO

Art. 40° Os associados, em condi¢c&o de votar, votardo no numero da chapa e/ou no
numero do candidato individual de sua escolha.

Art. 41° Poderao votar os associados na condi¢cdo de pessoas fisicas e na condicéo
de representante legal de pessoas juridicas.

SECAOIII
DO VOTO IMPRESSO

Art. 42° A cédula sera confeccionada em papel branco, opaco, pouco absorvente,
em tinta preta e tipos uniformes, a qual, dobrada, resguarde o sigilo de voto, sem
que seja necessaria a utilizagao de cola para fecha-lo.

Art. 43° A cabine de votagao sera privativa para o ato de votar.

Art. 44° As cédulas deverdo apresentar a rubrica dos membros da Comissao
Eleitoral, para que se possa garantir a veracidade da cédula.

Art. 45° A urna de votagao devera ser inviolavel e suficientemente ampla para
comportar as cédulas a medida que forem sendo introduzidas.

Art. 46° Quando houver a inscricdo de apenas uma chapa, o voto sera por
aclamacao pela Assembleia Geral aos candidatos que compdem a chapa.

Art. 47° Para eleicdo do Conselho Fiscal, cada associado podera votar em até 3
candidatos inscritos.
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§1° Considerar-se-ao eleitos, para as vagas efetivas do Conselho Fiscal, os 3
candidatos mais votados.

§2° Considerar-se-a eleito, para a vaga suplente do Conselho Fiscal, o candidato
mais votado subsequente aos efetivos.

CAPITULO IV
DA COLETA DOS VOTOS

Art. 48° Todos os candidatos deverdo estar presentes no ato de abertura da
votacao, durante a coleta dos votos e no encerramento da eleicdo, salvo caso
fortuito ou motivo de forca maior.

Art. 49° Nenhuma pessoa estranha a Comissé&o Eleitoral podera intervir durante os
trabalhos de votacao.

CAPITULO V
DA APURACAO DOS VOTOS

Art. 50° A apuragédo dos votos sera instalada imediatamente apds o encerramento
da votagao.

Art. 51° A Mesa Apuradora sera composta pelo Presidente da Comissao Eleitoral e
pelos escrutinadores indicados pelas chapas, ficando assegurado o
acompanhamento dos trabalhos pelos fiscais indicados na proporgéo de (um) 1 por
chapa.

Art. 52° Finda a apuragao, os componentes da Mesa Apuradora dos Votos farao
lavrar a ata dos trabalhos eleitorais, a qual, devera mencionar obrigatoriamente:

l. local, dia e hora de abertura e encerramento dos trabalhos;
Il. resultado dos votos apurados, especificando:

a) numero de associados com direito a voto;

b) cédulas ou equivalente apuradas;

c¢) votos atribuidos a cada candidato registrado;
d) votos em branco;

e) votos nulos;

f) nimero total de associados que votaram;

g) resultado geral da apuragao;

h) resumo de eventuais protestos;

i) proclamacgéo dos eleitos.

Art. 53° A fim de assegurar eventual recontagem de voto impresso, as cédulas

apuradas permanecerao sob a guarda dos componentes da Mesa Apuradora dos
Votos, até a proclamacao final do resultado da eleicéo.
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Art. 54° Na hipotese de voto eletronico, o resultado final da votacao sera informado
a Assembleia apés o cobmputo de todos os votos.

) CAPITULO VI
DURACAO DOS TRABALHOS ELEITORAIS

Art. 55° Os trabalhos eleitorais de votacéo, terdo a duragdo de no maximo, (duas) 2
horas ininterruptas no dia marcado, salvo deliberagéo diversa da Assembleia Geral.

_CAPiTULOVII
ELEICAO POR ACLAMACAO

Art. 56° A eleicdo por aclamacao sera realizada quando do registro de apenas uma
chapa para o Conselho de Administracao.

CAPITULO ViII
DA DECLARACAO DOS ELEITOS

Art. 57° Sera considerado vencedor a chapa e/ou o candidato individual que
alcancar a maioria de votos validos dos associados.

Art. 58° Havendo empate entre as chapas concorrentes ao Conselho de
Administracdo, devera ser realizada nova eleicdo em data a ser definida pelo
Conselho de Administragao e/ou Diretoria Executiva da Cooperativa.

Paragrafo unico: Havendo empate entre os candidatos concorrentes ao Conselho

Fiscal, sera promulgado vencedor o candidato cujo tempo de associacdo na
Cooperativa seja maior.

TITULO VI

DISPOSICOES GERAIS SOBRE O PROCESSO ELEITORAL

Art. 59° Devera ser observado, ainda sobre o processo eleitoral:

I. ndo podera um pretendente concorrer em mais de uma chapa;

Il. gquando n&o ocorrer registro de qualquer chapa, na forma prevista neste
regulamento, o Presidente da Comisséo Eleitoral, no limite de 3 (trés) dias uteis

contados do encerramento do prazo para o registro da chapa, providenciara nova
convocacgao de eleigcao;

TITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60° As omissdes deste Regulamento Eleitoral, deverdo ser deliberadas pela
Assembleia Geral da Cooperativa.

Art. 61° Todas as notificacbes, comunica¢des, chamadas e convocagdes poderao
ser realizadas por escrito, e/ou via correio eletrénicos, WhatsApp e redes sociais.
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Art. 62° Este regulamento entra em vigor na data de aprovagao pela Assembleia
Geral da Cooperativa.

Lencgois Paulista - SP, 28 de dezembro de 2023.

Altair Aparecido Toniolo Fabio José Esguicero

Diretor Presidente Diretor Administrativo
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ANEXO |

REQUERIMENTO DO REGISTRO DA CHAPA
Orgao Estatutario: CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

A Cooperativa de Crédito Matuo — Sicoob Cooperserv

Os abaixo relacionados vem requerer a inscricdo de seus nomes como candidatos
em chapa completa aos cargos de Conselheiros de Administracdo na Assembleia
Geral Ordinaria que se realizara na data de _ / / |, conforme Convocacao,

declarando desde ja que preenchem todos os requisitos estabelecidos no Estatuto
Social e na regulamentacgéo.

CHAPA: (Nome da chapa)

NOME ASSINATURA

Lengdis Paulista (SP), data.

Recebido em / / , as horas

(12 via — Cooperativa / 22 via — Inscrigao).
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ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA INSCRICAO INDIVIDUAL
Orgao Estatutario: CONSELHO FISCAL

A

Cooperativa de Crédito Mutuo — Sicoob Cooperserv

O abaixo relacionado vem requerer a inscricdo individual de seu nome como
candidato em inscrigdo individual ao cargo de Conselheiro Fiscal na Assembleia
Geral Ordinaria que se realizara na data de _ / / , conforme convocacgao,
declarando desde ja que preenche todos os requisitos estabelecidos no Estatuto
Social e na regulamentagao e legislagao vigente.

Nome

Cargo

Assinatura do candidato:

Aprovado em 28/12/2023

Recebido em

Lencgdis Paulista (SP), data.

, as horas

(12 via — Cooperativa / 22 via — Inscrigcéo).

ANEXO Il
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Formulario Cadastral Candidatos

FORMULARIO CADASTRAL
Nome Completo
Filiacao
Nacionalidade Local de nascimento Sexo
Profisséo Estado civil e regime de casamento

Nome do cbnjuge ou companheira

Carteira de identidade (n°/data de
emissao/orgao)

CPF (n° base/controle)

Endereco residencial completo

Bairro ou distrito

CEP Municipio UF

DDD/Telefone

Endereco comercial completo

Bairro ou distrito

CEP Municipio UF

DDD/Telefone

Declaragoes
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Declaro preencher as condicbes e requisitos estabelecidos no Estatuto Social e
regulamentagao em vigor para o exercicio do cargo o qual pretendo concorrer.

() Declaro ser associado da Cooperativa a qual pretendo ocupar cargo eletivo.

() Declaro néo participar da administragdo, do Conselho Fiscal ou de qualquer
outro 6rgédo estatutario de empresa cujos titulos ou valores mobiliarios sejam
negociados em bolsas de valores.

() Declaro assumir integral responsabilidade pela fidelidade das declaragbes
ora prestadas, ficando, desde ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais,
a fazer uso das informacgdes.

() Declaro assumir e exercer o mandato do cargo para o qual for eleito.

Local e data Assinatura
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ANEXO IV
DECLARAGAO DOS CANDIDADOS

O abaixo subscritor, candidato ao cargo de Conselheiro de Administragao/Fiscal na
Cooperativa de Crédito Mutuo — Sicoob Cooperserv declara que:

€ associado da cooperativa a qual € candidato;

tem reputacgao ilibada;

é residente no Pais;

nado esta impedido por lei especial, nem foi condenado por crime falimentar,

de sonegacao fiscal, de prevaricagdo, de corrupgao ativa ou passiva, de

concussao, de peculato, contra a economia popular, a fé publica, a

propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional, ou foi condenado a pena

criminal que vede, ainda que, temporariamente, o acesso a cargos publicos;

5. nédo esta declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos de
conselheiro de administragdo, de diretor ou de socio-gerente em
cooperativas de crédito ou em outras instituicdes sujeitas a autorizagao, ao
controle e a fiscalizagao de 6rgaos e de entidades da administragao publica
direta e indireta, incluidas as entidades de previdéncia complementar, as
sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizagdo e as companhias
abertas;

6. ndo responde, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou
administrador, por pendéncias relativas a protesto de titulos, a cobrangas
judiciais, a emissdo de cheques sem fundos, a inadimplemento de
obrigagdes e a outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

7. nao esta declarado falido ou insolvente, nem participou da administragcéo ou
controlou firma ou sociedade em recuperacgao judicial ou insolvente;

8. nao apresenta qualquer irregularidade no setor publico (Cadin);

9. preenche o(s) seguinte(s) critério(s) de capacitagao:

N

( ) formagao académica de nivel superior.
() formacgao técnica em cursos que sejam ministrados por alguma entidade
pertencente ao Sistema Cooperativo, voltado para a formacao de conselheiro
fiscal.
() experiéncia comprovada em gestédo de cooperativas de crédito.
() experiéncia comprovada em gestdo empresarial ou trabalhos em
instituicbes financeiras ou ja ter exercido o cargo de conselheiro fiscal, ainda
gue em empresa nao cooperativa.

10. compromete-se a participar de eventuais cursos/treinamentos que sejam
ministrados pelas entidades do Sicoob;

11.atende todos os requisitos legais, estatutarios e regulamentares para
concorrer ao cargo eletivo ao qual é candidato;

12.assume integral responsabilidade pela fidelidade das declaragdes ora
prestadas, ficando, desde ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites
legais, a fazer uso das informagdes.

Lengois Paulista (SP) data.

(colocar o nome, CPF e assinatura do candidato)
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