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ESTATUTO SOCIAL
COOPERATIVA DE CREDITO CREDIMOTA - SICOOB CREDIMOTA

TiTULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

. CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO DE DURAGAO, DO
EXERCICIO SOCIAL, DA AREA DE AGAO

66.788.142/0001-73, constituida em 14/06/1991,
simplesmente de Cooperativa, ¢é instituigdo fin
cooperativa de responsabilidade limitada, de pessoa
lucrativos, regida por este Estatuto Social e pela legisl

. sede, administracdo e foro juridico na Ru i s, n° 262, CEP:
19.880-039, Centro, na cidade de Candido Mo

Il area de acgao, para fins de instalagao

municipios sede e aos segui ares Machado, Alvaro de
ardino de Campos, Bora,
Cafelandia, Campos Novo i , Cruzadlia, Echapora, Florinia,

Gdlia, Garga, q , Ipaussu, Jodo Ramalho, Julio
Mesquita, Lins,

utécia, Manduri, Maracai, Marilia,
u, Oleo, Oriente, Oscar Bressane, Ourinhos,

Palmital, pud, Pedrinhas Paulista, Penapolis, Piraju,
Pirajui, PI Epitacio, Presidente Prudente, Presidente
Venceslau, Queiréz, Quintana, Rancharia, Regente Feijo,

lto Grande, Santa Cruz Do Rio Pardo, Santo

ruz; no estado de Sido Paulo, Andira, Bandeirantes,
Cornélio Procopio, Jacarezinho, Londrina, Santo Antonio da

. acao indeterminado e exercicio social com duragdo de 12 (doze)

IV.  area de admissao de associados abrangendo todo o territdrio nacional,

Paragrafo unico. A area de agdo da Cooperativa devera ser homologada pela
Cooperativa Central de Crédito do Estado de Sao Paulo — Sicoob Sao Paulo, sem
prejuizo da apreciacéo definitiva pelo Banco Central do Brasil.
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do [JPVA1]: Esta no §1° do Art. 2°

do [JPVA2]: Esta no §3° do Art. 2°

CAPITULO Il
DO OBJETO SOCI

Art. 2°. A Cooperativa tem por objeto social, a
cooperativos e demais operagdes e servigos permitid
regulamentacéo aplicavel:

. a prestagdo, por meio da mutualidade, i anceiros a seus
associados;

cooperativismo.

§ 1° A Cooperati@asy 2 os Municipios citados no inciso Il do art. 1°,
bem como de se idadeS e das empresas por eles controladas, nos
termos da legislaga 2

do [JPVA3]: Esta contido no item "b" do art. 2°

)
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§ 2° A Cooperativa podera prestar servigos de pagamento para ndo associados nas
modalidades de credenciador e de iniciador de transacao de [pagamento.

§ 3° A Cooperativa podera ser dotada de legitimidade extraordinaria auténoma
concorrente para agir como substituta processual em defesa dos direitos coletivos de
seus associados, quando a causa de pedir versar sobre atos de interesse direto dos
associados que tenham relagdo com as operagdes de mercado da Cooperativa, desde
que haja expressa autorizagdo manifestada individualmente pelo associado ou por meio
de Assembleia Geral que delibere sobre a propositura da medida judicial.

§ 5° Para a consecugéo do seu objetivo social, a Co
Atendimento fixos ou méveis, postos de atendimento

prover as necessidades de funcionamento
associados.

Art. 3°. O Siste
de abrangéncia n
regulado por diretriz
respg bilidade leg

elas entidades previstas neste Estatuto Social e
ance geral, resguardada a autonomia juridica e a

Comentado [JPVA4]: Prestar servico com emissor de
moeda eletronica (emissor de cartédo pré-pago, emissora de
cartdo de crédito, fornecedor de maquinetas, efc..)

/{ C do [JPVA5]: Indiretamente esta contido no art. 3° ]

§ 1° O Sicoob é integrado:

l. pelas cooperativas singulares filiadas as cooperativas centrais;

Il pelas cooperativas centrais filiadas ao Sicoob Confederagdo (Sistemas
Regionais);
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1. pela Confederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. (Sicoob
Confederagéao);

IV. pelo Banco Cooperativo Sicoob S.A. (Banco Sicoob) e demais empresas e
entidades vinculadas ao Sistema.

Art. 590 Si < : gradet /{f‘ do [JPVAG6]: Ajustado no § 1° acima

ao forma vinculo empregaticio de seus
a condigao profissional.

I : jati ooperativa Central de Crédito do Estado de Sao

arantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop) ou
as instituicdes publicas e privadas podendo firmar contratos,
omissos diversos; quando—relacionadas—as—atividades—da

Il aceitacéo e cumprimento das decisdes, das diretrizes, das regulamentacbes e
dos procedimentos instituidos para o Sicoob e para o Sistema Local, conforme
definido no art. 3°, § 1°, inciso Il, deste Estatuto Social, por meio do Estatuto
Social da Cooperativa Central de Crédito do Estado de Sado Paulo — Sicoob Sao
Paulo e demais normativos;

il acesso, pela Cooperativa Central de Crédito do Estado de S&o Paulo — Sicoob

Sao Paulo ou pelo Sicoob Confederagdo, a todos os dados contabeis,
econdmicos, financeiros e afins, bem como a todos os livros sociais, legais e
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fiscais, além de relatérios complementares e de registros de movimentagéo
financeira de qualquer natureza;

IV. assisténcia, em carater temporario, mediante administracdo em regime de
cogestdo, quando adotado, pela Cooperativa Central de Crédito do Estado de
Sao Paulo — Sicoob Sao Paulo ou pelo Sicoob Confederagao, formalizado por
meio de instrumento proprio, para sanar irregularidades ou em caso de risco para
a solidez da prépria Cooperativa, do sistema local e do Sicoob.

§ 5° As politicas e os demais normativos sistémicos, aprovados no ambito das
entidades nacionais do Sicoob, tém aceitacdo tacita e aplica cdiata, sendo
necessaria adesao/aprovacdo pela Cooperativa apenas nos aigue houver
exigéncia legal, regulamentar ou do proprio Centro Cooperativg

§ 6° A Cooperativa é aderente ao convénio para
componente organizacional de ouvidoria unico definid

§ 7° A marca Sicoob é de propriedade do Sicoob €4seu uso observara
regulamentacéo propria.

C do [JPVA7]: Esta contido no art. 3°

C do [JPVA8]: Consta no § 7°

D? SPONSABILIDADE

Art. 48BA Cooperativg) co ae disposicoes legais e normativas acerca de obrigagbes
sOliO@HES icaveis g0\ siste de garantias reciprocas, responde solidariamente com
seu pd 0 alqUer tempo, até que as obrigagbes se cumpram, salvo prescrigao
extintiva pelat

l. insufici8fi@ia de liquidez na centralizagdo financeira administrada pela
Cooperat entral de Crédito do Estado de Sdo Paulo — Sicoob Sao Paulo;

Il inadimpléncia de qualquer cooperativa de crédito filiada a Cooperativa Central de
Crédito do Estado de S&ao Paulo — Sicoob Sao Paulo.

Paragrafo tnico. A responsabilidade solidaria, até o limite do prejuizo causado, podera
ser invocada diretamente pela Cooperativa Central de Crédito do Estado de Sdo Paulo
— Sicoob Sao Paulo ou por qualquer outra filiada, desde que aquela que invocar nédo
tenha dado causa as hipdteses de insuficiéncia ou inadimpléncia referidas nos incisos
anteriores.
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Art. 5°. A filiagdo Cooperativa Central de Crédito do Estado de Sdo Paulo — Sicoob Sao
Paulo importa, automaticamente, solidariedade da Cooperativa, nos termos do Cédigo
Civil Brasileiro, limitada ao seu patriménio, pelas obrigagdes contraidas pelo Banco
Sicoob perante o BNDES e a FINAME, com a finalidade de financiar os associados da
Cooperativa ou do conjunto das demais filiadas, perdurando esta responsabilidade nos
casos de demissao, eliminagdo ou excluséo, até a integral liquidagdo das obrigagbes
contraidas perante o BNDES e a FINAME, contratadas até a data em que se deu a
demissao, eliminagao ou excluséo.

§ 1° A integragdo ao Sicoob implica, também, responsabilidade subsidiaria da
Cooperativa, pelas obrigagbes mencionadas no caput deste artigo, quando os
beneficiarios dos recursos forem associados de cooperativas singulares filiadas a outras
cooperativas centrais integrantes do Sicoob.

A P

§ 2° A responsabilidade prevista no paragrafo anterior somente podera ser invocada
depois de judicialmente exigida do Banco Sicoob e a da propria Coogerativa a que
estiverem associados os beneficiarios dos recursos.

essa responsabilidade, nos casos de demiss imina¢ao ou de exclusao, até a
data em que se deu o desligamento.

e do [IPVA9]: Repete no art. 6° acima )

TiTULOII
DOS ASSOCIADOS

CAE’iTULO | -
DAS CONDICOES DE ADMISSAO

Art. 7°. Pode e associar a Cooperativa todas as pessoas naturais eu juridicas e
entes despersonalizados que concordem com o presente Estatuto Social, e preencham

as condicdes nele estabelecidas, bem como tenham residéncia ou estejam

estabelemdos no territorio naC|onaI em—mwmebpw—mtegﬁame—da—afea—de—aeae—da

Comentado [JPVA10]: Excluido por constar TERRITORIO
NACIONAL

Comentado [JPVA11]: Ja consta no art. 7° acima pessoas
juridicas
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§ 1° O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, ndo podendo ser
inferior a 20 (vinte).

§ 2° Nao podem associar-se as pessoas juridicas e os entes despersonalizados cujas
atividades principais sejam efetivamente concorrentes com as atividades principais da
propria Cooperativa.

e do [IPVA12]: Consta no § 2° acima

§ 3° A possibilidade de associagédo descrita no cap
fiscalizagao profissional.

Art. 8°. Para adquirir a qualidade de as i sado devera ter a sua
admissao aprovada pela Diretoria E i ntegralizar as quotas-partes

na forma prevista neste Estatuto i umentos necessarios para a
efetivagéo da associaggo.

Paragrafo Unico. A Diieto ia Ex i 4 usar a admissao do interessado que
apresentar restrj 5 cadastrai utras, na Receita Federal do Brasil, em 6rgaos

de protecao ao Cfee

/{ C do [JPVA13]: Consta no art. 8° acima

C do [JPVA14]: Transferido para o Capitulo | da
Formagao do Capital

eve%&akd&eapﬁal—eenf%me—prev&te—neste%sta&ute—{ggeaﬂ— /{ C do [JPVA15]: Transferido para o Capitulo | da

Formagao do Capital

CAPITULO Il
DOS DIREITOS

Art. 9°. S3o direitos dos associados:
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. tomar parte nas pré-assembleias e nas assembleias gerais por meio de
delegados, discutir e votar os assuntos que nelas forem tratados, ressalvadas as
disposicdes legais e/ou estatutarias;

Il ser votado para delegado ou para os cargos sociais, desde que atendidas as
disposigdes legais e/ou regulamentares pertinentes;

. votar para elei¢cao de delegados;

IV.  propor, por escrito, medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;

VI. examinar e pedir informagdes, por escrito,
aqueles protegidos por sigilo;

VIl. tomar conhecimento dos normativos intern

VIIl. demitir-se da Cooperativa quando Ihe convier.

perde o direito de votar e ser vota i este artigo, até que sejam
aprovadas as contas do exercicio rego, exceto para a Diretoria
Executiva criada nos termos da

§ 2° Também néo podjvo re associado pessoa natural que preste
servigo em cara do e j

disposigdes deste Estatuto Social, dos regimentos internos, das
das Assembleias Gerais, do Conselho de Administragdo, da
Diretoria utiva, bem como dos instrumentos de normatizagdo sistémicos
destinados direta ou indiretamente aos associados;

. zelar pelos interesses morais, éticos, sociais e materiais da Cooperativa;

IV. respeitar as boas praticas de movimentagéo financeira, tendo sempre em vista
que a cooperagao € obra de interesse comum ao qual ndo se deve sobrepor
interesses individuais;

V. realizar suas operacdes financeiras preferencialmente na Cooperativa;
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VI. manter suas informagdes cadastrais atualizadas;

VII. ndo desviar a aplicagcdo de recursos especificos obtidos na Cooperativa para
finalidades nado propostas nos financiamentos, permitindo, quando for o caso,
ampla fiscalizacdo da Cooperativa, do Banco Central do Brasil e das instituicdes
financeiras envolvidas na concesséo;

VIIl. responder pela parte do rateio que lhe couber relativo as perdas apuradas no
exercicio;

IX. comunicar, por meio do Canal de Comunicagdo de Indif e llicitude do
Sicoob, sem a necessidade de se identificar, situagbes i
de qualquer natureza, relacionadas as atividades da Co

CAPITULO IV
DOS CASOS DE DESLIGAMENTO

SEGAOI
DA DEMISSAO

Art. 11. A demissao do associado, que na
seu pedido e sera formalizada por escrito.

§ 1° O Conselho de Administraca
sua primeira reunidogsubse
Cooperativa de protocole do pe

os pedidos de demissdao em
carta do pedido de demissdo na

§ 2° Na ocasia i dimplida qualquer obrigagao existente entre o
associado e a j vencida, desde que os correspondentes
instrumentos pre como hipétese de vencimento antecipado da
obrigagéo.

iado sera a data da carta do pedido de demiss&o na
SECAO I ;
DA ELIMINAGCAO

cdo do associado € aplicada em virtude de infragdo legal ou
estatutaria ou ainda quando:

I exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa, inclusive
infringir  dispositivos infra  estatutarios aplicaveis, como: regimentos,
regulamentos, manuais e outros normativos internos e sistémicos;

Il praticar atos que, a critério da Cooperativa, a desabonem, como emissao de

cheques sem fundos em qualquer instituigao financeira, incluséo nos sistemas de
protegdo ao crédito, pendéncias registradas no Banco Central do Brasil, atrasos
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constantes e relevantes em operagoes de crédito e operagbes baixadas em
prejuizo na Cooperativa;

. deixar de honrar qualquer compromisso perante a Cooperativa, ou perante
terceiro, no qual a Cooperativa tenha prestado qualquer espécie de garantia pela
qual ela seja obrigada a honrar em decorréncia da inadimpléncia do associado;

IV. estiver divulgando entre os demais associados e/ou perante a comunidade a
pratica de falsas irregularidades na Cooperativa ou violar sigilo de operacédo ou
de servigo prestado pela Cooperativa, assim como divulgar v
meios eletronicos ou redes sociais, fatos desabonadores, i 0S, no intuito

VI. empresas associadas mesmo que em situagao r
societario, em sua gestdo ou como proc
infragdes previstas nos incisos anteriores.

Art—47- § 1° A eliminagao do associado se idi da em ata de reunido do
Conselho de Administragao.

§ 2° O associado sera notificad

motivou a eliminagao,; por p mprove as datas de remessa e de
recebimento, no praz‘ s, contados da data de reunido do
Conselho de Administrag

evista nos paragrafos anteriores, com efeito
Geral que se realizar, o qual ndo desobriga o

§ 5° O recurso era ser incluido na pauta do edital de convocagdo da primeira
Assembleia que ocorrer, sera acolhido pelo Diretor responsavel pela admissdo de
associados para apresentagdo ao Conselho de Administragao.

SEGAO Il
DA EXCLUSAO

Art. 13. A exclusdo do associado sera feita nos seguintes casos:

. dissolugao da pessoa juridica;
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Il morte da pessoa natural;
. incapacidade civil ndo suprida;

IV. deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

Paragrafo unico. A exclusdo com fundamento no inciso 1V sera por ato do Conselho de
Administragao, observadas as regras para eliminagéo de associados.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES E DA READMIS

Art. 14. A responsabilidade do associado por com
terceiros é limitada ao valor de suas quotas-partes.

§ 1° Em caso de desligamento do quadro social, a,respo
perdurara até a aprovagao das contas do exercicio

~__{ comentado [3PVA16]: Consta no § 1 acima

/{ C tado [JPVA17]: Inserido em do resgate ordinario

C do [JPVA18]: Inserido no inciso | do resgate
ordinario

§ 2° As, obrigagoes tra por associados com a Cooperativa, em caso de morte,
pas seus herdeiros:

Art. 15. ssocladopge se-demitiv desligado somente podera apresentar novo pedido
de admiss ao qua social da Cooperativa apés 01 (um) ano, contado do
pagamento, p ooperativa, da ultima parcela das quotas-partes restituidas.

§ 1° Cabe a Diretoria Executiva atendendo os interesses da Cooperativa, deliberar
sobre eventuais novos pedidos de readmiss&o antes de decorrido o prazo previsto no
caput.

§ 2° A readmissdo do associado gue-se-demitiv desligado ndo estd condicionada ao
prazo previsto no caput caso ainda nao tenham sido restituidas todas as parcelas de
seu capital.
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§ 3° Para associado que ja tenha restituido alguma parcela do seu capital social, desde
que ndo seja a Ultima parcela, podera ser aceito sua readmissdo pela Diretoria
Executiva, desde que seja reintegralizado a cota minima exigida neste estatuto.

Art. 16. O associado que foi eliminado ou excluido pelo motivo expresso no inciso 1V do
art. 13 deste Estatuto Social, somente podera apresentar novo pedido de admissédo ao
quadro social da Cooperativa apés 01 (um) ano, contado a partir do pagamento, pela
Cooperativa, da Ultima parcela das quotas-partes restituidas e quitar eventuais débitos
inadimplidos.

TiTULO NI
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMAGCAO DO CA

SEGAO |
DAS CONSIDERAGOE

Art. 17. O capital social da Cooperativa ¢é
real) cada uma, ilimitado quanto ao m
associados, e o capital minimo
R$2.500.000,00 (dois milhdes e qui

onforme o numero de
o  podera ser inferior a

Art—27. § 1° As 0 sao impenhoraveis, indivisiveis e
i i erativa, ainda que por heranga, ndo

$20,00 ais} no minimo, 20 quotas-partes
no valor minimo de R$1,00 (um) real cada uma.

podera a qualquer tempo implementar aumento continuo de capital
§2° Para o aumento continuo de capital social, mencionado no § 1° deste artigo, os
associados subscreverao e integralizardo, mensalmente, no minimo 20 (vinte) quotas-

partes.

§ 3° Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo) do total de quotas-
partes do capital social da Cooperativa.
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§ 4° As quotas-partes integralizadas responderdo como garantia das obrigagbes que o
associado assumir com a Cooperativa, nos termos do art. 21, inciso |, deste Estatuto
Social.

§ 5° A quota-parte ndo podera ser cedida ou oferecida em garantia de operagdes com
terceiros.

§ 6° Na integralizagdo de capital feita com atraso poderédo ser cobrados juros de mora
nos limites da Lei.

§ 7° Para aumento livre do capital, o associado pode, a qualque subscrever e

§ 8° Nao é exigida a complementagdo de capital
compdem o quadro social da Cooperativa, na h
aumento do numero minimo de quotas-partes i
que trata o caput

eventual de capital, conforme previsto nest

Art. 19. O filho ou dependente legal i dia de vida até 18 (dezoito)
anos incompletos podera se ass rrente na Cooperativa desde
que representado ou assistido i resentante legal, devendo subscrever e
integralizar o capital s i i

SEGAO II
AMENTO POR MEIO ELETRONICO

Art. admissdo, o associado pessoa natural, inclusive o
ual (MEI), pessoa juridica ou ente despersonalizado, que
ertura de conta de depdsitos e a manutengcdo desse
clusivamente por meio eletrénico, bem como se mantenha aderente
de servigos, subscrevera e integralizara, a vista e em moeda
quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada uma, equivalentes a

ao respectivo p
corrente, 20 (vint
R$20,00 (vinte reais).

§ 1° Considera-se relacionamento por meio eletrobnico com a Cooperativa aquele
determinado pelo uso dos meios eletrdnicos, assim entendidos os instrumentos e os
canais remotos utilizados para comunicagdo e troca de informagbes, sem contato
presencial, entre o associado e a Cooperativa, na forma da regulamentagéo em vigor.

§1° A Cooperativa podera a qualquer tempo implementar aumento continuo de capital
social.
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§3° Para o aumento continuo de capital social, mencionado no § 2° deste artigo, os
associados subscreverdo e integralizardo, mensalmente, no minimo 20 (vinte) quotas-
partes.

§ 4° O associado pessoa natural que realizar a abertura de conta de depdsitos e a
manutencdo desse relacionamento exclusivamente por meio eletrébnico aderira
automaticamente ao respectivo pacote de servigos, sendo este divulgado aos
associados, conforme normas relativas ao assunto, assim como os demais pacotes
tarifarios da Cooperativa.

}

' AP SN

C do [JPVA19]: Inserido no Capitulo | da Formagéao
do Capital

CAPITULO I
DA MOVIMENTAGAO DAS QUO

...... : & /{f‘ do [JPVA20]: Inserido no Capitulo | da Formagao
do Capital
GAO Ii .
RESG ORDINARIO
Art. 21. Nos caso igame 0 associado tera direito a devolugédo de suas

crescidas dos respectivos juros, quando houver, das

onversao de sobras, qﬂe—lhe—tweFem—ade—FegﬁtFadas

crédito oriundo das respectivas quotas-partes;

Il caso o valor das quotas-partes seja inferior ao total do débito do associado e
haja compensagéo citada no inciso +de-§-14° deste artigo, o desligado continuara
responsavel pelo saldo remanescente apurado, podendo a Cooperativa tomar
todas as providéncias cabiveis, para reaver os seus recursos financeiros
emprestados.

. O associado que possuir capital social igual ou inferior a R$1.000,00 (um mil
reais) tera direito quando do seu desligamento, a devolugdo de suas quotas
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partes no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s o seu desligamento em uma Unica
parcela.

IV.  Decorrido o prazo citado no inciso Ill, deste artigo, a devolugéo sera na forma do
inciso V deste artigo.

V. para os demais casos de resgate ordinario, deve ser observado o seguinte:
a) a devolugdo das quotas-partes sera realizada apdés a aprovagdo, pela

Assembleia Geral, do balango do exercicio em que se deu o desligamento do
associado;

a cORs casos de
desligamento, o valor a ser devolvido 8 Coop iva 2o associado sera
dividido em até 60 (sessenta) parcelas me S e Co vas.

c) os herdeiros de associado falecido’terdo o direitoade receber os valores das
quotas-partes do capital e demais ereditos exis 2s em nome do de cujus,
atendidos os requisitos | po asido do encerramento do
exercicio social em qu 0, em até 03 (trés) parcelas
mensais e censecuti enquadramento do associado falecido
ao disposto'ne’Inciso i ndo entdo serdo aplicadas as regras

ra associado desligado depende da observancia
na forma da regulamentagdo em vigor.

§2°0 I, de remuneragéo de capital ou de sobras a pagar nao
os demitidos, eliminados ou excluidos serdo revertidos ao
Fundo de R a da Cooperativa apds decorridos 5 (cinco) anos da demisséo, da
eliminagéo ou

do [JPVA21]: Excluido por constar no § 1° acima ]

SEGAO Ili
DO RESGATE EVENTUAL OU PARCIAL
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Art. 22. O associado pessoa natural que cumprir as disposi¢des deste Estatuto Social,
nao estiver inadimplente perante a Cooperativa, tiver no minimo 70 (setenta) anos de
idade e no minimo 20 (vinte) anos de associagéo e/ou seja portador de doenga terminal
conforme determinado pela lei 8.213/91 e mediante apresentagdo de laudo médico,
podera solicitar a devolugdo de suas quotas-partes, no valor maximo de 2% (dois por
cento) por més, o que dependera de autorizacédo especifica, a—eritério do Conselho de
Administragado, e desde que preservado, além do ndmero minimo de quotas-partes, o
cumprimento dos limites estabelecidos pela regulamentacéo em vigor e a integridade e
inexigibilidade do capital e patrimdnio liquido, cujos recursos devem permanecer por
prazo suficiente para refletir a estabilidade inerente a natureza_de capital fixo da
instituicdo. Também deve ser observado o seguinte:

onsetho—dgae A
ondicoe

//{ Comentado [JPVA22]: Ja esta contida dentro do artigo

)

I. Tornando-se inadimplente em qualquer acao, ociado perdera

automaticamente o direito de receber as parcelas de resga entual vencidas e
ndo pagas ou vincendas, podendo a Gboperativa apliear a compensagao prevista
neste Estatuto Social;

juridica nao fara jus ao resgate eventual.

LO IV

DO B RAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS

CAPITULO |
, DAS SOBRAS E DAS PERDAS

e junho e 31 de dezembro de cada ano, devendo, também,
ncetes de verificagdo mensais, devendo ser observado o seguinte

Art—32. § 1° As sobras, deduzidos os valores destinados a formagao dos fundos

obrigatdrios, ficardo a disposi¢cdo da Assembleia Geral, que deliberara:

. pela distribuicde destinacdo entre aos associados, proporcionalmente as
operacbes realizadas com a Cooperativa segundo férmula de calculo

estabelecida pela Assembleia Geral;

Il pela constituicdo de outros fundos ou destinagéo aos fundos existentes;
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pela constituicdo de reservas;

V.

VL.

VIl

pela compensacao de perdas de exercicios anteriores, desde que a cooperativa:

a) se mantenha ajustada aos limites de patriménio exigiveis na forma da
regulamentacao vigente;

b) conserve o controle da parcela correspondente a cada associado no saldo
das perdas retidas, conforme rateio previsto no inciso |1l g R° deste artigo;

c) atenda aos demais requisitos exigidos pelo Conself
pelo Sicoob;

por outras destinagdes especificas, desde q
regulamentacdo em vigor.

pela incorporagcdo ao capital do associa
referida no inciso | deste artigo.

rateado i mente quando os recursos das reservas
mencionad i i insuficientes e considerando-se as
operacgoes Feali idas na Cooperativa, excetuando-se o valor das
guotas-parteSHintegrali wsegundo férmula de calculo estabelecida pela

embleia G&fal, ob ada a regulamentagao em vigor.

Pagina 17 de 51



w
SICOOBCREDIMOTA

Cooperativa de Crédito

do [JPVA24]: Ajustado nos itens acima

CAPITULO Il
DOS FUNDOS

Art. 24. Das sobras apuradas no exercicio serdo deduzidos os seguintes percentuais
para os fundos obrigatérios:

I 60% (sessenta por cento) para o Fundo de Reserva destifiad ar perdas e

Il 5% {(cinco—por—cente) 7% (sete por cento) para 8 Técnica,
Educacional e Social (Fates) destinado a 3 éncia aos
associados e a seus familiares, aos empre: g"a comunidade
situada em sua area de agao

§ 1° Poderdo ser canalizados ao Fun
destinagbes obrigatérias, as doagbes se
Conselho de Administragéo, os va
anteriores e outros valores obj
legislacao aplicavel.

antes da apuracdo das
cifica e, a critério do
ejuizofifecuperados de exercicios
a lusive em decorréncia da

Art. 25. Além dos fun& i . ssembleia Geral podera criar outros
fundos, inclusive gotativo s destinados a fins especificos, fixando o modo

TiTULO V
OPERAGCOES

0s e a concessao de créditos e garantias devem ser restritas
ssalvados a captagdo de recursos dos Municipios, de seus 6rgéos
ou entidades e mpresas por eles controladas, as operagdes realizadas com outras
instituicdes financeiras e os recursos obtidos de pessoas juridicas, em carater eventual,
a taxas favorecidas ou isentos de remuneragao.

§ 2° Ressalvado o disposto no §1° deste artigo, € permitida a prestacdo de outros
servicos de natureza financeira e afins a associados e a ndo associados.

§ 3° As operagdes de depositos a vista e a prazo e de concessdo de créditos

obedecerdo aos normativos aprovados pelo Conselho de Administracédo, pela Central
de Crédito do Estado de S&o Paulo — Sicoob Sao Paulo e pelo Sicoob Confederagéo.
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Art. 27. A Cooperativa pode participar do capital de outras instituigbes, desde que
respeitadas a legislagdo e a regulamentacdo em vigor.

TITULO VI
DA ORGANIZAGAO SOCIAL

pAP[TULO |
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 28. A estrutura de governanga corporativa da Cooperativa
seguintes 6rgdos sociais:

&_composta pelos

L. Assembleia Geral;

Il Conselho de Administragao;
lll.  Diretoria Executiva;

IV.  Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. O Conselho de a atribuicdes estratégicas,

ngbes operacionais ou

Art. 29. A Assemblei dera ser ordinaria ou extraordinaria, € o 6rgéo
poderes, nos limites da lei e deste Estatuto Social, para
interesse social.

§ 2° A forma de lavratura das atas consta em normativo especifico e deve ser
observada pela Cooperativa.

§ 3° Com vista a uma maior participagdo do quadro social e para efetividade do
principio da transparéncia, as matérias objeto da ordem do dia da Assembleia Geral
Ordinaria deve ser previamente discutidas nos respectivos nucleos ou comunidades de
atuacgao da Cooperativa, em encontros denominados pré-assembleias.
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§ 4° Em caso de Assembleia Geral Extraordinaria, se a relevancia dos itens o
recomendar, a critério do Conselho de Administragdo, deverdo ser previamente
discutidos em pré-assembleias.

§ 5° As pré-assembleias serdo coordenadas pelo Presidente do Conselho de
Administragao ou por seu substituto designado.

) SEGAOII .

DA COMPETENCIA PARA A CONVOCAGCAO

Art. 30. A Assembleia Geral sera normalmente convocada pelo pre e do Conselho
de Administragéo.

§ 1° A Assembleia Geral podera, também, s ada ) ho de
Administragdo ou pelo Conselho Fiscal, ou por 1/ i ociados em
pleno gozo de direitos, apos solicitagdo, nao atendid i 2 onselho de
Administracdo, no prazo de 10 (dez) dias corri da data de
protocolizagdo da solicitagao.

nos seguintes casos:

I situagdes de ris&no a

Il fraudes e irregulari

ectivo Conselho de Administragdo, convocar
a Cooperativa se a solicitagdo prevista no § 2° nao for

SEGAO Il
DO PRAZO DE CONVOCAGAO

Art. 31. A Assel ia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 40-{dez);
exceto quando houver eleicao para membros do Conselho de Administragéo e Fiscal, a
qual sera convocada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, e divulgada,
em destaque, no sitio eletrébnico da Cooperativa ou em repositério de acesso publico
irrestrito na rede mundial de computadores em primeira convocagédo, mediante edital
divulgado de forma triplice e cumulativa, da seguinte forma:

I afixagdo em locais apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas
pelos associados;
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Il publicagéo em jornal de circulagao regular;

. comunicagdo aos delegados por intermédio de circulares e/ou por meios
eletronicos.

Paragrafo Unico: Nao havendo, no horario estabelecido, quérum de instalagdo, a
assembleia podera realizar-se em segunda e terceira convocagdes, no mesmo dia da
primeira, com o intervalo minimo de 1 (uma) hora entre a realizagdo por uma ou outra
convocagao, desde que assim conste do respectivo edital.

SEGAO IV
DO EDITAL

Art. 32. D O edital de convocacédo da Assembleia Geral deve

minimo de uma hora entre
realizagao, o quil, salvo

V. é 6rum de instalagao;
V.
VL. ios de comunicagdo disponibilizados para a
egados, no caso de Assembleia Geral a distancia
cial e a distancia;
VII. ara acesso ao sistema de votagao, bem como o periodo para
VIIl. dia dos trabalhos, com as devidas especificagbes e, em caso de

IX. o local, a data, o nome, o cargo e a assinatura do responsavel pela convocagéao
conforme art. 31 deste Estatuto [Sociall.

C

do [JPVA25]: Ajustar a numeragao

Paragrafo unico. No caso de a convocagéo ser feita por associados, o edital deve ser
assinado, no minimo, por 4 (quatro) dos signatarios do documento gue-a-selicitou por
meio do qual foi requerida.
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~ SEGAOV )
DO QUORUM DE INSTALACAO

Art. 33. O quérum minimo de instalacdo da Assembleia Geral, verificado pelas
assinaturas langadas no livro de presencgas da assembleia, é o seguinte:

. 2/3 (dois tergos) dos delegados, em primeira convocagao;
Il metade mais 1 (um) dos delegados, em segunda convocagéo;

L. 10 (dez) delegados, em terceira convocagéo.

de quérum, sera relterada a convocagdo para nova
de reunido nessa segunda tentativa, sera autom
Geral de associados para deliberar sobre os assunto

§ 1° Na auséncia do
Assembleia Geral o ncia deste, um dos membros do
Conselho de Admini 3 ar um secretario entre os demais
membros deste

convocada pelo presidente do Conselho de
irigidos pelo primeiro signatario do edital de

for convocada pela Cooperativa Central de Crédito do
Sicoob S&o Paulo, os trabalhos serdo dirigidos pelo
Sicoob Sao Paulo e secretariados por convidado pelo
primeiro.

da Assembleia ou seu substituto podera escolher empregado ou
associado da Cooperativa para secretariar a Assembleia e lavrar a ata.

SUBSEGAO |
DA REPRESENTAGAO

Art. 35. Nas Assembleias Gerais, os associados seréo representados por 110 (cento e

dez) delegados, eleitos pelo método do quociente eleitoral, com mandato de 2 (dois)
anos, permitida a reeleigéo.
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§ 1° Define-se quociente eleitoral como o resultado da divisdo do numero total de
associados pelo nimero total de vagas para delegados fixado no caput, desprezada a
fragéo se igual ou inferior a meio, equivalente a um, se superior.

§ 2° Cada Seccional recebera, inicialmente, o nimero de delegados resultante da
divisio do numero de associados daquela Seccional pelo quociente eleitoral,
desprezada a fragao.

§ 3° A eleigdo dos delegados ocorrera no 3° (terceiro) trimestre do ano civil e 0 mandato
se iniciara no primeiro dia util do trimestre subsequente.

§ 4° A Cooperativa, mediante edital no qual se fara referéncia ios definidos
neste artigo, convocara todos os associados, concedendo p
inscricdo dos interessados em se candidatar. Encerr:

para todo o corpo social, os nomes dos candidatos in

§ 5° As demais disposigcbes relativas a eleicdo e ao exe 2 de delegados
serdo estabelecidas em regulamento proprio.

e tado [JPVA26]: Ajustado no Art. 37 § 5°

SUBSEGAO I
DO VO

Art. 36. Em re 3 ta ou por aclamagao, mas a Assembleia Geral
podera optar pe inclusive a regulamentagao proépria.

Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal

de cRé@pa unica, para o Conselho de Administragéo ou para o
tar-se pela votagao por aclamagao.

unica na qual co réo os nomes das chapas e a relagdo nominal dos candidatos e
respectivos cargos aos quais concorrem.

§ 3° Adotar-se-do os mesmos critérios de votagao do caput deste Artigo e dos seus
Paragrafos 1° e 2°, nas votagbes em candidatos individuais para suprimento de cargos
vagos no Conselho de Administracao ou no Conselho Fiscal.

§ 4° No caso de empate na eleigao:
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a) haver-se-a por eleita a chapa cuja soma do tempo de associagdo dos candidatos
seja maior;

b) nas elei¢cdes individuais para preenchimento de cargos vagos no Conselho de
Administracao ou no Conselho Fiscal, haver-se-a por eleito o candidato cujo tempo de
associacao seja maior e, permanecendo o empate, haver-se-a por eleito o de maior
idade.

Art—46. § 5° Os ocupantes de cargos estatutarios, bem como quaisquer eutros
asseeiades; delegados ndo poderdo votar nos assuntos de que tenham interesse direto

dos delegados presentes com direito a votar, exceto
competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extrao
quando serao necessarios os votos de 2/3 (dois ter

assuntos a deliberar, desde que:
L. sejam determin%)s olo

Il conste da respectivayata o'qué i lagdo, verificado na abertura quanto

a Assembleia Geral é obrigatéria a publicagdo de
0 se o lapso de tempo entre a suspenséo e o reinicio

SEGAO VII
DAS DELIBERAGOES

Art. 39. As deliberagdes da Assembleia Geral:

I deverao versar somente sobre os assuntos constantes na pauta estabelecida e
divulgada no edital de convocagao.

Il serdo tomadas por maioria de votos dos associados presentes com direito de
votar, exceto nos assuntos de competéncia exclusiva da Assembleia Geral
Extraordinaria, enumerados no Artigo 31 deste Estatuto, quando serdo
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necessarios 2/3 (dois tercos) dos associados presentes com direito de votar,
conforme dispbe o Paragrafo Unico do Artigo 46 da Lei n°® 5.764/1971.

. serdo registradas em ata lavrada em livro préprio ou em folhas soltas ou em meio
digital, a qual lida e aprovada sera assinada, fisica ou eletronicamente, ao final
dos trabalhos, pelo secretario, pelo presidente da Assembleia Geral e por 3 (trés)
associados presentes e, ainda, por quantos o queiram fazer.

Art. 40. Nao poderao votar nas Assembleias, mas nao ficam privados do direito de voz:

I os ocupantes dos cargos estatutarios, nas votagdes das matérias previstas nos
Incisos | a V do Art. 42 deste Estatuto;

Il o0 delegado, nas decisdes sobre assuntos
indiretamente, ou que nelas tenha interesse p

. os delegados que, nos termos deste Estatutq Soci

I aquisi¢ao, alienagao, doagéo e/ou on 6veis de uso proprio da
Cooperativa;

Il destituicido de membros inistragdo ou do Conselho Fiscal;
il aprovagéo do éul i olitica de governanga corporativa e
demais p sembleia Geral exigidas pela regulamentacéo

Iv. leicdo de delegados;

V. associado que nao concordar com a eliminagéo, nos
e Estatuto Social;

VI. a Cooperativa a Central.

CAPITULO Il .
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 42. A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por
ano, no decorrer dos 4 (quatro) primeiros meses do exercicio social, para deliberar
sobre os seguintes assuntos que deverao constar da ordem do dia:

. prestagéo de contas dos 6rgdos de administracdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatdrio da gestéo;
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b) balango;
c) relatério da auditoria externa; independente;

d) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuigdes para cobertura das despesas da Cooperativa.

Il destinagdo das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos
obrigatérios, ou rateio das perdas verificadas no exercicio findo;

integralizadas;

IV. eleicdo dos membros do Conselho de Admini
Cooperativa, quando for o caso;

e do valor global para pagamento
dos membros da Diretoria Executiva,
Edital de convocagéo;

VI.  quaisquer assuntos de i devidamente mencionados no edital de
convocagao, e i art. 44 deste Estatuto Social.

APITULO IV i
EIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 44. ral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario e
alquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que

I reforma do Estatuto Social;

Il fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

. mudanca do objeto social;
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IV.  dissolugéo voluntaria da sociedade e nomeacgao de liquidantes;
V. prestacao de contas do liquidante.

Paragrafo unico. Sdo necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos delegados
presentes com direito a votar, para tornar validas as deliberagbes de que trata este
artigo.

_ CAPITULOV
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 45. Sao orgaos estatutarios da Cooperativa:

. Conselho de Administracao;
1. Diretoria Executiva;
. Conselho Fiscal.

§ 1° O Conselho de Administracdo tem, na form i neste Estatuto,
atribuicdes estratégicas, orientadoras, eletivas e supe rangendo fungdes

operacionais ou executivas, as quais esta ia Executiva.
§ 2° Os membros dos 6rgéos estatuiami i em seus cargos mediante
termo de posse em até, no maxi dos da aprovacao da eleigao

pelo Banco Central do Brasil, o0 em exercicio até a posse de seus
substitutos. ‘

DAS CONL AO DOS CARGOS ESTATUTARIOS
Art. 46. O proc

esso eleitoral, p 0 i atutarios—da
Cooparativa 4 diseinling am redulg O i y m A embleia-Geral

as @ de ocupagao e guestdes relacionadas a inelegibilidade no tocante aos
cargo ate s da'\@poperativa seguem o disposto na legislagao em vigor, devendo
ser obseW@adas 12 R seguintes condi¢cdes para a ocupacao e exercicio de cargo
estatutario:

A

I exceto no caso de diretor executivo, ser associado pessoa natural da
Cooperativa por periodo ndo inferior a 02 (dois) anos;-exceto-para—os-diretores
executivos;

II. idade minima de 30 anos;
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1. ndo possua qualquer um dos seguintes parentescos com membros do Conselho
de Administragdo, do Conselho Fiscal, do Comité de Auditoria ou Diretores

Executivos:

a) parentes civis: conjuge, companheira, companheiro;

b) parentes por consanguinidade em linha reta (1° grau): pai, mée, filho ou filha;
c) parentes por consanguinidade em linha colateral (2° grau): irmao ou irma;

d) parentes por consanguinidade até 2° grau em linha reta: avd, avo, neto ou

neta;

e) parentes por afinidade: madrasta, padrasto, sogro, sq,
enteado, enteada, cunhado ou cunhada;

V. ndo estar em exercicio de cargo politico, no : itoral e
deste Estatuto Social;

VL. possuir capacitagdo técnica co { atribuicdes do cargo,
comprovada com base na formagéo i
outros quesitos relevantes
documentos e declaraca

témicas, por intermédio de
providéncias essas

VIL.
VIIL.
IX. ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital
ntil ou de outras instituigdes financeiras e demais
uncionar pelo Banco Central do Brasil, com excegdo
X. por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de

, de prevaricagao, de corrupgao ativa ou passiva, de concusséo,
ontra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro "Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos;

XIl. nado estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos de
conselheiro fiscal, de conselheiro de administragdo, de diretor ou de sdcio
administrador nas instituicdes financeiras e demais instituicdes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em entidades de previdéncia
complementar, sociedades seguradoras, sociedades de capitalizagao,
companhias abertas ou entidades sujeitas a supervisdo da Comissao de Valores
Mobiliarios;
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XIl. ndo responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou
administrador, por protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissdo de cheques
sem fundos, inadimplemento de obrigagbes e outras ocorréncias ou
circunstancias analogas;

XIll. nao estar declarado falido ou insolvente;

XIV. nao ter controlado ou administrado, nos 2 (dois) anos que antecedem a eleigao,
firma ou sociedade objeto de declaragdo de insolvéncia, liquidacéo, intervengéo,
faléncia ou recuperagao judicial;

XV. nao ter sido inabilitado em processo administrativo sa
instancia administrativa;

XI.  n&o responder por processo judicial ou admi agao com o
Sistema Financeiro Nacional e outras ocorrénci 2

(e

do [JPVA27]: Consta no inciso IV

§ 1° No caso de eleitos para cargos estatutarios qu m ao disposto nos
3 a situagao individual dos

a homologacéo de seus

nhum associado’ pede eXercer cumulativamente cargos nos o6rgdos de
&0 e no Conselho al.

//{ Comentado [JPVA28]: Consta no inciso VI

(e

do [JPVA29]: Consta no inciso IlI

§ 3° Os memhos 6rgédos de administracdo e do Conselho Fiscal, bem como o
liguidante, equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas para efeito de
responsabilidade criminal.

§ 4° A condicao prevista no inciso ¥ X deste artigo aplica-se, inclusive, aos ocupantes
de funcdes de gestdo (superintendentes, gerentes e similares) da Cooperativa.

§ 5° A condicédo de que trata o inciso ¥ X deste artigo ndo se aplica a participagéo de

conselheiros de cooperativas de crédito no Conselho de Administragdo ou colegiado
equivalente de instituicdes financeiras e demais entidades controladas, direta ou
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indiretamente, pelas referidas cooperativas, desde que nido assumidas fungdes
executivas nessas controladas.

§ 6° Nao é admitida a eleigcdo de representante de pessoa juridica integrante do quadro
de associados.

§ 7° Na hipétese de o membro do 6rgdo estatutario ser indicado como candidato a
cargo politico eletivo, nos termos da legislagao eleitoral, devera apresentar pedido de
afastamento (auséncia temporaria) das fungdes na Cooperativa em até 48h (quarenta e
oito horas) apds a data da solicitagdo do registro da candidatura na_Justica Eleitoral,
sob pena de vacancia do cargo.

l. posto eletivo: aqueles agentes politicos inves G eio de
processos eleitorais (Vereador, Prefeito, Depu e Federal,
Senador, Governador e Presidente da Republi acao eleitoral
vigente;

Partido, séo eleitas para ocupar no Partido, assumindo
fungdes de Presidente, Vice-Preside 3 Tesoureiro ou cargos

1. queles agentes politicos investidos em

u delegacdo (Ministros de Estado,

om processo de eliminagdo ou exclusao proposto perante o
Conselho de Administracéo;

IV.  tenha operado regularmente com a Cooperativa nos Ultimos 36 (trinta e seis)
meses;

Art. 48 O candidato, individualmente, para fins de registro da chapa concorrente ao
Conselho de Administragdo ou Conselho Fiscal, ou na candidatura individual para
preenchimento de cargo vago, devera apresentar os seguintes documentos:
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declaragao de bens;

declaracao de elegibilidade;

declaracdes relacionadas com os Art. 56 e 57 deste Estatuto;

comprovante, fornecido pela Cooperativa, que ateste sua regularidade cadastral,
associativa e operacional, inclusive se associado de outras cooperativas do

sistema Sicoob;

declaracao de proposito, nos termos de Resolugdo do elho Monetario

Nacional;

SEGAO II
DA INELEGIBILIDADE DE CANDIDATOS A

pessoas impedidas por lei;
condenados a pena que vede, ainda nte, o acesso a cargos
publicos;

corrupgao ativa i de peculato, ou contra a economia
ma Financeiro Nacional.

SEGAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

) SUBSEGAO | )
DA COMPOSIGAO DO-CONSELHO DE ADMINISTRAGAO-E DO MANDATO
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Art. 50. O Conselho de Administragéo, eleito em Assembleia Geral, € composto por,—7#
i no minimo 5 (cinco) e no maximo 7 (sete) membros efetivos,
vedada a constituicdo de membros suplentes.

Art. 51. O mandato do Conselho de Administragdo € de 04 (quatro) anos, sendo
obrigatdria, ao término de cada periodo, a renovagéo de, no minimo, 1/3 (um terco) de
seus membros.

§ 1° Na Assembleia Geral em que houver a eleicdo do Conselho de Administragao,
deverao ser escolhidos, entre os membros eleitos, o presidente e o vice-presidente do
Conselho de Administragao.

§ 2° O mandato dos conselheiros de administracdo estender-se-a até g

substitutos.

A0S seus

do [JPVA31]: Consta no art. 61 acima

SUBSECAQII! )
ONSELHO DE ADMINISTRAGAO

nir-se-a, ordinariamente, uma vez por més,
s, e,“extraordinariamente, sempre que necessario,
maioria do Conselho de Administragcdo ou pelo

§ 1° O presidente do Conselho de Administragéo votara com o fim Unico e exclusivo de
desempatar a votacao.

§ 2° Deve abster-se da discussdo e votagdo o membro que tiver qualquer conflito de
interesse em determinada deliberagao.

) SUBSEGAO Il )
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DE
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CARGOS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 53. Nas Para auséncias, ed impedimentos e vacancia de cargos do Conselho de
Admlnlstragao a Cooperatlva deve observar as segumtes dlsposwoes temperanes

. nas auséncias ou impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 60 (sessenta)
dias corridos, o presidente do Conselho de Administragdo sera substituido pelo
vice-presidente;

. constituem, entre outras, hipoteses de va
conselheiro de administragéo:

a) morte ou incapacidade que |mp033|b|I| de exprimir sua
vontade ou desempenhar suas a

b) rendncia;

c) destituicéo;

nao compa’ment

consecutivas oua 6 (s

vacancia automatica do cargo eletivo no caso de nao
ides, as justificativas para as auséncias deverdo ser
formalizadas, istradas em ata e aceitas pelos membros do Conselho de

Administragao.
§ 2° Ficando vagos, por qualquer tempo, metade ou mais dos cargos do Conselho de
Administracdo, devera ser convocada, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
ocorréncia, Assembleia Geral para o preenchimento dos cargos vagos.

§ 3° Nos termos do paragrafo anterior, até que sejam preenchidos os cargos vagos, o
quoérum para instalagao das reunides sera metade mais um dos membros me exercicio.

§ 4° Os substitutos exercerdao os cargos somente até o final do mandato dos
substituidos.
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do [JPVA32]: Ajustado no art. 53

) SUBSEGAO IV i
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 54. Compete ao Conselho de Administragdo, nos limites legais e deste Estatuto
Social, atendidas as decisdes da Assembleia Geral:

. fixar a orientagdo geral e estratégica e os objetivos da Cooperativa,
acompanhando e avaliando mensalmente a sua execucdo, o desenvolvimento
das operagbes e atividades em geral e o estado econdmico-financeiro da
Cooperativa;
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Il eleger, reconduzir ou destituir, a qualquer tempo e por maioria simples, os
diretores executivos, bem como fixar suas atribuigbes e remuneragao, limitados
ao valor global definidos pela Assembleia Geral e conforme a politica de
remuneragéo dos membros da Diretoria Executiva;

. fiscalizar a gestao dos diretores executivos, bem como conferir-lhes atribuigbes
especificas e de carater eventual ndo previstas neste Estatuto Social,

IV. aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administracdo e da Diretoria
Executiva;

V. propor a Assembleia Geral quaisquer assuntos para delibg

VI. deliberar sobre alocagdo e aplicagédo dos reeursos d
Técnica, Educacional e Social (Fates);

VII. analisar e submeter a Assembleia Geral propos a0 de outros
fundos;

VIIl. deliberar sobre a criagdo de comités

IX. propor a Assembleia Geral a pa 3 perativa no capital de
instituicdes ndo cooperativas;i } ivos;

X ICOob ou em outras entidades do

XIl.  manifest a administragdo e a prestagdo de contas da
Diretoria i

XIl. i inagdo e readmissdo de associados, podendo

XIil. 0 prazo de resgate das quotas-partes de associados,
te for parcial;

XIV. destituifos auditores externos, na forma da regulamentagdo em vigor;

XV. determinar providéncias para saneamento dos apontamentos das

areas de Auditoria e Controles Internos, bem como acompanhar e apurar
irregularidades praticadas no ambito da Cooperativa, especialmente as que lhes
forem encaminhadas pelo Conselho Fiscal e pela Auditoria, e determinar
medidas visando as apuragoes e as providéncias cabiveis;

XVI. garantir que as operagbes de crédito e garantias concedidas aos membros de

orgdos estatutarios, bem como a pessoas fisicas e juridicas que mantenham
relagéo de parentesco ou de negdcios com aqueles membros, possam observar
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procedimentos de aprovagado e controle idénticos aos dispensados as demais
operagoes de crédito;

XVII. acompanhar e adotar medidas para a eficacia da cogestédo, quando adotada, nos
termos do convénio firmado entre a Cooperativa e a Central de Crédito do
Estado de S&o Paulo — Sicoob Sao Paulo;

XVIII. deliberar sobre a aquisicéo, alienagéo, doagdo e/ou oneragdo de quaisquer bens
moveis, bem como de imdéveis ndo de uso proprio;

XIX. deliberar sobre abertura e fechamento de Postos de
Unidades Administrativas Desmembradas (UADSs).

nento (PAs) e

Art. 55. Compete ao presidente do Conselho de Ad

. representar a Cooperativa, com direito a voto, i0 ssembleias
Gerais da Central de Crédito do Estado de i ao Paulo, do
Bancoob, do Sistema OCB e outras i epresentacdo do
cooperativismo;

Il convocar e presidir a Assemblei nides do Conselho de
Administragao;

il decidir, ad referendum do 80, sobre matéria urgente e
inadiavel, submetendo a 80 2 ragcao do colegiado, na primeira reunido

as pelo Conselho de Administragao;

a finalidade do desempate, nas deliberagbes do

1° Na impossibilidade de representagdo pelo vice-presidente, o
Iho de Administragdo podera, mediante autorizagdo do Conselho
de Administragdo, com o respectivo registro em ata, delegar a membro da Diretoria
Executiva, a representagao prevista no inciso |.

§ 2° E atribuigdo do vice-presidente do Conselho de Administragdo substituir o
presidente e exercer as respectivas competéncias.

§ 3° O presidente podera, mediante autorizagdo do Conselho de Administragcdo, com o
respectivo registro em ata, delegar competéncias ao vice-presidente.
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/{ Comentado [JPVA33]: Ajustado no §§ 2° e 3°

SEGAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

_ SUBSEGAOI _
DA SUBORDINAGAO E DA COMPOSIGAO E DO

Art. 56. O Conselho de Administragdo nomeara, e
absoluta de votos, entre pessoas, associadas ou
técnica comprovada para o exercicio do cargo e que
os ocupantes dos cargos da Diretoria Executiva.

Art. 57. A Diretoria Executiva, 6rgdo subordinado ao
composta por no minimo 02 (dois) diretore

de somente 2 (dois) Diretores, as fungdes dos cargos nado
mulativamente por eles, conforme deliberagdo do Conselho
de Administra observadas as restricdes legais e normativas.

§ 3° Os membros
Administragao.

da Diretoria Executiva ndo poderdo ser oriundos do Conselho de

§ 4° A criacdo dos demais cargos restantes de Diretores no exercicio do mandato,
devera ser de acordo com a necessidade organizacional, e sera deliberada por maioria
absoluta do Conselho de Administragéo, inclusive quanto as nomenclaturas dos novos
cargos.
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Art. 58. O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva coincidira com o do

Conselho de Administracéo sera-de-até-04{quatro)-anes podendo haver recondugéo, a
critério do Conselho de Administragao.

§ 1° O mandato da Diretoria Executiva, quando coincidir com ultimo ano do mandato do
Conselho de Administragcdo, encerrar-se-a, concomitantemente, com o término do
mandato deste, permanecendo os Diretores Executivos em pleno exercicio dos
respectivos cargos até a posse dos novos nomeados, exceto nos casos de destitui¢ao,
a qualquer tempo, ou pedido de desligamento imediato.

§ 2° O mandato dos diretores executivos estender-se-a até e dos seus
substitutos.

SUBSEGAO I
DOS BENEFICIOS

Art. 59. Os membros da Diretoria Executiva fardo jus ao Garantia por
Tempo de Servigo), Gratificagdo de Natal, Plano de'Saude Fa no Odontolégico
e Seguro de Vida em Grupo, desde que aprovados pe eral Ordinaria na
forma do art. 44, inciso IV, da Lei 5.764 de de dezembroide 1971.

/{ C tado [JPVA34]: Inserido na subseg&o | acima

BSEGAO IlI
DO PEDIMENTOS E DA VACANCIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA

Art. 60. Para au as ou e impedimentos de cargos da Diretoria Executiva, a

a deve observar as segumtes dlsposK;oes tempe;aﬂes—igeas—eu

Admini ,e inan o—aue

. nas auséncias ou impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 60 (sessenta)
dias corridos, o Diretor Comercial sera substituido, nesta ordem, pelo Diretor
Operacional-Financeiro, que continuara respondendo pela sua area, acumulando
ambos os cargos;
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Il nas auséncias ou impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias ou com periodo
incerto ou em caso de vacancia, o Conselho de Administragdo elegera o
substituto, no prazo de até 30 (trinta) dias da data da ocorréncia.

§ 1° A diretora gestante, adotante ou que obtiver guarda judicial para fins de adogéo de
crianga, podera se afastar por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sendo, neste caso,
substituida por outro diretor nos termos deste Estatuto Social, diretor este que
continuara respondendo pela sua area, havendo nesse caso acumulagdo de cargos,
cabendo-lhe dar conhecimento ao Conselho de Administragdo dos atos por ele
praticados.

..... s j i 5 énciat /{ C do [JPVA35]: Consta no inciso Il acima

_ SUBSEGAO IV
DAS COMPETENCIAS DAIDIRETORIZ

s diretrizes fixadas pelo Conselho de
arantir a implementacdo de medidas que
ividade da Cooperativa;

relacionadas a riscos, com apoio do

entos para deliberagdo do Conselho de Administragao, bem
informado por meio de relatérios mensais sobre o estado
ceiro da Cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e
s em geral;

d) aprovar*a admissdo de associados, quando delegado pelo Conselho de
Administrago;

e) deliberar sobre a contratagdo de empregados e fixar atribuicdes algadas e
salarios, bem como contratar prestadores de servigos;

f) avaliar a atuagdo dos empregados, adotando as medidas apropriadas, e

propor ao Conselho de Administragdo qualquer assunto relacionado ao plano
de cargos e salarios e a estrutura organizacional da Cooperativa;
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g) aprovar e divulgar, normativos operacionais internos da Cooperativa;

h) adotar medidas para cumprimento das diretrizes fixadas no Planejamento
Estratégico e para saneamento dos apontamentos da Cooperativa Central de
Crédito do Estado de S&o Paulo — Sicoob S&o Paulo e das areas de
Auditoria e Controles Internos;

e do [IPVA36]: Competéncia do CA )

Paragrafo unico. As atribuicbes designadas a cada diretor executivo deverdo evitar
possivel conflito de interesses, bem como observar as norn igentes sobre
segregacao obrigatdria de fungdes por area de atuagao.

inecipa utiveo I ! I!;'!““! [ do [IPVA37]: Nzo existe mais a figura do Diretor
m‘u Executivo
ativamente Huizo-ofifora_déle—salve—a

=£:“.
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55, inciso | deste Estatuto Social;

res em assuntos de sua area;

onamento com terceiros no interesse da Cooperativa;

estado econdmico-financeiro da Cooperativa;

siva e ativamente, em juizo ou fora dele, salvo

ar as operagdes e as atividades e verificar, tempestivamente, o

g) outorgar mandatos a empregado da Cooperativa ou a advogado empregado
ou contratado, juntamente com outro diretor, estabelecendo poderes,

extensao e validade do mandato, quando for o caso;

h) auxiliar o presidente do Conselho de Administragédo nos trabalhos relativos a

Assembleia Geral;
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i) coordenar, em conjunto com os demais diretores, a elaboracéo de relatérios
de prestagdo de contas ao Conselho de Administragdo, ao término do
exercicio social, para apresentagdo a assembleia geral, acompanhado dos
balangos semestrais, demonstrativos das sobras liquidas ou perdas
apuradas e parecer do Conselho Fiscal;

j) assinar em conjunto com outro diretor ou com procurador regularmente
constituido, balancos e balancetes, contratos de abertura de crédito,
contratos de abertura de conta corrente, aditivos, men¢des adicionais,
cédulas rurais, letras de cambio, bem como outros documentos derivados
das atividades normal de gestao;

liberar 6nus gravados em imoveis objeto
figure como credora, tais como, baixa de
além de cessdes fiduciarias de direitos credi

n) preparar o plano orgamentario, e stratégias definidas pelo
Conselho de Administr iretrizes de realizagédo do

opefacionais no que tange a concessao de

tos, bem como a concessdo de garantias a

e créditos;

cobranga e recuperagao de créditos;

nga nos investimentos dos recursos financeiros;

ntro dos limites que forem fixados pelo Conselho de Administragdo

alcada, as operagdes de crédito rural e de crédito geral da
cooperativa;

u) responsabilizar-se pelo treinamento dos operadores de crédito rural;

v) elaborar as analises mensais sobre a evolucdo das operacdes, a serem
apresentadas ao Conselho de Administragao;

w) acompanhar a execugdo da contabilidade da Cooperativa, de forma a
permitir visdo permanente da situagdo econémica, financeira e patrimonial,
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X) acompanhar a execucdo das atividades relacionadas com as fungbes
financeiras (fluxo de caixa, captagéo e aplicacédo de recursos, demonstracdes
financeiras, rentabilidade, custos etc.);

y) acompanhar as operagdes em curso anormal, adotando as medidas e os
controles necessarios para regularizagao;

z) especificar recursos humanos, materiais e financeiros necessarios para o
bom desempenho da sua area;

aa) averbar no Livro ou Ficha de Matricula a subscrigéo,
de quota-parte, bem como as transferéncias realizada

20 ou resgate

bb) orientar, acompanhar e avaliar a atuagéo

cc) decidir, em conjunto com os demais di ssdo e a
demissao de empregado;

autoridades monetarias,
tes a pratica do crédito

bem como os preceitos legais e
i o dos imoveis beneficiados

especializado e sua politi
pelo crédito rural e o copftfele

neste Estatuto Social, determinadas

ff) executar 01’5 ativi€ néo prev
2la Assembleia Geral.

pelo Conselho dg Adm acao e/ou

Ci do [JPVA38]: Nzo existe mais a figura do Diretor
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representar a Cooperativa passiva e ativamente, em juizo ou fora dele, salvo

a representacao prevista no art. 55, inciso | deste Estatuto [Sociall; e

do [JPVA39]: Ajustar numeragdo

assessorar os demais diretores em assuntos de sua area;

substituir o Diretor Operacional-Financeiro;
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conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa;

responder pela estratégia comercial da cooperativa, coordenando as

atividades comerciais da Sede, Postos de Atendimento
de negdcios;

PA’s) e escritérios

definir metas de produgéo para os Postos de Atendi

definir Plano de Investimentos para criaga 11 2rvigos da
cooperativa;

fomentar pesquisa e desenvolvimento e agroecondmicas que
possam afetar a atuagdo da cooperativa;

acompanhar indicadores de des

monitorar indices de rentakbili anceiros da cooperativa;

de recursos e a venda de produtos e servigos;

responder pela gestdo do desempenho e acompanhamento dos resultados
dos PA’S, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no
planejamento anual da Cooperativa;

orientar e acompanhar a execugdao do orgcamento de negocios da

Cooperativa, de forma a fazer cumprir as metas e diretrizes fixadas pelo
Conselho de Administracéo;
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especificar recursos humanos, materiais e financeiros necessarios para o
bom desempenho da sua area;

decidir, em conjunto com os demais diretores, sobre a admissao e a
demissao de empregado;

responder pela qualidade do atendimento aos cooperados;
zelar pela seguranga dos recursos financeiros e outros valores mobiliarios;

acompanhar as operagbes em curso anormal, adota medidas e os
controles necessarios para a regularizagao;

coordenar os setores comercial (agrone i utos & servigos);

fazer cumprir todas as instrugde autoridades monetarias,
bem como os preceitos legais,e no i ntes a pratica do crédito e
a is beneficiados pelo crédito

ooperativa passiva e ativamente, em juizo ou fora dele, salvo

entagéo prevista no art. 55, inciso |, deste Estatuto [Sociall; e

[IPVA40]: Ajustar numeragao

assessorar os demais diretores em assuntos de sua area;

conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa;
acompanhar o estado econdmico-financeiro da Cooperativa;

gerir os assuntos relacionados a Politica de Prevengdo a Lavagem de

dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo (PLD/FT), fazendo cumprir as
determinagdes regulamentares;
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f) dirigir os assuntos relacionados as atividades de Governanga Corporativa,
Controles Internos, Riscos e Compliance, de forma a assegurar
conformidade com as politicas internas e exigéncias regulamentares;

g) responder pelo gerenciamento de Risco;

h) implementar e supervisionar a estrutura de gerenciamento de risco,
garantindo seu adequado funcionamento;

i) elaborar as analises, no minimo semestrais, sobre as atividades relacionadas
com o sistema de controles internos, riscos e pce, a serem
apresentadas ao Conselho de Administragao;

j) avaliar e propor agdes relacionadas a e
da Informagdo, definindo e implement
complementar a politica de seguranga da i

k) acompanhar o cumprimento dos proc uracao dos limites e

controles referentes ao risco de capital, ento do risco de
liquidez;

m) fixar diretrizes, dirigir, e idades, politicas, eficiéncia e
eficacia administrati nge a recursos humanos, insumos
tecnologia form , materiais e juridico;

alificacdo e comprometimento das equipes de
a manutengdo e o desenvolvimento do quadro

q) resolver 0s casos omissos, em conjunto com outro diretor;

r) executar outras atividades n&o previstas neste Estatuto Social, determinadas
pelo Conselho de Administragdo e/ou pela Assembleia Geral.

SUBSEGAO V
DA OUTORGA DE MANDATO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 62. O mandato outorgado pelos diretores a empregado da Cooperativa:
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. néo podera ter prazo de validade superior ao de gestdo dos outorgantes, salvo o
mandato ad judicia;

Il devera especificar e limitar os poderes outorgados;

. Devera constar que o empregado da Cooperativa sempre assine em conjunto
com um diretor.

Paragrafo Unico: O Conselho de Administracdo podera autorizar a outorga
excepcional, pelos diretores de mandato a empregado/diretor da Cooperativa Central
do Estado de Séo Paulo - Sicoob Sdo Paulo.

Art. 64. A ad
constituido de

SEGAO II
CANCIA DO CARGO DE CONSELHEIRO FISCAL

Art. 65. Constituem, entre outras, hipéteses de vacéncia automatica do cargo de
conselheiro fiscal as mesmas hipéteses elencadas inciso lll, do art. 53, deste Estatuto
Social.

Paragrafo-tinico. § 1° Para que néo haja vacancia automatica do cargo no caso de néo
comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias deverdo ser
formalizadas, registradas em ata e aceitas pelos demais membros do Conselho Fiscal.

§ 2° No caso de vacancia, sera efetivado o membro suplente.
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§ 3° Ocorrendo 2 (duas)ou mais vacancias no Conselho Fiscal, o presidente do
Conselho de Administragdo convocara Assembleia Geral para o preenchimento das
vagas, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de constatagédo do fato.

_ SEGAOI
DA REUNIAO DO CONSEL

Art. 66. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariament més, em dia e
hora previamente marcados, e, extraordinaria
proposta de qualquer um de seus integrantes, ob bos os casos as
seguintes normas:
. as reunides se realizardo sempre col rés) membros;
Il as deliberagdes serdo toma
. 0s assuntos tra@os e i o ultantes constarao de ata.

§ 1° Na primeira reunido, i Conselho Fiscal escolherdo entre si 1

para lavrar as at

§ 2° As reunides ocadas por qualquer de seus membros, por
solicitdgédo do Con inistragdo, da Diretoria Executiva ou da Assembleia

SEGAO IV
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 67. Compete ao Conselho Fiscal:

. fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar
o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;
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Il opinar sobre as propostas dos 6rgdos de administragdo, a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas a incorporagao, a fusdo ou ao desmembramento da
Cooperativa;

. analisar as demonstragbes contabeis elaboradas periodicamente pela
Cooperativa;

IV.  opinar sobre a regularidade das contas da administragdo e as demonstragées
contabeis do exercicio social, elaborando o respectivo parecer, que contera, se
for o caso, os votos dissidentes;

V. convocar os auditores internos e externos, sempre qug
informagdes necessarias ao desempenho de suas fungd

para prestar
VL. convocar Assembleia Geral Extraordinaria n a tas neste
Estatuto Social;

VIl. comunicar, por meio de qualquer de
administragdo, a Assembleia Geral e ao

aos orgaos de
Brasil, os erros

VIIl. aprovar o préprio regimento i

Paragrafo unico. No des des, o Conselho Fiscal podera valer-se
de informagdes cons&

Controles Internos, dos dir;
de técnicos e Cooperativa, quando a importancia ou a
complexidade d igi

Art. ipoteses previstas em lei, a Cooperativa dissolve-se de pleno
direito:

I quand
minimo,

im deliberar a Assembleia Geral, desde que 20 (vinte) associados, no
e disponham a assegurar a sua continuidade;

Il pela alteracédo de sua forma juridica;

il pela reducdo do numero de associados para menos de 20 (vinte) ou de seu
capital social minimo se, até a Assembleia Geral subsequente, realizavel em
prazo nao inferior a 6 (seis) meses, ndo forem restabelecidos;

IV. pelo cancelamento da autorizagao para funcionar;
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V. pela paralisacdo de suas atividades normais por mais de 120 (cento e vinte)
dias;

Art. 69. A liquidacdo da Cooperativa obedece as normas legais e regulamentares
proprias.

s

do [JPVA41]: Consta no § 6° do art. 3°

TITULO VIlI
DA DISPOSIGAO FI

Gerais e demais reunides da Cooperativa,
semipresencial ou digital, obedecidos os ritos
Estatuto Social e na legislagéo e regulamentagéo em

0 mesmo valor probatério do doci igi os os fins de direito, sendo
suficientes para comprovacéo d i
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