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MENSAGEM AO
COOPERADO

No decorrer do ano de 2023, o Sicoob Co-

fal expandiu suas fronteiras e consolidou-se
como um agente de transformacéo e cresci-
mento, tudo com a base do Cooperativismo.
O mote “juntos somos mais fortes” ecoou em
cada iniciativa, demonstrando a esséncia
que permeia nossas acdes.

Nesse ano que se passou, de desafios e oportu-
nidades, o Sicoob Cofal manteve seu compro-
misso inabalavel com a transparéncia, ética e
inovacao. Nosso olhar voltado para o futuro
nos impulsionou a oferecer solucées financei-
ras ageis e acessiveis, alinhadas com as neces-
sidades e aspiracdes dos nossos cooperados,
verdadeiros protagonistas desta jornada.

+ + + + + + + +
+ + + + + + + +
+ + + + + + + +
+ + + + + + + +

Através de parcerias sélidas e uma forte res-
ponsabilidade social, fomos além das expec-
tativas, promovendo impacto positivo na co-
munidade e contribuindo para a construcao
de um ambiente mais inclusivo e sustentavel.

Agradecemos profundamente a todos os que
compartilharam conosco o ano marcante que
foi 2023. Unidos, seguimos trilhando um ca-
minho de prosperidade e cooperacao, em que
cada voz é ouvida e cada passo é dado em di-
recdo a um futuro mais promissor para todos.
Que os proximos anos sejam ainda mais ins-
piradores e repletos de conquistas, guiados
pelo espirito cooperativista que nos impulsio-
na a crescer, evoluir e fazer a diferenca.

Vamos juntos!

Cristiano Felix dos Santos Silva
Presidente
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PRQPOSITO, MISSAO,

VISAO E VALORES

Conectar pessoas para promover
justica financeira e prosperidade.

* Respeito e valorizacao das pessoas
Proporcionar a melhor experiéncia

financeira aos nossos cooperados - Cooperativismo e sustentabilidade

- Etica e integridade
A " - Exceléncia e eficiéncia
Ser referéncia em cooperativismo,
promovendo o desenvolvimento

econdmico e social das pessoas e
da comunidade. - Inovacao e simplicidade

- Lideranca inspiradora
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GESTAO

POSSE DO NOVO CONSELHO FISCAL

No dia 15 de junho, os novos conselheiros

fiscais do Sicoob Cofal foram empossados,
marcando o inicio de uma nova gestao, que
se estendera até 2026. Compromissados
com a lisura dos processos da Cooperativa
e conscientes da importancia da transparén-
cia e da responsabilidade, os conselheiros
fiscais estdo empenhados em zelar pelos
interesses do Sicoob Cofal e em promover
uma gestao eficiente e ética, visando sem-
pre ao crescimento e a prosperidade de to-
dos os envolvidos.
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O ano de 2023 representou um marco signi-
ficativo na trajetéria do Sicoob Cofal desde
a sua transicao para o modelo de livre ad-
missao em 2022. Foi durante esse ano que a
cooperativa ampliou seu alcance, abracan-
do a comunidade de forma mais abrangente
e expandindo sua base de cooperados. Essa
iniciativa estratégica aumentou a competiti-
vidade da Cooperativa diante dos avancos do
mercado financeiro e das instituicdes atuan-
tes. Durante esse periodo, foram realizados
ajustes nos processos e produtos oferecidos,
resultando em um desempenho promissor
e em bons resultados. Esse ano representou
nao apenas um avanco tangivel para o Sicoob
Cofal, mas também uma demonstracao clara
de seu compromisso em evoluir e se adaptar
as demandas em constante mudanca do mer-
cado, garantindo assim um futuro préspero e
sustentavel para todos os seus membros e co-
munidades atendidas.

A gestao do Sicoob Cofal trabalha arduamente
para cumprir o seu Planejamento Estratégico,
buscando resultados positivos e o crescimen-
to de todos os indicadores da Cooperativa. Os
resultados obtidos, bem como a proposicao
de melhorias e avancos, sao constantemente
acompanhados pelos Conselhos de Adminis-
tracao e Fiscal. O Sicoob Cofal cresce por meio
da cooperacao, alcancando destaque em
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seu atendimento personalizado e seu port-
félio de produtos e servicos, com condicdes
melhores do que as de outras instituicdes fi-
nanceiras. Uma gestao que pensa no melhor
para todos os seus cooperados é que faz a
diferenca.

Em 2023, celebramos com orgulho o aniver-
sario de dez anos do Programa Cofal Zero,
uma marca significativa que reforca nos-
SO compromisso com a sustentabilidade e
o bem-estar dos associados. Ao completar
uma década de existéncia, o programa rei-
tera sua relevancia, bem como destaca sua
eficacia e impacto positivo ao isentar os as-
sociados da taxa de manutencao da conta-
-corrente. Essa ocasido especial nos permite
refletir sobre o sucesso alcancado ao longo
dos anos e nos inspira a continuar promo-
vendo iniciativas inovadoras que beneficiam
todo o quadro social. O aniversario de dez
anos do Programa Cofal Zero é um marco
que celebramos com gratidao, renovando
nosso compromisso de propiciar vantagens
tangiveis e promover a prosperidade finan-
ceira de nossos associados.

+ + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + +

+++++++++_



CONSULTORIA ESPECIALIZADA

Em 2023, as incertezas na economia global
afetaram diretamente a realidade dos brasi-
leiros e dos cooperados do Sicoob Cofal. O
agravamento das tensdes geopoliticas im-
pactou o cenario internacional, levando em-
presas dos EUA e da Europa a alterar suas
operacdes. A guerra na Ucrania resultou em
ajustes na oferta e demanda de energia na
Europa, com redugao expressiva no consu-
mo. Conflitos no Oriente Médio, como o de
Israel e o Hamas, também influenciaram o
contexto global.

No Brasil, encerrou-se 2023 com uma infla-
cao anual de 4,62%, proxima ao limite supe-
rior da meta. Diante desse cenario, o Banco
Central iniciou um ciclo de afrouxamento
monetario, visando atingir um digito na taxa
Selic em 2024. O mercado de crédito apre-
sentou crescimento modesto, com taxas de
juros reais elevadas e aumento da inadim-
pléncia em diversas instituicdes financeiras.

+ + + +
+ + + +
+ + + +
S
+ + + +
+ + + +

Para lidar com tantos acontecimentos rele-
vantes, o Sicoob Cofal contou com o apoio
da consultoria especializada da Aliance
Consultoria, liderada pelo CEO Rodrigo Aze-
védo Guimardes. Esse suporte foi essencial
na analise e adaptacao estratégica diante
do cenario volatil. No compromisso de en-
frentar os desafios, concentramos esforcos
na melhoria da produtividade, investindo em
capacitacao de funcionarios e aprimoramen-
to do atendimento, especialmente para pes-
soas juridicas. As mudancas implementadas
pela governanca em 2022 e 2023, aliadas ao
apoio dos cooperados, foram fundamentais
para obtermos bons resultados em meio as
adversidades, garantindo a continuidade do
nosso programa de investimentos para 2024.
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RESULTADOS

Mesmo com todas as adversidades enfrenta-
das no mercado ao longo de 2023, os nime-
ros apresentados, comparados aos do ano
anterior, demostram um excelente trabalho

realizado e um crescimento substancial na
Cooperativa.

Para uma inflacao apresentada em 2023 de
4,62%, o Ativo Total da Cooperativa evoluiu
22,57%; as sobras brutas apresentaram um
crescimento de 73,65%; o resultado, ap6s a
remuneracdo do capital, cresceu 231,88%;
e as sobras liquidas, a serem levadas para a
AGO, aumentaram em 162,78%.

R$ 1.620.434,53




Em 31 de dezembro de 2023, remuneramos
o capital social de todos os cooperados, to-
talizando R$ 1.620.434,53.

O capital social é importante para o desen-
volvimento da Cooperativa, que pertence ao
cooperado. Ele constitui o capital de giro e
permite a concessdo de crédito com juros
mais competitivos. O cooperado que investe
em seu capital social faz um movimento se-
guro a longo prazo e contribui para o cresci-

mento e a solidez da Cooperativa.

RATEIO

Celebramos juntos mais um marco de sucesso!

No dia 19 de junho de 2023, distribuimos aos
nossos cooperados as sobras liquidas prove-
nientes das conquistas alcancadas ao longo
de 2022. Esse crédito foi depositado direta-
mente na conta-corrente de cada coopera-
do, refletindo ndo apenas a solidez finan-
ceira da nossa cooperativa, mas também o
resultado do esforco coletivo de todos nés.

O montante distribuido no Rateio &€ uma pro-
va do compromisso do Sicoob Cofal com o
desenvolvimento e o bem-estar dos nossos
cooperados, seguindo os principios funda-
mentais do cooperativismo.

E com imenso orgulho que celebramos essa
conquista compartilhada, reafirmando o
nosso compromisso de continuar promoven-
do o crescimento e a prosperidade de todos
0s nossos membros. Um sucesso que se vive
junto, fortalecendo ainda mais os lacos que
nos unem como uma grande familia coope-
rativista.

VALOR

DAS SOBRAS
DISTRIBUIDAS
EM 2023, COR-
RESPONDENTE
AO EXERCICIO
DE 2022:

R$ 986.486,19

O valor foi distribuido entre os cooperados
de forma proporcional as suas operacdes
financeiras (empréstimos, investimentos e
conta-corrente). Por isso, quanto mais o coo-
perado concentra suas operacdes na Coo-
perativa, maiores sao suas possibilidades de
participacao nos resultados.
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PRODUTOS E SERVICOS

Em 2023, continuamos a fortalecer nossas parcerias, a conquistar a confianca do mer-
cado e a valorizar o empenho de nossos funcionarios e cooperados. Gracas a esses
pilares fundamentais, nossa cooperativa se consolidou como uma referéncia em so-
lucdes financeiras, oferecendo aos nossos cooperados um portfolio abrangente e de
alta qualidade. Nossos servicos e produtos contém alternativas diferenciadas para
atender as diversas necessidades de nossos cooperados, refletindo nosso compromis-
so com a exceléncia e o atendimento personalizado.

Confira a seguir alguns dos destaques de 2023 em nossa lista de produtos e servicos:

- Conta-corrente

- Pix

- Linhas de crédito

e financiamento

- Investimentos

- Cartdes

- Seguros

- Consorcios

- Previdéncia

- Cambio

- Débito direto autorizado
- Débito automatico

- Saque sem cartao

- Transferéncia entre contas
- Segunda via de boleto

- INSS - Crédito consignado
- Poupanca

- Linhas de crédito

- Capital de giro
- Pronampe
- Peac

- Cartdo de crédito
- Cartdo de crédito Empresarial

- Conta garantida

- Maquina Sipag

- Antecipacao de recebiveis

- Desconto de cheques
- Seguros

- Consorcios

- Investimentos

- Previdéncia

- Pix




CONSORCIO

Mais do que uma cooperativa de crédito,
somos uma cooperativa que realiza sonhos.
Um exemplo disso sao as tradicionais cam-
panhas que facilitam o acesso dos coope-
rados aos consércios. Em 2023 algumas
campanhas foram realizadas, oferecendo
condicdes especiais na aquisicdo de um pro-
duto. Além da Semana Imbativel, realizada
em maio, na qual os cooperados puderam
adquirir cartas com pregos promocionais, em
novembro a tradicional Promo Week foi um
sucesso, oferecendo condigdes exclusivas na
aquisicao de cartas de crédito de imoveis e
veiculos.

Na campanha de maio, foram vendidas 28
cartas, totalizando R$ 4.547.176,00. J& na
campanha de novembro, a Cooperativa ven-
deu 41 cartas, totalizando R$ 5.845.929,00.

+ + + + + + + +
+ + + + + + + +
+ + + + + + + +
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PREVIDENCIA

Com o compromisso inabalavel de oferecer
atendimento de qualidade e personalizado
a0s nossos cooperados, e visando ao conti-
nuo aprimoramento de nossos funcionarios,
o Sicoob Cofal realizou, no més de junho, um
treinamento especializado sobre o produto
Previdéncia Privada. Esse evento possibili-
tou a nossa equipe adquirir as habilidades
necessarias para oferecer consultoria de ex-
celéncia nessa area especifica, garantindo
assim um servico de alta qualidade aos nos-
sos cooperados.

Para completar o ciclo, realizamos poste-
riormente uma transmissao ao vivo para
apresentar aos cooperados interessados as
diversas vantagens e beneficios do produ-
to Previdéncia Privada. Essa iniciativa teve
como objetivo levar a eles um entendimento
claro e abrangente sobre as oportunidades
oferecidas por esse servico, permitindo que
tomem decisGes financeiras informadas e ali-
nhadas com seus objetivos de longo prazo.
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

A responsabilidade social sempre foi um pilar fundamental na histéria do Sicoob
Cofal, e em 2023 nao foi diferente. Ao longo dos anos, a Cooperativa tem se dedica-
do ativamente a sociedade, buscando promover o bem-estar e o desenvolvimento
das comunidades em que esta inserida. Em 2023, essa dedicacao se manteve firme,
com o Sicoob Cofal investindo em iniciativas que visam fazer a diferenca na vida

das pessoas.

COOPSPORTES

Em 2023, o Sicoob Cofal participou de mais
uma edicdo do Coopsportes (Esportes Coo-
perativos de Minas Gerais). Promovido pelo
Sistema Ocemg, o Coopsportes tem como
objetivo incentivar a pratica esportiva, fo-
mentar o trabalho coletivo e promover a in-
tercooperagao entre as cooperativas.

Essa participacdo reforca o compromisso
da Cooperativa com a promocgao da salde,
bem-estar e integracao por meio do esporte,
além de fortalecer os lagos de colaboracao e
solidariedade entre os seus cooperados, fun-
cionarios e as demais cooperativas mineiras.




DIA DE COOPERAR 2023

Em 2023, o Sicoob Cofal mais uma vez
demonstrou seu compromisso com a co-
munidade, ao participar do Dia de Coo-
perar (Dia C). A Cooperativa abraca a ini-
ciativa desde 2010 e, ao longo desses
anos, vem consolidando e intensificando
a participacao dos voluntarios e garan-
tindo a permanéncia desse esforco como
uma expressao social do cooperativismo.

Como acao do Dia de Cooperar, durante os
meses de junho e julho, o Sicoob Cofal pro-
moveu uma campanha de arrecadacao de
alimentos. Gracas a solidariedade de seus
cooperados, parceiros e funcionarios, foram
arrecadados mais de 130kg de alimentos,

+ + + + + + + +
+ + + + + + + +

além de outras doacdes. E, para fortalecer
0 espirito cooperativo e solidario, incenti-
vando também o ato de doar, o Sicoob Cofal
promoveu, no dia 1° de julho, data em que
foi comemorado o Dia de Cooperar, o Il Tor-
neio de Futebol Solidario, que contou com a
participacao de cooperados, funcionarios e
familiares. As doacdes foram recolhidas no
dia do evento e nos Postos de Atendimento
e instituicoes parceiras. Em parceria com o
grupo solidario Maos Unidas, a Cooperativa
transformou esses alimentos em deliciosas
refeicbes, que foram posteriormente distri-
buidas a pessoas em situacao de vulnerabi-
lidade social. Esse momento tornou possivel
fortalecer ainda mais os lacos de solidarie-
dade e apoio mutuo dentro da comunidade.
O Sicoob Cofal se orgulha de poder contri-
buir para o bem-estar daqueles que mais ne-
cessitam e continua comprometido em fazer
a diferenca na vida das pessoas.



CORRIDA DA COOPERACAO

A Corrida da Cooperacao, evento anual pro-
movido pelo Sistema Ocemg, em celebracao
ao Dia Internacional do Cooperativismo,
continua contribuindo para a integracao en-
tre o setor cooperativista e a sociedade em
geral. Em sua 11° edicao, o evento foi mais
uma vez um grande sucesso, mobilizando
milhares de participantes, entre atletas, fa-
miliares, cooperados, amigos e membros da
comunidade interessados. Na capital mi-
neira, a corrida levou momentos de satde
e diversao aos participantes e destacou o
impacto positivo e transformador que o coo-

perativismo tem na sociedade nos aspectos
econdémico e social.
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O Sicoob Cofal se orgulha de participar ati-
vamente desse momento Unico de coopera-
cao e alegria, com a presenca de coopera-
dos e funcionarios, que correram em busca
de seus objetivos pessoais e se uniram em
solidariedade para fazer a diferenca na vida
daqueles que mais precisam.

Essa demonstracao de unido e generosidade
ressalta os valores essenciais do cooperati-
vismo e reafirma o compromisso do Sicoob
Cofal com o bem-estar e desenvolvimento
de suas comunidades.

Diferente e melhor | 2023



FEIJOADA SOLIDARIA

Em 2023, o Sicoob Cofal realizou a 8° edicao
da Feijoada Solidaria. O evento, que ja é con-
siderado tradicional entre os cooperados, reu-
ne anualmente cerca de 400 pessoas em um
movimento de solidariedade e confraterniza-
cdo. Realizado no estacionamento da ALMG,
tem como objetivo promover o espirito coo-
perativo entre os cooperados, funcionarios,
familiares e a sociedade em geral. A cada
ano, uma instituicao é assistida. Em 2023, a
beneficiada foi o Centro Cultural La da Faveli-
nha. Este Centro tem como missdao promover
a educacao, a cultura e o desenvolvimento
humano dos moradores do Aglomerado da
Serra, contribuindo assim para o crescimento
e a valorizacao dessa comunidade.

Para rubricar essa iniciativa de sucesso, o
Conselho de Administracdo do Sicoob Cofal
recebeu o jovem Kdu dos Anjos, fundador e
presidente do Centro Cultural La da Fave-
linha, em sua sede, para a entrega de um
cheque simbélico com o valor arrecadado
durante o evento, reforcando assim o com-
promisso da Cooperativa com a responsabili-
dade social e 0 apoio as comunidades locais.

Além da deliciosa feijoada, o evento contou
com rodadas de bingo, espaco Kids, e ainda
foi abrilhantado pelo grupo de danca Faveli-
nha Dance, formado por jovens do Aglome-
rado da Serra oriundos das acdes formativas
em arte e cultura do Centro Cultural La da
Favelinha, pela banda Tempo de Samba e pe-
los cantores Rogério Chamoni e Rafa Santos,
levando musica de qualidade e promovendo
um ambiente de interacao entre todos.

O Sicoob Cofal agradece aos cooperados,
as instituicdes parceiras e funcionarios por
compartilharem o espirito de solidariedade
e cooperacao, fortalecendo os lagos comuni-
tarios e fazendo a diferenca na vida daque-
les que mais precisam. Juntos, estamos cons-
truindo um futuro mais solidario e inclusivo
para nossa comunidade. Obrigado por faze-
rem parte dessa importante iniciativa, e que
venha a 9° edicao!
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SEMANA DO SERVIDOR

Entre os dias 16 e 20 de outubro, ocorreu a 22°
edicdo da Semana do Servidor, realizada pela
Assembleia de Minas com o apoio das institui-
¢Oes da Casa (Sicoob Cofal, Aplemg, Aslemg e
Sindalemg). Mais uma vez, o Sicoob Cofal es-
teve presente nesse evento tradicional, promo-
vendo ndo apenas a distribuicao de brindes aos
seus associados, mas também compartilhando
informacdes valiosas sobre educacao financei-
ra por meio de uma palestra.

Como parte das atividades da Semana, a Coo-
perativa levou a palestra “Como recuperar parte
do dinheiro gasto em compras”, ministrada pelo
4+ 4+ 4+ 4+ + 4+ 4+ <+ < diretor financeiro do Sicoob Cofal, José Ramos
dos Santos. Durante essa apresentacao, foram
abordadas estratégias praticas para obter re-
compensas financeiras adicionais no dia a dia,
através de transacdes realizadas com institui-
¢Oes financeiras e estabelecimentos comerciais.

+ + + + + + + + +

FESTA DE FIM DE ANO

Em dezembro de 2023, foi promovida pela As-
lemg a Confraternizacao de Fim de Ano, que
contou com o apoio do Sicoob Cofal, juntamen-
te com as outras entidades parceiras. O evento
contou com a presenca de mais de 500 pessoas,
incluindo cooperados, que adquiriram ingres-
sos com valores especiais, celebrando esse mo-
mento importante de unido e confraternizacao.
A festa marcou o encerramento de mais um
ano de trabalho e foi um sucesso, propiciando
momentos de alegria e descontracao.



CAPACITACAO

Em 2023, com o objetivo de garantir um
crescimento continuo e aprimorar suas ope-
racdes, o Sicoob Cofal seguiu realizando in-
vestimentos regulares em capacitacao para
seus colaboradores e no aperfeicoamento
de sua estrutura organizacional. Nos ulti-
mos anos, a Cooperativa tem intensificado
seus esforcos nesse sentido, trabalhando em

estreita colaboracao com parceiros estraté-
gicos para desenvolver acdes voltadas para
a exceléncia em gestdao e governanca. Essa
abordagem da condicdes a equipe de ofertar
aos cooperados um atendimento humaniza-
do, personalizado e de alta qualidade, ga-
rantindo assim uma experiéncia satisfatoria

e confiavel.

TOTAL DE TEMAS TRABALHADOS
EM CURSOS, TREINAMENTOS E
WORKSHOPS: 441

TOTAL DE PESSOAS TREINADAS:
65 (CONSELHEIROS, DIRETORES

E FUNCIONARIOS)

CARGA HORARIA TOTAL: 1.047
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N° de
cooperados: ) ¢
N° de funcionarios 40
da Cooperativa:
Trabalhadores 9 N° de 7
terceirizados: admissoes:

N° de saidas 8 Estagiérioszz
e demissoes:;

N° de mulheres que 27
trabalham na Cooperativa:




BALANCO PATRIMONIAL

COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES DOS PODERES LEGISLATIVOS
DO ESTADO DE MG E DO SEU ORGAO AUXILIAR E DE LIVRE ADMISSAO LTDA.
SICOOB COFAL | CNPJ: 21.797.311/0001-01

BALANCO PATRIMONIAL
Em Reais

ATIVO 323.269.484,08 263.733.291,12
DISPONIBILIDADES 511.984,31 355.124,72
INSTRUMENTOS FINANCEIROS 322.649.423,28 263.829.529,29
Titulos e Valores Mobiliarios 8.889.998,61 7.651.559,83
Relacdées Interfinanceiras 233.572.140,35 179.536.312,85
Centralizacéo Financeira 233.572.140,35 179.536.312,85
Operagdes de Crédito 75.505.440,39 72.105.992,76
Outros Ativos Financeiros 4.681.843,93 4.535.663,85
B P RS ESPERADAS (1776.751,39) (2.340.389,96)
(-) Operagdes de Crédito (1.711.429,15) (2.277.076,06)
(-) Outras (65.322,24) (63.313,90)
ATIVOS FISCAIS CORRENTES E DIFERIDOS 344.132,08 298.607,75
OUTROS ATIVOS 678.092,26 805.593,23
IMOBILIZADO DE USO 2.464.211,58 2.260.997,49
INTANGIVEL 165.854,60 132.744,17
(-) DEPRECIACOES E AMORTIZACOES (1.767.462,64) (1.608.915,57)
TOTAL DO ATIVO 323.269.484,08 | 263.733.291,12
PASSIVO E PATRIMONIO LiIQUIDO 323.269.484,08 | 263.733.291,12
DEPOSITOS 259.473.899,96 204.232.474,66
Depésitos a Vista 26.703.031,10 13.769.895,85
Depositos Sob Aviso 2.311.227,55 2.144.714,24
Depositos a Prazo 230.459.641,31 188.317.864,57
DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS 53.649,89 17.820,81
Outros Passivos Financeiros 53.649,89 17.820,81
PROVISOES 2.586.087,02 2.570.431,84
OBRIGACOES FISCAIS CORRENTES E DIFERIDAS 357.161,38 449.188,18
OUTROS PASSIVOS 6.359.369,35 5.505.513,83
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PATRIMONIO LiQUIDO 54.439.316,48 50.957.861,80
CAPITAL SOCIAL 27.473.570,27 27.805.402,13
RESERVAS DE SOBRAS 24.373.503,64 22.165.973,48
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 2.592.242,57 986.486,19
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 323.269.484,08 263.733.291,12

Diferente e melhor | 2023

DEMONSTRACAO DAS SOBRAS OU PERDAS

COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES DOS PODERES LEGISLATIVOS
DO ESTADO DE MG E DO SEU ORGAO AUXILIAR E DE LIVRE ADMISSAO LTDA.
SICOOB COFAL | CNPJ: 21.797.311/0001-01

DEMONSTRA(;T\O DAS SOBRAS OU PERDAS
Em Reais

INGRESSOS E RECEITAS DA ‘ 20.546.256,15 ‘ 40.347.898,88 ‘ 32.037.974,09

INTERMEDIACAO FINANCEIRA
Operacgdes de Crédito 7.009.029,80 13.591.590,80 12.375.895,42
Ingressos de Depésitos Intercooperativos 13.537.226,35 26.756.308,08 19.662.078,67

DISPENDIOS E DESPESAS DA

INTERMEDIACAO FINANCEIRA ‘ (13.970.980,69) ‘ (26.700.176,41) ‘ (20.957.847,66)
Operacoes de Captacdo no Mercado (13.589.659,59)  (26.804.683,73) (20.842.490,09)
P'rowsoes para Perdas Esperadas Associadas ao (381.321,10) 104.507.32 (115.357,57)
Risco de Crédito

RESULTADO BRUTO DA

INTERMEDIACAO FINANCEIRA 6.575.275,46 13.647.722,47 | 11.080.126,43

OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS

E DESPESAS OPERACIONAIS (3.669.026,60) (6.472.300,39) | (6.861.850,96)
Ingressos e Receitas de Prestacdo de Servicos 1.568.811,60 2.762.510,63 1.978.034,77
Rendas de Tarifas 69.278,90 137.656,65 156.910,24
Dispéndios e Despesas de Pessoal (3.137.414,78) (6.120.539,94)  (5.728.946,56)
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas (1.664.065,58) (3.203.664,91)  (3.054.323,08)
Dispéndios e Despesas Tributarias (88.206,81) (201.419,36) (241.035,99)
Outros Ingressos e Receitas Operacionais 368.162,52 1.478.870,59 754.218,52
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais (785.592,45) (1.325.714,05) (726.708,86)




PROVISOES (25.628,28) | 19.065,49 | (68.799,60)
Provisdes/Reversdes para Contingéncias 183,19 (7.826,85) -
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas (25.811,47) 26.892,34 (68.799,60)

RESULTADO OPERACIONAL 2.880.620,58 | 7.194.487,57 | 4.149.475,87

OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 2.027,62 | (779,68) | (6.843,07)

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTACAO E

PARTICIPACOES 2.882.648,20 ‘ 7.193.707,89 ‘ 4.142.632,80

IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL 37.519,43 | (0,01) | -
Imposto de Renda Sobre Atos Nao Cooperados 22.103,72 0,01 -
Contribuicao Social Sobre Atos Nao Cooperados 15.415,71 (0,02) -

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS 2.920.167,63 ‘ 7.193.707,88 ‘ 4142.632,80

DESTINACOES

DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE

COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES DOS PODERES LEGISLATIVOS
DO ESTADO DE MG E DO SEU ORGAO AUXILIAR E DE LIVRE ADMISSAO LTDA.
SICOOB COFAL | CNPJ: 21.797.311/0001-01

DEMONSTRA(;I\O DO RESULTADO ABRANGENTE
Em Reais

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS ‘ 2.920.167,63 ‘ 7.193.707,88 ‘

DESTINACOES E DOS JUROS AO CAPITAL 4.142.632,80
OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES | ) | ] | ]
TOTAL DO RESULTADO ABRANGENTE | 2920167,63 | 7.193.707,88 | 4142.632,80
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES DOS PODERES LEGISLATIVOS
DO ESTADO DE MG E DO SEU ORGAO AUXILIAR E DE LIVRE ADMISSAO LTDA.
SICOOB COFAL | CNPJ: 21.797.311/0001-01

DEMONSTRAQAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Em Reais

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTACAO ‘ 2.882.648,20 7.193.707,89 ‘

E PARTICIPACOES 4.142.632,80
'Iz\i/sa;tlr'igldisciio de Sobras e Dividendos - Invest. i (846.588,06) (200.573,17)
Frovisoes/Reversoes para Perdas Esperadas 38132110 (104.507,32) 115.357,57
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas 25.811,47 (26.892,34) 68.799,60
Provisdes/Reversdes para Contingéncias (183,19) 7.826,85

Atualizagdo de Depositos em Garantia (50.404,73) (93.135,44) (81.233,02)
Depreciagdes e Amortizacoes 91.055,93 180.153,58 161.544,33
Eiiﬁfc?izgigﬁﬁiﬁom UL EEEe) 3.330.248,78 6.310.565,16 420652811
(Aumento)/Reducdo em Ativos Operacionais

Operacdes de Crédito (1.894.426,14) (3.775.863,57) 7.325.463,15
Outros Ativos Financeiros 296.169,80 (135.759,95) (920.265,98)
Ativos Fiscais Correntes e Diferidos (76.714,57) (45.524,33) (69.244,74)
Outros Ativos (262.869,72) 127.500,97 (528.289,66)
Aumento/(Reducao) em Passivos Operacionais

Depobsitos a Vista (3.476.829,93) 12.933.135,25 1.466.467,06
Depositos sob Aviso 69.001,30 166.513,31 78.023,16
Depésitos a Prazo (450.184,03) 42.141.776,74 14.885.071,02
Outros Passivos Financeiros (13.479,08) 35.829,08 (20.999,15)
Provisdes - 34.720,67 83.349,60
Obrigacdes Fiscais Correntes e Diferidas 66.206,58 (92.026,80) 161.180,54
Outros Passivos 1.889.796,44 (821.026,97) (2.601.229,02)
FATES - Atos Cooperativos (1.103.765,08) (1.103.765,08) (332.576,41)
Reversdo/Realizacdo de Fundos 384.712,42 384.712,42 321.333,38
Imposto de Renda Pago 18.661,13 0,01 -
Contribuicao Social Pago 12.850,99 (0,02) -
ﬁ%rgg gg:&::fgzglé ORIGINADO EM (1.210.621,11) 56.160.786,89 24.054.811,06




Atividades de Investimentos

Distribuicdo de Dividendos Recebidos - Invest.

Aval. Custo 410.869,11 200.573,17
Distribuicdo de Sobras da Central Recebidos - 435.718.95 i
Invest. Aval. Custo e

Aquisicdo de Intangivel (3.994,89) (33.110,43) -
Aquisicdo de Imobilizado de Uso (42.263,04) (224.820,60) (188.427,21)
Aquisicdo de Investimentos (391.847,26) (1.238.438,78) (890.813,64)
CAIXA LIQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM

ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (438.105,19) (649.781,75) (878.667,68)
Atividades de Financiamentos

Aumento por novos aportes de Capital 875.752,59 1.748.146,09 1.817.788,49
Devolucéo de Capital aos Cooperados (1.212.358,73) (3.659.704,09) (1.184.577,44)
Estorno de Capital (2.020,00) (13.367,97) (480,00)
Distribuicdo de Sobras Para Associados Pago - (985.593,18) (1.849.854,00)
Juros sobre o Capital Proprio, Liquido 1.592.201,10 1.592.201,10 2.306.356,60
Outros Eventos/Reservas - - 196.554,70
CAIXA LIQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM

ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS 1.253.574,96 (1.318.318,05) 1.285.788,35
AUMENTO / REDUCAO LIQUIDA DE CAIXA E

EQUIVALENTES DE CAIXA (395.151,34) 54.192.687,09 24.461.931,73
Modificacoes Liquidas de

Caixa e Equivalentes de Caixa

Caixa e Equivalentes de 23447927600 179.89143757  155429.50584
Caixa No Inicio do Periodo

Caixa e Equivalentes de 234.084.124,66 23408412466  179.891.437,57
Caixa No Fim do Periodo

U WAL e (e (395.151,34) 54.192.687,09 24.461.931,73

e Equivalentes de Caixa
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES DOS PODERES LEGISLATIVOS
DO ESTADO DE MG E DO SEU ORGAO AUXILIAR E DE LIVRE ADMISSAO LTDA.
SICOOB COFAL | CNPJ: 21.797.311/0001-01

DEMONSTRA(;I\O DAS MUTACGES DO PATRIMONIO LIQUIDO
Em Reais

Saldos em 31/12/2021 24.870.204,48 | (3.890,00) | 21.304.265,96 1.849.854,00 | 48.020.434,44
Destinacoes das Sobras do
Exercicio Anterior:
Distribuicao de sobras para 0,00 0,00 000 (1.849.854,00) (1.849.854,00)
associados
Outros Eventos/Reservas 196.554,70 196.554,70
Movimentacao de Capital:
Por Subscricdo/Realizacéo 1.822.468,49  (4.680,00) 0,00 0,00 1.817.788,49
Por Devolucao (-) (1.184.577,44) 0,00 0,00 0,00 (1.184.577,44)
Estorno de Capital (480,00) 0,00 0,00 0,00 (480,00)
Reversdo/Realizacao de 0,00 0,00 000 32133338 32133338
Fundos
Sobras ou Perdas do Periodo
Antes das Destinacoes e dos 0,00 0,00 0,00 4.142.632,80 4.142.632,80
Juros ao Capital
Remuneracao de Juros
sobre o Capital Proprio:
Provisdo de Juros sobre o 0,00 0,00 000 (2479.750,76) (2.479.750,76)
Capital Préprio
Juros sobre o Capital 2.306.356,60 0,00 0,00 000 230635660
Préprio, Liquido
Destinacoes das
Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva 0,00 0,00 665.152,82 (665.152,82) 0,00
FATES - Atos Cooperativos 0,00 0,00 0,00 (332.576,41) (332.576,41)
Saldos em 31/12/2022 27.813.972,13 (8.570,00) 22.165.973,48 986.486,19 50.957.861,80




Saldos em 31/12/2022 27.813.972,13 (8.570,00) 22.165.973,48 986.486,19 50.957.861,80
Destinacoes das Sobras
do Exercicio Anterior:
Distribuicdo de sobras para 893,01 0,00 000  (986.48619)  (985.593,18)
associados
Movimentacao de Capital:
Por Subscricdo/Realizacao 1.789.006,09 (40.860,00) 0,00 0,00 1.748.146,09
Por Devoluc&o (- ) (3.659.704,09) 0,00 0,00 0,00 (3.659.704,09)
Estorno
de Capital (13.367,97) 0,00 0,00 0,00 (13.367,97)
Reversdo/Realizacdo de 0,00 0,00 000 38471242 38471242
Fundos
Sobras ou Perdas do Periodo
Antes das Destinacoes e dos 0,00 0,00 0,00 7.193.707,88 7.193.707,88
Juros ao Capital
Remuneracao de Juros
sobre o Capital Proprio:
Provisdo de Juros sobre o 0,00 0,00 000 (1674.882,49) (1.674.882,49)
Capital Préprio
Juros sobre o Capital 1.592.201,10 0,00 0,00 000  1.592201,10
Proprio, Liquido
Destinacoes das
Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva 0,00 0,00 2.207.530,16 (2.207.530,16) 0,00
FATES - Atos Cooperativos 0,00 0,00 0,00 (1.103.765,08) (1.103.765,08)
Saldos em 31/12/2023 27.523.000,27 (49.430,00) 24.373.503,64 2.592.242,57 54.439.316,48
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saldos em 30/06/2023 2626447531 (44.480,00) 2216597348 427354025 52.659.509,04
Movimentacao de Capital:
Por Subscricio/Realizacdo ~ 880.70259  (4.950,00) 0,00 000 87575259
Por Devolucio (-) (1.212358,73) 0,00 0,00 000 (121235873)
Estorno de Capital (2.020,00) 0,00 0,00 0,00 (2.020,00)
::‘::::Z Realizagdo 0,00 0,00 000 38471242 38471242

Sobras ou Perdas do Periodo
Antes das Destinacoes e dos 0,00 0,00 0,00 2.920.167,63 2.920.167,63
Juros ao Capital

Remuneracao de Juros
sobre o Capital Proprio:

Provisdo de Juros sobre o

: L 0,00 0,00 000 (1.674.882,49) (1.674.882,49)

Capital Préprio
Juros sobre o Capital 1.592.201,10 0,00 0,00 000 159220110
Préprio, Liquido

Destinacoes das

Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva 0,00 0,00 2.207.530,16  (2.207.530,16) 0,00
FATES - Atos Cooperativos 0,00 0,00 0,00 (1.103.765,08) (1.103.765,08)

Saldos em 31/12/2023 27.523.000,27 (49.430,00) 24.373.503,64 2.592.242,57 54.439.316,48




EVOLUCAO DOS PRINCIPAIS
INDICADORES DA COOPERATIVA

ATIVO E PASSIVO
VR R$ mil

350

323.269
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263.733
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Representam o desempenho econémico-financeiro do Sicoob Cofal, e sua comparacao ano
a ano permite acompanhar o nosso crescimento. O ativo € composto por operacdes de cré-
dito, recursos alocados na centralizacao financeira e nos bens e investimentos. Ja o passivo
é formado pelas obrigacdes/depositos a curto e longo prazo e pelo patriménio liquido.
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OPERAQC)ES DE CREDITO
VR R$ mil

100 [

81.551
80 — 77.192

60 [

2019 2020 2021 2022 2023

Correspondem ao total dos recursos emprestados aos nossos cooperados. As linhas de cré-
dito estdo no DNA do cooperativismo de crédito. No Sicoob Cofal, o cooperado encontra
suporte financeiro necessario, com condicdes mais justas e economicamente viaveis. Nossas
linhas de crédito: adiantamento da restituicao do Imposto de Renda; adiantamento do 13°
salario; crédito para viagens; empréstimo pessoal.




DEPOSITOS
VR R$ mil

300 [

259.474

250 [
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200 187.803

175.213

150.234
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100
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2019 2020 2021 2022 2023

Sao formados pelos depositos a vista e a prazo. Os primeiros tém disponibilidade imediata
aos associados e correspondem aos valores constantes na conta-corrente, ndo tendo prazo
determinado para movimentacao. Ja os depdsitos a prazo sao os valores pactuados para dis-

ponibilidade em prazos pré-estabelecidos, os quais recebem atualizacdes financeiras con-
forme a contratacdao em poés ou pré-fixados.
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PATRIMONIO LIQUIDO
VR R$ mil

54.439

2019 2020 2021 2022 2023

E um dos grupos de contas mais relevantes da Cooperativa, composto pelo capital social,
fundo de reservas e sobras acumuladas.




CAPITAL SOCIAL
VR R$ mil

30 [

27.805 27.474

2019 2020 2021 2022 2023

E representado por cotas-partes dos cooperados, cujo valor minimo é estabelecido no Esta-
tuto Social. Seus recursos sao provenientes de integralizacao mensal de associados e incor-
poracao de juros ao capital.
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SOBRAS LIQUIDAS
VR R$ mil

35 3213 3.275
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2019 2020 2021 2022 2023

Correspondem ao resultado positivo da Cooperativa, ja deduzidos os fundos legais e obri-
gatorios, como o Fundo de Reservas e o Fates, mais a absorcao do Fates utilizado durante
o exercicio. As sobras sao distribuidas e apropriadas conforme o Estatuto Social, normas
do Banco Central do Brasil e posterior deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). A
distribuicdo do resultado positivo é feita por meio do rateio anual, quando cada associado
compartilha os resultados gerados pela sua movimentacao na Cooperativa.




FATES
VR R$ mil

100

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEzZ

O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (Fates) é previsto em lei e se destina a
prestacao de assisténcia aos associados, seus familiares e aos empregados da Cooperativa,
sendo constituido de 20% das sobras brutas apuradas no exercicio. O Sicoob Cofal utiliza os
recursos do Fates para prestar assisténcia no desenvolvimento de seus recursos humanos,
com a participacao em treinamentos, cursos e palestras de seus dirigentes e empregados;
para a promocao de convénios que visam atender aos interesses do quadro social e sua ex-
pansao; e para acdes de intercooperacao.

Por meio do Fates, o Sicoob Cofal promove ainda campanhas educativas e investe no bem-
-estar do quadro social, através da Corrida da Cooperacao, do Coopsportes, de palestras de
educacao financeira e cooperativista e acdes sociais.
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NUMERO DE CONTAS-CORRENTES

VR em unidades
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NUMERO DE ASSOCIADOS
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Em cumprimento a disposicao estatutaria, os abaixo-assinados,
membros do Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito dos
Servidores dos Poderes Legislativos do Estado de Minas Gerais
e do seu Orgdo Auxiliar e de Livre Admissdo Ltda. - Sicoob Co-
fal, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, examina-
ram o Balanco Geral encerrado em 31 de dezembro de 2023,
as Demonstracdes Financeiras e Contabeis e as demais contas
do Exercicio findo de 2023, e declaram, para os devidos fins,
que os exames foram pautados e conduzidos em conformidade
com as normas de contabilidade, com vista aos documentos e
através de esclarecimentos prestados em reunides realizadas
mensalmente por este Conselho durante o ano de 2023.

Sao unanimes em se pronunciarem favoravelmente ao encami-
nhamento e aprovacao, pela Assembleia Geral Ordinaria, das
contas apresentadas pela Administracao referentes ao periodo
supracitado.

Belo Horizonte, 31 de janeiro de 2024.
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RELATORIO

DO AUDITOR
INDEPENDENTE
SOBREAS  _
DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

Ao Conselho de Administracdo, a Administracdo e aos
Cooperados da Cooperativa de Crédito dos Servidores
dos Poderes Legislativos do Estado de Minas Gerais e
do seu Orgao Auxiliar e de Livre Admissdo Ltda. - Si-
coob Cofal - CNPJ: 21.797.311/0001-01 - Belo Hori-
zonte - MG.




OPINIAO

Examinamos as demonstracdes financeiras
da Cooperativa de Crédito dos Servidores
dos Poderes Legislativos do Estado de Minas
Gerais e do seu Orgdo Auxiliar e Livre Admis-
sao Ltda. - Sicoob Cofal, que compreendem
o balanco patrimonial em 31 de dezembro
de 2023 e as respectivas demonstragdes de
sobras ou perdas, do resultado abrangente,
das mutacdes do patriménio liquido e dos
fluxos de caixa para o exercicio findo nessa
data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das princi-
pais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes finan-
ceiras acima referidas apresentam adequada-
mente, em todos os aspectos relevantes, a po-
sicdo patrimonial e financeira do Sicoob Cofal
em 31 de dezembro de 2023, o desempenho
de suas operacdes e os seus fluxos de caixa
para o exercicio findo nessa data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
aplicaveis as instituicdes autorizadas a funcio-
nar pelo Banco Central do Brasil (Bacen).



Nossa auditoria foi conduzida de acordo com
as normas brasileiras e internacionais de au-
ditoria. Nossas responsabilidades, em con-
formidade com tais normas, estdo descritas
na secao a seguir, intitulada “Responsabili-
dades do auditor pela auditoria das demons-
tracdes financeiras”. Somos independentes
em relacao a cooperativa, de acordo com os
principios éticos relevantes previstos no Co-
digo de Etica Profissional do Contador e nas
normas profissionais emitidas pelo Conse-
lho Federal de Contabilidade, e cumprimos
com as demais responsabilidades éticas de
acordo com essas normas. Acreditamos que
a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opiniao.

A administracao da Cooperativa é responsa-
vel por essas outras informacées que com-
preendem o Relat6rio da Administracao.

Nossa opinido sobre as demonstracdes finan-
ceiras nao abrange o Relatério da Adminis-
tracdo e nao expressamos qualquer forma de
conclusao de auditoria sobre esse relatério.

Em conexao com a auditoria das demonstra-
cOes financeiras, nossa responsabilidade é
a de ler o Relatério da Administracao e, ao
fazé-lo, considerar se esse relatério esta, de
forma relevante, inconsistente com as de-
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monstragdes financeiras ou com o nosso co-
nhecimento obtido na auditoria ou, de outra
forma, aparenta estar distorcido de forma
relevante. Se, com base no trabalho realiza-
do, concluirmos que ha distorcao relevante
no Relatério da Administracao, somos re-
queridos a comunicar esse fato. Nao temos
nada a relatar a este respeito.

A administracdo é responsavel pela elabora-
cao e adequada apresentacao das demons-
tracOes financeiras de acordo com as prati-
cas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis
as instituicdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil e pelos controles
internos que ela determinou como necessa-
rios para permitir a elaboracao de demons-
tracOes financeiras livres de distorcao rele-
vante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstracdes finan-
ceiras, a administracao é responsavel pela
avaliacdo da capacidade de a cooperativa
continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a
sua continuidade operacional e o uso dessa
base contabil na elaboracao das demonstra-
¢Oes financeiras, a ndo ser que a administra-
cao pretenda liquidar a cooperativa ou ces-
sar suas operacdes, ou nao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerra-
mento das operacgdes.




Os responsaveis pela governanca da coo-
perativa sdao aqueles com responsabilidade
pela supervisdao do processo de elaboracao
das demonstracdes financeiras.

RESPONSABILIDADES DO AUDITOR
PELA AUDITORIA DAS DEMONSTRA-
COES FINANCEIRAS

Nossos objetivos sdao obter seguranca razoa-
vel de que as demonstracgdes financeiras, to-
madas em conjunto, estdo livres de distorcao
relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de au-
ditoria contendo nossa opinido. Seguranca
razoavel é um alto nivel de seguranca, mas
nao uma garantia de que a auditoria realiza-
da de acordo com as normas brasileiras e in-
ternacionais de auditoria sempre detectam
as eventuais distorcdes relevantes existen-
tes. As distorcdes podem ser decorrentes de
fraude ou erro e sdo consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspec-
tiva razoavel, as decisdes econdmicas dos
usuarios tomadas com base nas referidas
demonstracdes financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e interna-
cionais de auditoria, exercemos julgamento
profissional, e mantemos ceticismo profis-
sional ao longo da auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos o risco de distor-
cao relevante nas demonstracdes financei-
ras, independente se causada por fraude ou
erro, planejamos e executamos procedimen-
tos de auditoria em resposta a tais riscos,
bem como obtemos evidéncia de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opiniao. O risco de nao deteccao de
distorcdo relevante resultante de fraude é
maior do que proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolver o ato de burlar os con-
troles internos, e conluio, falsificacdo, omis-
sao ou representacdes falsas intencionais.

Obtemos o entendimento dos controles inter-
nos relevantes para a auditoria para planejar-
mos procedimentos de auditoria apropriados
nas circunstancias, mas nao com o objetivo
de expressarmos opinido sobre a eficacia dos
controles internos da cooperativa.

Avaliamos a adequacao das politicas con-
tabeis utilizadas e a razoabilidade das esti-
mativas contabeis e respectivas divulgacdes
feitas pela administracao.




Concluimos sobre a adequacao do uso, pela
administracdo, da base contabil de conti-
nuidade operacional e, com base nas evi-
déncias de auditoria obtidas, se existe incer-
teza significativa em relacdo a eventos ou
circunstancias que possam levantar duvida
significativa em relacdo a capacidade de
continuidade operacional da cooperativa.
Se concluirmos que existe incerteza signifi-
cativa, devemos chamar atencao em nosso
relatério de auditoria para as respectivas di-
vulgacdes nas demonstracdes financeiras ou
incluir modificacdo em nossa opinido, se as
divulgacdes forem inadequadas. Nossas con-
clusdes estao fundamentadas nas evidéncias
de auditoria obtidas até a data de nosso re-
latorio. Todavia, eventos ou condicées futu-

CNAC
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ras podem levar a cooperativa a ndo mais se
manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura
e o conteudo das demonstracdes financeiras,
inclusive as divulgacdes e se as demonstra-
¢Oes financeiras representam as correspon-
dentes transacdes e os eventos de maneira
compativel com o objetivo de apresentacao
adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela
governanca a respeito, entre outros aspec-
tos, do alcance planejado, da época da au-
ditoria e das constatacdes significativas de
auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que
identificamos durante nossos trabalhos.

Belo Horizonte/MG, 25 de marco de 2024.

AGUNAD0 DGTALMENRTE

ALEXANDRE GOMES RIBEIRO DE FARIA

poge e
hetpdiverprn e Beiansinadar-Aigital

Alexandre Gomes Ribeiro de Faria

Contador CRC 78.210/0




Expressamos nosso sincero agradecimento aos cooperados,
funcionarios, parceiros e comunidade, que confiam no Sicoob
Cofal e contribuem para disseminar os valores do cooperati-

vismo em nossa sociedade. E gracas a unido e colaboracéao de

todos que somos capazes de fortalecer nossa cooperativa e
promover um mundo mais solidario e cooperativo. Seguimos
firmes em nossa jornada, avancando juntos rumo a um futuro
em que os principios cooperativistas prevalecam e beneficiem
a todos. Unidos somos mais fortes e podemos alcancar grandes
realizagdes. Seguimos juntos!
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Sede
Rua Matias Cardoso, 155 - 3° andar - Santo Agostinho
CEP: 30170-050 - Belo Horizonte/MG

Espaco Cooperativo
Rua Rodrigues Caldas, 79 - Edificio Tiradentes * Loja 12
Santo Agostinho - CEP: 30190-120 - Belo Horizonte/MG

Posto de Atendimento TCE
Av. Raja Gabaglia, 1.315 - Térreo do Edificio Sede
Luxemburgo - CEP: 30380-435 - Belo Horizonte/MG

Ouvidoria Sicoob
0800 725 0996 - www.ouvidoriasicoob.com.br

Telefones: (31) 3516-4800 - (31) 3516-4848
E-mail: sicoobcofal@sicoobcofal.com.br

www.sicoobcofal.com.br
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