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Bem-vindos, cooperados e comunidade. 
 

Seguindo o princípio da informação e prezando pelo valor da  
transparência, apresentamos neste documento as Demonstrações  
Financeiras	 relativas ao período findo em 31 de dezembro de 2024 
da cooperativa financeira Sicoob Empresarial.	  
 
Aqui você também vai conhecer um pouco mais sobre a cooperativa 
e os resultados que alcançamos juntos no período. Esperamos que  
aprecie o conteúdo e descubra em nossos números a força do  
cooperativismo financeiro.	  
 
 
Boa leitura!	  
 
 
 
 
 
 
 
 
Presidente do Conselho de Administração e
Diretoria executiva 

Marcelo Ferreira de Oliveira
Presidente 

Lenise Faria de Oliveira Mendes
Diretora Operacional e Risco

Flávio Belém Pacheco Maia
Diretor de Negócios
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MENSAGEMMENSAGEM
DO PRESIDENTE

Alógica que move projetos coletivos é a da transparência nos processos e nos resultados. A  
consolidação destes projetos e a realização destas metas coletivas confirmam a convicção 
de que a transparência é sempre o melhor caminho. O Sicoob Empresarial é uma união de 

forças em prol de um objetivo maior, que se converte no fortalecimento e propagação dos pilares do  
cooperativismo. O fechamento de mais um ciclo de expansão com a abertura de três novas agências, 
foram ações relevantes para nosso modelo de negócio fortalecendo o compromisso com a  
expansão estratégica, consolidando a presença e a nossa imagem sólida perante a comunidade.	  
	 Essa expansão nos garante uma cobertura ampla e eficiente da nossa cidade, oferecendo  
comodidade, segurança e excelência no atendimento aos cooperados. São motivos para marcar na linha 
da história do Sicoob Empresarial a representatividade de 2024 e a dedicação dos Conselheiros, diretoria, 
gestores e colaboradores. O crescimento de 15,9% da base de cooperados mostra a determinação da nossa 
cooperativa e a confiança da sociedade no nosso trabalho. Confira em nosso relatório anual, dados mais 
detalhados deste ano nos principais indicadores da cooperativa.
	 Mesmo em um cenário desafiador, marcado por instabilidade econômica e alta inadimplência, 
nossa cooperativa seguiu na contramão do mercado e apresentou um crescimento sólido. Embora o PIB 
tenha se mantido positivo, a realidade de muitas empresas e famílias é de dificuldade financeira, o que  
reforça a importância do nosso modelo cooperativo. Enquanto o mercado acende sinais de alerta, seguimos 
fortalecidos, impulsionados pela confiança dos nossos cooperados e pela solidez da nossa gestão.	 
	 Destacamos que, em 2024, registramos um expressivo crescimento da cota capital dos nossos  
cooperados, impulsionado pela campanha Capital Premiado. Essa combinação elevou substancialmente 
o volume de capital aportado, fortalecendo a cooperativa e garantindo seu desenvolvimento contínuo.  
Como reflexo do nosso compromisso em retribuir a confiança dos cooperados, remuneramos, em  
dezembro, o capital social aportado na cooperativa em 100% da Selic (média dos 12 meses do ano),  
valorizando ainda mais aqueles que acreditam no nosso propósito.
	 Além disso, nossa carteira Pessoa Jurídica segue como a mais representativa, desempenhando um 
papel fundamental na movimentação da economia local. Paralelamente, temos fortalecido nossa atuação 
junto aos produtores rurais, oferecendo soluções estratégicas que agregam valor e impulsionam o  
crescimento do agronegócio em nossa região.	
	 A previsão para 2025 é de que enfrentemos desafios ainda maiores na economia, especialmente 
diante do aumento expressivo dos pedidos de recuperação judicial e da inadimplência, que refletem as 
dificuldades de muitas empresas e produtores.
	 Mas não somos de recuar. Enxergamos os desafios como oportunidades e, de forma responsável, 
organizada e com decisões compartilhadas, seguimos fortes e investindo. É assim que se constrói um 
país, um estado e uma cidade forte. Temos a missão de contribuir diariamente para a transformação 
e melhoria do ambiente de negócio de Rio Verde, e dessa missão não nos afastamos um dia sequer. 
	 2025 será o ano de fortalecer nossa base, com excelência, avançaremos com solidez, sempre 
fiéis ao nosso propósito! Já fizemos muito e faremos ainda mais, com o apoio do nosso Conselho de  
Administração, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, equipe de colaboradores e, principalmente, a  
confiança contínua de nossos cooperados. Estamos prontos para o futuro.	  
 
	 Atenciosamente,
	 Marcelo Ferreira de Oliveira
	 Presidente do Conselho de Administração



APLICATIVOS 
DO SICOOB

Sicoobcard
Dê adeus às papeladas, 
burocracias e horas ao 
telefone. Baixe o App 
Sicoobcard e tenha a 
gestão das compras 
realizadas com o seu 
cartão de crédito
na palma da mão.

Sicoob
Abra sua conta e faça 
parte em poucos passos. 
Realize transações 
financeiras, consulte e 
contrate produtos com 
agilidade e segurança. 
Encontre os pontos 
de atendimento 
mais próximos por 
geolocalização. 

Coopera
Aproveite um mundo 
de vantagens: a cada 
compra usando o seu 
Sicoobcard, você acumula 
pontos para trocar por 
mais de 10 mil opções de 
produtos, viajar, pagar 
contas e muito mais.

Sicoob Moob
O Sicoob Moob é o 
aplicativo do Sicoob que 
facilita e incentiva o 
contato entre o cooperado 
e sua cooperativa. Com 
ele, é possível ter acesso 
aos principais dados da 
instituição, receber e 
gerenciar convites para 
eventos, negociar bens 
publicados e muito mais.

Sicoob Mapas
Calcule facilmente as 
áreas para financiamento 
do seu agronegócio.

Sipag
Gerencie seu negócio 
direto pelo celular e tenha 
acesso rápido a diversas 
funcionalidades que 
facilitam o seu dia a dia. 

Coopcerto
Consulte seu saldo e 
extrato e conheça
a rede de aceitação no 
aplicativo oficial
dos cartões Coopcerto.

Sicoob Poupança
Acesse sua poupança do 
Sicoob em um aplicativo 
criado para facilitar sua 
gestão. Confira seu saldo, 
faça investimentos, 
pague e receba usando o 
Pix, e muito mais.
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Contexto Sicoob	 

Formado por centenas de cooperativas financeiras espalhadas por todo o  
Brasil e presente em cerca de 2.405 mil municípios, o Sicoob é um dos maiores sistemas  
financeiros do país. Juntas, as cooperativas somam mais de 8,3 milhões de cooperados que constroem 
juntos um mundo com mais cooperação, pertencimento, responsabilidade social e justiça financeira. 
 
 

Sustentabilidade	

Visando estruturar um ambiente de sustentabilidade sistêmica que integre as práticas sociais, 
ambientais e de governança (ESG) ao modelo de negócios do Sicoob, todas as organizações do Sistema  
estão se mobilizando em torno do Pacto pelo Desenvolvimento Sustentável. 

Para traduzir aos cooperados e às comunidades os nossos compromissos,  
contamos com um Plano de Sustentabilidade, Agenda e Relatório de Sustentabilidade,  
alinhados ao nosso plano estratégico e aderente as diretrizes do Banco  
Central do Brasil voltadas à Política de Responsabilidade Social, Ambiental e Climática.  
Quer saber mais? Acesse www.sicoob.com.br/sustentabilidade.
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4
PONTOS DE 

ATENDIMENTO

Nossa cooperativa	  
 
O SICOOB EMPRESARIAL é uma instituição financeira cooperativa voltada para fomentar o crédito para seu
público-alvo, os cooperados, que, além de contar com um portfólio completo 
de produtos e serviços financeiros, têm participação nos resultados financeros e cotribuem 

para o desenvolvimento socioeconômico sustentável de suas comunidades.	   
 
 
Política de Crédito	  
 
Nossa atuação dá-se principalmente por meio da concessão de empréstimos e captação de depósitos.  
Concessão essa que é realizada para cooperados após prévia análise, respeitando limites de alçadas  
préestbelecidos que devem ser observados e cumpridos. Realizamos, ainda, consultas cadastrais e análises 
através do “RATING” (avaliação por pontos), buscando assim garantir ao máximo a liquidez das operações. 

Nossa política de classificação de risco de crédito está de acordo com a Resolução 
CMN nº 2.682/99, havendo uma concentração de 83,95% nos níveis de “AA” a “C”.	  
 
 

Governança Corporativa	  

A participação nas decisões é um valor que permeia nosso negócio, por isso cada cooperado e/ou delegado
tem direito a voto nas assembleias. Entre as decisões, está a eleição do Conselho de Administração, que é 
responsável pelas decisões estratégicas. 

Os atos da administração da cooperativa, bem como a validação de seus balancetes mensais e do balanço  
patrimonial anual, são realizados pelo Conselho Fiscal que, também eleito em Assembleia,  
é responsável por verificar esses assuntos de forma sistemática. Ele atua de forma 
complementar ao Conselho de Administração. Neste mesmo sentido, a gestão 
dos negócios da cooperativa no dia a dia é realizada pela Diretoria Executiva. 
  
A cooperativa possui profissional(is) designado(s) na função Agente de Controles Internos,  
supervisionado(s) diretamente pelo Diretor responsável pelo gerenciamento contínuo de riscos.  
O objetivo é acompanhar a aderência aos normativos vigentes, sejam eles internos e/ou sistêmicos  
(SICOOB UNI e Sicoob Confederação), bem como aqueles oriundos da legislação vigente. 

Os balanços da cooperativa são auditados por auditor externo, que emite relatórios, levados ao  
conhecimento dos Conselhos e da Diretoria. Todos esses processos são acompanhados e fiscalizados pelo 
Banco Central do Brasil, órgão ao qual cabe a competência de fiscalizar a cooperativa. 
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Tendo em vista o risco que envolve a intermediação financeira, a cooperativa 
adota ferramentas de gestão Como o Manual de Crédito, que foi aprovado, como 
muitos outros manuais, pelo Sicoob Confederação e homologado pela central.	  
 
Além do Estatuto Social, seguimos regimentos e regulamentos, entre os quais destacamos o Regimento
Interno, o Regimento do Conselho de Administração, o Regimento Interno da Diretoria Executiva, o  
Regimento do Conselho Fiscal e o Regulamento Eleitoral. 

A cooperativa adota procedimentos para cumprir todas as normas contábeis e fiscais. Além disso, os  
integrantes da nossa cooperativa estão em harmonia com o Pacto de Ética e de Conduta Profissional 
propostos pelo Sicoob Confederação. 

Todos esses mecanismos de controle, além de necessários, são fundamentais para levar aos  
cooperados e à sociedade a transparência da gestão e de todas as atividades desenvolvidas pela instituição. 

 
 
Sistema de Ouvidoria	  

É um canal de comunicação com os nossos cooperados e integrantes das comunidades onde estamos  
presentes, em que são atendidas manifestações sobre nossos produtos. 

No exercício de 31 de dezembro de 2024, o SICOOB EMPRESARIAL registrou o total de  
20 (vinte) manifestações sobre a qualidade dos produtos e serviços oferecidos pela cooperativa.  
Dentre elas, havia reclamações, pedidos de esclarecimento de dúvidas e solicitações  
de providências. Das reclamações, 4 (quatro) foram consideradas procedentes  
e resolvidas dentro dos prazos regulamentares, conforme legislação vigente.	  

 
 
Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito	  
 
 
O FGCoop é uma associação civil sem fins lucrativos criada para tornar as cooperativas financeiras tão 
competitivas quanto os bancos comerciais e proteger as pessoas que depositam sua confiança em  
cooperativas financeiras regulamentadas. Ele assegura que o cooperado receba seu dinheiro de volta nos 
casos de eventual intervenção ou liquidação da cooperativa financeira pelo Banco Central do Brasil, até o 
Limite de R$ 250 mil (duzentos e cinquenta mil reais) por CPF ou CNPJ. 

De acordo com o artigo 3º da Resolução CMN nº 4.933, de 29/7/2021, a contribuição mensal ordinária das  
instituições associadas ao Fundo é de 0,0125%, dos saldos das obrigações garantidas, que abrangem as 
mesmas modalidades protegidas pelo Fundo Garantidor de Créditos dos bancos, o FGC, ou seja, os  
depósitos à vista e a prazo, as letras de crédito do agronegócio, entre outros
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Demonstrações dos Resultados da Cooperativa	  

Data-base: 31 de dezembro de 2024.
Unidade de Apresentação: reais.	

Resultado Financeiros do Período % de variação 2º sem/24 31/12/2024 31/12/2023
Sobras ou Perdas do Exercicio - 
antes do Juros ao Capital

-61,19% 2.522.310,50 5.096.137,33 13.129.401,43

Número de cooperados % de variação 31/12/2024 31/12/2023

Total 15,91% 5.486 4.733

Carteira de Crédito % de variação 31/12/2024 31/12/2023

Carteira Rural -40,35% 69.688.535,37 116.834.607,04

Carteira Comercial 13,10% 239.879.932,11 212.090.787,13

Total -5,88% 309.568.467,48 328.925.394,17
	  
 
Os Vinte Maiores Devedores representavam na data-base de 31/12/2024 o percentual de 41,94% da 
carteira, no montante de R$166.448.049,63.

Captações % de variação 31/12/2024 31/12/2023

Depósitos à vista -1,95% 73.933.373,45 75.406.600,94

Depósitos a prazo 22,83% 206.434.898,58 168.070.593,38

LCA 29,96% 34.848.110,09 26.814.704,47

LCI -96,00% 276.043,71 6.898.359,38

Total 13,82% 315.492.425,83 277.190.258,17

Os Vinte Maiores Depositantes representavam na data-base de 31/12/2024 o percentual de 47,11% 
da captação, no momente de R$145.780.347,12.

Patrimônio de referência % de variação 31/12/2024 31/12/2023

Total 17,29% 80.681.124,70 68.790.199,70
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Parecer do Conselho Fiscal	  
 
 
O Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito de Livre Admissão de Rio Verde e Região Ltda. 
– Sicoob Empresarial, no uso das atribuições estatutárias, examinou as demonstrações 
financeiras referente ao exercício de 2024, compreendendo: Relatório do  
Auditor Independente sobre as Demonstrações Financeiras e parecer emitido pela  
Confederação Nacional de Auditoria Cooperativa - CNAC, em 20 de fevereiro de 2025, 
Relatório da Administração, Balanço Patrimonial, Demonstração das Sobras ou  
Perdas, Demonstração do Resultado Abrangente, Demonstração das Mutações 
do Patrimônio Líquido, Demonstração dos Fluxos de Caixa e Notas   Explicativas da  
Administração às Demonstrações Contábeis anexas.	  

Consideradas as verificações sistemáticas das operações realizadas durante o  
referido exercício, através de análise de documentos, lançamentos contábeis e ainda  
de conciliações físicas; embasados em exames, verificações efetuadas e informações  
suplementares obtidas da auditoria externa, somos de parecer que as referidas  
demonstrações representam adequadamente o resultado do exercício, a  
posição econômica, financeira e patrimonial do Sicoob Empresarial em 31 dezembro de 2024.	  
 

Assim sendo, recomendamos a aprovação das demonstrações contábeis do exercício findo de 
2024 pela Assembleia Geral Ordinária. 
 
 
 
 
Rio Verde – GO, 24 de fevereiro de 2025. 
 
 
 

HELENA DA SILVA GUIMARÃES DE SOUZA
Coordenadora do Conselho Fiscal 
 

ANA ROSA BUENO
Conselheira Fiscal Efetiva 
 

JOÃO BATISTA SOUSA SANTOS
Conselheiro Fiscal Efetivo
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Agradecemos imensamente aos nossos cooperados pela confiança, parceria e preferência.  
Vocês são a razão da nossa existência e do nosso crescimento. Nosso compromisso é seguir  
proporcionando soluções financeiras justas e acessíveis, sempre com o cooperativismo como base. 
Também expressamos nossa gratidão aos nossos colaboradores, que, com dedicação e  
empenho, fazem a diferença todos os dias. Juntos, construímos um futuro mais próspero, 
fortalecendo laços e impulsionando o desenvolvimento da nossa comunidade.	  

Rio Verde - (GO), 6 de março de 2025.	  
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