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POLÍTICA DE REMUNERAÇÃO DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAÇÃO E FISCAL E DA 
DIRETORIA EXECUTIVA DO SICOOB CREDIMONTE 

  
1. Esta Política tem por objeto a fixação dos valores de honorários, benefícios e demais 

critérios e parâmetros aplicáveis à remuneração dos membros dos Conselhos de 
Administração e Fiscal, bem como da Diretoria-Executiva do Sicoob Credimonte.  

  
2. A responsabilidade pela elaboração desta Política é da Diretoria-Executiva, cabendo 

ao Conselho de Administração deliberar pelo seu encaminhamento à deliberação 
final da Assembleia Geral do Sicoob Credimonte.  

  
3. São fixados os seguintes valores de cédula de presença, dos honorários, das 

gratificações e dos benefícios, bem como demais critérios e parâmetros para 
remuneração dos membros dos Conselhos de Administração e Fiscal:  
 
3.1 Valor dos honorários mensais, encargos e benefícios do Presidente do Conselho 

de Administração: 
 

HONORÁRIOS DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

ITEM VALOR MENSAL TOTAL ANUAL 

Honorários do Presidente do 
Conselho   

R$ 34.233,10 R$ 410.797,20 

Encargos e Benefícios (FGTS, INSS 
parte Empresa, Ticket – 
alimentação, Seguro de vida e de 
Responsabilidade civil) 

 
R$ 10.709,42 

 
R$ 128.513,04 

 
3.1.1 Gratificação natalina devida ao Presidente do Conselho Administração: 
em valor igual ao dos respectivos honorários devidos no mês do pagamento da 
gratificação (50% em julho e 50% em dezembro), inclusive encargos devidos de 
acordo com os mesmos critérios previstos para pagamento do 13º salário aos 
empregados do Sicoob Credimonte, conforme Convenção Coletiva de Trabalho 
da Categoria. 

 
 3.2 Valor dos honorários mensais, encargos e benefícios dos Conselheiros de 
Administração e dos Conselheiros Fiscais efetivos:  
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HONORÁRIOS DOS CONSELHEIROS DE ADMINISTRAÇÃO E FISCAL 

ITEM VALOR UNITÁRIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL 

Valor dos honorários mensais 
para os Conselheiros de 
Administração   

 
R$ 6.846,65 

 
R$ 34.233,25 

 
R$ 410,799,00 

 

Encargos (INSS parte 
Empresa, Comissão e DSR 
sobre comissão, Seguro de 
vida e de Responsabilidade 
civil)  

R$ 1.393,48 R$ 6967,40 R$ 83.608,80 

Valor dos honorários mensais 
para os Conselheiros Fiscais 
Efetivos   

 
R$ 6.846,65 

 
R$ 20.539,95 

 
R$ 246.479,40 

Encargos (INSS parte 
Empresa, Comissão e DSR 
sobre comissão, Seguro de 
vida e de Responsabilidade 
civil)  

R$ 1.393,48 R$ 4.180,44 R$ 50.165,28 

 
 3.2.1 Os valores previstos acima são referentes às 2 (duas) reuniões realizadas 
mensalmente. 
 
3.2.2 Reuniões extraordinárias não são remuneradas. 
 
3.2.3 O Presidente Conselho de Administração não recebe a cédula de 
presença previsto na tabela acima (item 3.2). 

 
 3.3 Demais valores, critérios e parâmetros aplicáveis:  
  

3.3.1 Gratificação natalina é apenas ao Presidente do Conselho de 
Administração.   

  
3.3.2 Reajuste devido a todos os membros do Conselho de Administração 
(incluindo o Presidente) e aos membros efetivos do Conselho Fiscal: o 
reajuste dos valores de remuneração, honorários, gratificações e benefícios 
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acima especificados se dará na mesma época e pelo mesmo índice aplicado 
aos empregados do Sicoob Credimonte.  
 
3.3.3 Reajuste do seguro de vida e de responsabilidade civil dos conselheiros 
e Presidente: fica autorizado o reajuste do capital do seguro de vida e de 
responsabilidade civil dos administradores, nos respectivos vencimentos das 
apólices. 

 
4. São fixados os seguintes valores de honorários, das gratificações, dos benefícios e 

demais critérios e parâmetros para remuneração dos membros da Diretoria 
Executiva:  
 

REMUNERAÇÃO DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA 

ITEM VALOR UNITÁRIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL 

Honorário dos Diretores 
Administrativo/Operacional, 
de Negócios e de Gestão de 
Riscos 

 
R$ 30.053,44 

 
R$ 90.160,32 

 
R$ 1.081.923,84 

 

Encargos e Benefícios (FGTS, 
INSS parte Empresa, Ticket - 
alimentação, Comissão e 
DSR sobre comissão, Seguro 
de vida e de 
Responsabilidade civil) 

 
R$ 9.539,12 

 
R$ 28.617,36 

 
R$ 343.408,32 

  
4.3 Demais valores, critérios e parâmetros aplicáveis:  
 

4.1.1 Gratificação natalina devida aos membros da Diretoria Executiva: em 
valor igual ao dos respectivos honorários devidos no mês do pagamento da 
gratificação (50% em julho e 50% em dezembro), inclusive encargos devidos de 
acordo com os mesmos critérios previstos para pagamento do 13º salário aos 
empregados do Sicoob Credimonte, conforme Convenção Coletiva de Trabalho 
da Categoria. 
 
4.1.2 Reajuste devido aos membros da Diretoria Executiva: o reajuste da 
remuneração, honorários, gratificações e benefícios acima especificados se 
dará na mesma época e pelo mesmo índice aplicado aos empregados do Sicoob 
Credimonte.  
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4.1.3 Licença anual remunerada dos membros da Diretoria-Executiva: o 
Conselho de Administração fica autorizado a conceder licença anual 
remunerada aos membros da Diretoria-Executiva, inclusive licença para 
tratamento saúde. 
 
4.1.4 Comissões são parcelas contra prestativas calculadas em decorrência de 
uma produção alcançada pelo empregado, Diretor ou Presidente do Conselho 
de Administração, sendo paga para cada venda efetuada. 
 

4.1.4.1 DSR – Repouso Semanal Remunerado sobre Comissões: 
conforme súmula nº 27 do TST (é devida a remuneração do repouso 
semanal e dos dias de ferido aos empregados, Diretores e Presidente do 
Conselho de Administração do Sicoob Credimonte). 

 
4.1.5 Reajuste do seguro de vida e de responsabilidade civil dos Diretores: fica 
autorizado o reajuste do capital do seguro de vida e de responsabilidade civil 
dos administradores, nos respectivos vencimentos das apólices 

 
5. Esta Política vigorará da Assembleia Geral Extraordinária do Sicoob Credimonte 

realizada em 30/10/2023 até a Assembleia Geral da referida Cooperativa a ser 
realizada no ano de 2027.  

  
 

Santo Antônio do Monte (MG), 30 de outubro de 2023. 
 
 

 
     Antenógenes Antônio da Silva Júnior                                      Jacques Allisson do Couto e Silva 
Presidente do Conselho de Administração                                   Coordenador do Conselho Fiscal 
 
 
 

Márcio de Oliveira Nazário 
Diretor Administrativo/Operacional 

Secretário 
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