MISSAO.
Promover solugGes e experiéncias inovadoras e
sustentaveis por meio de cooperagao.

MAPA ESTRATEGICO SICOOB CREDIBOM.

comunidade.

VISAO.

Ser referéncia em Cooperativismo, promovendo o
desenvolvimento econémico e social das pessoas e

ASSOCIADOS E SOCIEDADE.
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PROCESSOS INTERNOS.
Adotar modelo .

s A . . Adotar e manter Melhorar a qualidade Ado~tar e. m?nt_er 03
SRl Aprimorar o os padroes da gestdo, a agilidade e PELIEIEBEEEMIECE
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associados organizacional

PESSOAS, APRENDIZADO E INOVACAO.
Adotar e manter Apri Adotar e manter
rimorar o . . A
Adotar e manter as Desenvolver e diretrizes sistémicas p sl diretrizes sistémicas do

capacitar as
pessoas

politicas e praticas

SR - do Programa de
sistémicas de gestdo

Carreira e Sucessao

Organizacional

Programa de
Governanga e Sucessao

FINANCAS.

Maximizar os resultados para
os associados

Incrementar volume de
receitas de crédito e demais
produtos e servigos

Melhorar os indices de
eficiéncia

Aumentar a participagao da
Cooperativa no SCR do
Associado

Implementar e manter
politicas de diversificagdo e
pulverizagdo de crédito

Reduzir o Provisionamento




