Proposta de Trabalho — Cooperativa de Crédito da Regiao
Central de Minas Ltda — SICOOB UNIAO CENTRAL

1- Orgéo Estatutario: Conselho de Administragéo
2- Mandato: 2021/2025
3- Nome da Chapa: Chapal

4- Composicdo da Chapa e Cargo dos Candidatos:

Carlos Mauricio Mascarenhas Mota — Presidente do Conselho de Administracao
Célio Afonso Guerra de Figueiredo — Conselheiro de Administracao

Edilson Geraldo da Costa — Conselheiro de Administragéo

José Eduardo Carneiro Mascarenhas Diniz — Conselheiro de Administracédo
Leonardo Ferreira Mazzoni — Conselheiro de Administracao

Marcos Antero Filho — Conselheiro de Administracéo

Luiz Carlos Carvalho Rezende — Conselheiro de Administracao

Rafael Henrique Corréa Castro — Conselheiro de Administragéo.

5- Cronograma de Reunides:

O Conselho de Administracdo, assim como prevé o seu estatuto Social, reunir-
se-a, ordinariamente, uma vez por més, em dia e hora previamente marcados,
e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao do presidente,

ou da maioria dos conselheiros.

- As reunides se realizardo com a presenca minima de metade mais um dos

membros;
- As deliberacdes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes;
- Os assuntos tratados e as deliberacdes resultantes seréo lavrados em atas.

- As reunides do conselho de administracdo acontecerdo sempre na Ultima

semana de cada més.




6- Plano de Trabalho:

- Acompanhar a execuc¢éo do Planejamento Estratégico com foco na visdo de
estar entre as maiores cooperativas de crédito de Minas Gerais de forma

sustentével, sendo a principal instituicao financeira do associado.

- Implementar em conjunto com a Diretoria Executiva Comités Estratégicos
para desenvolvimento do Sicoob Unido Central, nos temas: Melhoria da

Eficiéncia, Gestéo da Inovacdo, Educacédo Cooperativista e Intercooperagéao.

- Implementacdo do programa Sicoob Valoriza, um projeto inovador, que
consiste em devolver parte aos associados, do capital acumulado durante os
anos em que ele movimentou 0S seus recursos na cooperativa, sem que ele

tenha que deixar de ser associado do Sicoob Unido Central.

- Ampliar a &rea de atuacao do Sicoob Unido Central, com previséo de abertura
de novos pontos, com um novo modelo de estrutura fisica mais enxuto,

voltado exclusivamente para a realizacdo de negdcios.

- Estudar a possibilidade de implantacdo do modelo de representatividade por
meio da elei¢do de delegados, tornando maior e mais efetiva a percepcéo de
pertencimento dos cooperados, que se veem valorizados e motivados diante
da representacéo por liderangas proximas das respectivas comunidades ou

grupos homogéneos.

- Investir na capacitagdo continua de todo o corpo funcional e dos membros
dos 6rgédos estatutarios, para garantir a maior assertividade na conducao dos

negocios e qualidade no atendimento das demandas dos associados.

- Atuar para o cumprimento do Planejamento Estratégico, proporcionando o

aumento e a diversificacdo de receitas.



- Atuar para o cumprimento do Planejamento Estratégico, proporcionando a

estabilizacdo e otimizacdo das despesas Administrativas.

- Crescer em ativos e gerar sobras para alavancar reservas e aumentar a
distribuicdo aos cooperados, proporcionalmente as suas movimentacdes na

cooperativa.

- Expandir o quadro social, com a promoc¢ao de acbes socioambientais,
culturais, econdmicas e educacionais, beneficiando o quadro social, zelando

assim pela satisfacdo dos cooperados e imagem institucional.

- Revisar e reestruturar 0s processos internos sempre que necessario,
buscando aprimorar a eficiéncia e qualidade nas entregas internas e também

dos cooperados.

- Acompanhar e adotar medidas para a eficacia da gestdo, implementando e
fomentando o desenvolvimento de indicadores e softwares que visam ampliar
a visdo do gestor e da sua equipe, melhorando 0s processos operacionais da

cooperativa;

- Acompanhar e determinar providéncias para saneamento dos apontamentos
realizados pelas auditorias internas e externas, junto a Area de Gestéo de

Riscos e Controles Internos.

Paraopeba/MG, 10 de marco de 2021

Carlos Mauricio Mascarenhas Mota
Presidente do Conselho de Administracao



