PROPOSTA DE TRABALHO PARA CHAPA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO SICOOB

COSMIPA - Pleito: 2024

1. INTRODUGAO:

Como membros da comunidade cooperativista, estamos comprometidos com o fortalecimento e o
desenvolvimento sustentavel da nossa cooperativa de crédito. Acreditamos que é fundamental que 0
Conselho de Administragéo atue de forma transparente, responsavel e alinhada com os interesses dos
cooperados,

2. PRINCIPIOS ORIENTADORES:

Transparéncia: Nos comprometemos a promover a transparéncia em todas as nossas agoes e
decisdes, fornecendo informagdes claras e acessiveis aos cooperados.

Participagdo Democratica: Valorizamos a participagdo ativa dos cooperados no processo
decisério da cooperativa, buscando sempre representar e defender seus interesses.

Sustentabilidade: Buscaremos promover préticas e politicas que assegurem a sustentabilidade
financeira, social e ambiental da cooperativa, garantindo seu crescimento a longo prazo.

Inovagéo e Tecnologia: Nos comprometemos a buscar constantemente inovagdes e solugdes
tecnoldgicas que melhorem a eficiéncia dos servigos prestados pela cooperativa e a experiéncia
dos cooperados.

3. PROPOSTA DE ATUAGAO:;

a.

Fortalecimento da Governanga Corporativa: Implementaremos praticas de governanca
corporativa que fortalegam a gestéo da cooperativa, garantindo a eficiéncia, transparéncia e
responsabilidade na tomada de decisdes.

Ampliagéo dos Servigos e Produtos: Buscaremos ampliar a oferta de servicos e produtos
financeiros, adequando-os as necessidades dos cooperados e promovendo a inclusao financeira.

Educagéo Financeira e Capacitagdo: Investiremos na promog&o da educagdo financeira entre
0s cooperados, oferecendo cursos, palestras e materiais educativos que contribuam para o
desenvolvimento de uma cultura financeira sélida.

Desenvolvimento da Comunidade: Apoiaremos iniciativas e projetos que contribuam para o
desenvolvimento socioeconémico das comunidades atendidas pela cooperativa, fortalecendo
Nosso compromisso com o desenvolvimento local.

Responsabilidade Socioambiental: Integraremos principios de responsabilidade sqcioambiental

em todas as nossas atividades e politicas, buscando minimizar o impacto ambiental e contribuir
para o bem-estar das comunidades onde atuamos.
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f. Sustentabilidade: Comprometemo-nos a apoiar iniciativas inovadoras por meio do
estabelecimento do "Comité de Inovagdo". Buscaremos promover uma mudanga cultural na
cooperativa por meio da transformagéo digital, visando aprimorar 0s processos internos e a
experiéncia do cooperado, refletindo assim em uma maior sustentabilidade.

g. Resultado: Focaremos em fortalecer os mecanismos de mitigacdo de riscos, o que
consequentemente contribuird para a melhoria dos resultados da cooperativa. Além disso,
dedicaremos esforgos para fortalecer o cooperativismo nos estados da Bahia e Ceara, onde a
presenca da cooperativa € mais recente.

4.CONCLUSAO:

Como membros da chapa para o Conselho de Administragéo, estamos comprometidos em trabalhar
incansavelmente para fortalecer nossa cooperativa de crédito, promovendo uma gestéo transparente,
responsavel e alinhada com os interesses dos cooperados e da comunidade. Contamos com o apoio de
todos os cooperados para tomar essas propostas uma realidade e alcangar juntos o sucesso e a
sustentabilidade da nossa cooperativa.

Ipatinga, 20 de fevereiro de 2024, i
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