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INTRODUCAO

Esta chapa, candidata a Eleicdo ao Conselho de Administracdo do Sicoob
Primavera, busca pautar a proposta de administragdo nos principios os quais regem o
funcionamento desta Cooperativa de Crédito e que, portanto, contribuem para a
definicdo do propdsito de pertencer da Instituigao.

Tendo como Propdsito, conectar pessoas com vistas a promover a justica
financeira e a prosperidade delas, vé-se claro a consolidacido da Misséo e Visdo em um
unico propdsito.

Como Instituigdo Financeira, a Cooperativa existe para prover servicos e
produtos financeiros, diferindo das demais Instituicbes bancarias, visto que a forma
como sao feitos os negdcios precisam estar alinhados com a sustentabilidade financeira,
nao s6 da Instituicdo, mas do Cooperado, de forma a se obter o equilibrio e a
maximizagao dos resultados para ambos os agentes da relagao.

Atuando sistematicamente desta forma, sera possivel consolidar a Visado de se
tornar referéncia ndo somente na prestagao de servigos financeiros, mas principalmente
na forma cooperativista como se dao os negdcios e na responsabilizacao mutua que a
Cooperativa assume para com o desenvolvimento de seus cooperados e
concomitantemente de toda a comunidade onde est&o inseridos.
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CANDIDATOS AO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g9)
h)

Edson Luiz Dapper — Presidente;

Clair Fortunato Guariento — 1° Vice-presidente;
Fabiano Pedro Almeida De Oliveira — 2° Vice-Presidente;
Adenildo José Garcia— Conselheiro efetivo;

André Riva- Conselheiro efetivo;

Maria Lucia de Souza Schenkel- Conselheiro efetivo;
Moacir Oliveira— Conselheira efetiva;

Nilson Cesar Ertel- Conselheiro efetivo;

Ubirajara José Gheller— Conselheiro efetivo;

Vera Lucia Almeida— Conselheiro efetivo;

Vinicius Cadona— Conselheira efetiva;

Volnir Pavin— Conselheiro efetivo;

PRINCIPIOS NORTEADORES DA PROPOSTA

O Cooperativismo € um movimento social e econdmico, baseado na colaboracio e
feito por pessoas com objetivos comuns. Neste modelo de negdécio a gestdo é
democratica.

O modelo conforme conhecemos na atualidade advém da experiéncia de 1844 em
Rochdale na Inglaterra e suas premissas norteiam os principios de funcionamento das
Cooperativas atuais:

adesao voluntaria e livre

gestdo democratica pelos membros
participacao econémica dos membros
autonomia e independéncia,
educacao, formacao e informacéao
intercooperacéao

interesse pela comunidade.

Diante desses principios é que se norteiam as Propostas de Administragdo desta Chapa
01 para o Conselho de Administragao quadriénio 2024-2028.
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PROPOSTA DE TRABALHO - LINHAS GERAIS

1) Alinhado com o principio do Cooperativismo ADESAO VOLUNTARIA E LIVRE:
a proposta é buscar sempre embarcar novas pessoas a este movimento. Com isso,
potencializar agdes que visam expandir o quadro social da Cooperativa, levando a mais
pessoas a vivéncia de uma experiencia financeira diferente, pautada em valores que
consideram o equilibrio entre os interesses das partes, promovendo uma relagao do tipo
ganha-ganha.

2) Alinhado com o principio do Cooperativismo GESTAO DEMOCRATICA: esta
chapa se compromete e dar continuidade a realizagdo dos eventos, que antecedem as
Assembleias Gerais, com vistas a participar sempre um maior nimero de associados
das informacgdes sobre a gestdo da Cooperativa.

3) Alinhado com o principio do Cooperativismo PARTICIPACAO ECONOMICADOS
MEMBROS: A proposta é trabalhar em prol das demandas dos associados, atuando de
forma técnica sobre temas relacionados a portfolio, precificacdo e demais condicdes
operacionais pertinentes, de tal forma que a Cooperativa continue entregando solugdes
financeiras adequadas e justas, promovendo economia para o associado e ao mesmo
tempo gerando sobras.

4) Alinhado com o principio do Cooperativismo EDUCACAO, FORMACAO E
INFORMACAO: a disponibilizacdo do espaco da Cooperativa (auditorios) para ser
centro de referéncia em treinamento e capacitacdo a toda a comunidade, sem nos
esquecermos do publico interno, os funcionarios, passando por treinamentos de
capacitacao, desenvolvimento e reciclagem, a fim de entregar aos cooperados a melhor
solucao financeira com o melhor atendimento.

5) Alinhado com o principio do Cooperativismo AUTONOMIA E INDEPENDENCIA:
esta Chapa se compromete a ndo somente buscar fontes e alternativas de linhas de
crédito e financiamentos, mas também de trabalhar arduamente sobre suas linhas de
recurso proprio, de forma a atender no sentido amplo da palavra todos os seus
segmentos de associados, seja Pessoa Fisica, Pessoa Juridica e Produtor Rural.

6) Alinhado com o principio do Cooperativismo INTERCOOPERACAO:
participacdo em eventos, congressos, realizagdo de visitas para conhecer outras
cooperativas, tanto por Dirigentes quanto por colaboradores.

7) Alinhado com o principio do Cooperativismo COMPROMISSO COM A
COMUNIDADE: Trabalhar em prol de um crescimento sustentavel do ponto de vista
econdmico social, promovendo riqueza para as comunidades, por si s6 ja melhora o
nivel de vida das pessoas. Mas a isso somam-se os esforgos em avangar na agenda
ESG(Meio Ambiente, Social e Governanga), onde é importante inserir a comunidade e
que a mesma possa desfrutar dos seus resultados. Além disso, dar continuidade a agdes
que a Cooperativa ja desenvolve, como o DIA C - Dia De Cooperar - onde tem-se
buscado a cada ano fazer algo relevante que deixe legado na comunidade. Acreditamos
na perenidade do DIA C e ainda entendemos haver outras possibilidades de a
Cooperativa atuar como parceira em distintas agdes locais.

Finalizando esta proposta, e dando continuidade ao trabalho elaborado até o
momento, nos comprometemos a receber e ouvir os cooperados para discutir sobre
qualquer assunto ou tema relacionado a Cooperativa, e comunidade em que estamos
inseridos.
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Primavera do Leste, 08 de fevereiro de 2024

Edson Luiz Dapper

Fabiano Pedro Almeida de Oliveira

Clair Fortunato Guariento

Moacir de Oliveira

Nilson César Ertel

Vera Lucia Souza Almeida

Vinicius Cadona

Ubirajara José Gheller

Volnir Pavin

Maria Lucia de Souza Schenkel

André Riva

Adenildo José Garcia
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