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GOVERNANCA

QUEM SOMOS?

A Cooperativa de Crédito Nossa Senhora do Desterro - Sicoob
Credisc - estd estabelecida na Rua dos Ilhéus 90 — Centro - Ed.
Piramide, no Centro de Floriandépolis (SC), sendo classificada como
cooperativa de 12 grau, ou seja, que possui cooperados
diretamente, tendo como funcao representar e promover o
desenvolvimento de negbcios na comunidade em que estd
inserida, a partir da oferta de produtos e servicos financeiros.

O Sicoob Credisc é formado por 9 agéncias, sendo 1digital e as
demais espalhadas nos municipios de Florianépolis, Sao José e
Joinville, no estado de Santa Catarina.



CADEIA
DE VALOR

NOSSA MISSAO

Promover solugdes e experiéncias inovadoras e sustentaveis por meio de cooperacao.

NOSSA VISAO

Ser referéncia em cooperativismo, promovendo o desenvolvimento econémico e social das pessoas e comunidade.

NOSSO PROPOSITO

Conectar pessoas para promover justica financeira e prosperidade.




GOVERNANCA
COORPORATIVA

COMPOSICAO DO CONSELHO ADMINISTRAGAO (2023-2027)

+ Edson Fernandes Santos - Presidente + Janete Barcaro

+ Jodo Henrique Cristiano Heidrich - Vice-presidente + Maria Eduarda Fedrigo Klingelfus
+ Ivanete Maria Barp - Secretario + Nilson Rodolfo Scheidt

+ Domingos Bergamin + Paulo Henrique Rocha Faria Junior
+ Edson Tolentino Moritz + Sergio Pereira Luiz

+ Fernando Wisintainer Luz



GOVERNANCA
COORPORATIVA

COMPOSICAO DO CONSELHO COMPOSICAO DA

FISCAL (2024 - 2026) DIRETORIA (2023 - 2027)

+ Décio Alfredo Rockembach + Cesar Augusto Fabre - Diretor Superintendente
+ Nadir Debatin + Mariana Rosa Bohm - Diretora Comercial

+ Paulo Von Dokonal + Luciani Ribeiro Stankowski - Diretora de Risco

+ Rodrigo Silva de Souza e Compliance



PERFIL ORGANIZACIONAL
GRANDES NUMEROS DO SICOOB A NiVEL NACIONAL

853

8,3 milhoes de
cooperados

DADOS DE JUNHO/24

&

4.649 pontos de
atendimento em
todos os estados

DADOS DE JUNHO/24

T

330 cooperativas
singulares

DADOS DE JUNHO/24

2y

32 melhor instituicao
financeira do Brasil*

*Segundo o ranking de “Melhores Bancos
do Mundo de 2023 e 2024" da Forbes.

DADOS DE 2023

2.405 municipios
atendidos

DADOS DE JUNHO/24

Y

Unica instituicdo
financeira em 403
municipios

DADOS DE JUNHO/24




PERFIL DO BALANGCO SOCIAL
INDICADORES SOCIAIS

DO SICOOB CREDISC

1. BASE DE CALCULOS 2022 - VALORES (RS) 2023 - VALORES (RS)
Receita bruta (RB) 46.083.663,31 62.616.562,52
Receita liquida (RL) 4.860.142,45 6.031.454,02
Resultado operacional (RO) 5.152.054,70 7.490.626,12
Folha de pagamento bruta (FPB) -8.682.581,29 -10.849.970,17




2. INDICADORES DO CORPO FUNCIONAL 2022 - QUANTITATIVOS 2023 - QUANTITATIVOS

N2 de empregados(as) ao final do periodo 76,00 89,00
N2 de empregados(as) terceirizados(as) 17,00 17,00
N2 de estagiarios(as) 0,00 2,00
N2 de voluntarios 13,00 15,00
Total 76,00 91,00
N2 de empregados(as) acima de 45 anos de idade 6,00 7,00
N2 de mulheres que trabalham na organizacao 57,00 67,00
N¢ de afrodescendentes que trabalha na organizacao 11,00 9,00
N2 de pessoas com deficiéncia 0,00 0,00




3. INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS

Educacao 4.036,70 0,08% 0,08% 728,20 0,01% 0,01%
Cultura 6.500,00 0,13% 0,13% 41.665,08 0,69% 0,56%
Salde e saneamento - 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%
Esporte - 0,18% 1,63% — 0,08% 115%
Combate a fome e seguranca alimentar 5,00 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%
Obras publicas - 0,01% 0,07% ~ 0,00% 0,05%
Campanhas publicas - 0,00% 0,00% x 0,00% 0,00%
Doacoes = 0,00% 0,01% 900,00 0,01% 0,01%
Doacdes com incentivos fiscais = 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%
Outros 452,00 0,01% 0,01% 1.238,90 0,02% 0,02%
Total 10.993,70 0,23% 0,21% 44.532,18 0,74% 0,59%
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4. INDICADORES SOCIAIS INTERNOS

Beneficios sociais

Alimentacao 1.325.903,54 -27,28% -25,74% -1.518.820,06 -31,25% -29,48%
Encargos sociais compulsérios 1.679.909,43 -34,57% -32,61% -2.290.611,84 -4713% -44,46%
Previdéncia Privada 0,00 0,00% 0,00% 836,18 0,02% 0,02%
Saude -3,12 0,00% 0,00% 295.455,63 6,08% 5,73%
Transporte -23.921,28 -0,49% -0,46% -14.066,97 -0,29% -0,27%
Educacao ~ 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%
Auxilio-creche 0,00 0,00% 0,00% ~4.826,82 0,10% ~0.09%
Cultura - 0,00% 0,00% x 0,00% 0,00%
Seguro de Vida 0,00 0,00% 0,00% -22,39 0,00% 0,00%
Participacao nos Lucros /Resultados/ Sobras -457.321,88 -9,41% -8,88% -881.451,22 -18,14% -1711%
Gratificacdes (Funcionarios/ Diretoria) -55.463,20 -114% -1,08% -105.068,69 -2,16% -2,04%
Outros (Empréstimos) Subsidios em Relagdo . 0,00% 0,00% . 0,00% 0,00%
Out. Instituicdes, Finalidade
Total - 0,00% 0,00% - 0,00% 0.00%
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4. INDICADORES SOCIAIS INTERNOS

VAR
Capacitagao e desenvolvimento profissional
Capacitacao e desenvolvimento profissional - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Equidade
Equidade — 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Diversidade - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Saude e seguranca no trabalho
Saude e seguranga no trabalho - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total — 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

5. INDICADORES AMBIENTAIS

Total dos investimentos em meio ambiente

0,00% ‘ 0,00% 0,00% 0,00%




6. CONTRAINDICADORES “

Numero de acidentes de trabalho

0,00

1,00

Valor (reais) das atuagdes ambientais

0,00

0,00

Numero de atuacoes trabalhistas

Valor adicionado total a distribuir (em mil RS)

Distribuicao do Valor Adicionado (DVA)

Governo

Colaboradores

Acionistas

Terceiros

Retido
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