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EDITAL



COOPERATIVA DE CRÉDITO DE LIVRE ADMISSÃO DO SUL DE MINAS LTDA – SICOOB

CREDIVASS – situada na Rua Dr. Fernando Lemos, 45, Bairro Centro – São Gonçalo do

Sapucaí - MG - CNPJ nº 01.604.998/0001-04 - EDITAL DE 1ª, 2ª, 3ª CONVOCAÇÃO DA

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA.

O Presidente do Conselho de Administração da COOPERATIVA DE CRÉDITO DE LIVRE

ADMISSÃO DO SUL DE MINAS LTDA – SICOOB CREDIVASS, no uso das atribuições que lhe

confere o Estatuto Social, CONVOCA os DELEGADOS em pleno gozo de seus direitos sociais,

que nesta data em número de 70 (setenta), para a ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA a ser

realizada de forma digital, no dia 14/04/2021 por meio do aplicativo Sicoob Moob, às 13:00

(treze horas) em primeira convocação, com a presença, no mínimo, de 2/3 (dois terços) do

número de delegados, às 14:00 (quatorze horas) em segunda convocação, com presença de

metade mais um dos delegados; ou em terceira e última convocação às 15:00 (quinze horas) com

a presença de, no mínimo, 10 (dez) delegados, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO

DIA: 1. Prestação de contas dos órgãos de administração, acompanhada do Parecer do

Conselho Fiscal, compreendendo: a) relatório da gestão; b) balanços elaborados no primeiro e no

segundo semestres do exercício social anterior; c) relatório da auditoria externa – Confederação

Nacional de Auditoria Cooperativa - CNAC d) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas

decorrentes da insuficiência das contribuições para cobertura das despesas da sociedade;



2. Destinação das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos obrigatórios, ou

rateio das perdas verificadas, com a possibilidade de compensar, por meio de sobras dos

exercícios seguintes o saldo remanescente das perdas verificadas no exercício findo; 3.

Estabelecimento da fórmula de cálculo a ser aplicada na distribuição de sobras e no rateio de

perdas, com base nas operações de cada associado realizadas ou mantidas durante o

exercício, excetuando-se o valor das quotas-partes integralizadas; 4. Fixação do valor das

cédulas de presença, honorários e gratificações dos membros do Conselho de Administração e

do Conselho Fiscal e do valor global para pagamento dos honorários, gratificações e/ou

benefícios dos membros da Diretoria Executiva; 5. Assuntos diversos de interesse social.

OBS: A assembleia Geral Ordinária ocorrerá de forma digital por meio do aplicativo Sicoob

Moob, disponível gratuitamente nas lojas virtuais Apple Store e Google Play, acessível a todos

os delegados, que poderão participar e votar, bem como a todos os associados que poderão

participar sem direito a voz e voto. Essa e outras informações podem ser obtidas

detalhadamente no site http://www.sicoobcredivass.com.br

São Gonçalo do Sapucaí/MG, 01 de abril de 2021.

ROBERTO MACHADO MENDES DE BARROS

PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO – SICOOB CREDIVASS.



ORDEM 
DO DIA



1. Prestação de contas dos órgãos de

administração, acompanhada do

Parecer do Conselho Fiscal,

compreendendo: a) relatório da gestão;

b) balanços elaborados no primeiro e

no segundo semestres do exercício

social anterior; c) relatório da auditoria

externa – Confederação Nacional de

Auditoria Cooperativa - CNAC d)

demonstrativo das sobras apuradas ou

das perdas decorrentes da

insuficiência das contribuições para

cobertura das despesas da sociedade;
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ATIVO





Em Reais

Descrição Notas 31/12/2020 31/12/2019

Não Circulante 247.766.131,14 149.103.895,57

Realizável a Longo Prazo 217.661.147,49 121.920.122,01

Operações de Crédito 5 214.634.609,31 118.469.136,16

Empréstimos e Direitos Creditórios Descontados 112.852.912,41 60.182.990,04

(-) Provisão para Empréstimos e Direitos Creditórios Descontados (5.502.745,48) (4.928.104,45)

Financiamentos 78.442.370,63 46.702.948,68

(-) Provisão para Operações de Financiamentos (1.385.908,94) (1.051.317,94)

Financiamentos Rurais e Agroindustriais 30.505.997,08 17.721.370,44

(-) Provisão para Financiamentos Rurais e Agroindustriais (278.016,39) (158.750,61)

Outros Créditos 6 3.026.538,18 3.450.985,85

Devedores por Depósitos em Garantia 3.026.538,18 3.450.985,85

Permanente 30.104.983,65 27.183.773,56

Investimentos 8 14.307.426,79 13.791.836,08

Participação em Cooperativa Central de Crédito 13.899.632,47 13.384.041,76

Participação em Instit. Fin. Controlada por Cooperativa Credito 106.694,32 106.694,32

Outros investimentos 301.100,00 301.100,00

Imobilizado de Uso 9 15.797.556,86 13.391.937,48

Imobilizado de Uso 21.993.729,42 18.661.841,70

(-) Depreciação Acumulada do Imobilizado (6.196.172,56) (5.269.904,22)

Total do Ativo 740.827.687,05 517.854.900,19

COOPERATIVA DE CRÉDITO DE LIVRE ADMISSÃO DO SUL DE MINAS LTDA.

SICOOB CREDIVASS

BALANÇOS PATRIMONIAIS DOS EXERCÍCIOS FINDOS EM DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019



PASSIVO



Em Reais

Descrição Notas 31/12/2020 31/12/2019

PASSIVO 643.967.891,17 436.830.987,46

Circulante 610.963.368,85 419.832.840,97

Depósitos 10 517.175.227,89 334.551.586,04

Depósitos à Vista 262.731.265,33 140.682.693,32

Depósitos Sob Aviso 585.952,57 740.379,00

Depósitos à Prazo 253.858.009,99 193.128.513,72

Recursos de Aceite e Emissão de Títulos 11 21.505.265,87 24.373.928,61

Obrigações Por Emissão De Letras De Crédito Do Agronegócio 19.355.497,58 24.373.928,61

Obrigações Por Emissão De Letras De Crédito Imobiliário 2.149.768,29 -

Relações Interfinanceiras 12 49.610.362,96 43.808.792,93

Repasses Interfinanceiros 49.610.362,96 43.808.792,93

Relações Interdependências 13 9.300.528,56 7.700.661,78

Recursos em Trânsito de Terceiros 9.300.528,56 7.700.661,78

Outras Obrigações 14 13.371.983,57 9.397.871,61

Cobrança e Arrecadação de Tributos e Assemelhados 35.015,14 124.636,15

Sociais e Estatutárias 4.653.009,68 1.467.716,07

Obrigações Fiscais Correntes e Diferidas 1.788.836,39 1.617.756,62

Diversas 6.895.122,36 6.055.960,11

Provisões Trabalhistas, Fiscais e Cíveis - 131.802,66

COOPERATIVA DE CRÉDITO DE LIVRE ADMISSÃO DO SUL DE MINAS LTDA.

SICOOB CREDIVASS

BALANÇOS PATRIMONIAIS DOS EXERCÍCIOS FINDOS EM DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019



Em Reais

Descrição Notas 31/12/2020 31/12/2019

Não Circulante 33.004.522,32 16.998.146,49

Depósitos 10 2.246.681,54 3.054.540,86

Depósitos à Prazo 2.246.681,54 3.054.540,86

Recursos de Aceite e Emissão de Títulos 11 17.302.830,30 5.807.001,76

Obrigações por Emissão de Letras de Crédito do Agronegócio 17.302.830,30 5.807.001,76

Relações Interfinanceiras 12 10.260.829,27 4.777.017,26

Repasses Interfinanceiros 10.260.829,27 4.777.017,26

Outras Obrigações 14 3.194.181,21 3.359.586,61

Diversas 36.686,72 14.122,74

Provisões Trabalhistas, Fiscais e Cíveis 3.157.494,49 3.345.463,87

PATRIMÔNIO LÍQUIDO 16 96.859.795,88 81.023.912,73

Capital Social 40.480.600,06 42.160.042,49

De Domiciliados No País 40.534.751,79 42.254.026,58

(-) Capital A Realizar (54.151,73) (93.984,09)

Reserva de Sobras 47.274.190,99 33.176.032,64

Sobras ou Perdas Acumuladas 9.105.004,83 5.687.837,60

Total do Passivo e do Patrimônio Líquido 740.827.687,05 517.854.900,19

As Notas Explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis. - -

COOPERATIVA DE CRÉDITO DE LIVRE ADMISSÃO DO SUL DE MINAS LTDA.

SICOOB CREDIVASS

BALANÇOS PATRIMONIAIS DOS EXERCÍCIOS FINDOS EM DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019



RELATÓRIO DE 
AUDITORIA EXTERNA

Confederação Nacional de 
Auditoria Cooperativa - CNAC



RELATÓRIO DE AUDITORIA SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

Ao Conselho de Administração, à Administração e aos Cooperados da 
Cooperativa de Crédito de Livre Admissão do Sul de Minas Ltda. – SICOOB CREDIVASS 

São Gonçalo do Sapucaí – MG 

Opinião
Examinamos as demonstrações contábeis da Cooperativa de Crédito de Livre Admissão do Sul de
Minas Ltda. – SICOOB CREDIVASS, que compreendem o balanço patrimonial em 31 de dezembro de
2020 e as respectivas demonstrações de sobras ou perdas, do resultado abrangente, das mutações do
patrimônio líquido e dos fluxos de caixa para o exercício findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis.

Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira da Cooperativa de Crédito de Livre
Admissão do Sul de Minas Ltda. – SICOOB CREDIVASS, em 31 de dezembro de 2020, o desempenho
de suas operações e os seus fluxos de caixa para o exercício findo nessa data, de acordo com as
práticas contábeis adotadas no Brasil, aplicáveis às instituições autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil (BACEN).



Base para opinião 

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na seção a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis”. Somos independentes em
relação à cooperativa, de acordo com os princípios éticos relevantes previstos no Código de Ética Profissional
do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com
as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidência de auditoria
obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião.

Outras informações que acompanham as demonstrações contábeis e o relatório do auditor 

A administração da Cooperativa é responsável por essas outras informações que compreendem o Relatório
da Administração.
Nossa opinião sobre as demonstrações contábeis não abrange o Relatório da Administração e não
expressamos qualquer forma de conclusão de auditoria sobre esse relatório.
Em conexão com a auditoria das demonstrações contábeis, nossa responsabilidade é a de ler o Relatório da
Administração e, ao fazê-lo, considerar se esse relatório está, de forma relevante, inconsistente com as
demonstrações contábeis ou com o nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta
estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que há distorção
relevante no Relatório da Administração, somos requeridos a comunicar esse fato. Não temos nada a relatar
a este respeito.



Responsabilidades da administração e da governança pelas demonstrações contábeis

A administração é responsável pela elaboração e adequada apresentação das demonstrações
contábeis de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, aplicáveis às instituições
financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos que ela
determinou como necessários para permitir a elaboração de demonstrações contábeis livres de
distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboração das demonstrações contábeis, a administração é responsável pela avaliação da
capacidade de a cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contábil na elaboração das
demonstrações contábeis, a não ser que a administração pretenda liquidar a cooperativa ou cessar
suas operações, ou não tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operações.

Os responsáveis pela governança da cooperativa são aqueles com responsabilidade pela supervisão
do processo de elaboração das demonstrações contábeis.



Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis

Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações contábeis, tomadas em
conjunto, estão livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável é um alto nível de segurança,
mas não uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria sempre detectam as eventuais distorções relevantes existentes. As distorções podem ser
decorrentes de fraude ou erro e são consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoável, as decisões econômicas dos usuários tomadas
com base nas referidas demonstrações contábeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Além disso:

Identificamos e avaliamos o risco de distorção relevante nas demonstrações contábeis,
independente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em
resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência de auditoria apropriada e suficiente para
fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção de distorção relevante resultante de fraude é maior
do que proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, e
conluio, falsificação, omissão ou representações falsas intencionais.



Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstâncias, mas não com o objetivo de expressarmos
opinião sobre a eficácia dos controles internos da cooperativa.

Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contábeis e respectivas divulgações feitas pela administração.

Concluímos sobre a adequação do uso, pela administração, da base contábil de continuidade
operacional e, com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe incerteza significativa em
relação a eventos ou circunstâncias que possam levantar dúvida significativa em relação a capacidade
de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos que existe incerteza significativa devemos
chamar atenção em nosso relatório de auditoria para as respectivas divulgações nas demonstrações
contábeis ou incluir modificação em nossa opinião, se as divulgações forem inadequadas. Nossas
conclusões estão fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até a data de nosso relatório.
Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a cooperativa a não mais se manter em
continuidade operacional.



Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações
contábeis, inclusive as divulgações e se as demonstrações contábeis representam as
correspondentes transações e os eventos de maneira compatível com o objetivo de
apresentação adequada.

Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatações significativas de auditoria,
inclusive as eventuais deficiências significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos.



PARECER DO CONSELHO 
FISCAL



O Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito de Livre Admissão do Sul de Minas Ltda. –

SICOOB CREDIVASS, reunida em 25/03/2021, declara para os devidos fins legais e

estatutários, que procedeu a minucioso exame em todos os documentos e peças contábeis,

que compreendem o Balanço Geral, relativo ao exercício encerrado em 31 de dezembro de

2020, tendo encontrado tudo na mais perfeita ordem.

Em nossa opinião, as Demonstrações Financeiras representam adequadamente em todos os

aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira da Cooperativa de Crédito de Livre

Admissão do Sul de Minas Ltda. – SICOOB CREDIVASS, em 31 de dezembro de 2020.

Assim, somos unânimes e favoráveis à aprovação, pela Assembleia Geral Ordinária, das

contas apresentadas pela Diretoria, referente ao período de 01/01/2020 a 31/12/2020.

São Gonçalo do Sapucaí (MG) 25 de março de 2021.

João Alfredo Pacheco Ratton                   Carlos Alberto Duarte Julidori Luiz Fernando Chaves Pinto
Conselheiro Fiscal Efetivo                          Conselheiro Fiscal Efetivo Conselheiro Fiscal Efetivo 



DEMONSTRAÇÕES DE 
SOBRAS OU PERDAS



Em Reais

Descrição Notas 31/12/2020 31/12/2019

Ingresso/Receita da Intermediação Financeira 66.367.004,36 62.297.422,00

Operações de Crédito 5h 60.689.279,50 51.855.592,16

Ingressos de Depósitos Intercooperativos 5.677.724,86 10.441.829,84

Dispêndio da Intermediação Financeira (19.259.398,47) (22.681.245,71)

Operações de Captação no Mercado 10 (7.357.713,72) (12.867.595,42)

Operações de Empréstimos e Repasses 12 (3.502.811,94) (2.537.382,66)

Provisão/Reversão para Operações de Créditos (8.398.872,81) (7.276.267,63)

Resultado Bruto da Intermediação Financeira 47.107.605,89 39.616.176,29

Outros Ingressos/Receitas (Dispêndios/Despesas) Operacionais (22.280.853,93) (24.008.414,64)

Receita (Ingressos) de Prestação de Serv iço 19 13.829.687,61 10.536.100,84

Rendas (Ingressos) de Tarifas 20 9.775.769,80 9.539.449,95

Despesa (Dispêndios) de Pessoal 21 (27.053.081,11) (26.542.646,28)

Despesas (Dispêndios) Administrativas 22 (21.241.429,19) (19.649.646,84)

Despesas(Dispêndios) Tributárias (1.041.727,90) (777.426,01)

Outras Receitas (Ingressos) Operacionais 23 6.702.574,39 6.030.448,18

Outras Despesas (Dispêndios) Operacionais 24 (2.181.146,86) (2.823.164,56)

Despesas (Dispêndios) de Provisão para Passivos Contingentes (910.836,59) (251.766,09)

Despesas (Dispêndios) de Provisão para Garantias Prestadas (160.664,08) (69.763,83)

Resultado Operacional 24.826.751,96 15.607.761,65

COOPERATIVA DE CRÉDITO DE LIVRE ADMISSÃO DO SUL DE MINAS LTDA.

SICOOB CREDIVASS

DEMONSTRAÇÕES DE SOBRAS OU PERDAS PARA OS EXERCÍCIOS FINDOS EM DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019



Em Reais

Descrição Notas 31/12/2020 31/12/2019

Outras Receitas e Despesas 25 (402.737,60) 111.844,15

Lucros em Transações com Valores e Bens 27.409,47 105.419,84

Prejuízos em Transações com Valores e Bens (13.309,49) (52.458,65)

Outras Receitas 97.861,68 275.723,25

Outras Despesas (493.368,28) (216.840,29)

Outras Despesas/Receitas de Provisões (21.330,98) -

Resultado Antes da Tributação e Participações 24.424.014,36 15.719.605,80

Imposto de Rendas (1.169.555,33) (915.251,71)

Contribuição Social (731.841,53) (572.732,82)

Participações nos Resultados de Empregados (1.373.493,28) -

Sobras/Perdas Antes das Destinações 21.149.124,22 14.231.621,27

Destinações Legais e Estatutárias (11.128.339,23) (6.951.801,53)

FATES (1.011.667,20) (631.981,96)

Reserva Legal (10.116.672,03) (6.319.819,57)

Resultado Antes dos Juros ao Capital 10.020.784,99 7.279.819,74

Juros ao Capital (915.780,16) (1.591.982,14)

Sobras/Perdas Líquidas 9.105.004,83 5.687.837,60

As Notas Explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis. - -

COOPERATIVA DE CRÉDITO DE LIVRE ADMISSÃO DO SUL DE MINAS LTDA.

SICOOB CREDIVASS

DEMONSTRAÇÕES DE SOBRAS OU PERDAS PARA OS EXERCÍCIOS FINDOS EM DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019



2. Destinação das sobras apuradas,

deduzidas as parcelas para os

fundos obrigatórios, ou rateio das

perdas verificadas, com a

possibilidade de compensar, por

meio de sobras dos exercícios

seguintes o saldo remanescente

das perdas verificadas no exercício

findo;



Sobras/Perdas Antes das Destinações 21.149.124,22

Destinações Legais e Estatutárias (11.128.339,23)

FATES (1.011.667,20)

Reserva Legal (10.116.672,03)

Resultado Antes dos Juros ao Capital 10.020.784,99

Juros ao Capital (915.780,16)

Sobras/Perdas Líquidas 9.105.004,83



3. Estabelecimento da fórmula de cálculo 

a ser aplicada na distribuição de sobras e 

no rateio de perdas, com base nas 

operações de cada associado realizadas 

ou mantidas durante o exercício, 

excetuando-se o valor das quotas-partes 

integralizadas; 



Sobras Líquidas para Assembleia 9.105.004,83

FUNDO DE RESERVA 70% 6.373.503,38

DISTRIBUIÇÃO DE SOBRAS 30% 2.731.501,45

100% 2.731.501,45              

20% 546.300,29                 

50% 1.365.750,73              

25% 682.875,36                 

5% 136.575,07                 

JUROS PAGOS OPERAÇÃO DE CREDITO

DEPOSITO A VISTA

DEPOSITO A PRAZO

JUROS PAGOS LIMITES DE CREDITO

Distribuição de Sobras em conta capital



4. Fixação do valor das cédulas

de presença, honorários e

gratificações dos membros do

Conselho de Administração e do

Conselho Fiscal e do valor global

para pagamento dos honorários,

gratificações e/ou benefícios dos

membros da Diretoria Executiva;



A Política de Remuneração dos membros dos Conselhos de Administração e Fiscal, bem como da
Diretoria Executiva do Sicoob Credivass teve sua vigência até a AGO 2020 (data em que findou o
mandato anterior).

Neste sentido, apresenta-se a proposta de aprovação da nova Política de Remuneração com
vigência da AGO/2021 até a AGO/2024, cuja estrutura é exatamente a mesma da Política até então
vigente.

Destaca-se que no ano de 2020 não houve qualquer reajuste da remuneração da Governança do
Sicoob Credivass ou quaisquer adiantamentos, tudo em conformidade com a Resolução-CMN nº
4.820/2020, que vedou às Instituições Financeiras, por prazo determinado, o aumento da
remuneração de administradores, considerando os potenciais efeitos da pandemia do Coronavírus
(Covid-19) sobre o Sistema Financeiro Nacional.



POLÍTICA DE REMUNERAÇÃO DOS CONSELHOS DE 
ADMINISTRAÇÃO E FISCAL E DA DIRETORIA EXECUTIVA DO 

SICOOB CREDIVASS 

1. Esta Política tem por objeto a fixação dos valores de honorários, benefícios e demais critérios e parâmetros
aplicáveis à remuneração dos membros dos Conselhos de Administração e Fiscal, bem como da Diretoria-
Executiva do Sicoob Credivass.

2. A responsabilidade pela elaboração desta Política é da Diretoria-Executiva, cabendo ao Conselho de
Administração deliberar pelo seu encaminhamento à deliberação final da Assembleia Geral Ordinária do
Sicoob Credivass.

3. São fixados os seguintes valores de cédula de presença, dos honorários, das gratificações e dos benefícios,
bem como demais critérios e parâmetros para remuneração dos membros dos Conselhos de Administração
e Fiscal:



3.1. Valor dos honorários mensais, encargos e benefícios do Presidente 
do Conselho de Administração:



3.2. Valor da cédula de presença , encargos e benefícios dos Conselheiros 
de Administração e dos Conselheiros Fiscais efetivos: 

3.2.1. Os valores previstos acima independem do número de reuniões que venham a ser realizadas e 
3.2.2. O Presidente do Conselho de Administração não recebe os honorários/benefícios previstos na tabela 
acima (item 3.2). 



3.3. Demais valores, critérios e parâmetros aplicáveis:

3.3.1. Gratificação natalina devida aos membros do Conselho de Administração e aos membros
efetivos do Conselho Fiscal: em valor igual ao dos respectivos honorários devidos no mês do
pagamento da gratificação. Esta gratificação natalina será paga de acordo com os mesmos critérios
previstos para pagamento do 13º salário aos empregados do Sicoob Credivass, conforme
Convenção Coletiva de Trabalho da Categoria.

3.3.2. Reajuste devido a todos os membros do Conselho de Administração (incluindo o
Presidente) e aos membros efetivos do Conselho Fiscal: o reajuste dos valores de remuneração,
honorários, gratificações e benefícios acima especificados se dará na mesma época e pelo mesmo
índice aplicado aos empregados do Sicoob Credivass.

3.3.3. Reajuste do seguro de vida e de responsabilidade civil dos administradores: fica autorizado
o reajuste do capital do seguro de vida e de responsabilidade civil dos administradores, nos
respectivos vencimentos das apólices.



4. São fixados os seguintes valores de honorários, das gratificações, dos benefícios e demais critérios e
parâmetros para remuneração dos membros da Diretoria Executiva:



4.1. Demais valores, critérios e parâmetros aplicáveis:

4.1.1. Gratificação natalina devida aos membros da Diretoria-Executiva: em valor igual ao dos
respectivos honorários devidos no mês do pagamento da gratificação, inclusive encargos devidos de
acordo com os mesmos critérios previstos para pagamento do 13º salário aos empregados do Sicoob
Credivass, conforme Convenção Coletiva de Trabalho da Categoria.

4.1.2. Reajuste devido aos membros da Diretoria-Executiva: o reajuste da remuneração, honorários,
gratificações e benefícios acima especificados se dará na mesma época e pelo mesmo índice aplicado aos
empregados do Sicoob Credivass.

4.1.3. Reajuste do seguro de vida e de responsabilidade civil dos administradores: fica autorizado o
reajuste do capital do seguro de vida e de responsabilidade civil dos administradores, nos respectivos
vencimentos das apólices.



4.1.4. Licença anual remunerada dos membros da Diretoria-Executiva: o Conselho de
Administração fica autorizado a conceder licença anual remunerada aos membros da Diretoria-
Executiva.

4.1.5. Licença remunerada da diretora gestante, adotante ou que obtiver a guarda judicial para
fins de adoção de criança: o Conselho de Administração fica autorizado a conceder licença
remunerada de 120 (cento e vinte) dias consecutivos à diretora gestante, adotante ou que
obtiver a guarda judicial para fins de adoção de criança.

5. Esta Política vigorará da Assembleia Geral Ordinária, do Sicoob Credivass realizada em 14 de
Abril de 2021 até a Assembleia Geral Ordinária da referida Cooperativa a ser realizada no ano de
2024.

São Gonçalo do Sapucaí (MG),14 de Abril de 2021.



5. Assuntos diversos de interesse social.



OBRIGADO


