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ool 1. Sobre o Sicoob

O Sicoob (Sistema de Cooperativa de Crédito do Brasil) € uma institui¢do financeira for-
mada por pessoas que promove a prosperidade de seus cooperados e o desenvolvimento
das comunidades onde atua, com base nos principios do cooperativismo.

O sistema é composto por 329 cooperativas singulares, 14 cooperativas centrais, a Con-
federagao, o Banco Sicoob e suas subsidiarias, que, em conjunto oferecem uma varieda-
de de produtos e servigos financeiros.

A coordenagao nacional das atividades do Sicoob é realizada pelo Centro Cooperativo Si-
coob (CCS), sediado em Brasilia (DF). Estamos presentes em todas as 27 unidades federa-
tivas do pais, alcancando, em dezembro de 2023, um total de 2.382 municipios atendidos,
com as 4.274 agéncias e 7.890 ATMs . Além disso, encerramos o exercicio com 7,7 milhdes
de cooperados e 60.528 colaboradores e dirigentes.

Figura 1- Desempenho Socioeconémico do Sicoob em 2023
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Estrutura Organizacional

O Sicoob esta organizado em trés niveis operacionais que vinculam cooperativas singula-
res, centrais e o Centro Cooperativo Sicoob - CCS.

—o 12 nivel: as cooperativas singulares sdo as entida-
des que prestam atendimento direto aos coope-
rados. Elas tém atuagao local e estédo presentes

¥ SICOOB em todos os estados e no Distrito Federal.

'{ﬁ]iﬂ COOPERADOS —o 22 nivel: as cooperativas centrais sio as entida-
des regionais que promovem a integragao sisté-

() COOPERATIVAS
3 - mica das cooperativas singulares a elas filiadas,

CENTRAIS coordenando-as e oferecendo-lhes apoio. Hoje,

\ 4

o Sicoob opera com 14 centrais distribuidas pelo
territério nacional.

o CCS tem por finalidade representar
institucionalmente o Sistema e é responsavel pelas
normas, politicas, condutas, processos, tecnologias,
produtos, servigos e marcas de todo o Sicoob.

Figura 2 — Estrutura Organizacional do Sicoob
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2. Cooperativismoeo
Desenvolvimento Sustentavel

O termo “cooperativismo” quer dizer “colaboracdo entre pessoas para um interesse
comum”. O cooperativismo é um modelo econémico-social pautado em sete principios:
adesdo voluntaria e livre; gestdo democratica; participacdo econémica, autonomia e
independéncia; educagao, formacgao e informacao; intercooperagao; e interesse pela co-
munidade. Seu principal objetivo é equilibrar a justica social, a prosperidade econémica e
os resultados financeiros, respeitando os interesses coletivos e as aspira¢des individuais.

Sendo assim, o modelo de negécios cooperativo, diferentemente de outros ambientes
empresariais, é organizado em torno das pessoas, atuando de acordo com valores e prin-
cipios. Os principios do cooperativismo caminham ao lado do desenvolvimento sustenta-
vel, visto que também estao centrados nas pessoas e buscam a coexisténcia harmoniosa
entre a natureza, o crescimento econémico e o desenvolvimento social.

Segundo dados do Banco Central (BC) referentes a 2023 sobre o Sistema Nacional de Cré-
dito Cooperativo (SNCC), o cooperativismo de crédito no Brasil esta presente em 57% dos
municipios brasileiros, com pelo menos uma unidade de atendimento. Adicionalmente, o
ndmero de cooperados chegou a 17,3 milhdes de pessoas fisicas e juridicas.

Ademais, de acordo com o BC, o total de ativos do SNCC alcangou R$ 590 bilhdes em
dezembro de 2023, as captagdes cresceram significativamente, atingindo R$582 bilhdes,
suportando a expansao do crédito”. Isso demonstra a relevancia do segmento para o
desenvolvimento da atividade econémica, principalmente no interior do pais.

Esse cendrio reforca a importancia e o potencial de impacto que a agenda de sustentabi-
lidade possui por meio do cooperativismo de crédito, visto que, quanto mais acessivel e
presente na vida dos brasileiros for essa temética, mais eficiente serd o desenvolvimento
sustentavel no Brasil.

O cooperativismo se apresenta como um modelo de negécio que tem potencializado
impactos positivos nos ambitos econémico, social e ambiental em nossa sociedade, em

2. Agéncia Gov (2024). Cooperativas de crédito crescem e jad operam em 57% das
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conformidade com o que é proposto pelos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), previstos na Agenda 2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU).

Somado ao crescimento exponencial de cooperativas pelo mundo, as Nagdes Unidas pas-
saram a ter um olhar mais atento ao movimento. De acordo com a ONU, as cooperativas
contribuem diretamente com sociedades mais inclusivas, além de serem protagonistas
na execugao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

Adicionalmente, a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentédvel declarou que reco-
nhece o papel do diverso setor privado, indo desde microempresas até cooperativas, na
implementagao da Agenda.

Na esfera econdmica, a sustentabilidade traz muitos desafios e oportunidades para o
desenvolvimento dos negdcios. Para as cooperativas, a sustentabilidade oportuniza a
promocao da diversidade e inclusdo, o engajamento de stakeholders, a educacao finan-
ceira, a ética e transparéncia, os critérios socioambientais, a operagao ecoeficiente e o
desenvolvimento de comunidades”.

3. Sicoob (2023). Relatério de Sustentabilidade. @
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3. Estratégia de Sustentabilidade

O Sicoob reconhece a importancia de compreender e gerir riscos e oportunidades ESG, como
as mudancas climaticas, por exemplo, em nossos produtos e servigos. Por isso adotamos uma
abordagem ampla para lidar com esses assuntos inerentes a uma institui¢do financeira.

A partir disso, possuimos como tema material as mudangas climaticas, que sdo uma
agenda essencial para o Brasil e o mundo, tendo robusta relevancia para guiar os nossos
negdcios rumo ao desenvolvimento sustentdvel. Apoiamos e estimulamos os cooperados
a adotarem praticas e tecnologias que reduzam o impacto ambiental de seus empreendi-
mentos ou atividades, como solu¢des em energia limpa e eficiéncia energética.

Nossa abordagem com as comunidades faz com que a agenda climatica seja trabalha-

da para capacitar nossos cooperados, principalmente os ocupantes de cargos eletivos,
sobre como gerir esse tipo de risco, fomentando maior conscientizagdo em relagdo a esse
desafio global. Em virtude dos impactos causados pelas mudangas no clima, relaciona-
mos esse tema com os Direitos Humanos, por exemplo, visto que o meio ambiente mais
desequilibrado e instavel prejudica o direito a vida saudavel, a seguranca e bem-estar de
toda sociedade.

O Sicoob compreende que, para mitigar riscos climaticos, é necessario implementar me-
didas preventivas com base em critérios técnicos especificos, estabelecendo normas e
procedimentos para a gestdo centralizada desses riscos™. Em relagdo as oportunidades,
possuimos nosso Plano de Sustentabilidade, documento que visa desenvolver junto as
cooperativas centrais e singulares estratégias, acdes, politicas e outras praticas alinhadas
a materialidade do Sicoob até 2030".

Materialidade Sicoob

O monitoramento constante de nossos temas materiais (Figura 3) impulsiona a criagdo de
valor compartilhado com todos os stakeholders e promove o desenvolvimento sustentavel.

4. Sicoob (2023). Relatério de Sustentabilidade. @

5. Sicoob (2023). Plano de Sustentabilidade Sicoob. (§>
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Nossa materialidade foi definida em 2018, sendo avaliada anualmente por meio de escuta
aos principais grupos de stakeholders (6rgaos reguladores, entidades setoriais, membros
do Conselho de Administracdo e Diretoria Executiva do Sicoob) (Figura 4) de modo a con-
firmar sua continua relevancia em nossa agenda de sustentabilidade.

Figura 3 — Materialidade Sicoob
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Fonte: Sicoob (2024)



Embora ndo esteja na imagem acima no mesmo contexto que os demais temas materiais, a
agenda de Direitos Humanos é entendida como assunto transversal da nossa materialidade.

Em 2023, os nossos indicadores de Direitos Humanos foram formalmente aprovados
pelos érgaos de governanca e serdo monitorados a partir de 2024. Com a adesao ao
Pacto Global da ONU, passamos a integrar a Plataforma de Acéo Direitos Humanos,
reforcando o nosso compromisso nessa pauta. No ambito do Plano de Sustentabilidade
Sicoob, o tema é abordado com objetivos claros, como: garantir boas praticas nas con-
digdes de trabalho; promover a diversidade e a igualdade de oportunidades; aumentar a
participacdo de mulheres em 6rgdos nao executivos e executivos; implementar politicas
de nao discriminagdo; e oferecer capacitagdes em Direitos Humanos para empregados
diretos e terceirizados®.

Figura 4 - Grupos de stakeholders engajados na analise de materialidade
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Governanca

O Sicoob possui um Comité de Sustentabilidade (Cosus), que é um érgao permanente
de carater consultivo e subordinado diretamente ao Conselho de Administragao do
CCS, conforme detalhado na Figura 5. O Cosus é composto por um conselheiro de ad-
ministragdo, dois representantes da Diretoria Executiva, um superintendente do CCS,
o Superintendente do Instituto Sicoob, por um dirigente de cooperativa do Sicoob e
um integrante independente.’

Figura 5 — Estrutura de Governanca do Sicoob
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Entre as competéncias do Cosus, destcam-se: propor recomendagdes ao Conselho de
Administracdo do CCS sobre revisdes e aperfeicoamento da Politica de Responsabilidade
Social, Ambiental e Climatica do Sicoob (PRSAC); propor meios para a efetiva integra-
¢ao da PRSAC nas demais politicas, estratégias, processos, praticas e procedimentos do
Sicoob; compreender, de forma abrangente e integrada, os riscos e as oportunidades que
podem impactar os negécios do Sicoob no ambito da sustentabilidade; acompanhar a
execucgao das iniciativas relacionadas as praticas de sustentabilidade, incluindo o alcance
dos objetivos da Agenda de Sustentabilidade Sicoob.

O coordenador do Comité de Sustentabilidade, que também é membro do Conselho de
Administracao, é responsavel por reportar informagdes ao Conselho de Administragao. Ja
a Superintendéncia de Cidadania e Sustentabilidade é responséavel por reportar os resul-
tados aos 6rgaos executivos de governanca.

A Diretoria de Coordenagao Sistémica, Sustentabilidade e Relagdes Institucionais, por
meio da Superintendéncia de Cidadania e Sustentabilidade, desempenha o papel de su-
porte as demais areas do Centro Cooperativo Sicoob (CCS), cooperativas centrais e sin-
gulares sobre Finangas Sustentdveis. Para o Sicoob, a sustentabilidade é um tema trans-

versal e diretamente relacionado a estratégia do negécio.




Solugoes Financeiras Sustentaveis

Nossas linhas de crédito com impacto positivo sdo estruturadas e ofertadas diretamente
pelas cooperativas do Sicoob, de acordo com as necessidades de cada territério. Segundo
o Censo ESG Sicoob 2023, pesquisa realizada para mensurarmos aspectos ESG (ambien-
tal, social e governanga em inglés) da nossa instituigao, os principais temas ambientais
trabalhados acerca das finangas sustentaveis sdo energias renovdveis, agricultura e pe-
cuaria sustentdvel, e equipamentos ecoeficientes.

Ademais, estamos aumentando nossos investimentos em negdcios de impacto socioam-
biental, bioeconomia e regeneracao de sistemas naturais, conforme a figura abaixo".

Figura 6 — Cooperativas do Sicoob com solu¢ées financeiras para
incentivar praticas sustentaveis (por finalidade).
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Fonte: (Sicoob, 2024)
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Carteira de Crédito

Em 2023, 47,8% das cooperativas do Sicoob dispunham em sua carteira de crédito so-
lugdes financeiras com impacto social ou verde, cuja representatividade era menor que
10% em relagdo ao total. Todavia, estamos trabalhando sistemicamente para ampliar
esse percentual e fomentar o mercado de finangas sustentaveis (Figura 6), pois entende-
mos o tema como uma das prioridades da nossa atuagao”.

Figura 7 — Representatividade da carteira de crédito de solugoes
sustentaveis em relacao a carteira de crédito total das cooperativas
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Fonte: (Sicoob, 2024)

Cidadania Financeira

Em relagao a Cidadania Financeira, nossos produtos e servigos oferecem as pessoas
recursos essenciais para uma gestdo financeira eficiente, fortalecendo as comunidades
onde estamos para aprimorar a relagdo das pessoas com suas finangas.

9. Sicoob (2023). Relatério de Sustentabilidade. @
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Para mulheres, falar sobre esse tema significa prover ferramentas para decisdes finan-
ceiras conscientes, fomentando equidade de sexo ao apoiar maior autonomia econémica

desse publico.

A inclusdo e a educacao financeira propiciadas pelo Sicoob estimulam o crescimento
econdmico sustentavel ao encorajar o empreendedorismo e ao estimular empregos dig-
nos, sendo essenciais na reducao de desigualdades, assegurando que todas as pessoas
tenham acesso equitativo a oportunidades financeiras, independentemente da condigdo
socioeconémica. A cidadania financeira, portanto, tem potencial de transformar a reali-
dade dos individuos, preparando-os para um futuro préspero e resiliente.

A Agenda Sistémica de Cidadania Financeira do Sicoob visa monitorar as a¢des de educa-
¢do e inclusdo financeira de nossas cooperativas em conformidade com a nossa estraté-
gia de negdcio e os normativos emanados dos érgaos reguladores.

A promogao da educacao financeira é essencial para a estabilidade e a eficiéncia do Sis-
tema Financeiro Nacional, conforme destacado pela agenda estratégica do Banco Cen-

tral do Brasil (Agenda BC#), que busca conscientizar os cidadaos sobre a importancia de
participar do mercado financeiro e de cultivar o habito de poupar

Como exemplo do nosso trabalho, reafirmamos nosso compromisso como institui¢do
financeira das pequenas e médias empresas, como mostra a Tabela 1 abaixo:

Tabela 1- Representatividade da Carteira de Crédito Pessoa Juridica por Porte

Representatividade da Carteira de Crédito Pessoa Juridica por porte

2021 2022 2023
Pequena Empresa 40% 39% 37%
Média Empresa 39% 38% 39%
Carteira pequena/média empresa 79% 77% 76%
Microempresa 14% 12% 12%
Grande empresa 7% 1% 12%
Total 100,0% 100,0% 100,0%

Fonte: Sicoob (2024)

10. Sicoob (2023). Relatério de Sustentabilidade. @
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4. Compromissos com o
Desenvolvimento Sustentavel

O compromisso do Sicoob com o desenvolvimento sustentdvel é corroborado ao

participarmos de pactos e acordos que promovem a colaboracao e aprendizado de

nossas cooperativas.

Ao nos unirmos com outras empresas e entidades que compactuam com 0s mesmos

valores, contribuimos com a expansdo de uma conduta empresarial responsavel, nos

conectando a outros importantes atores engajados na promocao da sustentabilidade

Tabela 2 - Compromissos Publicos de Sustentabilidade do Sicoob

Compromisso

Conselho Empresarial
Brasileiro Pelo

Desenvolvimento

Sustentavel (CEBDS)

Global Reporting
Initiative (GRI)

Contexto

Fundado em 1997 por empresarios bra-
sileiros atentos aos desafios e oportu-
nidades da sustentabilidade, o CEBDS
surgiu para capacitar o setor empresa-
rial para um novo modelo de negécios e
contribuir com a solugédo dos principais
desafios enfrentados na atualidade.

O que o Sicoob faz

O Sicoob participa ativamente dos f6-
runs de sustentabilidade do CEBDS, com
representantes nos grupos de traba-
lhos (GTs) sobre Alimentos, Amazdnia e
Advocay, e nas camaras tematicas (CTs)
sobre Agua, Biodiversidade e Biotec-
nologia, Energia e Mudanga do Clima,
Finangas Sustentaveis e Impacto Social.

A Global Reporting Initiative € uma
organizacdo internacional de padrdes
independentes que ajuda empresas, go-
vernos e outras organizagdes a compre-
ender e comunicar os seus impactos em
questdes como as alteragdes climaticas,
os direitos humanos e a corrupgao.

Desde 2018, adotamos os padrdes GRI
para a publicagdo anual de nossos rela-
térios de sustentabilidade como forma

de prestar contas aos stakeholders sobre
nossa conduta empresarial responsavel.

l 1. Sicoob (2023). Relatério de Sustentabilidade. @
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Compromisso

Contexto

O que o Sicoob faz

E o capitulo brasileiro do movimento
e iass FedlEim |nterna.c|o.na| #PhlléntropyForCIImate. . . . : :
: : Seu objetivo é servir como uma plata- timento social privado e filantropia
da Filantropia sobre < . :
forma comum de agéo, aprendizado e a adotarem cada vez mais aspectos
coordenacdo de esforcos da filantropia ambientais e climaticos.
brasileira na agéo climatica.

Engajamos nossas agdes de inves-
Mudancas Climéaticas

Alianca que reuine institui¢des financei-
ras com o objetivo de aumentar os fluxos
Rede Financeira de inves.timenﬂto, rnobiliz'ar capit.aI, pro- ros fu
- . mover a inclusdo financeira, partilhar co- dores dessa rede de mobilizagdo de
nhecimentos sobre solugdes financeiras recursos do setor privado.
inovadoras e gerar sinergias com o setor

para a Amazdnia

O Sicoob é um dos membros funda-

publico em toda a regido amazodnica.

Manifesto de
Sustentabilidade
CIBP (Confederagao
Internacional de Bancos
Populares)

O manifesto é composto por onze obje-
tivos estratégicos, segmentados em trés
areas: modelo social cooperativo, modelo
dedicado ao desenvolvimento dos ter- Sicoob é signatario do manifesto.
ritérios e das pessoas que nele vivem
com abordagem empreendedora, politica
ambiental proativa e sustentdvel.

Incentiva as empresas a alinharem as
estratégias e as operagdes aos Dez Prin-
ERetIs G e cipios Universais nas areas de Q|re|tos (o) Squob aderea |n|CIat|ya desde 2012 e
- v Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e estd presente nas seguintes platafor-
de Desenvolvimento . = . - A
Anticorrupgdo, e a assumirem arespon- | mas de agdes: Agro, Direitos Humanos,
sabilidade de contribuir com o alcance dos | Comunicar e Engajar, e Acao Pelo Clima.
17 Objetivos de Desenvolvimento Susten-
tavel (ODS) propostos na Agenda 2030.

Sustentével (ODS)

Fonte: Sicoob (2024)
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https://gife.org.br/gifenacop/compromisso-brasileiro-filantropia-sobre-mudancas-climaticas/
https://gife.org.br/gifenacop/compromisso-brasileiro-filantropia-sobre-mudancas-climaticas/
https://gife.org.br/gifenacop/compromisso-brasileiro-filantropia-sobre-mudancas-climaticas/
https://idbinvest.org/pt/news-media/bid-invest-e-ifc-lancam-amazonia-finance-network
https://idbinvest.org/pt/news-media/bid-invest-e-ifc-lancam-amazonia-finance-network
https://www.institutosicoob.org.br/arquivos/documentos/documentos_extras/outros/cibp_manifesto___sustainability_a_core_value_for_cooperative_and_popular_banks_signed.pdf
https://www.institutosicoob.org.br/arquivos/documentos/documentos_extras/outros/cibp_manifesto___sustainability_a_core_value_for_cooperative_and_popular_banks_signed.pdf
https://www.institutosicoob.org.br/arquivos/documentos/documentos_extras/outros/cibp_manifesto___sustainability_a_core_value_for_cooperative_and_popular_banks_signed.pdf
https://www.institutosicoob.org.br/arquivos/documentos/documentos_extras/outros/cibp_manifesto___sustainability_a_core_value_for_cooperative_and_popular_banks_signed.pdf
https://www.institutosicoob.org.br/arquivos/documentos/documentos_extras/outros/cibp_manifesto___sustainability_a_core_value_for_cooperative_and_popular_banks_signed.pdf
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs

Q‘ 5. Metodologia:

Principais Standards Utilizados

O Framework de Financgas Sustentaveis estd alinhado com as seguintes metodologias

internacionais:

Green Bond

Sdéial Bond

Green Loan Principles

Green Bonds Principles (Titulos Verdes):

Diretriz sobre titulos de renda fixa em que os re-
cursos, ou um montante equivalente, serdo apli-
cados exclusivamente para financiar ou refinan-
ciar, parcial ou totalmente, projetos verdes novos
e/ou existentes elegiveis.

Social Bonds Principles (Titulos Sociais):

Diretriz sobre titulos de divida em que os recursos,
ou montante equivalente, serdo exclusivamente
aplicados no financiamento ou refinanciamento
parcial ou total de projetos sociais elegiveis novos
e/ou existentes.

Green Loan Principles (Empréstimos Verdes):
Diretriz sobre qualquer tipo de instrumento de em-
préstimo direcionado exclusivamente para financiar,
refinanciar ou assegurar, total ou parcialmente, um
novo ou atual projeto verde elegivel.

Social Loan Principles: (Empréstimos Sociais):
Diretriz sobre qualquer tipo de instrumento de em-
préstimo direcionado exclusivamente para financiar,
refinanciar ou assegurar, total ou parcialmente um
novo ou atual projeto social elegivel.

International Capital Market Association - ICMA (2021). Principios para Titulos Verdes (§>

International Capital Market Association - ICMA (2021). Principios para Titulos Sociais @

Loan Syndications and Trading Association - LSTA (2023). Principios para Empréstimos Verdes Cg)

Loan Market Association — LMA (2023). Social Loan Principles (§:>



https://www.icmagroup.org/assets/documents/Sustainable-finance/Translations/Portuguese-GBP-2021_06.pdf
https://www.icmagroup.org/assets/documents/Sustainable-finance/Translations/Portuguese-GBP-2021_06.pdf
https://www.lsta.org/content/green-loan-principles/
https://www.lsta.org/content/social-loan-principles-slp/

De acordo com o Framework, o Sicoob pode fazer emissdes de titulos tematicos e captar
recursos através de empréstimos verdes e sociais.

A metodologia base para a elaboragao do framework de finangas sustentdveis é fun-
damentada nos quatro eixos dos principios da International Capital Market Association
(ICMA) e Loan Markeg Association (LMA):

1. Uso dos recursos

2. Processo de avaliagdo e selegdo de créditos

3. Gestdo dos recursos

4. Relatérios

Cada tépico mencionado acima sera explicado no decorrer do documento.




(
r<23 6.Uso do Recursos

Os recursos para o instrumento de finangas sustentaveis do Sicoob serao alocados para
financiar ou refinanciar, no todo ou em parte, linhas de créditos ou créditos/projetos
ambientais ou sociais elegiveis, futuros e/ou existentes, feitos pelo Sicoob em qualquer
uma de suas instituicdes afiliadas e/ou subsidiarias que atendem aos critérios de elegibi-
lidade descritos abaixo e:

1. Tenham sido desembolsados nos 24 meses anteriores a emissao do instrumento; ou
2. Tenham previsao de desembolso em até 24 meses apds a emissdo do instrumento.
O Sicoob se compromete a fornecer informagdes sobre a parcela de refinanciamento ao

nivel de titulos antes de cada emissao aos seus investidores. Os critérios de elegibilidade,
ODS e demais materiais conectados a este framework sao descritos a seguir.

6.1. Categorias Verdes

Ui Categoria itéri dc‘:ze;abs

Material

Projetos para cons-
trucdo de edificios,
em qualquer uma das
fases de execucéo,
com as seguintes

certificacdes: 7.2 Até 2030, aumen-
tar substancialmente

s P 7- Energia Limpa e a participagdo de

Mudangas Climaticas. Edificios verdes. LEED: Platinum ou Gold. gla Limp participacao de
acessivel. energias renovaveis
BREEAM: Outstanding ou na matriz energética

Excellent.
global.

EDGE: Level 2 ou Level 3.

HQE: Exceptional ou
Excellent.

DGNB: Platinum ou Gold
AQUA-HQE.

16. Organizagao das Nagdes Unidas — ONU (2015). Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) @



https://brasil.un.org/pt-br/sdgs

Tema
Material

Mudangas Climaticas.

Categoria

Edificios verdes.

Critérios

Projetos de reabilita-
cao de edificios, cujos
resultados demons-
tram uma redugéo
minima de 30% na
geracdo de emissdes
de CO2.

11— Cidades e Co-
munidades Susten-
taveis.

11.6 Até 2030, reduzir
o impacto ambiental
negativo per capita
das cidades, inclusive
prestando especial
atengao a qualida-
de do ar, gestdo de
residuos municipais e
outros.

Eficiéncia Energética.

Aquisicdo, instala-
¢do e substituicao
de equipamentos
eficientes industriais
que permitam uma
reducdo do consumo
de energia de pelo
menos 30% em com-
paracao com uma
linha de base ou um
equipamento atual.

13 - Agdo contra a
mudangca global do
clima.

13.1 Reforcar a resili-
éncia e a capacidade
de adaptacéo a riscos
relacionados ao
clima e as catastrofes
naturais em todos os
paises.

lluminagao eficiente

através da aquisigao

e instalagdo de lumi-
narias LED.

9 - Industria, inova-

¢do e infraestrutura.

9.4 Até 2030, moder-
nizar a infraestrutura
e reabilitar as indus-
trias para torna-las
sustentaveis, com
eficiéncia aumentada
no uso de recursos e
maior adogdo de tec-
nologias e processos
industriais limpos
e ambientalmente
corretos; com todos
os paises atuando
de acordo com suas
respectivas capaci-
dades.

Aquisigao e instala-
¢ao de equipamentos
eficientes domés-
ticos, comerciais ou
industriais, incluindo
instrumentos agri-
colas como: sistemas
de refrigeragao,
sistemas de condicio-
namento, sistemas
de armazenamento,
sistemas de aque-
cimento, para a
substituicdo eficien-
te de equipamentos,
implementagao de
processos produ-
tivos eficientes ou
cogeragao de energia
renovavel eficiente.

13 - Agdo contra a
mudangca global do
clima.

13.1 Reforcar a resili-
éncia e a capacidade
de adaptacéo a riscos
relacionados ao
clima e as catéstrofes
naturais em todos os
paises.
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Tema
Material

Mudangas Climaticas.

Categoria

Energia Limpa.

Critérios

Energia solar: gera-
gdo de energia fo-
tovoltaica em terra,
onde as instalagdes
nao devem ter mais
de 15% da eletricida-
de gerada a partir de
fontes ndo renova-
veis. Estdo incluidos
pequenos sistemas
instalados para auto-
consumo.

7- Energia Limpa e
acessivel.

7.2 Até 2030, aumen-
tar substancialmente
a participagdo de
energias renovaveis
na matriz energética
global.

Energia edlica:
geracdo de energia
edlica em terra, onde
as instalagbes nao
devem ter mais de
15% da eletricidade
gerada a partir de
fontes néo renova-
veis. Estdo incluidos
pequenos sistemas
instalados para auto-
consumo.

Pequenas Centrais
Hidrelétricas indus-
triais, de fio de agua:
com uma capacidade
de geragdo igual ou
menor a 25 (MW). A
densidade de potén-
cia deve ser >10W/m>.

9 - Industria, inova-
gdo e infraestrutura.

9.4 Até 2030, moder-
nizar a infraestrutura
e reabilitar as indUs-
trias para torna-las
sustentaveis, com
eficiéncia aumentada
no uso de recursos e
maior adogdo de tec-
nologias e processos
industriais limpos
e ambientalmente
corretos; com todos
os paises atuando
de acordo com suas
respectivas capaci-
dades.

Bioenergia: Instala-
¢Oes para geragdo de
eletricidade onde as
emissdes de eletrici-
dade gerada devem
ser inferiores a 100g
CO2/KWh e o bio-
combustivel deve ser
adquirido a partir de
uma matéria-prima
sustentavel (residuos
de madeira, residuos
organicos, residuos
certificados).

13 - Acdo contra a
mudanca global do
clima.

13.1 Reforcar a resili-
éncia e a capacidade
de adaptacéo a riscos
relacionados ao
clima e as catéstrofes
naturais em todos os
paises
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Tema
Material

Mudangas Climaticas.

Categoria

Energia Limpa.

Critérios

Producéo de Bio-
combustiveis: onde
se demonstra uma
reducdo de 80% das
emissdes Gases de
Efeito Estufa (GEE)

em comparagdo com
uma linha base de
combustiveis fésseis
e o biocombustivel é
obtido de uma ma-
téria-prima susten-
tavel (certificagdes
elegiveis incluem:
Bonsucro, Roundta-
ble on Responsible
Soy (RTRS), Round-
table on Sustainable
Biomass (RSB).

Manufatura dedicada
de energia renova-
vel: financiamento
para instalagdo de

manufaturas inteira-
mente dedicadas ao

desenvolvimento da
energia edlica, solar,
pequena central
hidrelétrica (PCH) ou
bioenergia.

Hidrogénio Verde:
pesquisa, desenvol-
vimento, equipa-
mentos e projetos.

13 - Agdo contra a
mudanca global do
clima.

13.1 Reforgar a resili-
éncia e a capacidade
de adaptacéo a riscos
relacionados ao
clima e as catastrofes
naturais em todos os
paises.

Gestado ambiental-
mente sustentavel
dos recursos naturais
vivos e uso da terra.

Agricultura susten-
tavel: produgdo de
agricultura organica
ou empresas agrico-
las com certificagdes
elegiveis. Os recursos
classificados nesta
categoria devem ser
direcionados expli-
citamente para as
atividades certifica-
das.

Fome zero e
agricultura
sustentavel.

2.3 Até 2030, dobrar
a produtividade
agricola e a renda dos
pequenos produ-
tores de alimentos,
particularmente das
mulheres, povos in-
digenas, agricultores
familiares, pastores e
pescadores, inclusive
por meio de acesso
seguro e igual a terra,
outros recursos
produtivos e insu-
mos, conhecimento,
servigos financeiros,
mercados e oportu-
nidades de agregacédo
de valor e de empre-
go ndo agricola.
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Tema
Material

Mudangas Climaticas.

Categoria

Gestao ambiental-
mente sustentavel
dos recursos naturais
vivos e uso da terra.

Critérios

Irrigagao Eficiente:
financiamento de
sistemas de irrigagao,
tais como irrigagao
pressurizada (asper-
sores, micro asperso-
res ou gotejadores),
sistemas de bombe-
amento com fonte
renovavel (solar)
ou monitoramento
remoto e tecnologia
de agricultura de
precisao.

Producéo de agricul-
tura de baixo carbono,
que atenda a qualquer
uma das praticas agri-
colas do programa do
Plano ABC: recupera-

¢ao de solo e restau-

racdo de investimen-
tos em pastagens
degradadas.

Sistemas integrados
agropecudrios-flores-
tais e sistemas agro-
florestais: sistemas
integrados que utili-
zam manejo florestal
sustentével, incluindo
sistemas agro/la-
voura-pecuaria-flo-
resta, agropecuario,
agrossilvicultura,
pecudria-floresta e
agroflorestais.

Plantio direto: méto-
dos de plantio direto
para plantio de palha,
0 que evita o arado
e as operagdes de
gradagem, reduzindo
arotacdodosoloea
emissao de gases de
efeito estufa. Além
disso, a palha que
permanece no solo
promove um aumento
da vida microbioldgi-
ca, reduzindo ainda
mais as emissoes.

Fome zero e
agricultura
sustentavel.

2.4 Até 2030, garantir
sistemas sustenta-
veis de produgao de
alimentos e imple-

mentar praticas agri-
colas resilientes, que

aumentem a produti-
vidade e a produgao,
que ajudem a manter
os ecossistemas, que
fortalegam a capaci-
dade de adaptagao as
mudangas climaticas,
as condigbes meteo-
rolégicas extremas,
secas, inundagdes
e outros desastres,
e que melhorem
progressivamente a
qualidade da terrae
do solo.
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Tema
Material

Mudangas Climaticas.

Categoria

Gestdo ambiental-
mente sustentavel
dos recursos naturais
vivos e uso da terra.

Critérios

Fixacdo bioldgica de
nitrogénio: processo
de transformagéo do
nitrogénio atmosfé-
rico em formas assi-
miléveis para plantas
por microrganismos.

Tratamento de
dejetos animais:
biodigestores e com-
postagem de dejetos
animais, incluindo
geragao de energia.

Fome zero e
agricultura
sustentavel.

2.4 Até 2030, garantir
sistemas sustenta-
veis de producdo de
alimentos e imple-

mentar praticas
agricolas resilientes,
que aumentem a
produtividade e
a produgdo, que
ajudem a manter os
ecossistemas, que
fortalecam a capaci-
dade de adaptagéo as
mudangas climaticas,
as condi¢des meteo-
rolégicas extremas,
secas, inundagbes
e outros desastres,
e que melhorem

progressivamente a
qualidade da terra e

do solo.

Biodiversidade:
projetos de dreas de
protecdo permanen-

te, parques ecold-
gicos, zooldgicos e
florestas.

15- Vida terrestre.

15.2 Até 2020,
promover a imple-
mentagao da gestdo
sustentavel de todos
os tipos de florestas,
deter o desmata-
mento, restaurar
florestas degradadas
e aumentar substan-
cialmente o floresta-
mento e o refloresta-
mento globalmente

15.a Mobilizar e
aumentar significati-
vamente, a partir de

todas as fontes, os
recursos financeiros
para a conservagao e
o uso sustentavel da
biodiversidade e dos
ecossistemas.
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Tema
Material

Mudangas Climaticas.

Categoria

Gestao ambiental-
mente sustentavel
dos recursos naturais
vivos e uso da terra.

Critérios

Producao florestal
sustentavel: produ-
¢ao florestal susten-

tavel ou empresas
florestais com certi-
ficages elegiveis. Os
recursos classificados
nesta categoria de-
vem ser direcionados
explicitamente para
as atividades certifi-

cadas.

15- Vida terrestre.

15.b Mobilizar recur-
sos significativos de
todas as fontes e em
todos os niveis para
financiar o manejo
florestal sustenta-
vel e proporcionar
incentivos adequa-
dos aos paises em
desenvolvimento
para promover o
manejo florestal
sustentavel, inclusive
para a conservacao e
o reflorestamento.

Recursos Hidricos:
projetos de protecdo
de rios, lagos, lagoas,
manguezais, praias e

nascentes.

6- Agua potavel e
saneamento.

6.6 Até 2020, pro-
teger e restaurar
ecossistemas rela-
cionados com a agua,
incluindo montanhas,
florestas, zonas Umi-
das, rios, aquiferos e
lagos.

Gestao de Agua, Sa-
neamento e Residuos
Sélidos.

Sistemas de trata-
mento de esgoto
doméstico: por meio
de micro-organis-
mos que atuem
em biodigestores
compactos instala-
dos nas residéncias.
O objetivo é evitar o
despejo do material
bruto nos leitos de
rios ou outros cursos
de dgua.

Sistemas de arma-
zenamento de agua:
cisternas paraa
captagdo de dgua da
chuva.

6- Agua potavel e
saneamento.

6.1 Até 2030, alcancar
0 acesso universal
e equitativo a dgua
potével e segura para
todos.

6.2 Até 2030, alcancgar
0 acesso a sanea-
mento e higiene ade-
quados e equitativos
para todos, e acabar
com a defecagéo
a céu aberto, com
especial atengdo para
as necessidades das
mulheres e meninas e
daqueles em situagao
de vulnerabilidade.

Projetos e equipa-
mentos de redugao,
reciclagem, reuti-
lizagdo, economia
circular e aterros
sanitarios.

12 — Consumo e pro-
ducdo responsaveis

12.5 Até 2030, reduzir
substancialmente a
geragdo de residuos
por meio da preven-

¢ao, reducao, recicla-

gem e reuso.
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Tema
Material

Mudangas Climaticas.

Categoria

Transporte Limpo.

Critérios

Aquisi¢ao de novos
veiculos (aéreos,
terrestres ou mariti-
mos), ou substituigdo
de veiculos por vei-
culos elétricos ou hi-
bridos que atendam
ao limite universal de
gC02/p-km (passa-
geiros por km).

9 - InddUstria, inova-
¢ao e infraestrutura.

9.4 Até 2030, moder-
nizar a infraestrutura
e reabilitar as indus-
trias para torna-las
sustentaveis, com
eficiéncia aumentada
no uso de recursos e
maior adogdo de tec-
nologias e processos
industriais limpos
e ambientalmente
corretos; com todos
os paises atuando
de acordo com suas
respectivas capaci-
dades.

Bicicletas (conven-
cionais ou elétricas).

Trens, metrds e fer-
rovias que atendam
ao limite universal de
gC02/p-km (passa-
geiros por km)

11 - Cidades e comu-
nidades sustentaveis.

11.2 Até 2030, pro-
porcionar o acesso a
sistemas de trans-
porte seguros, aces-
siveis, sustentaveis e
a preco acessivel para
todos, melhorando a
seguranga rodoviaria
por meio da expan-
sdo dos transpor-
tes publicos, com
especial atengéo para
as necessidades das
pessoas em situagdo
de vulnerabilidade,
mulheres, criangas,
pessoas com defici-
éncia e idosos.

11.6 Até 2030, reduzir
o impacto ambiental
negativo per capita
das cidades, inclusive
prestando especial
atengdo a qualida-
de do ar, gestdo de
residuos municipais e
outros.

Reducdo de Poluicdo
Atmosférica.

Equipamentos, pro-

jetos e pesquisas de

redugado de poluigao
atmosférica.

3 -Saldee
Bem-Estar.

3.9 Até 2030, reduzir
substancialmente o
ndmero de mortes e
doengas por produ-
tos quimicos perigo-
sos, contaminagao e
polui¢do do ar e dgua
do solo.
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Tema
Material

Mudangas Climaticas.

Categoria

Reducdo de Poluicdo
Atmosférica.

Critérios

Equipamentos, pro-

jetos e pesquisas de

redugao de poluigao
atmosférica.

9- Inddustria, inova-
¢ao e infraestrutura.

9.4 Até 2030, moder-
nizar a infraestrutura
e reabilitar as indus-
trias para torna-las
sustentaveis, com
eficiéncia aumentada
no uso de recursos e
maior adogdo de tec-
nologias e processos
industriais limpos
e ambientalmente
corretos; com todos
os paises atuando
de acordo com suas
respectivas capaci-
dades.

Mudangas Climaticas.

Projetos e equipa-
mentos que com-
provem mitigagao,
adaptacdo ou resili-
éncia climatica.

11- Cidades e comu-

nidades sustentaveis.

11.b Até 2020,
aumentar substan-
cialmente o nimero

de cidades e assenta-
mentos humanos que
adotam e implemen-
tam politicas e pla-
nos integrados para a
inclusao, a eficiéncia
dos recursos, mitiga-
Gao e adaptagdo as
mudangas climaticas,
a resiliéncia a desas-
tres; e desenvolver
e implementar, de
acordo com o Marco
de Sendai para a
Reducdo do Risco de
Desastres 2015-2030,
o gerenciamento
holistico do risco de
desastres em todos
os niveis.

13 - Agdo contra a
mudanga global do
clima.

13.1 Reforgar a resili-
éncia e a capacidade
de adaptacdo a riscos
relacionados ao
clima e as catastrofes
naturais em todos os
paises.
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6.2. Categorias Sociais

Tema
Material

Categoria

Critério de
Eligibilidade

Meta
dos ODS

Cidadania Finan-
ceira.

Comunidades.

Direitos Humanos.

Incluséo Financeira.

Sejam MEI, micro e pe-
quenas empresas."”

1- Erradicagdo da
pobreza.

1.4 Até 2030, garantir que
todos os homens e mu-
Iheres, particularmente
os pobres e vulneraveis,
tenham direitos iguais
a0s recursos econdmicos,
bem como o acesso a
servigos basicos, proprie-
dade e controle sobre a
terra e outras formas de
propriedade, heranga,
recursos naturais, novas
tecnologias apropriadas
e servigos financeiros,
incluindo microfinangas.

8- Trabalho decen-
te e crescimento
econdémico.

8.3 Promover politi-
cas orientadas para o
desenvolvimento que
apoiem as atividades
produtivas, geragao
de emprego decente,
empreendedorismo,
criatividade e inovagédo, e
incentivar a formalizacdo
e o crescimento das mi-
cro, pequenas e médias
empresas, inclusive por
meio do acesso a servicos
financeiros.

8- Trabalho decen-
te e crescimento
econdémico.

8.10 Fortalecer a capaci-
dade das instituigoes fi-
nanceiras nacionais para
incentivar a expansao
do acesso aos servigos
bancarios, de seguros e
financeiros para todos.

17.

MEI: até RS 81k

Microempresa: até RS 360k

Pequena empresa: acima de R$ 360k até 4,8M




Tema
Material

Categoria

Critério de
Eligibilidade

Meta
dos ODS

Comunidades.

Incluséo Financeira.

Sejam pessoas fisicas
das classesC,D e E.

5-1gualdade de
sexo.

5.a Realizar reformas
para dar as mulheres di-
reitos iguais aos recursos
econdémicos, bem como

0 acesso a proprieda-

de e controle sobre a
terra e outras formas de

propriedade, servicos

financeiros, heranga e

0S recursos naturais,

de acordo com as leis
nacionais.

Grupos minoritarios
(mulheres, negros,
indigenas e comunida-
des tradicionais).™

9- Inddustria, ino-
vagao e infraestru-
tura.

9.3 Aumentar o acesso
das pequenas industrias
e outras empresas, par-
ticularmente em paises

em desenvolvimento,

aos servigos financei-
ros, incluindo crédito
acessivel e sua integra-
g0 em cadeias de valor e
mercados.

10- Redugao das
desigualdades.

10.2 Até 2030, empoderar
e promover a inclusao
social, econémica e po-
litica de todos, indepen-
dentemente da idade,
sexo, deficiéncia, raga,
etnia, origem, religido,
condicdo econdmica ou
outra

I 18. Serado considerados grupos minoritarios quando estes forem maioria (50,01%) ou mais.




Tema
Material

Categoria

Critério de

Meta

Comunidades.

Cidadania Finan-
ceira.

Pequenos produtores
rurais familiares.

Eligibilidade

Ampliar a partici-
pacdo e oferta de
servicos financeiros a
pequenos produtores
agropecuarios. Sao
considerados produ-
tores rurais familiares
dedicados a atividades
agricolas cuja receita
bruta agropecuaria
anual (RBA) seja de no
maximo R$ 500.000,00
e/ou que detenha a
Declaracao de Aptidao
ao PRONAF (DAP) ou o
Cadastro Nacional da
Agricultura Familiar
do Programa Nacional
de Fortalecimento da
Agricultura Familiar
(CAF-PRONAF)".

2- Fome zero e
agricultura susten-
tavel.

dos ODS

2.3 Até 2030, dobrar a
produtividade agricola
e arenda dos pequenos
produtores de alimentos,
particularmente das mu-
Iheres, povos indigenas,
agricultores familiares,
pastores e pescadores,
inclusive por meio de
acesso seguro e igual a
terra, outros recursos
produtivos e insumos,
conhecimento, servicos
financeiros, mercados
e oportunidades de
agregacdo de valor e de
emprego nao agricola.

Comunidades.

Direitos Humanos.

Saude.

Equipamentos de
saude.

Construcdo ou obras
em edificios do setor
de sadde.

3- Salde e Bem-
-Estar.

3.8 Atingir a cobertu-
ra universal de satde,
incluindo a protecédo do
risco financeiro, o acesso
a servicos de salde es-
senciais de qualidade e o
acesso a medicamentos e
vacinas essenciais segu-
ras, eficazes, de qualida-
de e a pregos acessiveis
para todos.

3.8 Atingir a cobertu-
ra universal de saude,
incluindo a protecéo do
risco financeiro, o acesso
a servicos de salde es-
senciais de qualidade e o
acesso a medicamentos e
vacinas essenciais segu-
ras, eficazes, de qualida-
de e a pregos acessiveis
para todos.

l 19. Para fundos constitucionais, a classificagdo do porte de pequeno produtor considera a

receita bruta agropecuaria anual (rba) de até R$ 360.000,00 (mini), de R$ 360.000,00 até R$
4.800.000,00 (pequeno) e de 4.800.000,00 até 16.000.000,00 (pequeno-médio).




Tema Critério de Meta

. Categoria s or ene
Material & Eligibilidade dos ODS
. Livros e materiais ;
Comunidades. [ 4.3 Até 2030, assegurar
didaticos 8

aigualdade de acesso

Cursos de graduagao, para todos os homens

pos-graduagdo, mes- e mulheres a educagao

trado e doutorado. técnica, profissional e

superior de qualidade,
Estudos no exterior a pregos acessiveis, in-

(intercambio). cluindo universidade.

4.4 Até 2030, aumentar
substancialmente o nu-

Tecnologia educacio- mero de jovens e adultos
nal (equipamentos que tenham habilidades
eletrénicos, softwares relevantes, inclusive
e internet para aulas competéncias técnicas
presenciais e online). e profissionais para em-

prego, trabalho decente
e empreendedorismo.

4.5 Até 2030, eliminar
as disparidades de sexo
na educagdo e garantir a
igualdade de acesso a to-
dos os niveis de educacdo

Projetos de e formagéo profissional
d _ educacao. 4 - Educacso de para os mais vulneraveis,
Educacao. qualidade. incluindo as pessoas

com deficiéncia, povos
indigenas e as criangas
em situagdo de vulnera-
bilidade.

Direitos Humanos.

4.7 Até 2030, garantir que
todos os alunos adquiram
os conhecimentos e as
habilidades necessarias
para promover o desen-
volvimento sustentavel,

inclusive, entre outros,
por meio da educagéo
para o desenvolvimento

) - sustentdvel e estilos de
Pesquisa académica. ) PR
vida sustentéveis, direi-

tos humanos, igualdade
de sexo, promogéo de
uma cultura de paz e
ndo violéncia, cidadania
global e valorizagdo da
diversidade cultural e da
contribuigdo da cultura
para o desenvolvimento
sustentavel.




6.3. Critérios de Exclusao

E excluido qualquer crédito, instrumento, produto ou servico financeiro identificado
como alto risco e qualquer crédito com atividade baseada na Lista de Exclusao da Inter-
national Finance Corporation (IFC)*", a seguir:

Armas, munigdes e outros bens/tecnologias militares.

Tabaco: nao aplicavel a projetos cujo objetivo principal nado seja a producao, o co-
mércio ou uso de tabaco.

Jogos de azar, cassinos e empresas equivalentes.

Materiais radioativos: ndo aplicadvel a compra de equipamentos médicos, equipa-
mentos de controle de qualidade (medigao) e qualquer equipamento em que possa
ser demonstrado que a fonte radioativa sera trivial e/ou adequadamente protegida.

Fibras de amianto nao aglomeradas ou produtos que contenham amianto. Nao
aplicavel a compra e uso de chapas de fibrocimento com amianto aglomerado
onde o conteldo de amianto é inferior a 20%.

Operacdes comerciais de extragdo madeireira em floresta tropical dmida primaria.

Producdo ou comércio de qualquer produto ou atividade que possam estar relacio-
nada com delitos como importadores e exportadores (principalmente em regides
fronteiricas), extragdo natural, produtores de substancias poluidoras/poluentes.

Mineragao térmica de carvao ou geragao de energia elétrica a carvao e instalagdes
associadas. Aplicavel somente a instalagdes associadas cujo objetivo principal
esteja relacionado a produgao, ao comércio ou ao uso de carvao para geragao de
energia ou a transmissdo de energia gerada por uma usina elétrica a carvao (por
exemplo, uma linha de transmissado dedicada).

Projetos de exploragdo e desenvolvimento de petréleo e gas.

l . . . K
20. International Finance Corporation - IFC (2007). Lista de Exclusdo N



https://www.ifc.org/content/dam/ifc/doc/mgrt-pub/ifc-exclusion-list.pdf

Violagao de direitos humanos (como trabalho forcado, trabalho infantil e discriminacao).
Atividades em propriedades rurais embargadas.

Compra de animais para revenda.

Entretenimento adulto.

Entidades religiosas.

Partidos politicos.

Producao e comercializagao de bebidas alcodlicas.




7. Processo de Avaliacao e
Selecao de Projetos

Avaliagao e Selecao de Projetos

O processo de avaliacao e selecao dos critérios elegiveis para qualquer um dos instru-
mentos, produtos ou servicos financeiros rotulados como sociais ou verdes estard ali-
nhado a este documento, sendo analisado de acordo com o seu enquadramento com:

/  Os objetivos de sustentabilidade do Sicoob;
J/  Os critérios de elegibilidade descritos na se¢do “Uso dos Recursos”;
J/  Os critérios de exclus3o descritos na secio “Critérios de Exclus3o”;

J/  Os critérios de analise de risco socioambiental descritos na se¢io “Gerenciamento
do Risco Socioambiental”.

Os critérios de elegibilidade sao utilizados para qualificar uma linha de crédito, produto
ou servigo financeiro tematico oferecido pelo Sicoob e suas cooperativas como elegiveis
a um projeto especifico.

O Sicoob ird estabelecer um Grupo de Trabalho (GT) sobre o tema, cuja fungao é revisar
os produtos e servigos financeiros que podem ser considerados como um projeto/crédi-
to/produto/servigo verde ou social elegivel e, portanto, alinhado ao framework.

O Grupo de Trabalho serd composto por representantes das dreas de Cidadania e Susten-
tabilidade, Crédito e Cambio, Gestdo Integrada de Riscos, Negdcios e Financeira. Ade-
mais, o GT ira se reportar ao Cosus.

O Grupo de Trabalho ird se reunir sob demanda para revisar os créditos, projetos, pro-
dutos e servigos financeiros pertinentes ao Framework de Finangas Sustentdveis. Para
garantir a rastreabilidade das decisdes tomadas, sera elaborada ata em cada reuniao.
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Em caso de qualquer mudanca material ou controvérsias relacionadas com temas am-
bientais, sociais ou de governanga (ASG) com um dos produtos e/ou servigos financeiros
rotulados pelo framework, o Grupo de Trabalho se reunird e tomara as medidas cabiveis
para mitigar os riscos ao Sicoob e manter a credibilidade do seu trabalho perante sua
estratégia de sustentabilidade.

Gerenciamento de Risco Ambiental, Social e Climatico

O gerenciamento de riscos do Sicoob é realizado de forma centralizada pelo Centro Coo-
perativo Sicoob (CCS). A Politica Institucional de Gestédo Integrada de Riscos, assim como
as diretrizes de gerenciamento de riscos, é aprovada pelo Conselho de Administragado do
CCS. O gerenciamento de riscos é integrado e abrange o risco operacional, de crédito, de
mercado, de variacao das taxas de juros, de liquidez, do risco socioambiental e de gestao
de continuidade de negécios.

O Sicoob dispde de documentos institucionais de riscos que influenciam as diretrizes
desse framework, como:

Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC): Elaborada em confor-
midade com a Resolugdo CMN 4.945/2021°", visando estabelecer os principios e as diretri-
zes que norteiam as agdes de natureza social, ambiental e climatica do Sicoob nos negé-
cios e na relagdo com as partes interessadas, de forma a contribuir para a concretizacao
do cooperativismo com desenvolvimento sustentdvel.

Manual de Riscos Social, Ambiental e Climatico: Estabelecer os padrdes de ge-
renciamento de Riscos Social, Ambiental e Climatico para todas as entidades do
Sicoob e atribuir as responsabilidades a cada setor. Esse manual interno é atuali-
zado pela drea de Risco de Crédito e Risco Social, Ambiental e Climatico (RSAC).

l 21. Banco Central - Bacen (2021). Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC). (&«)



https://www.bcb.gov.br/estabilidadefinanceira/exibenormativo?tipo=Resolu%C3%A7%C3%A3o%20CMN&numero=4945
https://www.ifc.org/content/dam/ifc/doc/mgrt-pub/ifc-exclusion-list.pdf 

8. Gerenciamento dos Recursos

Em caso de captagdo externa, o monitoramento do recurso verde ou social sera admi-
nistrado pela Tesouraria do Banco Sicoob (Diretoria Financeira), que ira gerir os recursos
captados, através da emissdo de instrumentos sustentdveis. Os recursos serdo usados
para financiar novos ou refinanciar créditos ambientais e/ou sociais elegiveis existentes,
conforme definido neste framework.

O Sicoob compromete-se a alocar os recursos dentro de 24 meses ou menos a contar a
partir da emissdo do instrumento. O Comité de Sustentabilidade do Sicoob (Cosus) acom-
panhara o uso dos recursos e fara a atualizacdo periédica do saldo disponivel atribuido
aos créditos ambientais e/ou sociais elegiveis até a maturidade do instrumento.

Os recursos nao alocados serao investidos em titulos de curto prazo e liquidos até que
sejam alocados a créditos verdes e/ou sociais elegiveis.

No caso de controvérsia ASG, desinvestimentos ou reembolsos, os recursos liquidos
resultantes serdo aplicados em novos projetos selecionados no prazo maximo de trés
meses. Esses eventos serdo comunicados aos investidores no Relatério de Sustentabili-
dade do Sicoob.

A alocacao dos recursos sera verificada anualmente internamente pelo Sicoob e/ou pode
ser, também, verificada externamente na mesma periodicidade até a maturidade do ins-
trumento e sera relatada no Relatério de Sustentabilidade.

No caso de outros produtos e servigos financeiros rotulados como verdes ou sociais,
como linhas de créditos, o Sicoob se compromete a seguir os mesmos procedimentos
descritos neste tépico, quando aplicavel, considerando a particularidade de cada instru-
mento financeiro.
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9. Reporte

O Sicoob compromete-se a incluir no Relatério de Sustentabilidade os beneficios am-
bientais, sociais e o impacto de todos os seus produtos e servicos financeiros alinhados
ao framework, sejam oriundos de captagdes tematicas, fundos ou linhas de crédito. No
caso de existirem acontecimentos relevantes ou controvérsias ASG, estes serdo também
especificados no relatério anual.

O Relatério de Sustentabilidade é liderado pela Superintendéncia de Cidadania e Susten-
tabilidade com a participacao das demais areas aplicaveis com informacdes solicitadas
pelo GRI e outros dados relevantes para a instituicdo. O documento é publicado na lan-
ding page de Cidadania e Sustentabilidade, dentro do site do Sicoob.

Alocacao dos Recursos

Serd apresentada uma lista de linhas de crédito, produtos, servigos e projetos elegiveis
rotulados pelo framework com uma breve descrigdo do destino dos recursos. Ademais,
também estara informado o montante dos recursos alocados, na sua totalidade ou em
parte, por categoria elegivel; a destinagdo dos desembolsos correspondentes ao esco-
po financiado; a porcentagem de financiamento vs. refinanciamento dos recursos, a
porcentagem de cofinanciamento, e o saldo liquido dos recursos nao alocados (R$ e os
instrumentos financeiros).

Impacto dos Recursos

Dentro da secdo de impacto dos recursos, serdo apresentados os indicadores de impacto
do framework de forma agregada por categoria. Dependendo do caso, serd utilizado um
ou mais indicadores de impacto por categoria elegivel, quando aplicavel.

Os indicadores de impacto serao verificados internamente pelo Sicoob e podem ser,
também, verificados externamente por um terceiro, caso necessario, variando conforme
necessidade e objetivo. Essa verificagdo serd relatada no Relatério de Sustentabilidade.
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Em todas as categorias verdes e sociais serdo utilizados os indicadores socioeconémicos
apresentados abaixo, pois entendemos a relevancia de acompanharmos o perfil das pes-
soas fisicas e juridicas entre os cooperados que adquirem nossos produtos e servicos. Essa
abordagem visa mapear informacdes de raga e sexo, por exemplo, para subsidiar estra-
tégias de negdcio que visem fomentar nosso trabalho transversal em prol da cidadania
financeira, focando em pequenas e médias empresas, e grupos sociais em vulnerabilidade.

Ademais, em todas as categorias serdao mensurados a quantidade de operacdes, produ-
tos e servigos financeiros, bem como o seu respectivo montante financeiro categorizado
como verde ou social. Os indicadores irdo reportar e considerar dados anuais.

Indicadores de Impactos Gerais

Temas Unidades
. . Indicadores Variaveis e Sub
Materiais e
Variaveis
Cidadania Financeira. Municipios.
Localidade (PF e PJ). N/A
Estados
Comunidades.
Porte (P)) Grande, médio, pequeno, N/A
’ micro e MEI.
Classe Social (PF)*. A,B,C,DeE. N/A
Direitos Humanos.
Sexo. Mulheres e homens.
Perfil Social do Adquirente
(PF e PJ)=. Raca Amarela, branca, indigena,
sa. parda e preta.

22. Esseindicador usa metodologia o IPCA do IBGE e da ABEP - Associagao Brasileira de Empresa de Pesquisas.

23. Parafundos constitucionais, a classificagdo do porte de pequeno produtor considera a

receita bruta agropecuaria anual (rba) de até R$ 360.000,00 (mini), de R$ 360.000,00 até RS 4.800.000,00
(pequeno) e de 4.800.000,00 até 16.000.000,00 (pequeno-médio).




Categorias Verdes

Temas
Materiais

Mudangas Climaticas.

Indicadores

Variaveis

Unidades e

Categoria o .
g Subvariaveis
Edificios construidos Quantidade de
com certificagdes edificios N/A
sustentaveis. ’
Projetos de retrofit. Quant!dade de N/A
projetos.
Consumo de energia. Quantlda'de de KW
energia.
Edificios Verdes.
Quantidade de %
Economia de energia. energia economi-
zada. GW
Emissdes de Gases de Gases de.Efelto
Efeito Estufa (GEE) Estufa equivalente tCOzeq
’ emitidos.
Emissdes de Gases .
de Efeito Estufa eG:cf;: :3;:3';2 tCOzeq
(GEE) evitados. ’
Equipamentos efi- Quantidade de N/A
cientes financiados. equipamentos.
; %
Economia de energia. Qt,.|ant|dade (.je
energia economizada. KW
Eficiéncia Energética. Gases de efeito
Emissdes de Gases de .
Efeito Estufa (GEE) estufa equivalente tCO,eq
’ emitidos.
Emissdes de Gases de .
Efeito Estufa (GEE) Gases de ?felto estu- tCO,eq
evitados. fa evitados.
Geragdo de energia Quantidade de MWh
limpa. energia.
Capacidade instalada Quantidade de MWh
de energia limpa. energia disponivel.
Emissdes de Gases de Gases de_efe|to
Efeito Estufa (GEE) estufa equivalente tCOeq
Energia Limpa ) emitidos.
Emissdes
de Gases de Efeito | Gases de efeito estu- tCOe
Estufa (GEE) fa evitados. 2€q
evitados.
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Temas
Materiais

Categoria

Indicadores

Variaveis

Unidades e

Mudangas Climaticas.

Gestao
ambientalmente
sustentavel dos
recursos naturais
Vivos e uso de terra.

Subvariaveis

Reducdo do uso Volume de dgua m?
de dgua. reduzida.
Area recuperada de Area. Hectares
solo e pastagem.
Produtores Quantidade de N/A
beneficiados. produtores.
Area com Pra'gcas Area. Hectares
sustentdveis.
Projetos de Quantidade de
S . N/A
plantio direto. projetos.
Emisses de Gases de | S80S R RRE cose
Efeito Estufa (GEE). q 2€q
emitidos.
Emissdes de Gases de Gases de efeito
Efeito Estufa (GEE) . tCO.eq
: estufa evitados.
evitados.
Redugdo no consumo | Quantidade (peso) de
de fertilizantes. fertilizantes reduzida. Toneladas
Dejetos animais Quantlda.de (peso) de Toneladas
tratados. dejetos.
Geragdo de energia -
a partir de dejetos Quantlda.de de KW/h
R energia.
animais.
Espécies impactadas. Quantlldafde de N/A
espécies.
Area impactada. Area. m?
Espécies ameacadas. Quantllda)de de N/A
espécies.
Amazdnia, Cerrado,
Bioma. Caatinga, Mata Atlan- N/A
tica e Pampas.
Volume do recurso Volume de 4gua m?
hidrico protegido. gua.
Vazao do recurso . R
hidrico protegido. Volume de agua. m’/s
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Temas
Materiais

Categoria

Indicadores

Variaveis

Unidades e

Subvariaveis

Mudangas Climaticas.

Agua da chuva

Volume de dgua
captada.

captadae m
reaproveitada. Volume de 4gua rea-
Gestéo de Agua, proveitada.
Saneamento e
Residuos Sélidos. m?
Residuos eliminados. Quant’ldade de
residuos.
%
m3
Volume de dguas
residuais tratadas. Volume.
~ p %
Gestdo de Agua,
Saneamento e
Residuos Sélidos. Pessoas beneficiadas. Quantidade de N/A
pessoas.
Residuos tratados. Quantidade (peso). Toneladas
Veiculos financiados. Quanjcldade de N/A
veiculos.
Emissdes de Gases de Gases de efeito
Transporte Limpo. i
Efeito Estufa (GEE). estufa e'q'uwalente tCO,eq
emitidos.
Pessoas beneficiadas. Quantidade de N/A
pessoas.
Poluigéo reduzida. Concentragéo. Parte por milhdo
x - (ppm)
Reducéo de Poluicao
Atmosférica. .
- . - Parte por milhao
Poluigado emitida. Concentragéo.
(ppm)
Pessoas impactadas. Quantidade. N/A
Efeito Estufa (GEE). 9! 2¢9
emitidos.
Mudangas
Climaticas.
Emissdes de Gases de Gases de efeito
Efeito Estufa (GEE) estufa equivalente tCO,eq

evitados.

evitados.




=k

Categorias Sociais

Temas . . Variaveis/ Unidades e
. . Categorias | Indicadores e e
Materials Métricas | Subvariaveis
MEI, micro e
Cidadania Financeira pequenas empresas™* | IDH médio, IDH baixo N/A
' em municipios e IDH Muito baixo.
vulneraveis.
Inclusdo financeira. .
MEI, micro e Pretos, pardos, Iind|—
Raga. genas, amarelos
- pequenas empresas
Direitos Humanos. de propriedade de e brancos.
grupos minoritarios. Sexo. Mulheres e Homens.
Empréstimos
a pequenos .
Cidadania Financeira. agricultores que %lrfn:ég;f:;e N/A
Pequenos produtores pertencerr:sao P '
rurais familiares. PRONAF™".
Pequenos Quantidade
Comunidades. agricultores de pequenos N/A
beneficiados™*. agricultores.
Direitos Humanos. Edificios construidos. Quanjclf:la}de de N/A
edificios.
. Quantidade de
Saude. Obras realizadas. obras realizadas. N/A
Comunidades. dade d
Pessoas beneficiadas. Quantidade de N/A
pessoas.
Direitos Humanos. Pessoas impactadas. Quantidade de N/A
pessoas.
Pessoas |r}1pactadas Quantidade de
por nivel de - N/A
graduacio. pessoas e graduagao.
Educacao.
Comunidades.
Pesquisas Quantidade de N/A
financiadas. pesquisas.

24. Para municipios vulneréveis sera considerado o indice de Desenvolvimento Humano (Atlas
Brasil) g) utilizado para o Relatério de Sustentabilidade.

25. Banco Nacional de Desenvolvimento - BNDES (2024). Pronaf - Programa Nacional de Forta-
lecimento da Agricultura Familiar. @
26. Informacgao obtida através da Unidade Familiar de Produgao Agraria (UFPA), que vem do

Cadastro Nacional da Agricultura FamiIiar@(CAF).



http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
https://www.ifc.org/content/dam/ifc/doc/mgrt-pub/ifc-exclusion-list.pdf 
https://www.bndes.gov.br/wps/portal/site/home/financiamento/produto/pronaf
https://www.bndes.gov.br/wps/portal/site/home/financiamento/produto/pronaf
https://www.gov.br/mda/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas-projetos-acoes-obras-e-atividades/cadastro-nacional-da-agricultura-familiar/perguntas-frequentes
https://www.ifc.org/content/dam/ifc/doc/mgrt-pub/ifc-exclusion-list.pdf 

E. 10. Verificacao
Externa

Quando ocorrer a necessidade especifica ou desejo do Sicoob na etapa prévia a primeira
emissao, captacao de fundos ou outra finalidade relacionada a operagdes, produtos ou
servigos financeiros, o Framework de Finangas Sustentdveis sera sujeito a um Second
Party Opinion (SPO), que é uma avaliacdo independente que analisa a qualidade do fra-
mework e/ou da operagdo/instrumento financeiro tematico a ser realizado. Ambos os
documentos serao publicados no site do Sicoob.

Além disso, a alocacao dos recursos e os indicadores de impacto serdo verificados anual-
mente pelo Sicoob e/ou podem ser, também, verificados externamente, até a maturida-
de do instrumento, e disponibilizados no Relatério de Sustentabilidade.




11. Revisao

Anualmente sera feita avaliagdo acerca da pertinéncia da atualizagdo deste documen-
to, incluindo seu alinhamento com versdes atualizadas de referéncias metodolégicas
relevantes a medida que forem publicados, com o objetivo de aderir as melhores prati-
cas do mercado.

O framework pode também ser revisado no caso de mudancas significativas em suas
categorias, indicadores e critérios, bem como em outras decisdes estratégicas do Sicoob.

As atualizagdes, se ndo forem de natureza menor, estardo sujeitas a aprovagao pré-
via de um fornecedor qualificado que apresente um parecer sobre o Framework de
Finangas Sustentaveis.

Qualquer versao atualizada futura deste documento que possa existir mantera ou me-
lhorara os niveis atuais de transparéncia e apresentagdo de informes, incluindo a revisao
correspondente por um verificador externo. O framework atualizado, se houver, sera
publicado em nosso site, substituindo esta versao.

Disclaimer

O Framework de Financgas Sustentaveis ndo &, ndo contém e ndo pode ser considerado
como uma oferta de venda ou uma solicitagdo de qualquer oferta de compra de quais-
quer produto ou servigo financeiro pelo Sicoob ou suas cooperativas. Ademais, nem este
documento nem qualquer outro material relacionado pode ser distribuido ou publicado
em qualquer jurisdicdo na qual seja ilegal fazé-lo, exceto se em conformidade com as leis
e regulamentos aplicaveis. As pessoas que lerem este framework devem se informar e
observar quaisquer restri¢des aplicaveis a sua distribuigao.

As informagdes e declaragdes contidas neste documento sao fornecidas a partir da
data da sua publicagdo e estdo sujeitas a alteragdes pelo Sicoob sem aviso prévio. O
Framework de Finangas Sustentaveis reflete a atual estratégia de sustentabilidade do
Sicoob, destinando-se a fornecer as informagdes que a instituicdo achar pertinente.

44
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